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RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 2971-2025-UNHEVAL

Cayhuayna, 13 de octubre de 2025

VISTOS, los documentos que se acompaiian en dieciséis (16) folios, un (01) CD y un (01) ejemplar
del DISENO CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA MECATRONICA;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordado con la Ley 30220, Ley
Universitaria, y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, el articulo 40 de la Ley 30220, Ley Universitaria, sefiala que: “Cada universidad determina el disefio
curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las necesidades
nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais (...)";

Que, mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 2497-2023-UNHEVAL, del 02.AG0.2023, y
modificatorias, se aprobd la Directiva N° 003-2023-UNHEVAL/DAyYSA, EVALUACION Y ELABORACION DEL
DISENO CURRICULAR DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE LA UNHEVAL,;

Que, mediante la Resolucion Consejo Universitario N° 3282-2023-UNHEVAL, del 30.0CT.2023, se
ratifico la Resolucién Rectoral N° 0702-2023-UNHEVAL, del 02.0CT.2025, que aprobo el MODELO EDUCATIVO
ACTUALIZADO DE LA UNHEVAL,;

Que, el articulo 68° del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion Asamblea Universitaria
N° 0008-2025-UNHEVAL, establece que los Disefios Curriculares de los programas de estudios a nivel de
pregrado y posgrado que ofrece la UNHEVAL, en la modalidad presencial, son flexibles y disefiados de acuerdo
con los enfoques curriculares y psicopedagogicos explicitos en el Modelo Educativo preferentemente con

2 Y% \enfoque de competencia de la UNHEVAL que responde a las necesidades y demandas de desarrolio local,
) ional, nacional e internacional;

Que el decano de la Facultad de Ingenieria Industrial, de Sistemas y Mecatronica, con el Oficio N°
000500-2025-UNHEVAL-DFIISM, del 26.SET.2025, solicita el tramite correspondiente de la Resolucion N° 0185-
2025-UNHEVAL/FIISMEC-CF, del 26.SET.2025, que aprobo, por acuerdo del Consejo de Facultad, el DISENO
CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA MECATRONICA, de la Facultad de

Ingenieria Industrial, de Sistemas y Mecatrénica, disponiendo su implementacién y ejecuciéon a partir del periodo
académico 2026;

Que, del expediente se advierte que, mediante los siguientes documentos, las dependencias
correspondientes emitieron su_conformidad respecto al DISENO CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE INGENIERIA MECATRONICA: 1. Oficio N° 000165-2025-UNHEVAL-UFEGNA, de la Unidad
¥\ Funcional de Estudios Generales y Nivelacion Académica, sefialando que el Disefio Curricular en mencion,

ChA ? . cuenta con los parametros establecidos a las competencias genéricas, perfil de ingreso y estudios generales. 2,
SEG&R&?:“ ]’Ofc:o N°_000422-2025-UNHEVAL-UFPAPP, de la Unidad Funcional de Procesos Académicos de Pre y
.» s Posgrado, precisando que, al verificar el Plan de Estudios del referido disefio curricular, las horas tedricas, horas

“ / practicas y créditos de los cursos se encuentran conforme a lo establecido en el Estatuto de la UNHEVAL. 3.
@{’Q Oficio N° 000004-2025-UNHEVAL-UFL, de la Unidad Funcional de Licenciamiento, de la Oficina de Gestion de
la Calidad, que brindé visto bueno al Disefio Curricular 2026 de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica,
porque cumple con los items del Modelo de Licenciamiento Institucional. 4. Oficio N° 000233-2025-UNHEVAL -
UFGCIE, de la Unidad Funcional de Gestion Curricular e Innovacion Educativa, que emitié opinion favorable para
la aprobacion del Disefio Curricular 2026 de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica; asimismo, emitio
la Constancia de Conformidad, con fecha 24 de setiembre de 2025, con la que hace constar que el Disefio
Curricular de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica, de la Facultad de Ingenieria Industrial, de
Sistemas y Mecatronica, cumple con los criterios establecidos en las normativas para la formulacion de los
disefios curriculares de los programas de estudios de pregrado, emitida al no existir ninguna observacion por
parte de los entes revisores, requisito obligatorio para ser aprobado por las instancias correspondientes (Consejo
de Facultad y Consejo Universitario); y adjunta el Anexo N° 02: Instrumento de Evaluacion del Disefio Curricular,

debidamente suscrito por los responsables;
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lll... RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 2971-2025-UNHEVAL -02-

Que el director de la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, mediante el Oficio N° 001756-2025-
UNHEVAL-DASA, del 26.SET.2025, emite opinién favorable para la ratificacion por el Consejo Universitario de
la Resolucion N° 0185-2025-UNHEVAL/FIISMEC-CF;

Que la vicerrectora académica, a través del Oficio N° 000129-2025-UNHEVAL-VRA, del 26.SET.2025,
remite el expediente que contiene la Resolucién N° 0185-2025-UNHEVAL/FIISMEC-CF, para su ratificacién por
el Consejo Universitario;

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 49 de Consejo Universitario, del 29.SET.2025, teniendo
en cuenta lo establecido en el inciso e) del articulo 116° del Estatuto de la UNHEVAL, y contando con las
opiniones favorables de las dependencias correspondientes, el pleno acordo:

1. Ratificar la Resolucién N° 0185-2025-UNHEVAL/FIISMEC-CF, del 26.SET.2025, que aprobo, por acuerdo del
Consejo de Facultad, el DISENO CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA
MECATRONICA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecatrénica, de la Facultad de Ingenieria Industrial,
de Sistemas y Mecatrénica, disponiendo su implementacion y ejecucion a partir del periodo académico 2026.

2. Disponer que la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos proceda conforme a sus atribuciones con
respecto al DISENO CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA
MECATRONICA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecatrénica, de la Facultad de Ingenieria Industrial,
de Sistemas y Mecatronica; para lo cual se le remite el ejemplar y el CD que contiene la informacién completa
del Disefio Curricular en mencién, los cuales quedaran bajo custodia de la Unidad Funcional de Gestién
Curricular e Innovacién Educativa; asimismo, ENCOMENDAR a dicha Direccién de remitir la informacién
necesaria a la Oficina de Gestion de la Calidad para que proceda conforme a sus atribuciones.

3. Disponer que la Oficina de Gestion de la Calidad, luego de recibir la informacion por parte de la Direccion de
Asuntos y Servicios Académicos, la remita a la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria, como corresponda;

Que el rector, con el Memorando N° 000553-2025-UNHEVAL-CU, dispone a Secretaria General la
emision de la resolucién Consejo Universitario conforme el acuerdo; v,

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del
iy 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el
... 2y Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
,72 Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro
de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con
la Resolucién Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la
UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. RATIFICAR Ila Resolucion N° 0185-2025-UNHEVAL/FISMEC-CF, del 26.SET.2025, que aprob6, por
acuerdo del Consejo de Facultad, el DISENO CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
INGENIERIA MECATRONICA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecatrénica, de la Facultad de
Ingenieria Industrial, de Sistemas y Mecatronica, disponiendo su implementacion y ejecucién a partir del
periodo académico 2026; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucién.

DISPONER que la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos proceda conforme a sus atribuciones con
respecto al DISENO CURRICULAR 2026 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA
MECATRONICA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecatrénica, de la Facultad de Ingenieria
Industrial, de Sistemas y Mecatronica; para lo cual se le remite el ejemplar y el CD que contiene la
informacién completa del Disefio Curricular en mencién, los cuales quedaran bajo custodia de la Unidad
Funcional de Gestién Curricular e Innovacion Educativa; asimismo, ENCOMENDAR a dicha Direccion de
remitir la informacion necesaria a la Oficina de Gestion de la Calidad para que proceda conforme a sus
atribuciones; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

3° DISPONER que la Oficina de Gestion de la Calidad, luego de recibir la informacion por parte de la Direccion
de Asuntos y Servicios Académicos, la remita a la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria, como corresponda; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

4°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el decanato de la Facultad de Ingenieria industrial, de
Sistemas y Mecatronica, la Oficina de Gestidn de la Calidad, la Direccion de Asuntos y Servicios
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/il... RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 2971-2025-UNHEVAL -03-

Académicos, la Unidad de Procesos Académicos, la Unidad de Gestion Pedagogica, la Unidad Funcional de
Gestion Curricular e Innovacion Educativa, la Unidad Funcional de Registro Central y Archivo Académico, y

las deméas unidades de organizacion y unidades funcionales competentes adopten las acciones
complementarias de acuerdo con sus atribuciones.

5°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a las unidades de organizacion y unidades funcionales
competentes para las acciones complementarias.

--------------

Distribuci6n:
Rectorado-VRA-VRI
DFIISM-DA!ISM-EPIM
Transparencia
OAJ-OCI-DIGA
0OCG-0OT

DAYSA

UPA-UGP

UFGCell

UFRCyAA

UFEGYNA

UFL
Archivo
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INTRODUCCION N

El presente Disefio Curricular de la Carrera Profesional de Ingenieria
Mecatronica de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL)
constituye una propuesta académica integral, orientada a la formacion de
profesionales altamente competentes, innovadores y comprometidos con el
desarrollo sostenible del pais. Este disefio curricular se encuentra articulado
al Modelo Educativo Institucional actualizado (2023), a los lineamientos del
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030, y se fundamenta en el
enfoque por competencias con base socioformativa, en concordancia con los
principios de la Ley Universitaria N.° 30220, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), y las demandas de la industria contemporanea vinculadas

a la transformacion digital, la sostenibilidad y la convergencia tecnolégica.

La formulacion de este curriculo responde a un proceso de anilisis
interno y externo que considerd el contexto local, regional, nacional e
internacional, los requerimientos del entorno socio-productivo, y las
tendencias emergentes en ingenieria, ciencia y tecnologia. La Ingenieria
Mecatronica se presenta como una disciplina estratégica en un escenario
global marcado por la transformacion digital, la automatizacion inteligente, y
la convergencia tecnologica que definen las industrias 4.0 y 5.0. En este
marco, la carrera se posiciona como eje articulador del desarrollo tecnologico

con visién humanista, ética y sostenible.

Desde esta perspectiva, el curriculo promueve el desarrollo del talento
humano, el pensamiento complejo, la actuacién ética, el aprendizaje
colaborativo, y el compromiso con la mejora social y ambiental, pilares de la
socioformacion que orientan la formacion integral del futuro ingeniero. La
propuesta curricular esta estructurada de manera modular y por niveles de
dominio progresivo, articulando competencias generales y especificas, con
una secuencia formativa que permite integrar saberes desde la teoria hacia la

practica profesional.

El proceso de ensefianza-aprendizaje se fundamenta en metodologias

activas, como el aprendizaje basado en problemas, proyectos, retos y
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simulaciones, integradas con tecnologias emergentes y herramie\ﬁ‘tag_fyﬂg_vgy
digitales propias de la mecatronica. A su vez, se implementan estrategias de
evaluacion auténtica y continua, orientadas al desarrollo del pensamiento
critico, la metacognicién y la construccion del proyecto ético de vida de los

estudiantes.

La carrera de Ingenieria Mecatronica en la UNHEVAL forma
profesionales capaces de disefar, integrar y gestionar sistemas
mecatronicos, liderar procesos de innovacion tecnolégica y transformacion
digital, y aportar soluciones pertinentes y sostenibles a los desafios de su
entorno. Su formacion multidisciplinaria, que articula la mecénica, electronica,
y computacion, estd orientada a responder con eficiencia, creatividad y

responsabilidad a los retos del desarrollo regional, nacional y global.

Este documento es resultado de un proceso participativo,
interdisciplinario y reflexivo, que integré aportes del claustro docente, del
estudiantado, de egresados y representantes del sector productivo.
Representa una herramienta estratégica para la mejora continua, la gestion
académica y la garantia de calidad de la carrera, en coherencia con los

estandares nacionales e internacionales en la educacién en ingenieria.
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CAPITULO I:
DIAGNOSTICO

Estudio del Contexto Externo.

En este apartado se identifican y analizan los desafios que los estudiantes
y egresados de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica deben estar
preparados para enfrentar, en funcién de su formacion profesional, dentro de
contextos externos a nivel internacional, nacional y regional, tanto a corto como
a largo plazo con el fin de enfrentar los retos del siglo XXI. El analisis se
sustenta en fuentes clave como los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
la Politica Nacional de Educacién Superior y Técnico-Productiva (PNESTP), y
el Plan de Desarrollo Regional Concertado de Huanuco al 2033 (PDRC-
Huanuco), entre otras. Estas referencias permiten enmarcar los retos
contemporaneos y futuros, con el propésito de contribuir no solo al
fortalecimiento de la calidad educativa en la regién, sino también a la promocién
de un desarrollo sostenible que impacte positivamente en la sociedad en su

conjunto.

1.1.1 Problemas del Contexto Internacional.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) constituyen un plan
de accion global adoptado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en 2015, con la finalidad de alcanzar un futuro mas justo,
inclusivo y sostenible hacia el afio 2030 (ONU, 2015). En este marco,
el ODS 4 resalta la importancia estratégica de la educacion superior,
incluyendo la universitaria, como pilar fundamental para garantizar el
acceso equitativo a una formacion de calidad. Esta meta resulta
esencial para que los jovenes adquieran las competencias necesarias
para acceder a empleos dignos y emprender iniciativas que aporten al
desarrollo econdémico y social de sus paises. Asimismo, este objetivo
plantea el incremento sustancial de becas destinadas a estudiantes de
paises en desarrollo, con énfasis en programas técnicos, cientificos, de
ingenieria y tecnologia, los cuales resultan cruciales para consolidar el
desarrollo sostenible en multiples dimensiones (ONU, 2015; ONU,
2023).
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la innovacién y la infraestructura, identifica serios desafios que
enfrentan los paises menos adelantados para cumplir con las metas
establecidas para 2030. A pesar de una recuperacion post COVID-19,
el crecimiento de la manufactura en un 7,4% en 2021, se estima que el
crecimiento de la manufactura a nivel mundial ha disminuido al 3,3% en
2022, como consecuencia de factores globales como la inflacion, las
crisis energéticas, interrupciones en las cadenas de suministro y la
desaceleracion econémica mundial (ONU, 2023).

En el 2021, el empleo en la industria manufacturera volvié al nivel
prepandemia, sin embargo, la proporcién del empleo en el sector de
manufactura continué disminuyendo en todo el mundo del 14,3% de
2015, al 13,6 % en 2021. Aunque el Valor Agregado por Manufactura
(VAM) per cépita ha mostrado incrementos moderados a nivel mundial,
incrementandose de 1.646 dolares en 2015, a 1.879 délares en 2022,
persisten disparidades, Europa y América del Norte alcanzaron un VAM
per capita de 5.093 délares en 2022, frente a solo 159 dolares en los
Paises Menos Adelantados (PMA). La proporcién del sector
manufacturero en el PIB de los PMA aumenté del 12,1% en 2015 al
14,0% en 2022, a pesar de ello el ritmo es insuficiente para alcanzar la
meta de duplicar su participacion para el 2030 (ONU, 2023). Aunque los
PMA de Asia han logrado avances significativos, los PMA de Ameérica
deberan acelerar el ritmo de crecimiento industrial y fortalecer la
transferencia tecnoldgica, el acceso a infraestructura productiva y la
inversion en innovacion, si desean alcanzar los objetivos propuestos.
Esta situacion pone de manifiesto la urgencia de adoptar politicas
globales que impulsen la innovacién y reduzcan las brechas
estructurales entre paises industrializados y en desarrollo.

En relacion con el ODS 11, centrado en el desarrollo de ciudades y
comunidades sostenibles, la contaminacién del aire representa un
obstaculo critico para la salud ambiental y el bienestar humano. Aunque
se han logrado mejoras significativas en paises de ingresos altos, los
pequefios Estados insulares en desarrollo (PEID) y los paises de
ingresos bajos y medios enfrentan una realidad diferente: en muchos
casos, el monitoreo ambiental es limitado o inexistente, y las zonas

rurales comienzan a superar a las urbanas en niveles de contaminacion
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atencion a las ciudades, sino que también incorpore a las comunidades
rurales en las estrategias de gestion ambiental.

En lo que respecta al ODS 12, que promueve el consumo y la
produccién responsables, se han observado avances normativos a
través de multiples instrumentos regulatorios impulsados por regiones
como la Unién Europea y Asia Central. Entre 2019 y 2022, se
registraron 485 instrumentos regulatorios que reflejan un cambio
progresivo hacia modelos de produccion sostenibles y alineados con los
compromisos globales en cambio climatico, biodiversidad y gestion de
residuos (ONU, 2023). No obstante, los reportes y la cooperacion
multilateral han mostrado una disminucién promedio del 30% anual
desde 2019, lo que evidencia la necesidad de reforzar los mecanismos
de seguimiento y evaluacion internacional.

Por su parte, el ODS 13 subraya la urgencia de adoptar medidas
inmediatas frente al cambio climatico. Segin el ultimo informe del Grupo
Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico (IPCC)
advierte que el calentamiento global, impulsado por la quema de
combustibles fésiles y patrones de produccién y consumo insostenibles,
han alcanzado los 1,1 °C por encima de los niveles preindustriales
(IPCC, 2023). Las regiones mas vulnerables, en las que habitan entre
3.300 y 3.600 millones de personas, son también las mas afectadas,
con tasas de mortalidad hasta 15 veces superiores por fenomenos
como inundaciones, sequias y tormentas. Si no se reducen
drasticamente las emisiones, estos eventos se intensificaran, y las
medidas de adaptacién seran cada vez menos eficaces, poniendo en
riesgo ecosistemas, infraestructura y vidas humanas (ONU, 2023).

En este escenario global, la innovacién y el desarrollo tecnologico
juegan un papel clave como motores del crecimiento econdémico, la
competitividad y la transformacion social (Roland Berger Institute,
2020). El avance de tecnologias como la inteligencia artificial, el internet
de las cosas, los sensores inteligentes y la virtualizacion ha
intensificado la transicién hacia un mundo cada vez mas digitalizado
(Deloitte Consulting GmbH, 2017). Si bien estas tecnologias
representan oportunidades significativas, también plantean desafios

éticos, regulatorios, de seguridad y de equidad. Entre los riesgos
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identificados se encuentran la automatizacién del empleo, la creciente ™
brecha tecnolégica entre paises desarrollados y en desarrollo, la
pérdida de privacidad y el aumento de los ciberdelitos (OECD, 2016;
PWC, 2016).

Esta transformacién marca la evolucién desde la actual cuarta
revolucion industrial hacia una quinta revolucion tecnologica,
caracterizada por avances en computacion cuantica, neurotecnologia e
inteligencia artificial avanzada (Glenn, 2019). Se estima que para 2060,
las méaquinas seran capaces de realizar tareas complejas con mayor
eficiencia y menor costo que los humanos, lo que transformara
radicalmente el panorama laboral global (Roland Berger Institute, 2020).

Este panorama exige que la formacién profesional en Ingenieria
Mecatrénica incorpore un enfoque prospectivo, ético y sostenible, que
prepare a los egresados para desempefiarse con eéxito Yy
responsabilidad en entornos tecnoldgicos de alta complejidad, siendo
capaces de liderar procesos de innovacion que respondan a los

desafios sociales, ambientales y productivos del siglo XXI.

Problemas del Contexto Nacional.

En el Pert, la educaciéon superior técnica y tecnolégica ha sido
reconocida como un eje estratégico para el desarrollo econdémico, social
y sostenible del pais. En este marco, la Politica Nacional de Educacion
Superior y Técnico-Productiva (PNESTP), aprobada mediante el D.S.
N.° 012-2020-MINEDU, establece como objetivo central garantizar una
oferta educativa pertinente, de calidad y equitativa, que forme
profesionales con las competencias necesarias para contribuir al
desarrollo productivo, cientifico y tecnolégico nacional (MINEDU, 2020).

La implementacion de esta politica exige una participacion de las
universidades publicas y privadas, que deben responder a los desafios
del contexto mediante programas académicos actualizados, vinculados
a las demandas del entorno laboral y alineados con las megatendencias
globales. Las universidades, en este sentido, cumplen un rol
multifacético: forman capital humano altamente calificado, impulsan la
investigacion aplicada y la innovacién tecnolégica, promueven la
inclusion social y desarrollan vinculos con el sector productivo,

generando sinergias que aportan al bienestar colectivo.
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Asimismo, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 205 \“‘“"/

aprobado por el CEPLAN, constituye un instrumento orientador de largo
plazo que busca alcanzar una sociedad préspera, inclusiva y sostenible.
Este plan reconoce a la educaciéon superior universitaria como un
componente esencial para lograr un pais competitivo, priorizando areas
como la ciencia, la tecnologia y la innovacion (CTl), el fortalecimiento
institucional y el cierre de brechas sociales y territoriales (CEPLAN,
2022).

La Ingenieria Mecatrénica en este escenario cobra especial
relevancia, ya que combina conocimientos en electrénica, mecanica,
control e informatica para enfrentar los retos de la automatizacion, la
industria 4.0 y el desarrollo tecnolégico sostenible. En el contexto
peruano, la demanda por profesionales en ingenieria vinculados a la
automatizacion industrial, la robética, los sistemas inteligentes y las
energias renovables se ha incrementado considerablemente,
especialmente en regiones con polos industriales emergentes como
Arequipa, ica, Piura y La Libertad (Ministerio de la Produccion, 2022).

De acuerdo con el Observatorio de Educacion Superior y Técnico-
Productiva (MINEDU, 2023), entre los afios 2020 y 2022, las carreras
vinculadas a ingenieria, industria y construccién concentraron mas del
32 % de la matricula universitaria en el pais. Sin embargo, aun existen
desafios como la baja vinculacién entre universidad y empresa, la
escasa inversion en investigacion tecnoldgica aplicada (equivalente al
0,16 % del PBI nacional, segin CONCYTEC, 2021), y la concentracion
de programas académicos en zonas urbanas, o que limita el acceso a
formacion especializada en regiones rurales y amazonicas.

Por ello, resulta crucial que el disefio curricular de la carrera de
Ingenieria Mecatronica en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan se
alinee con las politicas nacionales vigentes, promoviendo un modelo
educativo flexible, contextualizado y orientado a resultados, que forme
profesionales capaces de generar soluciones tecnologicas con impacto
social y ambiental. Este enfoque demanda, ademas, una fuerte
articulacion con el sector productivo, la innovacion orientada a resolver
problemas del entorno y una sdlida formacién ética y ciudadana, pilares
indispensables para consolidar un desarrollo sostenible con equidad

territorial.
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1.1.3 Problemas del Contexto Regional.

La regién Huanuco cuenta con una oferta de educacion superior en
proceso de expansion, aunque presenta desafios significativos en
materia de diversificacion académica, acreditacion de la calidad
educativa y adecuacién de los programas a las necesidades del entorno
productivo y social. Actualmente, existen seis instituciones de
educacion superior licenciadas, entre ellas tres universidades (dos
publicas y una privada) y tres institutos o escuelas de educacion
superior (IEES), todas con condiciones basicas de calidad vigentes
(MINEDU, 2023).

Estas instituciones concentran 129 programas de estudios
licenciados, lo que representa el 65% de la oferta regional total,
posicionando a Huénuco en un nivel de avance “medio”. De los 117
programas universitarios ofertados, el 74% corresponden a
universidades publicas, concentrandose mayoritariamente en
Administracién y Comercio. En el caso de las IEES, se cuenta con una
Escuela de Educacion Superior Pedagogica (EESP) publica y dos IES
privadas, que ofertan un total de 12 programas licenciados: cuatro de
acreditacion obligatoria (Educacion y Salud) y ocho de acreditacion
voluntaria (SINEACE, 2023).

Sin embargo, la oferta en areas STEM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematica) representa solo el 14% del total de programas
licenciados, evidenciando una baja presencia de carreras tecnolégicas
en una regién que necesita potenciar sectores como la agroindustria, la
energia, la automatizacion y la innovacion productiva (SINEACE, 2023;
MINEDU, 2023). Esto limita la capacidad de la regién para generar
talento humano especializado que impulse el desarrollo regional y la
competitividad.

El Boletin N.° 4 del SINEACE también muestra que la region
presenta un avance incipiente en materia de acreditacion de programas
universitarios: solo el 9% de los programas de educacion superior en
Huanuco estan acreditados, lo cual se encuentra por debajo del
promedio nacional. Ademas, la certificacién de competencias laborales
en sectores clave (agroindustria, metalmecanica, mantenimiento) sigue

siendo limitada, lo que dificulta la conexién efectiva entre la formacion
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académica y la demanda del mercado laboral regional (SINEAC
2023).

En este contexto, el Plan de Desarrollo Regional Concertado de
Huanuco al 2033 identifica como objetivo estratégico mejorar la
competitividad regional, e incorpora la accion 05.08: Impulsar la
innovacion tecnolégica (I+D+i), con indicadores orientados al
incremento de proyectos de investigacion, fortalecimiento de
capacidades locales, y formacion de profesionales altamente
calificados en dreas tecnoldgicas (GORE Huénuco, 2022). Este objetivo
reconoce que el conocimiento y la tecnologia son factores clave para
cerrar las brechas de desigualdad y elevar la calidad de vida en el
territorio.

La Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL), como
principal institucién universitaria publica de la region, tiene el mandato
de responder a estos desafios mediante la oferta de programas
académicos pertinentes, inclusivos y articulados al desarrollo territorial.
La carrera de Ingenieria Mecatronica, desde su disefio curricular, se
alinea con esta necesidad, ofreciendo una formacion integral que
promueve el pensamiento critico, la innovacion aplicada, la ética
profesional y la capacidad para resolver problemas complejos mediante
el uso de tecnologias avanzadas.

Con ello, se fortalece el compromiso de la universidad con el
desarrollo sostenible regional, la generacién de valor desde la
ingenieria y la formacién de profesionales que lideren procesos de
transformacion tecnolégica con impacto social y productivo en la region

Huanuco.

Analisis de la oferta y la demanda segin el Estudio de
Demanda Social y Mercado Ocupacional (EDSMO).

El analisis de la oferta y la demanda responde a los lineamientos
del Estudio de Demanda Social y Mercado Ocupacional (EDSMO), con
el propésito de evaluar la pertinencia y sostenibilidad de la carrera
profesional de Ingenieria Mecatronica en la region Huénuco. Este
estudio permite fundamentar la necesidad de formacion profesional
especializada en areas STEM, en funcién del interés social, la cobertura

existente y la demanda laboral en sectores productivos clave.
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La regién Huanuco cuenta con una poblacion joven en crecimiento.™
Segun el INEI (2023), aproximadamente el 38,5% de la poblacion tiene
entre 15 y 29 afios, lo que representa un potencial significativo para la
educacion superior. En los Gltimos afios, las preferencias vocacionales
de los estudiantes de secundaria han mostrado un interés creciente en
areas técnicas, tecnolégicas y de ingenieria, motivadas por las
oportunidades de empleabilidad y proyeccién internacional (MINEDU,
2023).

Sin embargo, este interés no se ve reflejado en la oferta educativa
local: de acuerdo con el Boletin N.° 4 del SINEACE (2023), solo el 14%
de los programas licenciados en Huéanuco pertenecen al area STEM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas), lo que limita el acceso
equitativo a opciones de formaciéon tecnolégica avanzada. Esta
situacién genera una demanda social insatisfecha, especialmente en
zonas con potencial agroindustrial o energético.

En la actualidad, no se registra institucion de educacion superior
licenciada en Huanuco que ofrezca el programa de Ingenieria
Mecatrénica, ni tampoco un programa equivalente con enfoque
multidisciplinario en control, robdtica, electronica o sistemas inteligentes
(SUNEDU, 2023). La concentracion de programas en Educacion,
Administracion y Ciencias Sociales, tanto en universidades publicas
como privadas, reduce las opciones para jévenes con inclinacién hacia
carreras de innovacion tecnolégica (SINEACE, 2023).

A nivel nacional, aproximadamente 10 universidades ofrecen
Ingenieria Mecatrénica (MINEDU, 2023), ubicadas mayoritariamente en
zonas urbanas de mayor desarrollo econdémico, como Lima, Arequipa y
La Libertad. Esto genera barreras geograficas y econoémicas para los
estudiantes de regiones altoandinas o amazénicas como Huanuco,
aumentando la desigualdad en el acceso a educacion superior en
carreras con alta proyeccién profesional.

El contexto econdmico-productivo de Huanuco presenta
oportunidades claras para la insercién de profesionales en Ingenieria
Mecatronica. La regién ha priorizado sectores como la agroindustria, la
energia renovable, el procesamiento de alimentos, la mineria artesanal

y la manufactura liviana, todos con necesidad creciente de
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automatizacién, mantenimiento inteligente y control de procesos™
(GORE Huanuco, 2022).

Segun el Informe de Demanda Ocupacional Regional del MTPE
(2021), existe un déficit de técnicos y profesionales especializados en
tecnologias aplicadas, mantenimiento industrial, instrumentacion y
sistemas automaticos de control. A nivel nacional, el portal Ponte en
Carrera del MINEDU (2023) reporta que las carreras tecnologicas,
como Mecatrénica, presentan tasas de empleabilidad superiores al
85 % al primer afio de egreso, con ingresos promedio mensuales que
superan los S/ 2.000, situdndose entre las mas rentables del pais.

El Plan de Desarrollo Regional Concertado (PDRC) Huanuco al
2033 incorpora como accién prioritaria el impulso de la innovacion
tecnolégica, la inversion en 1+D+i y la formacién de capital humano
especializado (GORE Huanuco, 2022). Estas acciones requieren de
profesionales con competencias para liderar procesos de
transformacion tecnolégica en entornos rurales, productivos y
sostenibles.

Como se describe existe una correspondencia entre la necesidad
social, la demanda del mercado y la falta de oferta educativa en el
campo de la Ingenieria Mecatronica en Huanuco. Existe una poblacion
joven interesada en la tecnologia, un entorno productivo que requiere
automatizacion y eficiencia, y una brecha educativa que impide
responder a estas exigencias.

La creacion de la carrera de Ingenieria Mecatrénica en la
UNHEVAL permitiria responder a una necesidad territorial no atendida,
fortalecer la equidad en el acceso a carreras STEM, y dinamizar el
desarrollo regional mediante la formacion de profesionales altamente

competentes, comprometidos con la innovacion y la sostenibilidad.

1.2 Estudio del Contexto Interno.

La carrera de Ingenieria Mecatronica esta iniciando sus actividades,
por consiguiente, no cuenta con los datos del contexto interno como
promedio de notas en los ultimos afios, tasa de matricula, tasa de
egresados, tasa de titulados, nivel de desercion, opinion de los grupos

de interés internos externos, entre otros.
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1.3 Determinacion de los problemas de contexto.
De acuerdo con el diagnéstico integral realizado a nivel internacional,

nacional y regional, se han identificado diversos problemas que inciden en el
desarrollo sostenible de la region Huanuco. Estos problemas, organizados por
ambitos estratégicos, constituyen los referentes orientadores de la formacion

del Ingeniero Mecatrénico, tal como lo plantea el enfoque socioformativo. En
dicho enfoque, la educacién superior debe estar dirigida a resolver problemas

del entorno real, de forma colaborativa, ética, contextualizada y con vision de

transformacion social y productiva.

1.3.1 Ambito Tecnolégico Productivo

Uno de los principales desafios identificados es el bajo nivel de
automatizacién y tecnificacidn en los sectores agricolas y mineros de la
region. Esta limitacion impacta directamente en la eficiencia, seguridad,
trazabilidad y competitividad de las cadenas productivas locales,
especialmente en el procesamiento de productos clave como la papa,
el café, el cacao y otros cultivos de exportacion. Las tecnologias
mecatronicas, que integran sensores, sistemas de control y robdtica,
aun no estdn presentes en gran parte del aparato productivo
huanuquefio, lo que impide modernizar los procesos industriales y

adaptarse a las exigencias del mercado global.

1.3.2 Ambito Empresarial y de Innovacion

Se evidencia una limitada capacidad de innovacion tecnologica en
las micro, pequefias y medianas empresas (MIPYME) de la region. La
mayoria de estas unidades econémicas operan con infraestructura
obsoleta, escaso acceso a financiamiento para innovacion y baja
vinculacion con instituciones de educacion superior. Esta situacion
restringe el desarrollo de productos y servicios con valor agregado, y
reduce la posibilidad de adoptar tecnologias emergentes como la
inteligencia artificial, el internet de las cosas o los sistemas embebidos,
areas estrechamente vinculadas con el perfl de la Ingenieria

Mecatronica.
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Ambito Energético y de Sostenibilidad

A pesar de su potencial geografico y climatico, Huanuco presenta
un infraaprovechamiento de fuentes de energia renovable. En las zonas
altoandinas existe alta radiacion solar durante gran parte del afio, y las
cuencas hidrogréaficas ofrecen condiciones para la generacion
hidroeléctrica descentralizada. Sin embargo, no se cuenta con
suficientes profesionales formados para disefiar, instalar y mantener
sistemas energéticos alternativos adaptados al contexto rural y urbano.
Este vacio técnico impide avanzar hacia modelos de desarrollo mas

sostenibles, resilientes y autbnomos en lo energético.

Ambito Educativo y Cientifico Tecnolégico

El diagnéstico revela una baja oferta educativa en areas STEM
(ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas) en la region Huanuco.
Solo el 14% de los programas universitarios licenciados corresponde a
estas areas, lo que limita el acceso de jévenes interesados en
formaciones tecnoldgicas. Ademas, se identifica una debilidad en la
articulacion entre la universidad, el sector productivo y la investigacion
aplicada, lo que reduce la generacion de soluciones tecnologicas con

impacto directo en la realidad local.

Ambito Territorial y de Infraestructura

Existen también brechas significativas en términos de
infraestructura tecnoldgica, conectividad y acceso a entornos de
innovacion. Muchas zonas rurales de Huanuco carecen de acceso a
internet estable, electricidad confiable o espacios para la aplicacion de
tecnologias de automatizacion, lo que limita tanto la formacidn técnica
como la implementacién de soluciones mecatrénicas en sectores como

la agricultura familiar, la salud rural o la logistica descentralizada.

Ambito Laboral y de Insercién Profesional

Finalmente, se observa una desarticulacién entre la formacién
profesional existente y los requerimientos del mercado laboral. Las
empresas locales manifiestan dificultades para encontrar perfiles
técnicos que integren conocimientos multidisciplinarios en mecanica,

electronica y programacion. Esta situacion se ve agravada por la

Disefio curricular 2026
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escasez de mecanismos regionales de practicas preprofesional
certificacion de competencias técnicas y empleabilidad temprana,
elementos clave para facilitar la transicion de los estudiantes al mercado

de trabajo.

1.4 Fundamentos del disefo curricular. !

La Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL) concibe la
educacién como un proceso formativo integral, orientado al desarrollo de
competencias profesionales, ciudadanas, éticas y socioemocionales, mediante
experiencias de aprendizaje vivenciales, interactivas y contextualizadas. Esta
formacion se sustenta en principios de inter y transdisciplinariedad, en el
enfoque de resolucién de problemas del entorno y en la valoracion de las
potencialidades del territorio, promoviendo una articulacion coherente entre el
conocimiento cientifico, la practica profesional y el compromiso social
(UNHEVAL, 2023).

De acuerdo con su Modelo Educativo actualizado, la UNHEVAL busca
formar profesionales con pensamiento critico, capacidad emprendedora,
competencias cientificas y tecnolégicas, y un soélido proyecto ético de vida,
orientado al desarrollo humano sostenible. Esta perspectiva formativa
reconoce que el aprendizaje es un proceso dinamico, que se construye a través
de la interaccion del estudiante con el medio sociocultural y natural,
favoreciendo la generacién de soluciones innovadoras a los desafios
contemporaneos (Modelo Educativo UNHEVAL, 2023).

En este marco institucional, la Carrera Profesional de Ingenieria
Mecatrénica se alinea con la politica de transformacion curricular impulsada
por la universidad, adoptando un disefio curricular por competencias que
responde tanto a las necesidades del contexto regional y nacional como a los
desafios globales de la industria 4.0 y 5.0. La propuesta formativa se estructura
desde los ejes del curriculo socioformativo, promoviendo el desarrolio de
competencias complejas para la automatizacién, la innovacion tecnolégica, la
sostenibilidad y la actuacién ética ante los problemas reales del entorno.

Este disefio curricular se configura como un instrumento estratégico para

garantizar una formacién profesional pertinente, flexible y con proyeccion de

1 Algunas partes del texto de esta seccién son extractos del Modelo Educativo de la
UNHEVAL 2017 y del Modelo Educativo Actualizado de la UNHEVAL 2023

Disefo curricular 2026
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futuro, comprometida con el desarrollo cientifico, econémico, social y ambie

de la region Huanuco y del pais.

1.4.1 Enfoque Socioformativo.

El modelo educativo socioformativo tiene como propdsito
fundamental formar personas que contribuyan activamente al desarrollo
social sostenible. Este enfoque concibe la educacién superior como un
proceso orientado a la resolucién de problemas de alto impacto
contextual, a través del desarrollo de competencias complejas que
permitan generar productos con valor para el entorno, evaluar de
manera critica y reflexiva el propio proceso formativo, y actuar con
responsabilidad ética en la mejora continua del desempefo (Martinez,
2019).

Desde esta perspectiva, el modelo promueve una formacion
integral centrada en la accién transformadora del estudiante y en su
capacidad para incidir positivamente en las realidades sociales,
econdmicas, tecnoldgicas y ambientales. En consecuencia, se
establecen como pilares de los procesos formativos los criterios de
flexibilidad curricular, trabajo colaborativo entre actores educativos,
construccion de un proyecto ético de vida y pensamiento complejo,
permitiendo asi una educacion interdisciplinaria, critica, contextualizada
y con sentido de proposito.

En este marco, las competencias para resolver problemas del
entorno no se desarrollan de manera aislada, sino como parte de un
proceso formativo articulado que atraviesa todos los espacios
curriculares desde el inicio de la formacion profesional, como se
muestra en la figura 1. Estas competencias estan orientadas a abordar
retos auténticos que promuevan el desarrollo humano sostenible,
integrando el saber cientifico, tecnolégico, comunitario y artistico. Esto
implica movilizar habilidades de busqueda, analisis, creacion, critica y
aplicacion del conocimiento, promoviendo la transformacion en ambitos
como la calidad de vida, la inclusién social, el desarrollo econémico, la
convivencia democratica, la produccién agricola, la innovacion
tecnologica y la sostenibilidad ambiental (UNHEVAL, 2017).

Disefio curricular 2026 13
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Nota: Tomado del Modelo Educativo Actualizado de la UNHEVAL 2023.

Fuente: Sergio Tobén

Asimismo, el modelo socioformativo enfatiza que el desarrollo de
competencias debe evidenciarse a través de productos concretos con
valor contextual, superando el enfoque academicista tradicional. Dichos
productos deben tener utilidad social y pertinencia técnica, reflejando la
capacidad del estudiante para aplicar lo aprendido en contextos reales.
Para lograrlo, la socioformacién propone el uso de estrategias
metodologicas activas, como el trabajo por proyectos a nivel micro y
macrocurricular.

Un proyecto, desde este enfoque, es un conjunto articulado de
actividades orientadas a resolver un problema contextual significativo,
que culmina con la creacion de un producto o solucion concreta,
mediante la integracion del pensamiento complejo, la gestion del
conocimiento, la creatividad, el trabajo en equipo y la actuacion ética. A
través de esta metodologia, se promueve el aprendizaje integral, en el

que los estudiantes demuestran su capacidad critica, su pensamiento
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica

pedagogica transformadora que, aplicada a la carrera de Ingenieria
Mecatrénica, permite formar profesionales con alta capacidad para
innovar, resolver problemas multidisciplinarios, crear soluciones
contextualizadas y actuar como agentes de cambio al servicio del

desarrollo regional y nacional.

1.4.2 Epistemologia: Pensamiento complejo.

El presente disefio curricular se sustenta en un enfoque
epistemolégico plural, dinamico y contextualizado, que reconoce
la complejidad de los saberes en un mundo caracterizado por la
transformacion constante y la incertidumbre. En este sentido, las
reflexiones de Edgar Morin y Zygmunt Bauman ofrecen un marco
referencial valioso para comprender la naturaleza del
conocimiento en el siglo XXI. Ambos autores coinciden en que
vivimos un cambio de época marcado por realidades liquidas,
ambiguas y multidimensionales, donde los cambios son
acelerados, inesperados y, muchas veces, disruptivos (Bauman,
2007; Morin, 2005).

Esta condicion de incertidumbre demanda formar ciudadanos
y profesionales capaces de comprender la complejidad de las
situaciones, adaptarse con creatividad y responder de manera
pertinente y oportuna a los desafios emergentes. Para ello, se
hace necesario activar funciones cognitivas superiores, tales
como el pensamiento critico, el pensamiento divergente, la
argumentacion logica, la resolucion de problemas y la toma de
decisiones fundamentadas. Este marco epistemologico se
articula con una vision educativa centrada en la actualizacién
permanente del conocimiento, la gestion reflexiva de Ia
informacién y el compromiso ético con el entorno.

Desde la perspectiva del pensamiento complejo, Edgar Morin
(2005) sostiene que el conocimiento no debe fragmentarse ni
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reducirse a estructuras lineales. Propone tres principios clave\:‘éf@W
principio hologramatico, que reconoce que cada parte contiene al

todo y el todo esta presente en cada parte; el principio de
recursividad organizacional, donde los efectos retroalimentan las

causas; y el principio dialogico, que permite la coexistencia de lo
contradictorio. Este marco favorece una epistemologia abierta e
integradora, que articula el pensamiento logico-formal con
enfoques mas interpretativos, reconociendo que la realidad
requiere multiples perspectivas y relaciones no lineales.

En el disefio curricular propuesto, el pensamiento complejo
no reemplaza al pensamiento analitico, sino que lo complementa.
La formacion en Ingenieria Mecatréonica demanda integrar
razonamientos cuantitativos, modelado légico, algoritmos vy
teorias fisicas con la capacidad de interpretar contextos, anticipar
escenarios y colaborar desde saberes diversos. Esto hace
indispensable la interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad
como pilares epistemoldgicos del curriculo, tejiendo conexiones
entre la ingenieria, la ética, la ecologia, la economia, la cultura y
la sociedad.

A su vez, las contribuciones de Matthew Lipman enriquecen
esta perspectiva al introducir el pensamiento critico como un
proceso que se cultiva en la practica pedagégica a través del
dialogo argumentado. Lipman propone una educacion orientada
a desarrollar la capacidad de acceder, organizar, analizar e
interpretar informacion de manera reflexiva, logica y ética. Para
él, la finalidad de la educaciéon es formar personas capaces de
construir juicios rigurosos, expresarse con claridad y vivir
experiencias intelectuales y estéticas profundas (Lipman, 2003).
Esto es especialmente relevante en entornos universitarios donde
se requiere autonomia intelectual, creatividad aplicada y
pensamiento ético.

En coherencia con su Modelo Educativo actualizado, la

UNHEVAL plantea una epistemologia centrada en la
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comprensiéon y transformacion de la realidad desde el™
compromiso con la mejora continua, la actuacion contextualizada,
la busqueda de la verdad desde muiltiples fuentes y la articulacion
entre teoria y practica. En esta linea, el enfoque epistemoldgico
del presente curriculo reconoce que la formacion cientifica y
tecnologica en mecatrénica no puede desligarse del pensamiento
critico, la complejidad, la ética ni de la diversidad cultural y
ambiental del territorio (UNHEVAL, 2023).

En sintesis, el fundamento epistemoldgico del disefo
curricular de Ingenieria Mecatronica integra las logicas del
pensamiento complejo, critico, colaborativo y cientifico, en una
apuesta por formar profesionales capaces de aprender a
aprender, aprender a pensar, aprender a actuar y aprender a
transformar, en entornos caracterizados por la incertidumbre, la

interdependencia y la necesidad de sostenibilidad.

Hacia la construccion de la sociedad del conocimiento.

La Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL)
busca contribuir activamente con la construccion de la sociedad
del conocimiento, entendida como una etapa del desarrollo
socioecondmico donde la generacidn, adquisicion, difusion y
aplicacién del conocimiento se convierten en factores clave para
el crecimiento econémico, la competitividad y el bienestar
colectivo, tanto a nivel institucional como local, regional, nacional
e internacional (UNESCO, 2015; World Bank, 2019).

Esta transformacion exige que la universidad deje de
centrarse Unicamente en la transmision de datos y conocimientos
para adoptar un enfoque pedagégico que priorice el desarrollo de
competencias complejas. En este contexto, se vuelve
fundamental formar estudiantes con pensamiento critico,
capacidad para resolver problemas, trabajo colaborativo y

aprendizaje auténomo, competencias necesarias para afrontar
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los retos de una sociedad en constante cambio (OECD, 2019
Tobén, 2022).
Una de las estrategias mas eficaces para lograr estos

propdsitos es el trabajo por proyectos, metodologia promovida
desde el enfoque socioformativo adoptado por la UNHEVAL. Esta
estrategia permite a los estudiantes vincularse con problemas
reales del entorno, generando productos con valor contextual,
desde una perspectiva interdisciplinaria, reflexiva y ética (Tobon,
2020). Este enfoque educativo fortalece el desarrollo del talento
humano y la capacidad transformadora de los futuros
profesionales, en coherencia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y con los fines superiores de la educacion superior
contemporanea (UNESCO-IESALC, 2022).

Asimismo, el trabajo por proyectos responde a los desafios
que impone la sociedad del conocimiento, donde los problemas
reales rara vez se ajustan a una sola disciplina. En ese sentido,
se promueve la interdisciplinariedad como principio formativo,
permitiendo a los estudiantes integrar saberes diversos y aplicar
enfoques multiples para generar soluciones pertinentes y
sostenibles (Cobo, 2016). Con ello, se fortalece la vision integral
del aprendizaje y se potencia el compromiso social del estudiante

como agente de cambio.

1.4.4 Enfoque sociocritico.

El enfoque sociocritico constituye una base filosdfica y
pedagégica esencial en la construccion del enfoque
socioformativo, al reconocer que la educacion no debe limitarse a
la reproduccién del conocimiento, sino que debe promover
procesos de transformacién social y emancipacion personal.
Desde esta perspectiva, la ensefianza universitaria debe
empoderar a los estudiantes como sujetos criticos, capaces de
analizar las estructuras sociales, culturales, politicas y

econdémicas que condicionan su realidad, y actuar para
18
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Kemmis, 2017).
En la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL), el

. ',é\

paradigma sociocritico se articula con el modelo educativo
institucional mediante un enfoque centrado en la formacién de
profesionales que no solo dominen los saberes técnicos Yy
cientificos, sino que también se comprometan activamente con la
justicia social, la equidad y el desarrollo humano sostenible. Esta
orientacion implica que docentes y estudiantes asuman una
postura reflexiva frente a las desigualdades estructurales, y que
la universidad se constituya en un espacio de dialogo,
pensamiento critico y construccién colectiva del conocimiento
(UNHEVAL, 2023).

Este enfoque fomenta en los estudiantes la capacidad de
cuestionar, comprender e intervenir en su realidad, trascendiendo
una visién instrumental de la educacién. El aprendizaje se
convierte asi en un acto ético y politico, donde los saberes se
vinculan con las necesidades reales de las comunidades y con la
busqueda de soluciones orientadas al bien comudn (Torres
Santomé, 2014). En este marco, la formacion profesional debe
propiciar no solo la competencia técnica, sino también la
responsabilidad social, la participacion ciudadana y el
compromiso con la transformacién del entorno.

Finalmente, esta mirada critica se traduce en practicas
educativas que promueven el didlogo intercultural, la inclusion, el
respeto por la diversidad y la construccion de proyectos de vida
coherentes con los valores democraticos. De esta manera, el
enfoque sociocritico dota de sentido ético al acto educativo y
fortalece la identidad del estudiante como agente transformador

de su contexto social.
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1.4.5 Enfoque Sociolégico desde la interculturalidad.
Desde la perspectiva socioldgica, la interculturalidad no solo
representa un valor educativo, sino también una herramienta
critica para analizar, comprender y transformar las relaciones
sociales en contextos marcados por la diversidad cultural, étnica
y epistémica. En este marco, la universidad publica, como la
UNHEVAL, asume el reto de formar profesionales que
reconozcan la pluralidad cultural del pais y actien de manera
inclusiva, critica y respetuosa frente a las diferencias.

El enfoque intercultural en la educacion superior implica
superar visiones asimilacionistas y promover un dialogo
horizontal entre saberes, donde se reconozcan los aportes del
conocimiento cientifico junto con los conocimientos ancestrales,
indigenas, campesinos y locales. Esta visién se articula con la
propuesta de ecologia de saberes (De Sousa Santos, 2010), que
plantea relaciones mas simétricas entre distintas racionalidades,
promoviendo el aprendizaje mutuo y la co-creacion de soluciones
contextualizadas a problemas sociales, ambientales y
tecnolégicos.

Para el caso de la formacién en Ingenieria Mecatrénica, este
enfoque permite entender y atender desafios complejos, como el
acceso a tecnologias sostenibles, el disefio de soluciones
pertinentes para comunidades rurales o el uso respetuoso de los
recursos naturales, desde una mirada integradora, ética y
culturalmente pertinente. Asi, se fortalece la capacidad del
estudiante para intervenir en su realidad con responsabilidad
social y sensibilidad intercultural, contribuyendo a una sociedad

mas equitativa, inclusiva y plural.
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21.

2.2,

2.3.

CAPITULO II:
ORGANIZACION CURRICULAR.

Vision y Mision de la UNHEVAL.

2.1.1 Vision del Sector Educacion.
La Universidad Nacional Hermilio Valdizan adopta la visién del sector

de educacién que dice:

“Todos los peruanos acceden a una educacion que les permite
desarrollar su potencial desde la primera infancia y convertirse en
ciudadanos que valoran su cultura, saben sus derechos Yy
responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dinamicas sociales,
contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en su

conjunto”.

2.1.2 Mision de la UNHEVAL
"Generar y difundir conocimiento cientifico, tecnolégico, emprendedor y
humanistico y brindar formacion profesional a estudiantes de manera
competente, con integridad, trasparencia y responsabilidad social que

contribuyan al desarrollo sostenible de la sociedad"”.

Mision de la escuela profesional.

“Formar profesionales integros en Ingenieria Mecatrénica, capaces de generar
y aplicar conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico y emprendedor, con
integridad, responsabilidad social y transparencia, contribuyendo al desarrollo

sostenible y a la solucién de problemas del entorno local, regional y nacional.”

Objetivos académicos.

La formulacion de los Objetivos Académicos de la Carrera Profesional de
Ingenieria Mecatronica de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
(UNHEVAL) se sustenta en el Modelo Educativo Institucional, en los principios
de la formacién por competencias con enfoque socioformativo y en el

compromiso con el desarrollo sostenible de la region y del pais. Estos objetivos
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orientan el proceso formativo hacia una educacion integral, pertinente y &
calidad, respondiendo a las demandas del entorno tecnolégico, cientifico,
social y productivo.

En coherencia con el Plan Estratégico Institucional (PEI 2025-2030), los
objetivos académicos se alinean directamente con los Objetivos Estratégicos
Institucionales.

Desde esta perspectiva, los objetivos académicos se encuentran en la
Tabla 1.

Tabla 1: Objetivos académicos

0OA1 Fortalecer la formacién académica integral del estudiante de la

Escuela Profesional de Ingenieria Mecatronica.

OA2 Fortalecer la investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico,
innovacion y emprendimiento en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Ingenieria Mecatrénica.

OA3 Promover las actividades de extensiéon  sociocultural,
responsabilidad social y medio ambiente en los estudiantes de la

Escuela Profesional de Ingenieria Mecatrénica.

Perfil de egreso.

El perfil de egreso de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica
constituye un referente esencial para la formacion integral del estudiante, ya
que orienta el desarrollo de competencias genéricas y especificas necesarias
para enfrentar los desafios de la sociedad actual. Estas competencias
responden al diagndstico contextual, a la naturaleza de la disciplina y a los
principios del modelo educativo de la UNHEVAL, articulando la formacion
académica con la investigacion, la responsabilidad social y la innovacion
tecnolégica.

A continuacion, se presenta el perfil de egreso de UNHEVAL junto a la de

la especialidad, las que definen el perfil profesional del egresado.

2.4.1. Perfil de egreso de la UNHEVAL.
A continuacion, se definen los siguientes aspectos del perfil de
egreso de la UNHEVAL en la tabla 2.
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Tabla 2: Competencias Generales

CG1

CG2

CG3

CG4

CG5

Espiritu emprendedor.

Gestiono proyectos de emprendimiento e innovacion para
resolver problemas de contexto y contribuir al desarrollo social
y mejora de la calidad de vida, con base en principios de
trabajo planificado, cooperativo y solidario vinculando
investigacion tecnologia e innovacion.

Idoneidad investigativa y productiva.

Gestiono proyectos de investigacion para generar
conocimiento y contribuir a resolver problemas del contexto
siguiendo la metodologia cientifica y de procesos de

innovacion y desarrollo tecnoldgico.

Desarrollo del pensamiento complejo.

Desarrollo habilidades del pensamiento critico y creativo para
resolver problemas del contexto, articular saberes y proponer
alternativas de solucion a situaciones de incertidumbre en

base a criterios de calidad y la metacognicion.

Habilidades comunicativas.

Demuestro habilidades comunicativas con asertividad y
efectividad en diversos contextos sociales, culturales,
lingliisticos y profesionales a través del empleo de lenguaje
verbal (oral y escrito), no verbal, paraverbal y las tecnologias
de la informacion y comunicacion aplicando las normas
convencionales de una o mds lenguas de acuerdo con la
situacién o entorno en que me encuentro.

Ciudadania ambiental y digital.

Gestiono proyectos para resolver problemas del contexto
mediante la implementacion de acciones que tengan impacto
en la sustentabilidad ambiental con responsabilidad social,
aplicando recursos virtuales, procesando informacion y

compartiéndola con sentido de cooperacion.

2.4.2. Perfil de egreso de la carrera profesional.

Para definir el perfil de egreso segun la carrera profesional, se

definen las competencias de especialidad en la Tabla 3.
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Tabla 3: Competencias de Especialidad

CE1 Gestion de Soluciones Mecatronicas.
Gestiono soluciones tecnoldgicas en sistemas mecatronicos
aplicando de manera integrada conocimientos en electrénica,
mecanica y computacion, para resolver problemas reales en
entornos industriales, productivos o sociales, respetando las
restricciones técnicas, econdmicas y medioambientales del
contexto.

CE2 Uso de Tecnologias Modernas.
Aplico herramientas, tecnologias emergentes y recursos
digitales de la ingenieria mecatrénica en el analisis, disefio,
implementacién y mejora de procesos, reconociendo sus
limitaciones y su impacto en la innovacién, productividad y
sostenibilidad.

CE3 Liderazgo y Trabajo Colaborativo.
Demuestro liderazgo técnico y colaboracién efectiva en
equipos multidisciplinarios y multiculturales, promoviendo una
comunicacion asertiva, la toma de decisiones éticas y la
ejecucion de proyectos tecnolégicos con visién de equidad,
responsabilidad social y compromiso con el entorno.

CE4 Actualizacion Permanente.
Gestiono mi aprendizaje de manera auténoma y continua,
incorporando  nuevas competencias profesionales vy
conocimientos actualizados en ciencia y tecnologia, que me
permitan adaptarme a los avances del sector mecatronico y

contribuir al desarrollo sostenible.

E! perfil quedaria redactado de la siguiente manera:

“El egresado de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica de la
UNHEVAL es un profesional integro y competente, preparado para
desarrollar soluciones tecnolégicas innovadoras en sistemas
mecatrénicos mediante la integracion de conocimientos de electronica,
mecéanica y computacion, actuando con responsabilidad social.

Gestiona proyectos de investigacién, innovacion y emprendimiento
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orientados a la resolucién de problemas de su entorno, demostra
pensamiento critico y creativo, asi como habilidades comunicativas
efectivas en diversos contextos, junto a un compromiso con la
sostenibilidad ambiental y digital. Emplea herramientas y tecnologias
modernas de la ingenieria, trabaja de forma colabora con liderazgo ético
y se adapta permanentemente a los avances del sector mediante el
aprendizaje auténomo y especializado, contribuyendo al desarrollo

sostenible y al bienestar de su comunidad”.

2.4.3. Atributos del graduado.

Se incorporan los atributos del graduado definidos por ICACIT, que
garantizan una formacién profesional alineada con estandares
internacionales de calidad. Estos atributos refuerzan la capacidad del
egresado para afrontar problemas complejos de ingenieria con
responsabilidad ética, conciencia social, competencias técnicas y
comunicativas, trabajo colaborativo, aprendizaje continuo, y aplicacion
efectiva del conocimiento cientifico y tecnolégico en contextos
multidisciplinarios y sostenibles.

Los atributos del graduado para Ingenieria Mecatrénica son:

[AG-101] El Profesional y el Mundo.

Analiza y evalla el impacto de las soluciones a problemas complejos
de ingenieria en el desarrollo sostenible de la sociedad, la economia, la
sostenibilidad, la salud y la seguridad, los marcos legales y el medio

ambiente.

[AG-102] Etica.
Aplica los principios éticos, la ética profesional y las normas de la
practica de la ingenieria, se adhiere al marco legal pertinente y respeta

la diversidad de los grupos humanos.

[AG-103] Trabajo Individual y en Equipo.

Se desempeiia efectivamente como individuo y como parte de un
equipo, en un entorno multidisciplinar, colaborativo e inclusivo,
empleando mecanismos de interaccion presenciales, remotos y sus
combinaciones, estableciendo metas y estrategias para cumplir sus

objetivos.
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[AG-104] Comunicacion.

Se comunica de forma efectiva en actividades complejas de ingenieria

con la comunidad de ingenieria y la sociedad en general, a través de la
elaboracién y comprension de informes y documentacion de disefio, y
a través de la elaboracion y realizacion de presentaciones efectivas,

segun el publico objetivo.

[AG-105] Gestion de Proyectos.
Aplica los principios de gestion en ingenieria y la toma de decisiones
econdmicas considerando eventuales riesgos, como miembro y lider de

un equipo, para gestionar proyectos en entornos multidisciplinarios.

[AG-106] Aprendizaje a lo largo de la vida.

Reconoce la necesidad y esté preparado para: i) aprender de forma
independiente y continua, ii) adaptarse a tecnologias nuevas vy
emergentes, y iii) aplicar el pensamiento critico en el contexto mas

amplio de los cambios tecnologicos.

[AG-107] Conocimientos de Ingenieria.
Aplica conocimientos de matematicas, ciencias naturales, computacion,
y conocimientos fundamentales y especializados de ingenieria para

desarrollar soluciones a problemas complejos de ingenieria.

[AG-108] Analisis de Problemas.

Identifica, busca informacién, caracteriza y analiza problemas
complejos de ingenieria y su contexto, llegando a conclusiones
fundamentadas usando conocimientos de matematicas, ciencias
naturales y ciencias de la ingenieria desde una perspectiva holistica

para el desarrollo sostenible.

[AG-109] Disefio y Desarrollo de Soluciones.

Disefia soluciones creativas para problemas complejos de ingenieria y
disefia sistemas, componentes o procesos para satisfacer necesidades
identificadas dentro de restricciones realistas, segun se requiera, de
salud y seguridad publica, el costo del ciclo de vida, el cero carbono

neto, de recursos, culturales, sociales, econoémicas y ambientales.

Disefio curricular 2026

26



Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

[AG-110] Indagacion.
Conduce indagaciones de problemas complejos de ingenieria usando
métodos de investigacién incluyendo conocimiento basado en
investigacion, disefio y conduccién de experimentos, analisis e
interpretacién de datos y sintesis de informaciéon para producir

conclusiones validas.

[AG-111] Uso de Herramientas

Crea, selecciona, aplica, y reconoce las limitaciones de las técnicas,
recursos y herramientas modernas apropiadas de ingenieria y
tecnologias de la informacién, incluyendo la prediccion y el modelado,

en problemas complejos de ingenieria.

2.5. Perfil de ingreso.

Como rasgos del perfil de ingreso a la Carrera Profesional de Ingenieria

Mecatrénica, se definen las siguientes:

>

Se comunica en su lengua materna, en castellano como segunda lengua
y en inglés como lengua extranjera de manera asertiva y responsable para
interactuar con otras personas en diversos contextos y con distintos
propésitos.

Indaga y comprende el mundo natural y artificial utilizando conocimientos
cientificos en didlogo con saberes locales para mejorar la calidad de vida
y cuidando la naturaleza.

Interpreta la realidad y toma decisiones a partir de conocimientos
matematicos que aporten a su contexto.

Aprovecha responsablemente las tecnologias de la informacion y de la
comunicacién (TIC) para interactuar con la informacion, gestionar su
comunicacion y aprendizaje.

Desarrolla procesos autonomos de aprendizaje en forma permanente para

la mejora continua de su proceso de aprendizaje y de sus resultados.

2.6. Obijetivos educacionales.

Los objetivos educacionales de la Carrera Profesional de Ingenieria

Mecatrénica representan el conjunto de logros profesionales esperados en los

egresados una vez transcurridos al menos dos (02) afios desde la culminacién

de sus estudios. Estos objetivos reflejan el desarrollo de capacidades,
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conocimientos y actitudes que les permitan enfrentar con éxito los consta

cambios cientificos, tecnolégicos y sociales de su campo profesional.
Asimismo, responden a las demandas de una formacion integral orientada a la
innovacion, el desempefio ético, la sostenibilidad, el trabajo colaborativo y el
aprendizaje permanente, en concordancia con los principios del disefio
curricular y los estandares de calidad educativa vigentes.

A continuacién, se definen los siguientes Objetivos Educacionales:

Tabla 4: Objetivos Educacionales

OE1 Dominio del conocimiento profesional y su aplicacién para la
solucion de problemas.
Desarrollo soluciones tecnoldgicas en sistemas mecatrénicos,
aplicando conocimientos integrados de electrénica, computacion y
mecanica, que contribuyan a la innovacion y eficiencia de procesos
en organizaciones productivas, industriales y sociales, validando sus
propuestas mediante el analisis técnico, respetando las restricciones
del entorno.

OE2 Uso de herramientas modernas de ingenieria.
Utilizo herramientas, recursos y tecnologias modernas de la
ingenieria mecatrénica en entornos reales, reconociendo sus
alcances, limitaciones y su impacto en la mejora continua de
procesos, productos y/o servicios, en sintonia con la transformacién
digital y la sostenibilidad.

OE3 Desempeiio profesional: Liderazgo y trabajo en equipo.
Actio de forma colaborativa como miembro y/o lider de equipos de
trabajo multidisciplinarios y/o muiticulturales, promoviendo una
comunicacion efectiva, la toma de decisiones éticas y responsables,
y la ejecuciéon de proyectos tecnoldgicos con vision de servicio,
equidad y compromiso social.

OE4 Desempeiio profesional: actualizacion continua.
Actualizo y amplio permanentemente sus competencias
profesionales, incorporando aprendizajes autdonomos, formacion
especializada, que le permitan adaptarse a los avances del sector

mecatrénico y contribuir al desarrollo sostenible e inclusivo.
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2.7. Plan de estudios.

Carrera Profesional de ingenieria Mecatrénica

2.7.1. Plan de estudios por Areas de Formacion.

Tabla 5: Plan de Estudios

Area Codi Tipo b fFuSvEy Horas Créditos Requisit
rea Codigo Programacién enominacion res 1 Hp | TH réditos Requisitos
Curso por . . -
1101 competencias Ciencias Matematicas 51 102 153 6 Ninguno
Curso por T )
@ 1102 competencias Comunicacion 51 102 153 6 Ninguno
Curso por Ciencias Naturales y :
E 1e0a competencias del Ambiente LB s 9 UL
w Curso por " . ’
g 1203 competencias Idioma Inglés 51 102 153 6 Ninguno
=4 Ciencias Sociales y
2 12102 Cursopor o) Comportamiento 51 102 153 6 Ninguno
= competencias H
o umano
w
Curso por . g -
2203 competencias Filosofia 5ik o2y =158 6 Ninguno
SUB TOTAL 306 612 918 36
Curso por ! .
1103 competencias Fisica | 34 68 102 4 Ninguno
Curso por Fundamentos de
1104 . Competencias 34 34 68 3 Ninguno
competencias Digitales
SIS Introduccion a la
1105 o eteﬁcias Ingenieria 34 34 68 3 Ninguno
P Mecatronica
1201 Curso por Eticay Sgstenlbllldad 34 0 34 2 Ninguno
competencias Tecnolégica
Curso por I A
1204 competencias Analisis Matematicol 34 68 102 4 1101
n
o Curso por Fundamentos de 1
E A competencias  Programacion = L SE02 g Riggyns
O Curso por Expresion Grafica y .
w 1206 competencias CAD 0 68 68 2 Ninguno
n
w Curso por 74
8 2101 competencias Fisica It 34 68 102 4 1103
(=) Curso por o, -
E 2102 competencias Analisis Matematicoll 34 68 102 4 1204
7
w Curso por e
2104 competencias Quimica 34 68 102 e 1202
Curso por Fundamentos de
alls competencias Electrénica 34 g8, (s g Ll
Curso por Analisis Matematico
2201 competencias Il 34 68 102 4 2102
Curso por Resistencia de
e competencias Materiales o o 4 20l
Curso por " a
2204 competencias Teoria de Circuitos 34 34 68 3 2101
Curso por Teoria de Maquinas y :
s competencias Mecanismos 2 o 68 3 [ENOlNS
29
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2206

3101

3102

3103

3104

3105

3106

3201

3202

3203

3204

3206

4101

4102

4106

4204

4205

5205

3205

4103

4104

4105

4201

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD

4202

Curso por A= .
competencias Electrénica Digital
Curso por Estadistica para
competencias Ingenieria
Curso por ; .
competencias Algebra Lineal
Programacién y
Curso por :
7 Arguitectura de
compaleng s Computadoras
Curso por Instrumentacion
competencias Electronica
Curso por Fundamentos de
competencias Control
Curso por Procesamiento Digital
competencias de Sefales
Curso por Sistemas Hidraulicos
competencias y Neumaticos
Curso por
competencias Redes — loT
Curso por =
competencias Ingenieria Térmica
Curso por Ingenieria de
competencias Fabricacion
Curso por o
competencias Gestion de Proyectos
Curso por Electrénica de
competencias Potencia
Curso por Fundamentos de
competencias Robdtica
Curso por SonEnacmn y Gestion
competencias SIEMPIESas,
Tecnoldgicas
Metodologia de la
co(r:nurcsa?eﬁgiras Investigacion y
P Ciencia del Diseno
Innovacién
Curso por Tecnolbgica y
competencias Transferencia de
Conocimiento
Curso por
competencias Capstone Proyect
SUB TOTAL
Curso por Sistemas Electronicos
competencias para Automatizacién
) er Sistemas Embebidos
competencias
Curso por Sistemas de
competencias Percepcion
Curso por )
competencias Redes Industriales
Sistemas de Control y
Curso por il
. Automatizacién
competencias Industrial
Instrumentacion y
Shljee 5 Acondicionamiento de
competencias

Seial

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

34

68

68

68

68

68

68

68

68

68

68

34

68

68

68

34

34

68

68

68

68

68

68

68

68

102

102

102

102

102

102

102

102

102

102

68

102

102

102

68

68

102

1088 1904 2992

102

102

102

102

102

102

4

120

4

2105
2102

2102

1205

2105
2105
2105
2202
3103
2101
2202
Ninguno

2204

2201y
3103

3206

3101

4106

4106

2105

2205y
3103

2206y
3103
3202

3105

3104
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Curso por . ;
4203 ] Aplicados a Energias 34 68 102
competencias RN ks
Control y
5101 OUSOPOT  programacion de 34 68 102
P Robots
Curso por Instrumentacion
il competencias Electrénica y Control gy € e
Curso por - 5
5103 competencias Informatica Industrial 34 68 102
Diagnostico y
Curso por Mantenimiento de
sl competencias Sistemas 34 68 | faa
Mecatrénicos
Curso por Trabajo de
Sligs competencias Investigacion | o= SE A
Simulacién de
5201 CUSOPOT - Sistemas 34 34 68
P Mecatrénicos
Manufactura
Curso por
5202 ; Integrada por 34 34 68
competencias Computadora
Laboratorio de Disefio
5203 CUSOPOT e Circuitos y 34 34 68
P Sistemas Electrénicos
Curso por Trabajo de
el competencias Investigacion I = o
SUB TOTAL 544 986 1530
TOTAL 1938 3502 5440

Tipo

Programacion

Sistemas de Control

Denominacién

61
217

4102

4202

3103

4201

3101

5103

3204

2206

5105

HT HP TH Créditos Requisitos

Curso por Sistemas SCADA y
& 4206 competencias Control Supervisado 4105
O
>
= Vision Artificial y
($)
w 4207 cocr;nur:?eﬁgiras Reconocimiento de 34 34 68 3 4104
w P Patrones
»
8 Fund tos d
o undamentos de
& 4208 co?ﬂ”’gfeﬁgira . Inteligencia Artificial y 3103
E P Machine Learning
0
Redes Industriales y
7]
8 508 _Cursepor Protocolos de 4105
g P Comunicacién
|—
u Arquitectura y
5107 co%r:feggira . Programacién de 34 34 68 3 4103
p Sistemas Embebidos
Gemelos Digitales y
5108 CUrSOPOr  Simulacion de Sistemas 3105
P Mecatrénicos
31
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Curso por Control Avanzado de
5206 competencias Proces|_c|>;’ zds(;:temas

5207 Curso por Robdtica Auténoma y

competencias Colaborativa 34 34
Mantenimiento
5208 Curso por Predictivo con 1A e loT
competencias Industrial
SUB TOTAL 102 102 204

4105

3 5101

3103

9

Estudios Generales 306 612 918
Estudios Especificos 1190 2006 3196
Estudios de Especialidad 544 986 1530
TOTAL 2040 3604 5644
Leyenda:

« HT: Horas tedricas
» HP: Horas practicas
e TH: Total de horas

36
129

61
226
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica AN EOUCI L

&
<

HORAS | CREDITOS
Estudios generales 54 36 HT Horas de Teona
Eswdios especificos 188 120 HP Horas de Practica
Estudios especialidad | 90 61 TH Tetal de Horas
Total 332 % C Crédios

2.9. Mapeo curricular.

Tabla 7: Matriz de mapeo Curricular de las Competencias de la

Carrera de Ing. Mecatronica

Cadigo | Denominacion CG1/CG2 CG3 CG4 CG5 CE1 CE2 CE3 CE4
1101  Ciencias Matematicas X
1102 Comunicacién X
1103  Fisica | X
1104 Fundamentgs de_ _ X
Competencias Digitales
1105 Introduc’:cién a la Ingenieria X
Mecatrdnica
Etica y Sostenibilidad
2! |fecrolegien | | | | [ * | |
Ciencias Naturales y del '
1202 Ambiente _ _ , | | . pasel
1203 | Idioma Inglés | . _ L X |
1204 | Analisis Matematico | _ | X ' u
Fundamentos de
s | Programacion [ _ [ ‘ [ X
1206 | Expresion Grafica y CAD _ _ | ; X
2101 Fisicalll X
2102 Analisis Matematico Il X
Ciencias Sociales y del
2103 Comportamiento Humano x
2104 Quimica X
2105 Fundamentos de Electrénica _ . _ _ X
2201 | Analisis Matemético I , ‘ [ x | T
2202 Resistencia de Materiales | ‘ [ B
2203  Filosofia D b x | ]
2204  Teoria de Circuitos | | | x - | |
2205 Teoria _de Maquinas y % :
| Mecanismos . B . _ . |
2206  Electronica Digital : X
3101 Estadistica para Ingenieria X
3102 Aigebra Lineal X
Programacioén y Arquitectura
3103 de Computadoras x
3104 Instrumentacion Electronica X
3105 Fundamentos de Control X
Procesamiento Digital de
=199 Seiiales x
3201 Slstem'a_s Hidraulicos y .
Neumaticos
45
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica

3202 Redes - loT _ _ _ _ X N
3203  Ingenieria Térmica _ X

3204  Ingenieria de Fabricacion X

3205 R omatzacon S

3206 Gestion de Proyectos . | X

4101  Electrénica de Potencia X

4102 Fundamentos de Robética X

4103 Sistemas Embebidos X

4104 Sistemas de Percepcion X

4105 Redes Industriales X

Formacioén y Gestion de

4108 Empresas Tecnoldgicas X
Sistemas de Control y
el ' Automatizacion Industrial X
Instrumentacion y
g Acondicionamiento de Sefial .
Sistemas de Control
4203 Aplicados a Energias X
Renovables
Metodologia de la
4204 Investigacion y Ciencia del X
Disefio
Innovacion Tecnologica y
4205 Transferencia de X
' Conocimiento
4206 S|stem§s SCADA y Control X
Supervisado
Vision Artificial y
201 Reconocimiento de Patrones | X
Fundamentos de Inteligencia
2L Artificial y Machine Learning X
Control y Programacion de
DD Robots X
5102 Instrumentacién Electronica y X
Control
5103 Informatica Industrial X
Diagnéstico y Mantenimiento
Silios de Sistemas Mecatrénicos X
5105 Trabajo de Investigacion | X
Redes Industriales y
5106 Protocolos de Comunicacioén X
5107 Arquitectura y Programacion X
de Sistemas Embebidos
Gemelos Digitales y
5108 Simulacion de Sistemas X
Mecatrénicos
5201 Simulagién de Sistemas .
Mecatrénicos .
5202 Manufactura Integrada por X
Computadora
46
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5203

5204
5205

5206

5207

5208

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

Laboratorio de Disefio de
Circuitos y Sistemas X
Electrénicos

' Trabajo de Investigacion li X

Capstone Proyect _ _ . . | , _ | x
Control Avanzado de

Procesos y Sistemas X
Hibridos

Robética Auténoma y
Colaborativa |
Mantenimiento Predictivo con
IA e loT Industrial

Figura 2: Mapeo curricular de las competencias de Ing. Mecatrénica

Distribucion de competencias en la
malla curricular de Ing. Mecatrénica

9
8
7 7 7 7 7
6 | | | 6 |
CG1 CG2 CcaG3 CG4 CG5 CEl CE2 CE3 CE4

Comptencias Generales y de Especialidad

juny
o

N° de ocurrencias

O P N W bk U O N 00 W

CG1: Espiritu emprendedor.
CG2: Idoneidad investigativa y productiva.

CG3: Desarrollo del pensamiento complejo.

CG4: Habilidades comunicativas.
CG5: Ciudadania ambiental y digital.
CE1: Gestidon de Soluciones Mecatrénicas.

CE2: Uso de Tecnologias Modernas.

CE3: Liderazgo y Trabajo Colaborativo.

CE4: Actualizacion Permanente.

a7
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2.10.Régimen de estudios.

Los estudios de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica se

realizan, teniendo en cuenta la siguiente informacion:

Tabla 8: Régimen de Estudios

Duracion de estudios 10 ciclos académicos
Duracion del ciclo académico 17 semanas
Créditos aprobados para egresar 226 créditos

El total de horas tedricas y horas practicas a nivel semestral del plan de

estudios de la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica es el siguiente:

Tabla 9: Créditos Académicos

1 crédito académico Hora tedrica HT 17 horas

1 crédito académico Hora practica HP ‘ 34 horas

La modalidad de estudios de la Carrera Profesional de Ingenieria
Mecatrénica es PRESENCIAL, conforme a lo establecido en la Licencia
Institucional otorgada a la Universidad mediante Resolucién del Consejo
Directivo N.° 099-2019-SUNEDU/CD.

2.11.Componentes del plan de estudios de la carrera profesional.

Tabla 10: Componentes el Plan de Estudios de Ing. Mecatrénica

Componentes Cursos por Competencia

3101 Estadistica para Ingenieria
4106 Formacion y Gestion de Empresas Tecnologicas

4204 Metodologia de la Investigacion y Ciencia del Disefio

[+D+i Innovacion Tecnoldgica y Transferencia de
4205 o
Conocimiento

5105 Trabajo de Investigacién |
5204 Trabajo de Investigacion I
1101  Ciencias Matematicas
1102 Comunicacion
Formacion 1103 Fisica i
ciudadana 1201 Etica y Sostenibilidad Tecnologica
1203 Idioma Inglés
1204 Analisis Matematico |

Disefio curricular 2026 48



Responsabilidad*
social

Experiencia*
preprofesional

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

2101
2102
2103
2104
2105
2201
2202
2203
2204
2205
2206
3102
3105
1202
1104
4203
5103
5205

1105

1205
3103
3104
3106
3201
3202
3203
3204
3205
3206
4101
4102
4103
4104
4105
4201

| 4202

4206
4207

4208

5101
5102
5104

Expresion Grafica y CAD
Fisica Il

- Analisis Matematico Il

Ciencias Sociales y del Comportamiento Humano

Quimica

' Fundamentos de Electrénica
' Analisis Matematico lll
' Resistencia de Materiales

Filosofia
Teoria de Circuitos
Teoria de Maquinas y Mecanismos

 Electrénica Digital
'Algebra Lineal

Fundamentos de Control

Ciencias Naturales y del Ambiente

Fundamentos de Competencias Digitales

Sistemas de Control Aplicados a Energias Renovables
Informatica Industrial

Capstone Proyect

introduccion a la Ingenieria Mecatrénica

: Fundamentos de Programacion
' Programacion y Arquitectura de Computadoras

Instrumentacion Electronica

Procesamiento Digital de Sefiales

Sistemas Hidraulicos y Neumaticos

_ Redes - loT

Ingenieria Térmica

Ingenieria de Fabricacion

Sistemas Electronicos para Automatizacion

: Gestion de Proyectos

Electronica de Potencia

_ Fundamentos de Robdtica

Sistemas Embebidos

Sistemas de Percepcion

Redes Industriales

_- Sistemas de Control y Automatizacién Industrial

Instrumentacién y Acondicionamiento de Sefial
Sistemas SCADA y Control Supervisado

Vision Artificial y Reconocimiento de Patrones

Fundamentos de Inteligencia Artificial y Machine
Learning

Control y Programacion de Robots

Instrumentacion Electrénica y Control

Diagnéstico y Mantenimiento de Sistemas Mecatrénicos

Disefio curricular 2026
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5106
5107

5108

5201
5202

5203

5206
5207
5208

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

Redes Industriales y Protocolos de Comunicacion

)
noousoe %)

b EDUCATIVA |

<

Arquitectura y Programacion de Sistemas Embebidos :

Gemelos Digitales y Simulacién de Sistemas
Mecatronicos

. Simulacién de Sistemas Mecatronicos
Manufactura integrada por Computadora

Laboratorio de Disefio de Circuitos y Sistemas
Electrénicos

Control Avanzado de Procesos y Sistemas Hibridos
Robdtica Autdnoma y Colaborativa
Mantenimiento Predictivo con 1A e loT Industrial

(*) Los cursos por competencias del componente responsabilidad social y experiencia
preprofesional incluira tematicas, y actividades de inclusién y discapacidad (en el
marco del articulo 129 de la Ley Universitaria N°30220 sobre la integracion de personas
con discapacidad en la comunidad universitaria).

2.12. Sumillas.

Cod.
1101

Cursos por
Competencia

Ciencias Matematicas | El curso por competencias de Ciencias Matematicas

Tabla 11: Sumillas de cursos

Sumilia

pertenece a los estudios generales, es de caracter
tedrico-practico, tiene por propoésito desarrollar el
pensamiento l6gico-matematico del estudiante
mediante el analisis y resolucién de problemas con
base en razonamientos deductivos, abstraccion
simbdlica y argumentacién formal, promoviendo ia
articulacion de saberes para construir nuevos
conocimientos (tiles en contextos acadéemicos y
profesionales de la ingenieria. Abarca aspectos
como: aritmética y légica matematica; algebra y
operaciones con polinomios; funciones algebraicas y
trascendentes; fundamentos del calculo diferencial e
integral. El curso por competencias contribuye con el
logro de la competencia desarrollo del pensamiento
complejo.

1102

Comunicacion

El curso por competencias de Comunicacion
pertenece a los estudios generales, es de caracter
tedrico-practico, tiene por proposito fortalecer las
habilidades comunicativas orales y escritas,
promoviendo la produccion y comprensién de textos
argumentativos, expositivos y cientificos, aplicando
normas linglisticas y recursos tecnoldgicos, para una
comunicacién efectiva, clara y critica en el entorno
académico y profesional. Abarca aspectos como:
procesos de comprensiéon y produccion textual,
normas gramaticales y ortogréficas del espaiiol;
argumentacion y redaccién académica;
comunicacion oral y medios digitales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia habilidades comunicativas.
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

Fisica | (
estudios especificos, es de caracter tedrico-practico,
tiene por proposito introducir los principios
fundamentales de la fisica clasica que explican el
comportamiento del movimiento, las fuerzas y la
energia en los sistemas mecanicos, aplicando el
razonamiento fisico-matematico en situaciones
reales o simuladas del ambito profesional. Abarca
aspectos como: cinematica del movimiento rectilineo
y curvilineo; leyes de Newton y dinamica; trabajo,
energia y conservacion; cantidad de movimiento y
colisiones. El curso por competencias contribuye con
el logro de la competencia idoneidad investigativa y

productiva.
1104 | Fundamentos de El curso por competencias de Fundamentos de
Competencias Competencias Digitales pertenece a los estudios
Digitales especificos, es de caracter teérico-practico, tiene por

propdsito  desarrollar  competencias  digitales
fundamentales para que el estudiante acceda,
evalle, gestione, cree y comunique informacion
digital con responsabilidad, seguridad y sentido ético
en contextos educativos, sociales y profesionales.
Abarca aspectos como: alfabetizacién informacional
y manejo de datos; comunicacién y colaboracion
digital; creacion de contenido digital; seguridad y
resolucién de problemas digitales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia ciudadania ambiental y digital.

1105 | Introduccion a la El curso por competencias de Introduccion a la
Ingenieria Ingenieria Mecatronica pertenece a los estudios de
Mecatronica especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene

por propésito brindar una visién integradora de la
Ingenieria Mecatrénica, su origen, fundamentos,
ramas constituyentes y aplicaciones industriales,
permitiendo al estudiante reconocer su campo de
accién profesional y su impacto en la innovacion
tecnologica y la sociedad. Abarca aspectos como:
evolucion y fundamentos de la Ingenieria
Mecatrénica; estructura de sistemas mecatronicos;
campos de aplicacién y tendencias tecnoldgicas. El
curso por competencias contribuye con el logro de la
competencia ciudadania ambiental y digital.

1201 | Etica y Sostenibilidad | El curso por competencias de Etica y Sostenibilidad
Tecnoldgica Tecnoldgica pertenece a los estudios especificos, es
de caracter teodrica, tiene por propdsito analizar los
principios éticos y los desafios del desarrolio
tecnolégico en relacién con la sostenibilidad
ambiental, social y economica, promoviendo una|
conciencia critica y responsable frente al impacto de
la tecnologia en el entorno y en la vida humana.
Abarca aspectos como: ética personal, profesional y
de la ciencia; ética aplicada a la tecnologia; |
desarrollo sostenible y objetivos ODS; impacto
ambiental, econdmico y social de la innovacién
tecnologica. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia ciudadania ambiental
| vy digital.

Disefio curricular 2026 51



1202 | Ciencias Naturales y
del Ambiente

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

El curso por competencias de Ciencias Naturales\ji /
del Ambiente pertenece a los estudios generales, es
de caracter teorico-practico, tiene por propésito
comprender los principios fundamentales de las
ciencias naturales y su relaciéon con los sistemas
ambientales, para explicar fenoémenos fisicos,
quimicos y biologicos que impactan en los
ecosistemas y en la actividad tecnoldgica con
enfoque sostenible. Abarca aspectos como: materia,
energia y transformaciones quimicas; estructuras y
funciones biologicas basicas; dindmicas de los
ecosistemas y ciclos biogeoquimicos; problemas
ambientales y estrategias de mitigacién. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia espiritu emprendedor.

1203 | Idioma Inglés

El curso por competencias de Idioma Inglés
pertenece a los estudios generales, es de caracter
tedrico-practico, tiene por propésito desarrollar
habilidades comunicativas en lengua inglesa con
enfoque funcional, permitiendo al estudiante
comprender y producir mensajes orales y escritos en
situaciones cotidianas y académicas, empleando
estructuras gramaticales elementales y vocabulario
técnico. Abarca aspectos como: comprensién oral y
lectora de textos sencillos; gramatica del presente y
pasado; estructuras interrogativas, afirmativas y
negativas; vocabulario funcional y técnico. El curso
por competencias contribuye con el logro de la
competencia habilidades comunicativas.

1204 | Analisis Matematico |

El curso por competencias de Analisis Matematico |
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
tedrico-practico, tiene por propésito desarrollar
competencias analiticas en el campo del calculo
diferencial en una variable real, aplicando conceptos
y procedimientos rigurosos para la modelacion y
solucion de problemas cientificos y tecnolégicos.
Abarca aspectos como: limites y continuidad de
funciones reales; derivadas y reglas de derivacion;
aplicaciones de la derivada en fisica y economia;
optimizacién y analisis de gréficas. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia habilidades comunicativas.

1205 | Fundamentos de
Programacion

El curso por competencias de Fundamentos de
Programacién pertenece a los estudios especificos,
es de caracter tedrico-practico, tiene por proposito
introducir al estudiante en el pensamiento
computacional y en los fundamentos de la
programacion, aplicando algoritmos y estructuras de
control para resolver problemas mediante lenguajes
de alto nivel. Abarca aspectos como: algoritmos y
diagramas de flujo; tipos de datos y operadores;
estructuras condicionales y repetitivas; disefio
modular y funciones. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia
actualizacion permanente.

Disefio curricular 2026

52



Expresion Grafica y
CAD

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

CAD pertenece a los estudios especificos, es de
caracter practica, tiene por propésito desarrollar
competencias en la interpretacion y elaboraciéon de
representaciones gréficas aplicadas a la ingenieria,
utilizando normas de dibujo técnico y herramientas
de disefio asistido por computadora (CAD) para la
comunicacion efectiva de soluciones tecnoldgicas.
Abarca aspectos como: sistemas de proyeccion y
vistas ortogonales; acotado y normalizacion de
planos; lectura e interpretacion de planos técnicos;
modelado basico en software CAD. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia uso de tecnologias modernas.

2101

Fisica ll

El curso por competencias de Fisica Il pertenece a
los estudios especificos, es de caracter tedrico-
préctico, tiene por propdsito comprender y aplicar los
principios fundamentales del electromagnetismo y la
optica en la explicacion y solucion de fenémenos
fisicos relacionados con sistemas eléctricos vy
tecnolégicos. Abarca aspectos como: campo
eléctrico y potencial eléctrico; leyes de Gauss y de
Coulomb; corriente continua y circuitos eléctricos;
campo magnético e inducciéon electromagneética;
principios basicos de éptica geométrica. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia idoneidad investigativa y productiva.

2102

Analisis Matematico li

El curso por competencias de Analisis Matematico Il
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
teérico-practico, tiene por proposito fortalecer las
capacidades para resolver problemas de calculo
integral y analisis de funciones, con aplicacion a
fendomenos fisicos, econdmicos y de ingenieria,
mediante técnicas analiticas rigurosas. Abarca
aspectos como: integracion definida e indefinida;
técnicas de integracion; aplicaciones del calculo
integral en areas, volumenes y trabajo mecanico;
sucesiones, series y criterios de convergencia. El
curso por competencias contribuye con e! logro de la
competencia desarrollo del pensamiento complejo.

2103

Ciencias Sociales_y
del Comportamiento
Humano

El curso por competencias de Ciencias Sociales y del
Comportamiento Humano pertenece a los estudios
generales, es de caracter tedrico-préactico, tiene por
propdsito analizar criticamente los fundamentos de
las ciencias sociales y del comportamiento humano
para comprender la dindmica social, los procesos
culturales y las interacciones individuales vy
colectivas, con enfoque en la formacion ética,
ciudadana y profesional de! ingeniero. Abarca
aspectos como: elementos y ramas de las ciencias
sociales; teorias del comportamiento humano;
construccién de la identidad personal y social;
cultura, ciudadania y desarrollo social. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia ciudadania ambiental y digital.
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Quimica

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

los estudios especificos, es de caracter tedrico-
préactico, tiene por propésito aplicar los fundamentos
de |la quimica general en el analisis de la estructura,
transformacion y propiedades de la materia,
considerando su relevancia en los procesos
industriales, energéticos y medioambientales.
Abarca aspectos como: estructura atomica y enlaces
quimicos; reacciones quimicas y estequiometria;
soluciones y concentracion; equilibrio quimico y
cinética; propiedades de los materiales y corrosion.
El curso por competencias contribuye con el logro de
competencia idoneidad investigativa y productiva. |

2105

Fundamentos de
Electrénica

El curso por competencias de Fundamentos de
Electrénica pertenece a los estudios especificos, es
de caracter tedrico-practico, tiene por propésito
introducir los principios basicos de la electronica
analégica mediante el andlisis de componentes
activos y pasivos, y su comportamiento en circuitos
eléctricos, con énfasis en la interpretacion vy
construcciéon de circuitos electronicos simples.
Abarca aspectos como: conceptos de corriente,
voltaje y resistencia en corriente continua y alterna;
leyes de Kirchhoff y analisis de mallas; componentes
electrénicos pasivos y activos; diodos y aplicaciones
basicas; transistores bipolares y configuraciones de
amplificacion. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia liderazgo y trabajo
colaborativo.

2201

Analisis Matematico
Il

El curso por competencias de Analisis Matematico Il
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
tedrico-practico, tiene por proposito desarrollar
habilidades para modelar y resolver problemas
complejos mediante funciones de varias variables y
calculo vectorial, con aplicacién en sistemas fisicos y
de ingenieria. Abarca aspectos como: funciones de
varias variables y derivadas parciales; extremos
relativos y absolutos; integrales dobles y triples;
coordenadas polares, cilindricas y esféricas;
teoremas del gradiente, rotacional y divergencia. El
curso por competencias contribuye con el logro de la
competencia desarrollo del pensamiento complejo.

2202

Resistencia de
Materiales

El curso por competencias de Resistencia de
Materiales pertenece a los estudios especificos, es
de caracter teorico-practico, tiene por propésito
analizar el comportamiento mecanico de los
materiales frente a esfuerzos y deformaciones,
aplicando principios de equilibrio y propiedades
mecanicas para el disefio estructural bésico en
ingenieria. Abarca aspectos como: esfuerzo vy
deformacion en materiales; esfuerzo normal y
cortante: leyes de Hooke y propiedades mecanicas;
andlisis de vigas y torsibn en ejes circulares;
diagramas de esfuerzo-deformacién y criterios de
falla. El curso por competencias contribuye con el

logro de la competencia gestion de soluciones
| mecatronicas.
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Filosofia

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

El curso por competencias de Filosofia pertenece &
los estudios generales, es de cardcter tedrico-
practico, tiene por proposito promover la reflexion
critica sobre los fundamentos del conocimiento, la
ética, la ciencia y la técnica, desarrollando la
capacidad argumentativa, la conciencia filosofica y el
pensamiento complejo en el contexto de la formacion
universitaria. Abarca aspectos como: origen y ramas
de la filosofia; légica y pensamiento critico;
epistemologia y paradigmas del conocimiento
cientifico; ética profesional y filosofia de la técnica;
filosofia tatinoamericana y pensamiento
contemporaneo. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia habilidades
comunicativas.

2204 | Teoria de Circuitos

El curso por competencias de Teoria de Circuitos
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
tedrico-practico, tiene por proposito aplicar los
principios de analisis de circuitos eléctricos en
corriente alterna, considerando sistemas
monofasicos y frifasicos, para su interpretacion,
simulaciébn y validacion practica en el disefio
electronico. Abarca aspectos como: andlisis de
circuitos en régimen sinusoidal; impedancia y
admitancia; potencia activa, reactiva y aparente;
resonancia y filtros basicos; circuitos trifasicos
equilibrados y desequilibrados. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia desarrollo del pensamiento complejo.

2205 | Teoria de Maquinas y
Mecanismos

El curso por competencias de Teoria de Maquinas y
Mecanismos pertenece a los estudios especificos, es
de caracter tedrico-practico, tiene por propésito
comprender el funcionamiento y analisis de
mecanismos y elementos de maquinas mediante el
estudio de su cinematica y dinamica, como base para
el disefio mecanico y la automatizacién de sistemas.
Abarca aspectos como: cinematica de mecanismos
planos; andlisis de eslabonamientos y pares
cineméaticos; engranajes y trenes de engranajes;
levas y excéntricas; dinamica de sistemas mecanicos
simples. El curso por competencias contribuye con el
logro de la competencia desarrollo del pensamiento
complejo.

' FUNCIONAL 0E ‘g“
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2206

Electronica Digital

Carrera Profesional de ingenieria Mecatronica

El curso por competencias de Electronica Digits
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
teodrico-practico, tiene por propdsito disefiar y analizar
sistemas electrénicos digitales mediante el uso de
algebra booleana, logica combinacional y secuencial,
como base para sistemas embebidos,
automatizacién y control digital. Abarca aspectos
como: sistemas de numeracion y codificacion;
puertas logicas y funciones booleanas; simplificacion
mediante mapas de Karnaugh; disefio de circuitos
combinacionales y  secuenciales; flip-flops,
contadores y registros; introduccién a memorias y
dispositivos  programables. El  curso  por
competencias contribuye con el logro de la
competencia gestion de soluciones mecatronicas.

3101

Estadistica para
Ingenieria

El curso por competencias de Estadistica para
Ingenieria pertenece a los estudios especificos, es de
caracter tedrico-practico, tiene por propésito
desarrollar competencias en el analisis y modelado
de fenomenos aleatorios mediante herramientas
estadisticas para la toma de decisiones en ingenieria,
investigacién y control de calidad. Abarca aspectos
como; andlisis descriptivo de datos univariados y
bivariados; probabilidad y variables aleatorias;
distribuciones discretas y continuas; estimacion de
parametros y pruebas de hipétesis; regresion lineal y
correlacidn; control estadistico de procesos. El curso
por competencias contribuye con el logro de la
competencia idoneidad investigativa y productiva.

3102

Algebra Lineal

El curso por competencias de Algebra Lineal
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
teérico-practico, tiene por proposito desarrollar
habilidades l6gico-matematicas para la resolucion de
sistemas lineales, el analisis de estructuras
algebraicas y la representacion de modelos en
ingenieria mediante herramientas del algebra lineal.
Abarca aspectos como: sistemas de ecuaciones
lineales y método de Gauss; matrices y
determinantes; espacio vectorial y subespacios;
transformaciones lineales; valores y vectores
propios; diagonalizacion y aplicaciones en ingenieria.
El curso por competencias contribuye con el logro de
la competencia desarrollo del pensamiento complejo.
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3103 | Programacion y
Arguitectura de
Computadoras

|

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

El curso por competencias de Programacion
Arquitectura de Computadoras pertenece a los
estudios especificos, es de caracter tedrico-practico,
tiene por proposito comprender la arquitectura basica
de los sistemas computacionales y desarrollar
programas eficientes que interactien con el
hardware a bajo nivel, empleando lenguajes de
programacion estructurados. Abarca aspectos como:
organizacion y arquitectura de computadoras;
jerarquia de memoria; conjunto de instrucciones y
direccionamiento; lenguaje ensamblador y C para
sistemas; interrupciones y manejo de
entradas/salidas;  estructura de buses y
controladores. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia gestion de soluciones
mecatrdnicas.

3104 | Instrumentacion
Electronica

El curso por competencias de Instrumentacion
Electrénica pertenece a los estudios especificos, es
de caracter teérico-practico, tiene por propoésito
aplicar principios de medicién, sensores y
acondicionamiento de sefales para el disefio e
implementacion de sistemas de instrumentacion
orientados al monitoreo y control en ingenieria
mecatrénica. Abarca aspectos como: fundamentos
de medicion eléctrica; sensores y transductores para
variables fisicas; acondicionamiento analégico de
sefales; circuitos amplificadores y filtros; adquisicion
y digitalizacién de sefiales; interfaces basicas de
instrumentacién. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia gestion de
soluciones mecatronicas.

3105 | Fundamentos de
Control

El curso por competencias de Fundamentos de
Control pertenece a los estudios especificos, es de
caracter teodrico-practico, tiene por propésito
comprender los principios basicos del analisis y
disefio de sistemas de control lineal en tiempo
continuo, aplicando técnicas clasicas para el
modelado y la respuesta de sistemas dinamicos.
Abarca aspectos como: modelado matematico de
sistemas fisicos; funciones de transferencia; analisis
en el dominio de Laplace; estabilidad de sistemas;
respuesta temporal y frecuencia; diagramas de
blogues y realimentacion; criterio de Routh-Hurwitz.
El curso por competencias contribuye con el logro de

la competencia desarrollo del pensamiento complejo.

Disefio curricular 2026

57



Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

3106 | Procesamiento Digital | El curso por competencias de Procesamiento Dig “W
de Sefales de Senales pertenece a los estudios especificos, es
de caracter tedrico-practico, tiene por propésito
desarrollar competencias en la representacion,
analisis y filtrado de sefiales en tiempo discreto,
aplicando algoritmos digitales para el procesamiento
| de informaciéon en sistemas mecatronicos y de
| | automatizacion. Abarca aspectos como: sefiales y
sistemas en tiempo discreto; transformada Z vy
' transformada discreta de Fourier; disefio de filtros
FIR y IIR; convolucion discreta;, muestreo y
| cuantizacidon; andlisis espectral y aplicaciones en
| ingenieria. El curso por competencias contribuye con
el logro de la competencia uso de tecnologias
modernas.

3201 | Sistemas Hidraulicos | El curso por competencias de Sistemas Hidraulicos y
y Neumaticos Neumaticos pertenece a los estudios especificos, es
de cardcter tedrico-practico, tiene por propésito
desarrollar en el estudiante la capacidad para
analizar, disefiar y aplicar sistemas hidraulicos y
neumaticos en procesos industriales, comprendiendo
sus fundamentos fisicos, componentes,
funcionamiento, control y mantenimiento, con
criterios de eficiencia energética, seguridad y
sostenibilidad. Abarca aspectos como: fundamentos
de la hidraulica y neumatica; componentes y
simbolos de sistemas hidraulicos y neumaticos;
disefio y simulacion de circuitos; control vy
mantenimiento de sistemas hidraulicos y neumaticos.
El curso por competencias contribuye con el logro de
la competencia espiritu emprendedor.

3202 | Redes - loT El curso por competencias de Redes - loT pertenece
a los estudios especificos, es de caracter tedrico-
practico, tiene  por  proposito  desarrollar
competencias en el disefio, implementacion y gestion
de redes de computadoras y sistemas de Internet de
las Cosas (loT), integrando protocolos de
comunicacion, dispositivos inteligentes y tecnologias
emergentes para aplicaciones industriales y de
automatizacion. Abarca aspectos como:
fundamentos de redes de datos y modelos OSI/TCP-
IP; arquitectura y protocolos en loT; sensores,
actuadores y nodos loT; implementacion de
soluciones loT en entornos industriales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia uso de tecnologias modernas.
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3203 | Ingenieria Térmica

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

El curso por competencias de Ingenieria Térmica+{_=

pertenece a los estudios especificos, es de caracter |
tedrico-practico, tiene por propdsito brindar al |
estudiante una formacién sélida sobre los principios
de la termodindmica y transferencia de calor,
necesarios para el anélisis, modelado y disefio de
sistemas  térmicos aplicados en  procesos |
industriales. Abarca aspectos como: principios de la
termodinamica; andlisis de ciclos térmicos;
mecanismos de transferencia de calor; aplicaciones
térmicas en sistemas industriales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia desarrollo del pensamiento complejo.

3204 | Ingenieria de
Fabricacién

El curso por competencias de Ingenieria de
Fabricacién pertenece a los estudios especificos, es
de carécter tedrico-practico, tiene por proposito
desarrollar en el estudiante la capacidad de
comprender, seleccionar y aplicar procesos de
manufactura, técnicas de  mecanizado vy
automatizacion de la produccion, enfocados en la
mejora de la eficiencia, calidad y sostenibilidad
industrial. Abarca aspectos como: procesos
convencionales y no convencionales de fabricacion;
materiales y  técnicas de manufactura;
automatizacion y control de procesos productivos;
disefio para manufactura y ensamblaje. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia espiritu emprendedor.

3205 | Sistemas Electrénicos
para Automatizacion

El curso por competencias de Sistemas Electronicos
para Automatizacion pertenece a los estudios de
especialidad, es de caracter teorico-practico, tiene
por proposito capacitar al estudiante en el disefio e
implementacion de sistemas electrénicos aplicados
al control y automatizacién de procesos, empleando
sensores, actuadores, acondicionadores de sefial y
microcontroladores.  Abarca  aspectos como:
sensores y transductores industriales; actuadores
electromecanicos; acondicionamiento de sefal,
integracion electronica en sistemas de
automatizacion. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia gestién de
soluciones mecatrénicas.
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3206

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

Gestién de Proyectos

El curso por competencias de Gestién de Proyecto .
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
teérico-practico, tiene por propésito formar
competencias para la planificacién, ejecucion,
monitoreo y control de proyectos tecnolégicos,
considerando el uso de herramientas de gestion,
andlisis de riesgos, recursos, cronogramas Yy
presupuesto con un enfoque estratégico e
interdisciplinario. Abarca aspectos como: ciclo de
vida de los proyectos; formulacion y evaluaciéon de
proyectos tecnolégicos; herramientas de
planificacion y control; gestién de riesgos y recursos.
El curso por competencias contribuye con el logro de
la competencia liderazgo y trabajo colaborativo.

4101

Electrénica de
Potencia

El curso por competencias de Electronica de
Potencia pertenece a los estudios especificos, es de
caracter tedrico-practico, tiene por propoésito
desarrollar capacidades para el analisis, disefio y
aplicacion de dispositivos y circuitos de electronica
de potencia, permitiendo el control eficiente de
energia eléctrica en sistemas industriales, de
automatizacién y de conversion energética. Abarca
aspectos como: semiconductores de potencia y
topologias basicas; convertidores AC/DC, DC/DC y
DC/AC; control de potencia en cargas resistivas e
inductivas; aplicaciones industriales de la electrénica
de potencia. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia gestion de soluciones
mecatronicas.

4102 |

Fundamentos de
Robédtica

El curso por competencias de Fundamentos de
Robodtica pertenece a los estudios especificos, es de
caracter teérico-practico, tiene por propoésito brindar
fundamentos teoricos y practicos sobre el modelado,
programacion y control de robots, integrando

aspectos cinematicos, dindmicos y computacionales
para la solucion de problemas automatizados en
diversos entornos. Abarca aspectos como: estructura
y clasificacion de robots; cinematica directa e inversa;
dindmica y control basico de manipuladores;
entornos de simulacién y programacion de robots. El
curso por competencias contribuye con el logro de la
competencia desarrollo del pensamiento complejo.
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El curso por competencias de Sistemas Embebido
pertenece a los estudios de especialidad, es de
caracter tebrico-practico, tiene por proposito
desarrollar competencias para disefar e implementar
sistemas embebidos aplicados al control y monitoreo
de dispositivos electroénicos, empleando
microcontroladores,  sensores, actuadores y
protocolos de comunicacion. Abarca aspectos como:
arquitectura de microcontroladores; programacién de
sistemas embebidos; interfaces con sensores y
actuadores; comunicacion y protocolos en sistemas
embebidos. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia uso de tecnologias
modernas.

4104 | Sistemas de
Percepcidn

El curso por competencias de Sistemas de;
Percepcion pertenece a los estudios de especialidad,

es de caracter tedrico-practico, tiene por proposito
desarrollar capacidades en la adquisicién,
procesamiento e interpretacion de datos sensoriales
mediante técnicas electronicas y digitales, con fines
de control, automatizacion y toma de decisiones en
sistemas mecatronicos. Abarca aspectos como:
sensores avanzados y tecnologias de percepcion;
procesamiento de sefales e imagenes; integracion
sensorial en sistemas inteligentes; percepcion
aplicada a entornos industriales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia actualizacién permanente.

4105 | Redes Industriales

El curso por competencias de Redes Industriales
pertenece a los estudios de especialidad, es de
caracter tedrico-practico, tiene por propdsito
capacitar al estudiante en el disefio, configuracion y
diagnéstico de redes industriales de comunicacion,
enfocadas en la supervision y control de procesos
automatizados bajo estandares internacionales.
Abarca aspectos como: protocolos y estandares de
comunicacion industrial; topologias y arquitecturas
de redes industriales; buses de campo (Modbus,
Profibus, CAN, etc.); integraciéon de redes en
sistemas de automatizacion. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia liderazgo y trabajo colaborativo.
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4106

Formacion y Gestion
de Empresas
Tecnologicas

|EI curso por competencias de Formacion y Gestion

de Empresas Tecnolégicas pertenece a los estudios
especificos, es de caracter tedrico-practico, tiene por
proposito brindar conocimientos fundamentales para
la creacion, gestion y sostenibilidad de empresas
tecnolégicas, con énfasis en la iniciativa
emprendedora, la gestion estratégica y operativa, y
el uso de herramientas administrativas adaptadas al
sector tecnoldgico, fomentando una vision ética,
innovadora y comprometida con el entorno
productivo. Abarca aspectos como: fundamentos de
emprendimiento y modelos de negocio tecnoldgico;
planeamiento estratégico, estructuras
organizacionales y liderazgo en empresas de base
tecnologica; gestion financiera, operativa y de
marketing para startups tecnoldgicas;
responsabilidad social empresarial, sostenibilidad e
impacto econdmico en la innovacién. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia espiritu emprendedor.

4201

Sistemas de Control y
Automatizacion
Industrial

El curso por competencias de Sistemas de Control y
Automatizacion Industrial pertenece a los estudios de
especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene
por propésito desarrollar competencias para disefar,
implementar y gestionar sistemas automatizados en
entornos  industriales, integrando  sensores,
actuadores, controladores y redes industriales bajo
estandares actuales. Abarca aspectos como:
arquitectura de automatizacion industrial;
controladores y sistemas PID avanzados; integracion
de sensores y actuadores; disefio y programacion de
procesos automatizados
. El curso por competencias contribuye con el logro
de la competencia espiritu emprendedor.

4202

Instrumentacion y
Acondicionamiento de
Sefial

El curso por competencias de Instrumentacion y
Acondicionamiento de Sefial pertenece a los estudios
de especialidad, es de caracter teérico-practico, tiene
por propésito capacitar al estudiante en el disefio y
aplicaciéon de sistemas de medicion e interfaces de
acondicionamientc de senal para la interpretacion
precisa de variables fisicas en entornos industriales.
Abarca aspectos como: sensores industriales y su
caracterizacion; circuitos de acondicionamiento
(amplificacién, filtrado, aislamiento); interfaces
analogicas y digitales; adquisicion de datos y
conversion de sefiales. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia
actualizacion permanente.
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4203 | Sistemas de Control
Aplicados a Energias
Renovables
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El curso por competencias de Sistemas de Control \;@/HE\IA\-'

Aplicados a Energias Renovables pertenece a los
estudios de especialidad, es de caracter tedrico-
préctico, tiene por proposito formar habilidades para
aplicar técnicas de control y automatizacién en
sistemas  energéticos basados en fuentes
renovables, garantizando eficiencia y sostenibilidad.
Abarca aspectos como: tipos de energias
renovables; conversion de energia y control de
potencia; integracion de energias renovables en
redes eléctricas; sistemas de monitoreo y
automatizacion  energética. El  curso  por
competencias contribuye con el logro de la
competencia gestion de soluciones mecatronicas.

s\\‘\'\os Y SE)?‘, /

4204 | Metodologia de la
Investigacion y
Ciencia del Disefio

El curso por competencias de Metodologia de la
Investigacion y Ciencia del Disefio pertenece a los
estudios especificos, es de caracter tedrico-practico,
tiene por propésito brindar las bases de la
investigacion cientifica y la ciencia del disefio, con
énfasis en el enfoque cualitativo para el andlisis de
contextos y necesidades reales, orientado a la
elaboracion de un articulo académico. Abarca
aspectos como: fundamentos de la investigacion
cientifica y la ciencia del disefio; disefio metodoldgico
en investigacion cualitativa; técnicas de recoleccion y
analisis de datos cualitativos; redaccién de articulo
académico con enfoque cualitativo. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia idoneidad investigativa y productiva.

4205 | Innovacion
Tecnolégica y
Transferencia de
Conocimiento

El curso por competencias de Innovacion
Tecnolégica y Transferencia de Conocimiento
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
tedrico-practico, tiene por propdsito desarrollar en el
estudiante las competencias para gestionar la
innovacion tecnoldogica y la transferencia de
conocimiento  cientifico-técnico, articulando la
investigaciéon con el sector productivo mediante
mecanismos de proteccién intelectual, vigilancia
tecnoldgica y gestion de la innovacioén en el marco de
politicas nacionales e internacionales. Abarca
aspectos como: ecosistema de innovacion y modelos
de gestién de la innovacion tecnoldgica; transferencia
tecnolégica: mecanismos, acuerdos y modelos de
valorizacion del conocimiento; propiedad intelectual e
industrial: patentes, licencias, derechos de autor y
secretos  industriales;  vigilancia  tecnolégica,
prospectiva e inteligencia competitiva. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia espiritu emprendedor.
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4206 | Sistemas SCADA y
Control Supervisado

El curso por competencias de Sistemas SCADA
Control Supervisado pertenece a los estudios
especificos, es de caracter tedrico-préactico, tiene por
propdsito  desarrollar competencias en la
configuracion, integracién y operacion de sistemas
SCADA para supervisar y controlar procesos
industriales de forma remota y segura. Abarca
aspectos como: arquitectura y componentes de
sistemas SCADA; plataformas y software de
supervisién; protocolos de comunicacién industrial;
disefio de interfaces HMI y adquisicidon remota de
datos. El curso por competencias contribuye con el
logro de la competencia uso de tecnologias
modernas.

4207 | Vision Artificial y
Reconocimiento de
Patrones

El curso por competencias de Vision Artificial y
Reconocimiento de Patrones pertenece a los
estudios especificos, es de caracter tedrico-practico,
tiene por propdsito dotar al estudiante de
capacidades para desarrollar sistemas de vision
artificial que permitan la adquisicidn, procesamiento
y analisis de imagenes con fines de clasificacion,
control y automatizaciéon. Abarca aspectos como:
fundamentos de procesamiento de imagenes
digitales;  deteccibn de  caracteristicas vy
segmentacion; técnicas de reconocimiento de
patrones; aplicaciones en inspeccion industrial y
robética. El curso por competencias contribuye con el
logro de la competencia actualizacion permanente.

4208 | Fundamentos de
Inteligencia Artificial y
Machine Learning

El curso por competencias de Fundamentos de
Inteligencia Artificial y Machine Learning pertenece a
los estudios especificos, es de caracter tedrico-
practico, tiene por proposito introducir los principios
de la inteligencia artificial y el aprendizaje automatico,
capacitando al estudiante en el uso de modelos
computacionales para el analisis y resolucion de
problemas complejos. Abarca aspectos como:
historia y fundamentos de la inteligencia artificial;
algoritmos de aprendizaje supervisado y no
supervisado; entrenamiento y validacion de modelos;
aplicaciones en ingenieria y sistemas inteligentes. El
curso por competencias contribuye con el logro de la
competencia uso de tecnologias modernas.
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El curso por competencias de Control !
Programacién de Robots pertenece a los estudios de|
especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene
por propésito desarrollar capacidades para la
planificacién, modelado, control y programacion de
robots industriales y moviles en entornos reales o
simulados. Abarca aspectos como: cinematica y
dinamica de robots manipuladores; modelos de
control para sistemas robéticos; programaciéon de
trayectorias y tareas con software especializado;
integracion de sensores, actuadores y entornos de
simulacion. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia liderazgo y trabajo
colaborativo.

5102 | Instrumentacién
Electronica y Control

El curso por competencias de Instrumentacion
Electronica y Control pertenece a los estudios de
especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene
por propdsito aplicar conocimientos avanzados de
instrumentacion electronica para el disefio y puesta
en marcha de sistemas de control automatico.
Abarca aspectos como: condicionamiento electronico
de sefales; sensores inteligentes y transductores;
sistemas de adquisicion de datos; integracion de
instrumentacién con sistemas de control automatico.
El curso por competencias contribuye con el logro de
la competencia gestion de soluciones mecatrénica.

5103 | Informatica Industrial

El curso por competencias de Informatica Industrial
pertenece a los estudios de especialidad, es de
caracter tedrico-practico, tiene por propdsito
implementar soluciones informaticas para el control,
supervision y gestion de procesos industriales.
Abarca aspectos como: sistemas operativos en
tiempo real; estructuras y protocolos de
comunicacién industrial; bases de datos para
sistemas SCADA; aplicaciones industriales con
interfaces HMI. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia actualizacion
permanente.

5104 | Diagnéstico y
Mantenimiento de
Sistemas
Mecatronicos

El curso por competencias de Diagnostico y
Mantenimiento de Sistemas Mecatrénicos pertenece
alos estudios de especialidad, es de caracter tedrico-
practico, tiene por propoésito diagnosticar fallas y
aplicar estrategias de mantenimiento predictivo y
correctivo en sistemas mecatronicos complejos.
Abarca aspectos como: técnicas de diagnédstico de
fallas; analisis de vibraciones y termografia;
planificacion del mantenimiento; tecnologias para
mantenimiento inteligente. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia habilidades
comunicativas.
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Investigacion |
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E! curso por competencias de Trabajo
Investigacion | pertenece a los estudios de
especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene
por propésito fortalecer las  competencias
investigativas centradas en el enfoque cuantitativo
para la formulacion de un plan de investigacion.
Abarca aspectos como: revision de literatura
cientifica, elaboracion de articulo de revision

'sistematica de literatura; disefio metodolégico

cuantitativo; elaboracidn de plan de investigacion. El
curso por competencias contribuye con el logro de la
competencia idoneidad investigativa y productiva.

'5106 | Redes Industriales y
Protocolos de
Comunicacion

El curso por competencias de Redes Industriales y
Protocolos de Comunicacién pertenece a los
estudios especificos, es de caracter tedrico-practico,
tiene por propésito disefiar e implementar redes
industriales seguras y eficientes para la
comunicacidon entre dispositivos automatizados.
Abarca aspectos como: topologias de redes
industriales; protocolos de comunicacién como
Modbus, Profibus y Profinet; configuracion vy
diagnéstico de redes industriales; ciberseguridad en
entornos industriales. El curso por competencias
contribuye con el logro de la competencia
actualizacion permanente.

5107 | Arquitectura y
Programacion de
Sistemas Embebidos

El curso por competencias de Arquitectura y
Programacion de Sistemas Embebidos pertenece a
los estudios especificos, es de caracter teodrico-
practico, tiene por proposito desarrollar aplicaciones
en sistemas embebidos mediante el andlisis de su
arquitectura y programacién de bajo nivel. Abarca
aspectos como: microcontroladores y
microprocesadores avanzados; arquitectura ARM y
buses de datos; programacion en C/C++ y entornos
integrados; desarrollo de firmware para control en
tiempo real. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia uso de tecnologias
modernas.

5108 | Gemelos Digitales y
Simulacién de
Sistemas
Mecatronicos

El curso por competencias de Gemelos Digitales y |

Simulacién de Sistemas Mecatronicos pertenece a
los estudios especificos, es de caracter teodrico-
practico, tiene por propdsito modelar, simular e
implementar gemelos digitales de sistemas
mecatrénicos para su monitoreo y optimizacion.
Abarca aspectos como: conceptos y arquitectura de
gemelos digitales; modelado matematico de sistemas
fisicos; simulacion en tiempo real; integracién con
sensores y plataformas virtuales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia ciudadania ambiental y digital.
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5201 | Simulacion de El curso por competencias de Simulacion “deg, AHERY
Sistemas | Sistemas Mecatronicos pertenece a los estudios de
Mecatronicos |especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene
| por propésito simular el comportamiento dinamico de
|sistemas  mecatronicos  complejos  mediante
herramientas computacionales. Abarca aspectos
como: modelado matematico de sistemas fisicos
multivariable; integracion de modelos mecanicos,
eléctricos y electronicos; simulacion en entornos
graficos y programacion visual;, validacion de
resultados con escenarios reales o virtuales. El curso
por competencias contribuye con el logro de la
competencia habilidades comunicativas.

5202 | Manufactura El curso por competencias de Manufactura Integrada
Integrada por por Computadora pertenece a los estudios de
Computadora especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene

por proposito aplicar tecnologias computarizadas en
los procesos de manufactura para lograr sistemas de
produccion eficientes e integrados. Abarca aspectos
como: fundamentos de manufactura asistida por
computadora (CAM); planificacién y simulacion de
procesos de fabricacion; integracion con sistemas
CAD y CNC; automatizacion flexible y sistemas CIM
.El curso por competencias contribuye con el logro de
la competencia liderazgo y trabajo colaborativo.
5203 | Laboratorio de Disefio | El curso por competencias de Laboratorio de Disefio
de Circuitos y de Circuitos y Sistemas Electrénicos pertenece a los
Sistemas Electronicos | estudios de especialidad, es de caracter teodrico-
practico, tiene por propésito disefiar, simular y validar
circuitos y sistemas electronicos mediante
prototipado fisico y virtual. Abarca aspectos como:
disefio esquematico y layout de PCBs; simulacion de
circuitos analdgicos y digitales; soldadura y ensamble
de prototipos; pruebas funcionales e interpretacion
de resultados. El curso por competencias contribuye
con el logro de la competencia habilidades
comunicativas.

5204 | Trabajo de E! curso por competencias de Trabajo de
Investigacion il Investigacion 1l pertenece a los estudios de
especialidad, es de caracter tedrico-practico, tiene
por proposito desarrollar la ejecucién del plan de
investigacion formulado, el analisis de datos
cuantitativos y la redaccion del informe cientifico final.
Abarca aspectos como: técnicas de recoleccion de
datos cuantitativos; validacion de instrumentos;
andlisis estadistico de datos; interpretacion de
resultados y redaccion del informe de cientifico. El
curso por competencias contribuye con el logro de la
competencia idoneidad investigativa y productiva.

5205 | Capstone Proyect El curso por competencias de Capstone Proyect
pertenece a los estudios especificos, es de caracter
tedrico-practico, tiene por propdsito integrar
competencias adquiridas para resolver un desafio
tecnologico real a través del desarrollo de un
proyecto multidisciplinario. Abarca aspectos como:
identificacién de necesidades del entorno;
formulacion de propuesta tecnolégica; desarrollo e
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&
implementacion del prototipo funcional; validacieg.y, "
presentacion de resultados ante un jurado evaluador: HEY
El curso por competencias contribuye con el logro de
la competencia actualizacién permanente.

| 5206 | Control Avanzado de | El curso por competencias de Control Avanzado de
' Procesos y Sistemas |Procesos y Sistemas Hibridos pertenece a los
Hibridos estudios especificos, es de caracter teérico-practico,
tiene por propdsito aplicar técnicas avanzadas de
| control en sistemas hibridos e interconectados de
procesos industriales. Abarca aspectos como: control
‘ adaptativo y robusto; modelado de sistemas hibridos;
‘ control predictivo basado en modelos;
implementacion en plataformas industriales. El curso
‘ por competencias contribuye con el logro de la
i competencia liderazgo y trabajo colaborativo. |
| 5207 | Robotica Auténoma y El curso por competencias de Robética Autonoma y
Colaborativa Colaborativa pertenece a los estudios especificos, es
! de caracter tedrico-practico, tiene por propésito
desarrollar soluciones robéticas autébnomas vy
colaborativas aplicadas a entornos industriales y
sociales. Abarca aspectos como: navegacién
autbnoma y SLAM; interaccion humano-robot;
seguridad en robots colaborativos; programacion y
control de cobots en ambientes reales. El curso por
competencias contribuye con el logro de la
competencia ciudadania ambiental y digital.

5208 | Mantenimiento El curso por competencias de Mantenimiento
Predictivocon lA e Predictivo con IA e loT Industrial pertenece a los
loT Industrial estudios especificos, es de caracter teérico-practico,

tiene por proposito aplicar inteligencia artificial e
Internet de las Cosas en sistemas predictivos de
mantenimiento para equipos industriales. Abarca
aspectos como: adquisicion de datos mediante loT,
analisis de condiciones con machine learning;
|sistemas expertos para prediccion de fallas;
implementacion de mantenimiento inteligente basado
en datos. El curso por competencias contribuye con
el logro de la competencia ciudadania ambiental y
digital.

2.13.Perfil docente.

El docente de la UNHEVAL presenta los siguientes perfiles, que han de
construirse a través de la relacién académica constante y fortaleciéndose en
los procesos de seleccion, evaluacién, ratificacion y de capacitacion
(UNHEVAL, 2023):

I. Mediacién en la formacién integral:
Asesoro, apoyo y oriento al estudiante en el proceso de activacion
de habilidades intelectuales del pensamiento complejo, para optimizar la

gestién y co-creacion de los conocimientos desde las situaciones del
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contexto, a través de habilidades comunicativas como la asertivi

empatia y confianza.

ll. Evaluacion formativa:
Valoro y retroalimento los logros en el desarrollo de competencias
de cada estudiante, mediante evidencias e instrumentos, buscando que

logren las metas establecidas.

lll. Pensamiento complejo:
Aplico habilidades intelectuales como el pensamiento critico y
creativo en circunstancias de incertidumbre y en la solucién de problemas,
generando alternativas pertinentes y articulando saberes con estrategias

metacognitivas.

IV. Idoneidad investigativa:
Gestiono proyectos de investigacién en grupos de trabajo con
sentido sinérgico para generar conocimiento y contribuir a resolver
problemas del contexto, siguiendo la metodologia cientifica y, de ese

modo, contribuyo al desarrollo humano sostenible.

V. Ciudadano digital:
Aplico estrategias de ensefianza-aprendizaje y de investigacion
utilizando 6ptimamente recursos y herramientas de entornos virtuales,

generando posibilidades de una educacién continua entre los estudiantes.

2.13.1. Perfil docente por curso por competencias
Los docentes cumpliran su rol de acuerdo con lo estipulado
por el Reglamento del Docente Valdizano, asimismo, por cada curso

por competencias el docente debera evidenciar lo siguiente:
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Cod. Cursos por
Competencia
Ciencias
1101 Matematicas

1102 Comunicacién

1103 Fisical

Fundamentos de
1104 Competencias
Digitales

Introduccién a la
1105 Ingenieria
Mecatronica
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Tabla 12: Perfil docente por curso
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Perfil Docente

Titulo profesional: Licenciado en Matematica,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Matematica, Ingeniero con sélida formacion en
matematica (Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing.
Electrénico, Ing. Mecanico, etc.) o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Matematica, Matematica Aplicada, Didactica
de la Matematica, Educacion Superior o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Educacion
con especialidad en Lengua y Literatura,
Licenciado en Linglistica o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Educacion Superior, Ciencias de la Educacion,
Comunicacion o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos de! curso.

Titulo profesional: Licenciado en Fisica,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Fisica, Ingeniero con sélida formacién en fisica
(Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing. Mecénico, Ing.
Electronico, etc.) o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Fisica, Fisica Aplicada, Educacion Superior o
areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: ing. Informatico,
Licenciado en Informatica, Licenciado en
Educacién con especialidad en Informatica o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Informatica, Tecnologia Educativa o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ing. Mecatrdnica, Automatizacién, Educacion
Superior o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica

Eticay

1201 Sostenibilidad
Tecnolégica
Ciencias

1202 Naturales y del
Ambiente

1203 Idioma Inglés
Andlisis

1208 Matematico |

1205 Fundamentos de

Programaciéon

formacion en ética profesional o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Etica, Filosoffa, Desarrollo Sostenible,
Responsabilidad Social, Educacién Superior o
areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

| a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Biologia,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Ciencias Naturales, Licenciado en Quimica,
Licenciado en Ciencia del Ambiente, Ingeniero
con formacién en ciencias naturales y/o del
ambiente (Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing.
Mecanico, Ing. Ambiental, etc.) o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ciencias Ambientales, Biologia, Quimica,
Educacion Ambiental, Educacién Superior o
areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

'Titulo profesional: Licenciado en Educacion

con especialidad en Idiomas, Licenciado en
Lengua Inglesa, Licenciado en Traduccién e
Interpretacién o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ensefianza del Inglés, Linglistica Aplicada,
Educacion Superior o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

‘alos contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Matemética,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Matematica, Ingeniero con sélida formacion en
matematica (Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing.
Electronico, Ing. Mecanico, etc.) o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Matematica, Matematica Aplicada, Didactica
de la Matematica, Educacion Superior o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero de Sistemas, Ingeniero Informatico,
Licenciado en Ciencias de la Computacién o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ingenieria Informética, Ingenieria de Software,
Ingenieria de Sistemas, Ciencias de la
Computacidn o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en curos
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica

Expresion Grafica

1206 y CAD

2101 Fisica ll
Analisis

2102 Matematico Il
Ciencias Sociales
y del

108 Comportamiento
Humano

2104 Quimica

\\
similares y/o experiencia profesional vinculada\i\‘{i\’iEM

a los contenidos del curso. §. 5l
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico, '
Ingeniero Mecanico, Ingeniero Electronico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Disefio Mecanico, Ingenieria Grafica,
CAD/CAE/CAM o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Fisica,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Fisica, Ingeniero con sdlida formacion en fisica
(Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing. Mecanico, Ing.
Electronico, etc.) o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Fisica, Fisica Aplicada, Educacién Superior o
areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Matematica,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Matematica, Ingeniero con sélida formacion en
matematica (Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing.
Electronico, Ing. Mecanico, etc.) o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Matematica, Matematica Aplicada, Didactica
de la Matematica, Educacién Superior o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Psicologia,
Licenciado en Sociologia, Licenciado en
Antropologia, Licenciado en Educacién con
especialidad en Ciencias Sociales o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Psicologia, Sociologia, Antropologia, Ciencias
Sociales, Educacion Superior o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Quimico,
Licenciado en Quimica, Licenciado en
Educacién con especialidad en Quimica o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Quimica, Ciencias Ambientales, Educacion
Superior o dreas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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Fundamentos de

2105 Electronica

Analisis

2201 pratematico Il

Resistencia de

2202 Materiales

2203 | Filosofia

Teoria de

2204 Circuitos

Teoria de
2205 Maquinasy
Mecanismos

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

RSO CURRICULARE ©
OVACION EDUCATIVA

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero en
Telecomunicaciones o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Electronica, Ingenieria Eléctrica,
Automatizacion o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Matematica,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Matematica, Ingeniero con sélida formacién en
matematica (Ing. Industrial, Ing. Civil, Ing.
Electronico, Ing. Mecanico, etc.) o carreras
afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Matematica, Matematica Aplicada, Didactica
de la Matematica, Educacion Superior o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

' a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Mecatrénico, Ingeniero Electrénico,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ingenieria de Materiales o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Licenciado en Filosofia,
Licenciado en Educacién con especialidad en
Filosofia, Ciencias Sociales 0 Humanidades, o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Filosoffa, Educaciéon Superior, Epistemologia,
Pensamiento Critico o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

‘alos contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero Electronico o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Electrénica, Ingenieria Eléctrica o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

' alos contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Mecatrénico, Ingeniero Electrénico,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ingenieria Mecanica, Mecatronica, Dinamica
de Sistemas o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico, B
Ingeniero Electronico o carreras afines. e
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Electrénica Digital, Sistemas Digitales,
Automatizacion o afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Licenciado en Estadistica,
Licenciado en Matematica, Ingeniero con
sélida formacion en estadistica (Ing. Industrial,
Ing. de Sistemas, Ing. Mecatronico, etc.) o
carreras afines.
Estadistica para  Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ingenieria Estadistica Aplicada, Matematica,
Investigacion Operativa, Educacién Superior o
areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Licenciado en Matematica,
Licenciado en Educacion con especialidad en
Matemética, Ingeniero con formacién en
algebra y matematicas aplicadas (Ing.
Industrial, Ing. de Sistemas, Ing. Civil, etc.) o
carreras afines.
3102 Algebra Lineal Grado académico: Maestria o Doctorado en
Algebra, Matematica Aplicada, Didactica de la
Matematica, Educacioén Superior o areas
afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero de Sistemas, Ingeniero Informatico,
ing. Electronico, Licenciado en Ciencias de la
Computacion o carreras afines.
Programaciony  Grado académico: Maestria o Doctorado en
3103 Arquitectura de Arquitectura de Computadoras, Ingenieria
Computadoras Informatica, Ciencias de la Computacion,
Ingenieria Electronica o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en curos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Electrénico,
Ingeniero Mecatrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Electricista o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Instrumentacion, Automatizacion, Electrénica o
areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

2206 Electrénica Digital

3101

Instrumentacion

3104 Electronica
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica
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Titulo profesional: Ingeniero Electronico,
Ingeniero Mecatrdnico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero de Control o carreras afines.
Grado académico: Maestria 0 Doctorado en
Instrumentacion, Control Automatico,
Automatizacion o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero en
Telecomunicaciones, Ingeniero Informatico o
carreras afines.
Procesamiento Grado académico: Maestria 0 Doctorado en
Digital de Sefales Procesamiento de Sefales, Control,
Electrénica o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Mecatrénico, Ingeniero Electronico o
carreras afines.
Sistemas Grado académico: Maestria o Doctorado en
3201 Hidraulicos y Ingenieria Mecanica, Mecatrénica,
Neumaticos Automatizacion o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
ingeniero de Telecomunicaciones, Ingeniero
de Sistemas, Ingeniero Informatico, Ing.
Electrénico o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
3202 Redes - loT Redes de Comunicaciones, ioT, Computacion
Distribuida, o Ingenieria Electronica o areas
afines.
Experiencia: Docencia universitaria en curos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Mecatroénico, Ingeniero Electronico o
carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
3203 Ingenieria térmica Termodinamica, Ingenieria Térmica, Energia o
areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero Electrénico o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Manufactura, Ingenieria Industrial, Produccién
o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Fundamentos de

3105 Control

3106

Ingenieria de

8204 | Eabricacion
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Sistemas

3205 Electronicos para
Automatizacién
Gestion de

Faus Proyectos

4101 Electroplca de
Potencia
Fundamentos de

4102 Robética
Sistemas

4103 Enbebidos

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica

Titulo profesional: Ingeniero Mecatronics
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero en Automatizacion, Ingeniero
Informatico o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Automatizacion, Ingenieria Electrénica, Control
o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,

Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Gestion de Proyectos, Direccién de Empresas
o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero Electricista, Ingeniero Electrénico,
Ingeniero Mecanico, Ingeniero en
Automatizacion, Ingeniero Informatico o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Electronica de Potencia, Energia, Ingenieria
Eléctrica o dreas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
ingeniero Electrdnico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero en Automatizacion o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Robdtica, Mecatrénica, Automatizacion o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero en
Automatizacién o carreras afines.

Grado académico: Maestria o0 Doctorado en
Sistemas Embebidos, Electrénica,
Automatizacion o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico, |

Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas, UNHEVRS
Ingeniero Electrdnico, Ingeniero en
Automatizacion, Ingeniero de
Telecomunicaciones o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Visién por Computador, Inteligencia Artificial,
Robética o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero de Automatizacion, Ingeniero de
Sistemas, Ingeniero Electrénico, Ingeniero de
Telecomunicaciones o carreras afines.
Redes Grado académico: Maestria o Doctorado en
Industriales Automatizacion, Ingenieria Industrial, Redes
Industriales o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electronico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Formacion y Ingeniero Industrial o carreras afines.
Gestion de Grado académico: Maestria o Doctorado en
Empresas Gestion de Proyectos, Direccién de Empresas,
Tecnoldgicas Ingenieria Industrial o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Informético, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero en
Sistemas de Automatizacion o carreras afines.
Control y Grado académico: Maestria o Doctorado en
Automatizacion Control, Automatizacién, Ingenieria de
Industrial Sistemas o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Electronico,
Ingeniero Mecatroénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero de Control o carreras afines.
Instrumentacién y Grado académico: Maestria o Doctorado en
4202 Acondicionamient | Instrumentacion, Control Automatico,
o de Sefal Automatizacion o dreas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
'a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Electrénico,
Ingeniero Mecatrénico, Ingeniero en Energias
Renovables o carreras afines.

Sistemas de
Percepcion

4104

4105

4106

4201

gg;?rrgla Z dlﬁ:a des Grado académico: Maestria o Doctorado en
4203 i Energias Renovables, Automatizacion, Control
a Energias ;
o areas afines.
Renovables

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

% &
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico, \__. | 7
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico, >
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Investigacion Cientifica, Ciencia del Disefio,
Ingenieria o dreas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
de investigacion y/o experiencia profesional
vinculada a los contenidos del curso, como
proyectos cientificos, tecnoldgicos, con
dominio de enfoques cualitativos, cuantitativos
'y metodologias de disefio 0 areas afines.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial, Licenciado en
Innovacion Administracion de Empresas, Licenciado en
Tecnologica y Economia o carreras afines.
Transferencia de  Grado académico: Maestria o Doctorado en
Conocimiento Gestion de la Innovacion, Transferencia
Tecnoldgica, Ingenieria o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero Electrénico,
Ingeniero en Control o carreras afines.
Sistemas SCADA Grado académico: Maestria o Doctorado en
4206 y Control Robética, Control Automatico, Mecatrdnica o
Supervisado areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
' a los contenidos del curso.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Licenciado en Ciencias de la Computacion,
Ingeniero de Software, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Informatico, Ingeniero Electrénico o
Vision Artificial y | carreras afines.
4207 Reconocimiento  Grado académico: Maestria o Doctorado en
de Patrones Vision Computacional, Inteligencia Atrtificial,
Machine Learning o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en curos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Metodologia de la
Investigacion y
Ciencia del
Disefio

4204

4205

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Licenciado en Ciencias de la Computacion,
Ingeniero de Software, Ingeniero de Sistemas,

Fundamentos de | Ingeniero Informatico, Ingeniero Electrénico o

4208 Intgljg_encia carreras afines.

Artificial y Grado académico: Maestria o Doctorado

Machine Learning | Inteligencia Artificial, Ciencia de Datos,
Aprendizaje Automatico, o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en curos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico Ingeniero en Energias
Renovables o carreras afines.

Control y . .
., Grado académico: Maestria o Doctorado en
5101 I;g)bggtasmacmn de Robética, Control Automatico o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electronico o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Instrumentacion, Control, Automatizacion o
areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Informatico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecatrénico o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Informatica Industrial, Automatizacién,
Tecnologias de la Informacion o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecénico o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Mantenimiento, Automatizacién, Mecatrénica o
areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Investigacion Cientifica, Ciencia del Disefio,
Ingenieria o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
de investigacion y/o experiencia profesional
vinculada a los contenidos del curso, como
proyectos cientificos, tecnoldgicos, con
dominio de enfoques cualitativos, cuantitativos
y metodologias de disefio o areas afines.
Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero en Automatizacién y Control,
Ingeniero de Telecomunicaciones, Ingeniero
informatico, Ing. Electrénico o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Automatizacion Industrial, Redes de
Comunicacion, Ingenieria de Control o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en curos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Instrumentacién
5102 Electrénicay
Control

Informatica

5103 Industrial

Diagnostico y
Mantenimiento de
Sistemas
Mecatrénicos

5104

Trabajo de

5105 Sy
Investigacion |

Redes
Industriales y
Protocolos de
Comunicacion

5106
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5107

5108

5201

5202

5203

5204

Arquitectura y

Programacion de

Sistemas
Embebidos

Gemelos Digitales

y Simulacion de
Sistemas
Mecatrénicos

Simulacién de
Sistemas
Mecatrénicos

Manufactura
Integrada por
Computadora

Laboratorio de
Disefio de
Circuitos y
Sistemas
Electronicos

Trabajo de
Investigacion |l

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico
Ingeniero Electrénico, Ingeniero de Sistemas;
Ingeniero Informético, Licenciado en Ciencias
de la Computacion o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Sistemas Embebidos, Electrénica Aplicada,
Automatizacion o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en curos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
ingeniero Electronico o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Simulacion, Gemelos Digitales, Automatizacién
o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Electronico o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ingenieria Mecatrénica, Simulacién,
Automatizacion o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Industrial, Ingeniero Informatico,
Ingeniero Mecanico o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Ingenieria de Produccion, CAD/CAM/CIM,
Automatizacion o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Electronico,
Ingeniero Mecatrénico o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Electrénica, Disefio de Circuitos, Sistemas
Embebidos o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

'a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Investigacion Cientifica, Ciencia del Disefio,
Ingenieria o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
de investigacion y/o experiencia profesional
vinculada a los contenidos del curso, como
proyectos cientificos, tecnolégicos, con
dominio de enfoques cualitativos, cuantitativos
y metodologias de disefio o areas afines.

Disefio curricular 2026

80



5205 Capstone Proyect

Control Avanzado
5206 | de Procesosy
Sistemas Hibridos
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Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines. ’
Grado académico: Maestria o Doctorado en |
Gestion de Proyectos, Ciencia del Diserio, ‘
Innovacién, Ingenieria o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
de integracion de saberes y/o experiencia
profesional vinculada a los contenidos del
curso, como formulacioén, ejecucion y
evaluacién de proyectos tecnologicos
interdisciplinarios con impacto social o

- industrial areas afines.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ingeniero Mecanico,
Ingeniero Informatico, Ingeniero de Sistemas,
Ingeniero Industrial o carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Control de Procesos, Automatizacion,
Sistemas Dinamicos o areas afines.
Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

| a los contenidos del curso.

Titulo profesionai: Ingeniero Mecatrénico,
Ingeniero Electrénico, Ing. en Robética o
carreras afines.

Grado académico: Maestria o Doctorado en
Robética, Inteligencia Artificial, Control o areas
afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada

| a los contenidos del curso.

Titulo profesional: Ingeniero Mecatronico,
Ingeniero de Mantenimiento, Ingeniero
Electronico, Ing. en Robdtica o carreras afines.
Grado académico: Maestria o Doctorado en
Mantenimiento Predictivo, Inteligencia Artificial,
loT o areas afines.

Experiencia: Docencia universitaria en cursos
similares y/o experiencia profesional vinculada
a los contenidos del curso.
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CAPITULO Ill: METODOLOGIA DIDACTICA EVALUACION DE
RECURSOS PARA LA FORMACION.

3.1. Estrategias de Ensenanza Aprendizaje.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica adoptara plenamente los
lineamientos metodolégicos establecidos en el Modelo Educativo Actualizado
de la UNHEVAL (2023), los cuales se sustentan en el enfoque socioformativo,
el pensamiento complejo, la resolucion de problemas del contexto y la
formacién por competencias integradas.

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje se centraran en el desarrollo
integral del estudiante, promoviendo la autonomia, la creatividad, la ética
profesional, la responsabilidad social, la innovacién tecnolégica y el
compromiso con el entorno. En tal sentido, se adoptara una metodologia activa,
reflexiva, interdisciplinaria y situada, orientada a que el estudiante construya
conocimientos a partir de problemas reales de su contexto, fortaleciendo sus
saberes previos y desarrollando nuevas capacidades técnicas, cognitivas,
actitudinales y sociales.

Cada curso de la carrera es disefiado bajo el enfoque por competencias,
considerando los siguientes componentes esenciales que estructuran las
experiencias formativas:

- Competencia(s) a desarrollar, vinculadas al perfil de egreso y articuladas
al enfoque socioformativo.

- Resultados de aprendizaje, que expresan lo que el estudiante sera capaz
de lograr al finalizar el curso, en coherencia con la competencia.

- Problema(s) del contexto, seleccionados por su relevancia social,
tecnolégica y/o ambiental, y que actiian como detonantes del aprendizaje
significativo.

- Saberes esenciales, que integran conocimientos  tedricos,
procedimentales y actitudinales necesarios para abordar los problemas.

- Producto integrador, que representa la evidencia tangible del aprendizaje
y solucién al problema planteado.

- Actividades de aprendizaje, variadas y contextualizadas, disefiadas para

construir progresivamente las competencias.
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- Técnicas e instrumentos de evaluacion del aprendizaje, que perm W/Nm:_\/'g»/' .

valorar el proceso formativo, en funcién de evidencias auténticas.
- Recursos didacticos, incluidos recursos digitales y tecnolégicos que

potencien el desarrollo del curso.

Las estrategias metodolégicas mas utilizadas incluiran el Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP), el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABPro), el
estudio de casos, el aprendizaje cooperativo, la gamificacion, el trabajo
interdisciplinario junto al aprovechamiento de laboratorios, uso de plataformas
virtuales educativas y entornos de aprendizaje mixto. Estas estrategias estaran
orientadas a fortalecer el vinculo entre teoria y practica, asi como el desarrollo
de competencias profesionales, investigativas, emprendedoras y de
responsabilidad social.

Durante el desarrollo de cada curso, los estudiantes participaran
activamente en la identificacion de problema(s) del contexto, el disefio del
producto, la bisqueda de informacién, el andlisis critico y sistémico del
problema, la integracién de saberes desde diversas disciplinas, la elaboracion
de soluciones creativas e innovadoras, la evaluacion continua de su
desempefio y la reflexion ética sobre su proyecto de vida.

La interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad seran promovidas como
principios orientadores del disefio y desarrollo curricular, especialmente a
través del trabajo colaborativo en equipos multidisciplinarios, la integracion de
contenidos de diversas asignaturas en proyectos comunes, y el vinculo con
instituciones, empresas y comunidades externas a la universidad.

Asimismo, se fomentara la gestion y co-creacion del conocimiento
mediante la investigacion formativa, el uso de diversas fuentes de informacion
confiables, el analisis riguroso, el pensamiento critico y la produccion de
conocimiento util para la transformacion del entorno. La socializacion de
productos y aprendizajes con diversos actores sociales (pares, docentes,
familia, comunidad, organizaciones, etc.) sera parte fundamental del proceso
de ensefianza-aprendizaje, permitiendo retroalimentaciones enriquecedoras y
validacion de los aprendizajes logrados.

Finalmente, se fortalecera el uso pedagogico de las tecnologias digitales,
integrandolas como herramientas transversales para el disefio, ejecucion y
evaluacion de los cursos. Se utilizaran entornos virtuales de aprendizaje,

software de disefio, programacion y control, plataformas colaborativas,
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recursos audiovisuales y herramientas de inteligencia artificial, en cohers
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©

con las exigencias actuales de la formacion en Ingenieria Mecatronica.

Estas estrategias permitiran a los estudiantes no solo alcanzar las

competencias profesionales previstas, sino también desarrollar habilidades

fundamentales para la vida, el trabajo en equipo, la innovacion, el liderazgo

técnico, la ciudadania responsable y el compromiso con el desarrollo sostenible

del pais.

Sistema de evaluacion, graduacion y titulacion.

3.2.1.

Sistema de Evaluacion.

El sistema de evaluacion de la Carrera Profesional de Ingenieria
Mecatrénica de la UNHEVAL se rige por los lineamientos establecidos
en el Modelo Educativo Actualizado 2023, Reglamento de Estudios de
Pregrado, los cuales promueven una formacién integral, centrada en el
desarrollo de competencias con enfoque socioformativo, pensamiento
complejo y compromiso ético-social.

La evaluacién del aprendizaje se concibe como un proceso
formativo, integral, participativo, reflexivo, continuo y contextualizado,
orientado a fortalecer el desarrollo de competencias, la mejora continua
y la toma de decisiones pedagégicas que aseguren aprendizajes

significativos y contextualizados.

a) Principios rectores de la evaluacion.
A continuacion, se describen los principios que rigen el modelo

de evaluacion.

= Formativa y retroalimentadora: La evaluaciéon se concibe
como un proceso continuo que tiene como proposito
retroalimentar el aprendizaje del estudiante y el desarrollo
progresivo de competencias con altos estandares de calidad.
Esta retroalimentacion no se limita al conocimiento teérico, sino
que también considera el desempefio practico, la actitud ética y
el compromiso del estudiante. Se realiza mediante instrumentos
pertinentes, validos y justos, promoviendo una evaluacion
equitativa, constante y basada en indicadores concretos. Este

enfoque permite que el estudiante reflexione criticamente sobre
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sus logros, dificultades y potencialidades, orientandolo hacia
mejora continua, el aprendizaje autdnomo y la consolidacion de

competencias alineadas a su perfil profesional.

= Integral: La evaluacién aborda la totalidad del ser del
estudiante. Valora no solo los saberes tedricos, sino también las
habilidades practicas, el pensamiento critico y creativo, la
actuacion ética y la participacion colaborativa en entornos reales
o simulados. Se reconoce la interrelaciéon de diversos saberes y
dimensiones del aprendizaje, en concordancia con el enfoque

del pensamiento complejo.

= Contextualizada y auténtica: La evaluacion se vincula con la
solucién de problemas reales del contexto local, regional o
global. Se centra en el desempefio del estudiante mediante la
elaboracion de productos, prototipos u otras evidencias que
reflejan la aplicacion efectiva de sus competencias, en

situaciones relevantes y significativas.

= Justa, equitativa y transparente: Se garantiza mediante el uso
de instrumentos de evaluacion construidos con criterios claros,
pertinentes y validados, asegurando la objetividad en los juicios
evaluativos. Se promueve la equidad al considerar la diversidad
de los estudiantes y se mantiene la transparencia al comunicar
con claridad las expectativas, criterios y resultados del proceso

evaluativo.

b) Los componentes de la evaluacion
Cada curso por competencias contempla los siguientes

aspectos evaluativos:

= Producto de aprendizaje: Evidencia tangible del desarrollo de
competencias que puede presentarse en cualquier momento del
proceso formativo. Puede ser un proyecto, prototipo, simulacion,

solucion tecnoldgica, informe técnico, entre otros.

= Entregas parciales: Dependiendo del disefio del curso, se
pueden incluir entregables previos al producto final, los cuales

son ponderados segun criterios establecidos.
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escalas valorativas u otros instrumentos que aseguren
coherencia entre los desempeiios, capacidades, criterios de

logro y el perfil de egreso.

= Escala de evaluacion socioformativa (adaptado de Tobdn,
2013):

Tabla 13: Escala de evaluacién

Nivel Rango de notas

Estratégico 19-20
Auténomo 16 - 18
Resolutivo 11-15
Receptivo 08-10
Preformal 00 -07

Estos niveles reflejan el grado de desarrollo alcanzado por el
estudiante en relacibn con las competencias esperadas,
considerando su autonomia, capacidad de resolucion, integracion

de saberes y aplicacion en contextos reales.

Evaluacion metacognitiva y socioafectiva

Se promueve el uso de estrategias metacognitivas que
fortalezcan la autorregulacion y autonomia del estudiante en su
proceso de aprendizaje.

Se consideran instancias de auto y coevaluacion, en las que
los estudiantes reflexionan sobre sus aprendizajes, actitudes,
desempefio en el trabajo colaborativo, empatia y comportamiento

ético.

Evaluacion del pensamiento complejo y el compromiso ético
Los instrumentos deben incluir dimensiones que evallen el

pensamiento sistémico, el analisis critico, la creatividad, la

responsabilidad social, el respeto por el entorno y el compromiso

ético del estudiante.

Atencion a dificultades en el desarrollo de competencias
Si un estudiante presenta dificultades para alcanzar las

competencias planificadas, el docente debera implementar
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estrategias de retroalimentacion diferenciada que permitan enerar .
° e permian e e/

nuevas oportunidades de aprendizaje.

f) Evaluacion del logro del perfil de egreso
El EGECA de la carrera debera definir, mediante documento
especifico, los mecanismos e instrumentos para la evaluacion del
logro de competencias del perfil de egreso, asegurando el

cumplimiento de los estandares de calidad.

g) Evaluacion de los Objetivos Educacionales del Programa
Igualmente, el EGECA sera responsable de establecer los
procedimientos y fuentes de informacion que permitan valorar el
grado de logro de los Objetivos Educacionales, como parte del

sistema de aseguramiento de la calidad.

h) Practicas preprofesionales
Las practicas preprofesionales se desarrollan de manera
extracurricular y son un requisito obligatorio para la obtencion del
titulo profesional. Su regulacion se sujeta al Reglamento de
Practicas Preprofesionales o el documento normativo que lo

sustituya.

3.2.2. Graduacion y titulacion.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica establece los
procesos de graduacion y titulacién en concordancia con el Reglamento
de Grados y Titulos de la UNHEVAL y los lineamientos del Modelo
Educativo Actualizado 2023, garantizando que dichos procesos reflejen
el logro integral de las competencias del perfil de egreso, la formacion
basada en la resolucién de problemas reales y el compromiso con el

desarrollo sostenible y la sociedad.

3.3. Grado y titulo que aprueba la facultad.

Los procedimientos y requisitos para la obtencion del grado académico y
del titulo profesional se rigen conforme a lo establecido en el Reglamento de
Grados y Titulos vigente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
(UNHEVAL). En concordancia con ello, el Consejo de Facultad de Ingenieria
Industrial, de Sistemas y Mecatrénica, aprueban el siguiente grado y titulo:

= Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Mecatrénica
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= Titulo Profesional: Ingeniero Mecatrénico

Ambos reconocimientos certifican que el egresado ha demostrado el logro
de las competencias establecidas en el perfil profesional, habiendo cumplido
satisfactoriamente con los estudios de pregrado, asi como con los requisitos

académicos y administrativos exigidos por la normativa universitaria vigente.

3.4. Tutoria.

En la Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica, la tutoria es
concebida como un proceso formativo, humano y continuo de acompafnamiento
integral al estudiante a lo largo de su trayectoria académica. Este proceso se
materializa mediante la atencién individual y grupal brindada por docentes
tutores, quienes desempefian un rol orientador, facilitador y de seguimiento,
con el proposito de promover el bienestar, la permanencia y la culminacion
exitosa de la carrera profesional. La accién tutorial se articula con los principios
del modelo educativo socioformativo, fomentando el desarrollo de
competencias académicas, personales y profesionales, desde un enfoque
centrado en la persona.

En este marco, las actividades tutoriales buscan fortalecer la autonomia
del estudiante, su capacidad de autorregulacion, y el pensamiento compiejo,
mediante espacios de dialogo, reflexién y orientacion, tanto en lo académico
como en lo afectivo y social. Asimismo, contribuyen a mejorar el desempefio
del estudiante, la convivencia universitaria, el clima emocional del aula y el
compromiso con su propio proceso formativo.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica, en concordancia con el
Modelo Educativo Actualizado 2023 de la UNHEVAL, implementa la accion

tutorial considerando las siguientes dimensiones fundamentales:

« Dimension Personal: Es la orientacién y acompafamiento en el proceso
de desempefio de los estudiantes, durante su vida universitaria
considerando las caracteristicas individuales del estudiante, su contexto
sociofamiliar y sus necesidades personales, con el fin de favorecer su

adaptacion y su bienestar integral.

= Dimension Académica: |mplica apoyar al estudiante para que logre
eficacia en habilidades de estudios, en dar respuestas de alta demanda

cognitiva, de pensamiento complejo, identificar estilos de aprendizaje
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individuales, promover la autonomia y autorregulacion durante el proceso ¢, ...~
-______..-"/

de aprendizaje.

= Dimension Profesional: Es el acompafiamiento que orienta la construccion
de su identidad profesional, el fortalecimiento de su vocacion, y la asesoria
en la toma de decisiones sobre practicas preprofesionales, insercion laboral
y continuidad de estudios de posgrado, alineado al perfil de egreso y al

contexto de la industria 4.0.

Los actores involucrados en la accién tutorial de la carrera profesional

estan conformados por:

= Tutorado. Es el estudiante, quien recibe orientacién y acompafiamiento en

su desempefio académico y en su dindmica socio afectivo.

= Docente tutor. Docente que acompaiia al tutorado en su formacion

universitaria.

El proceso tutorial se desarrolla en dos modalidades:

» Tutoria individual: Consiste en el acompafiamiento personalizado del
docente tutor hacia el estudiante, en sesiones periddicas que abordan de

manera confidencial sus inquietudes, fortalezas y necesidades.

» Tutoria grupal: Se enfoca en dinamicas colaborativas que permiten
intercambiar experiencias, clarificar dudas comunes, fortalecer la
comunicaciéon interpersonal y generar un sentido de pertenencia y

comunidad dentro del grupo.

Los momentos del proceso tutorial se distribuyen a lo largo de toda la
carrera profesional. Desde la admisién del estudiante, se da inicio al
acompafamiento que se intensifica en momentos clave, como los primeros
ciclos de adaptacién, los ciclos intermedios de consolidacion académica, y los
ciclos superiores donde se refuerzan competencias investigativas,
profesionales y de empleabilidad.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica se adhiere también a lo
establecido por el Reglamento General de Tutoria vigente en la UNHEVAL, el
cual regula los procedimientos, criterios, responsabilidades y mecanismos de
monitoreo de la accion tutorial. A partir de ello, se disefia un Plan de Accion

Tutorial institucionalizado, con estrategias especificas para identificar riesgos

Disefio curricular 2026 89



3.5.

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica

7

de desercion, bajo rendimiento, o dificultades psicoemocionales, estableciendogvr."~

acciones de intervencioén oportuna y pertinente.

Finalmente, la tutoria constituye un eje fundamental en la formacion
integral del estudiante, y se implementa como una estrategia articulada entre
docentes, estudiantes y la universidad, asegurando que cada estudiante reciba
el acompafiamiento necesario para lograr su éxito académico y profesional, en
coherencia con los valores institucionales, el modelo educativo y los fines del

desarrollo humano sostenible.

Investigacion formativa y cientifica.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrdnica, en concordancia con lo
establecido en el Modelo Educativo de la UNHEVAL (2023), desarrolla la
investigacién como un eje articulador del proceso formativo, promoviendo la
construccién, aplicacion y difusion del conocimiento con enfoque critico, ético,
innovador y socialmente comprometido. La investigacion formativa y cientifica
se implementa de manera transversal en la estructura curricular, articulandose
con las competencias profesionales, el entorno productivo, las necesidades
sociales y el desarrollo tecnolégico e industrial, bajo una vision sostenible e

interdisciplinaria.

3.5.1. Investigacion en los procesos de formacién.

La investigacion constituye un componente fundamental en la
formacion universitaria, orientada a la generacion de conocimientos
relevantes, la solucion de problemas reales del contexto y la
construccion de productos cientificos y tecnoldgicos con impacto social,
econdmico y ambiental. En este marco, se promueve la participacion
activa de estudiantes, docentes e investigadores mediante procesos
formativos vinculados a la ciencia, la tecnologia, la innovacién, el
emprendimiento y la transferencia de conocimiento.

Este enfoque se alinea con el segundo objetivo del Plan Estratégico
Institucional 2023-2026, el cual sefala: “Fortalecer la investigacion
cientifica, el desarrollo tecnoldgico, la innovacién y el emprendimiento
en la comunidad universitaria”, consolidando asi una cultura de

investigacién pertinente al desarrollo regional y nacional.
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Lineamientos en Investigacion.

los

siguientes  lineamientos  institucionales para el

fortalecimiento de la investigacion:

Fortalecer la investigacion cientifica, tanto basica como
aplicada, con caracter interdisciplinario, multidisciplinario
y ftransdisciplinario, para ampliar las capacidades
investigativas de estudiantes y docentes.

Establecer mecanismos institucionales que dinamicen
las actividades de Investigacion, Desarrollo, Innovacion,
Emprendimiento y Transferencia Tecnoldgica
(1+D+i+e+tt) con enfoque humanista, social y de
tecnociencia.

Promover la produccién cientifica e intelectual,
incrementando la  participacion de  docentes
investigadores y estudiantes en redes académicas,
eventos cientificos y publicaciones indexadas.

Financiar proyectos de investigacion con enfoque de
impacto econémico, social y ambiental, ejecutados por la
comunidad universitaria en articulacién con actores
externos.

Garantizar la implementacién progresiva de laboratorios
de investigacion y ambientes de innovaciéon equipados
con tecnologia de dltima generacion.

Asegurar el funcionamiento sostenido de programas de
emprendimiento e innovacién que impulsen el desarrollo
tecnolégico con responsabilidad social.

Impulsar los procesos de transferencia tecnolégica hacia
la sociedad, mediante mecanismos de vinculacion con el
entorno productivo y comunitario.

Fomentar la conformacién, categorizacion vy
reconocimiento oficial de grupos de investigacion,
alineados a las lineas de investigacion institucionales y
pertinentes a los desafios actuales de la ingenieria

mecatronica.
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3.5.1.2. Lineas de investigacion. ey

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica se
adscribe a las lineas y sublineas de investigacion
institucionalmente aprobadas por la autoridad competente,
las cuales son pertinentes a su campo de formacién y se
encuentran alineadas al perfil profesional del egresado, a las
demandas del entorno productivo y a los objetivos
estratégicos institucionales.

Estas lineas y sublineas constituyen el marco orientador
para el desarrollo de actividades investigativas en los niveles
de pregrado y posgrado, promoviendo la generacion de
conocimientos con impacto cientifico, tecnoldgico,
econémico, social y ambiental.

Los trabajos de investigacién conducente al grado de
bachiller y a la obtencion del titulo profesional deben
desarrollarse obligatoriamente en el marco de estas lineas y
sublineas de investigacion.

Asimismo, estas lineas permiten articular la investigacién
con el entorno, facilitando la vinculacién con centros de
innovacién, institutos tecnolégicos, empresas e instituciones
publicas o privadas, para la ejecucion de proyectos
colaborativos que fortalezcan la pertinencia y aplicabilidad del

conocimiento generado.

3.5.2. Actividades para la investigacion formativa y cientifica.

La investigacién formativa en la Carrera Profesional de Ingenieria
Mecatronica se desarrolla desde los estudios generales y se consolida
alo largo de la formacién especifica mediante cursos por competencias
con enfoque investigativo. Estas actividades se implementan
considerando los siguientes aspectos:

1. Lainvestigacién debe estar integrada en los microcurriculos de los
cursos por competencias, tanto en los estudios generales como
en los cursos de caracter investigativo.

2. Todo proyecto de investigacién debera estar alineado a las lineas

y sublineas de investigacion de la carrera profesional,

Disefio curricular 2026 92



Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica CION EDUCATIVA |

debidamente registradas, actualizadas y aprobadas por l@lgggb},'/’

autoridad competente.

3. La investigacién formativa se desarrolla mediante proyectos
colectivos de aula, orientados a la resolucién de problemas reales,
simulados o aplicados, que promueven la creatividad, el
pensamiento critico y el compromiso ético del estudiante.

4. Cada estudiante o grupo de estudiantes debe generar un producto
investigativo tangible y socializable, con acompafiamiento
pedagégico del docente responsable, quien asume el rol de
facilitador y guia del proceso.

5. Se promueve la interdisciplinariedad y el trabajo colaborativo,
articulando los saberes teéricos y practicos en la construccién de
conocimiento con impacto local, regional o nacional.

6. Se debe fomentar la participacion estudianti en eventos
académicos, ferias de investigacion, concursos de innovacioén y

publicaciones estudiantiles, en coordinacién con la Unidad de

Investigacion de la Facultad.

Asi mismo, la carrera impulsa la conformacién de equipos de
investigacion institucionales, integrados por docentes y estudiantes,
con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de una o méas sublineas
de investigacion. Esta modalidad responde a una lbgica de
investigacion cientifica mas estructurada y sostenida. Para ello:

1. Los equipos deberan desarrollar un plan de trabajo anual o
semestral, con metas, cronograma, productos y mecanismos de
difusion definidos.

2. Cada equipo institucional desarrollara al menos un proyecto de
investigacion cientifica o tecnolégica, con resultados transferibles
a sectores estratégicos del entorno.

3. Cada equipo debera contar con un asesor de investigacion
especializado en la sublinea correspondiente, responsable de
orientar técnicamente el proceso.

4. La Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria Industrial,
de Sistemas y Mecatrénica sera la encargada de registrar,

monitorear y sistematizar los proyectos de investigacion,
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asegurando su pertinencia, coherencia con las

institucionales, impacto social y calidad académica.

3.6. Responsabilidad social.

La Responsabilidad Social Universitaria (RSU) constituye un eje
transversal del quehacer universitario en la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan (UNHEVAL), orientado al desarrollo humano sostenible, la mejora del
bienestar colectivo, la inclusién social y la equidad. Se concibe como un
compromiso ético y corresponsable que articula las funciones sustantivas de la
universidad, formacién, investigacién, extension y gestion, en beneficio de la
comunidad local, regional y nacional.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica incorpora la
responsabilidad social como parte esencial de su proceso formativo y de
vinculacion con el entorno, fomentando la participacion y critica de estudiantes
y docentes en la transformacion de su contexto. Este compromiso se concreta
en torno a tres grandes ejes: Proyeccion Social, Extensién Cultural y Medio
Ambiente, los cuales se abordan desde la reflexién académica, la innovacién
tecnologica, la transferencia de conocimientos, la recuperacién del patrimonio

cultural y el servicio solidario a la sociedad.

3.6.1. Lineamientos académicos en responsabilidad social.
En concordancia con el Modelo Educativo de la UNHEVAL (2023)
y el Plan Estratégico Institucional 2025-2030, la Carrera Profesional de

Ingenieria Mecatrénica implementa los siguientes lineamientos:

« Planificacién y ejecucion de actividades de proyeccion social,
articulando las capacidades técnico-cientificas, investigativas,
innovadoras y de asesoria de la Carrera Profesional de Ingenieria
Mecatrénica para disefiar e implementar proyectos con alto
impacto social. Estas actividades se orientan al servicio de
comunidades en situacion de vulnerabilidad, promoviendo la
participacion activa de los actores involucrados, con enfoque de
equidad e inclusion, y sustentadas en un diagnéstico contextual
riguroso. Se busca generar intervenciones pertinentes que
contribuyan a mejorar las condiciones de vida de la poblacion,
mediante soluciones tecnoldgicas, procesos de transferencia de

conocimientos, asesoramiento especializado y acciones
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sostenibles desde la perspectiva de la responsabilidad socCi

universitaria.

o Desarrollo de acciones de extension cultural, mediante
proyectos académicos, artisticos, recreativos y de convivencia que
promuevan la valorizacién de las expresiones culturales y la
diversidad sociocultural, con impacto en la cohesion e identidad

comunitaria.

« Incorporacién transversal de la RSU en los cursos por
competencias, especialmente en aquellos relacionados con el
desarrollo de proyectos tecnologicos, practicas preprofesionales,

innovacion y vinculacion con el entorno.

« Fomento de alianzas estratégicas con entidades del sector
publico y privado, organizaciones sociales, centros de innovacion
y gobiernos locales, con el propésito de desarrollar intervenciones

sostenibles, pertinentes e intersectoriales.

o Participacion activa de docentes y estudiantes en la
identificacion y resolucion de problemas medioambientales, tanto
a nivel institucional como regional, promoviendo la educacion
ambiental, el desarrollo sostenible y el cuidado del entorno natural

como principios éticos y ciudadanos.

» Ejecuciéon de proyectos integradores con enfoque inter y
transdisciplinario, disefiados para atender problematicas reales
en el corto y mediano plazo, fomentando la colaboracion con

diversos actores sociales y fortaleciendo el aprendizaje situado.

» Organizacién de jornadas de exposicion de productos de
aprendizaje, al término de cada semestre académico, como
espacio de socializacion, validacion e intercambio de experiencias

con la comunidad universitaria y la sociedad civil.

« Alineamiento con la normativa vigente de la Direcciéon de
Proyeccién Social y Extension Cultural, garantizando que las
actividades de responsabilidad social respondan a los
lineamientos institucionales y a estandares de calidad y

pertinencia.
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Mecatrénica busca generar impactos formativos, cognitivos, organizacionales,
ambientales y sociales, fortaleciendo el vinculo de la universidad con la
sociedad y formando profesionales con sensibilidad social, compromiso ético y

capacidad transformadora.

Actividades extracurriculares.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica reconoce que las
actividades extracurriculares constituyen espacios de formacion vivencial
complementaria que permiten fortalecer las competencias humanas, sociales,
comunicativas, éticas y técnicas del estudiante. Estas actividades, aunque no
forman parte del plan de estudios formal, deben tener coherencia con el perfil
de egreso, contribuyendo significativamente al desarrollo integral del futuro
profesional y a su vinculacion activa con el entorno universitario y social.

Las actividades extracurriculares promueven la  participacion
comprometida del estudiante dentro y fuera de la UNHEVAL, fortaleciendo su
autonomia, liderazgo, responsabilidad social, pensamiento critico, sensibilidad
artistica y conciencia ambiental, lo cual resulta fundamental para su

desenvolvimiento en contextos complejos y multidisciplinarios.

3.7.1. Caracteristicas formativas.
» Poseen una estructura definida y proposito formativo explicito, que

va mas alla de la mera socializacién.

o Estan orientadas a enriquecer el proceso formativo integral del
estudiante, favoreciendo e! fortalecimiento de valores, habilidades

blandas, actitudes responsables y capacidad de trabajo en equipo.

« Fomentan el desarrollo de competencias transversales, en linea

con el enfoque por competencias adoptado por la UNHEVAL.

« Pueden originarse desde las instancias universitarias o a traves de
organizaciones externas, y su participacion es considerada
obligatoria para los estudiantes de la carrera, particularmente en

los primeros ciclos.

Disefio curricular 2026

96

—



3.7.2. Clasificacion de actividades extracurriculares.

Carrera Profesional de ingenieria Mecatronica

CUNHEVRS

Las actividades extracurriculares ofrecidas o reconocidas por la —

UNHEVAL se agrupan en las siguientes categorias:

a)

b)

d)

e)

Deportivas: Actividades y talleres organizados por la Direccion de
Bienestar Universitario, como practicas deportivas, torneos
internos, ligas universitarias e iniciativas que promueven la salud

fisica, la convivencia y el trabajo en equipo.

Artisticas y culturales: Actividades desarrolladas por la
Direccién de Bienestar Universitario y la Direccién de Proyeccion
Social y Extension Cultural, tales como talleres de danza, musica,
pintura, teatro, escritura creativa, fotografia, entre otros. Estas
experiencias fomentan la creatividad, la identidad cultural y la

expresion artistica.

Medioambientales y sociales: Acciones desarrolladas por la
Direccién de Proyeccién Social y Extension Cultural y la Unidad
Funcional de Gestion Ambiental, que incluyen campafas de
educacion ambiental, jornadas de arborizacion, reciclaje,
voluntariado, intervenciones en comunidades, y otras iniciativas
que promueven la responsabilidad social y el compromiso

ecolégico del estudiante.

Académicas y cientificas: Actividades organizadas por las
Facultades, la UNHEVAL u otras organizaciones, como
congresos, seminarios, talleres, foros y charlas relacionados con
el ambito de formacién. Estas experiencias enriquecen el
pensamiento critico, la innovacién, la transferencia de
conocimiento y la vinculacion académica con el entorno regional,

nacional e internacional.

Emprendedoras y de liderazgo estudiantil: Participacion en
asociaciones estudiantiles, centros de estudiantes, clubes
tecnoldgicos, redes juveniles o iniciativas de emprendimiento e
innovaciéon. Estas actividades fortalecen las habilidades
organizativas, de liderazgo ético, resolucién de problemas y toma

de decisiones.
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3.7.3. Participacion obligatoria y seguimiento.

Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica, la participacion en al
menos una actividad extracurricular determinada por la UNHEVAL es
de caréacter obligatorio. El seguimiento y control de dicha participacion
esta a cargo de la Comision de Bienestar de la carrera, en coordinacion
con la Direccion de Bienestar Universitario o la unidad organizadora

correspondiente dentro de la universidad.

3.7.4. Reconocimiento y validacién.

La carrera implementa un sistema de registro, acompaifamiento y
validacién de las actividades extracurriculares, reconociendo
formalmente la participacién activa del estudiante mediante
constancias, certificados u otros mecanismos definidos por la
universidad.

Los productos generados, asi como las reflexiones criticas
derivadas de estas experiencias, seran considerados como parte del
portafolio personal de competencias, valorizando el desarrollo integral
del estudiante.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica, en articulacion
con las unidades correspondientes, establecerd mecanismos para
asegurar que estas actividades contribuyan efectivamente al logro del

perfil de egreso.

3.8. Formacion continua.

La formacion continua constituye un eje estratégico en la Carrera
Profesional de Ingenieria Mecatronica, orientado a fortalecer y actualizar
permanentemente las competencias profesionales, técnicas y transversales de
los estudiantes, egresados y docentes, en consonancia con los avances
cientificos, tecnologicos, sociales e industriales.

Este proceso se concibe como una extension natural del aprendizaje a lo
largo de la vida, promoviendo la consolidacion de un perfil profesional
pertinente, competitivo y adaptado a los retos del contexto nacional e
internacional. Para ello, la carrera implementara una oferta formativa

articulada, flexible y pertinente, a través de las siguientes estrategias:

Disefio curricular 2026 98



Carrera Profesional de Ingenieria Mecaironica

3.8.1. Estrategias para la formacion continua.

YNHEVR.

» Diagnéstico anual de necesidades formativas: Se realizara un

diagnostico sistematico, al menos una vez al afio, con el proposito
de identificar las brechas y prioridades de formacién en los
estudiantes y docentes de la carrera, tomando como base los
avances curriculares, las demandas del entorno y los intereses de

especializacion profesional.

Organizacion de eventos académicos: Se programaran de forma
regular congresos, seminarios, encuentros académicos, ciclos de
conferencias y talleres especializados, los cuales fomenten el
analisis critico, la innovacién tecnolégica, la transferencia de
conocimiento y el intercambio de experiencias con expertos del

sector industrial, académico y cientifico.

Oferta de programas formativos especializados: La carrera, en
coordinacion con la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ingenieria
Industrial, de Sistemas y Mecatrénica, ofrecera diplomados, cursos,
talleres y certificaciones en modalidad presencial, semipresencial o
virtual, respondiendo a las necesidades del sector productivo y al

fortalecimiento del perfil de egreso.

Establecimiento de convenios interinstitucionales: Se
gestionaran alianzas estratégicas con organizaciones
especializadas, redes académicas, centros de investigacion,
instituciones publicas y privadas, que faciliten el disefio y ejecucion
de programas de formacién continua, pasantias, certificaciones y

validacion de competencias especificas.

Certificacion de competencias especificas: Se promovera la
certificacion de estudiantes, egresados, docentes y profesionales
externos, a través de programas formativos acreditados o
desarrollados juntamente con equipos de investigacion, organismos
certificadores o entidades académicas reconocidas, lo que permitira

validar formalmente las competencias adquiridas.

Incorporacion de nuevas tendencias tecnolégicas: La oferta
formativa integrara contenidos emergentes y tecnologias disruptivas

vinculadas a la industria 4.0, la inteligencia artificial, la
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su alineamiento con las demandas del mercado laboral.

3.8.2. Seguimiento y evaluacion de impacto.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica, en articulacion
con Unidades de la Universidad, serad responsable de monitorear,
evaluar y sistematizar las acciones de formacién continua, asegurando
su pertinencia, calidad y articulacién con los fines institucionales y los

resultados de aprendizaje esperados.

3.9. Recursos necesarios para la formacion.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatrénica garantiza el acceso a
una infraestructura fisica, tecnolégica y académica adecuada que favorece el
desarrollo de procesos formativos de calidad, permitiendo a los estudiantes
aplicar y consolidar los saberes tedricos mediante la resolucion de problemas
reales o simulados en entornos especializados.

Los espacios educativos estan disefiados para promover el aprendizaje
activo, colaborativo e interdisciplinario, conforme a los principios del modelo
educativo socioformativo de la UNHEVAL y en coherencia con el logro de las
competencias del perfil de egreso.

La Carrera Profesional de Ingenieria Mecatronica desarrolla sus
actividades académicas en el pabellon 04 en el cual se encuentran las aulas y

el laboratorio de computo, sala docente y ademés de las areas administrativas.

3.9.1. Infraestructura fisica y tecnolégica.

La carrera desarrolla sus actividades académicas y administrativas

principalmente en el Pabellén 04, el cual cuenta con:

« Aulas académicas equipadas con recursos multimedia, que
permiten el desarrollo de clases tedricas dinamicas e interactivas.

» Laboratorio de cémputo especializado, que facilita el acceso a
software, disefio y programacion orientado a la ingenieria
mecatronica.

» Sala de docentes para planificacion, asesoria estudiantil y trabajo

académico.
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%
Ambientes administrativos que permiten una gestion eficiente

articulada de las actividades de la escuela profesional.

Adicionalmente, los estudiantes acceden a otras infraestructuras

compartidas a nivel de facultad y universidad, tales como:

Laboratorios de fisica, quimica, electronica, automatizacion y
control, necesarios para el desarrollo de competencias practicas
especificas de la carrera.

Biblioteca central y biblioteca especializada, dotadas de recursos
bibliograficos fisicos y digitales actualizados.

Red de conectividad institucional, que garantiza el acceso a

entornos virtuales de aprendizaje y plataformas educativas.

3.9.2. Gestion y mantenimiento de recursos.

La Escuela Profesional, en coordinaciéon con la Facultad de

Ingenieria Industrial, de Sistemas y Mecatrénica y las unidades de

gestion administrativa de la UNHEVAL, impulsa acciones para:

Optimizar la asignacion y uso de recursos fisicos, tecnologicos y
humanos segun las demandas formativas y el crecimiento
proyectado de la carrera.

Actualizar periddicamente los laboratorios, talleres y recursos
digitales, con énfasis en la incorporacion de tecnologias
emergentes relacionadas con la industria 4.0, la inteligencia
artificial, la robética colaborativa y la automatizacion industrial.
Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
y ambientes de aprendizaje, asegurando condiciones optimas de
seguridad, accesibilidad y funcionalidad.

Gestionar proyectos de inversion y cooperacién institucional, con
fines de mejora continua en infraestructura, investigacion aplicada

y formacién docente especializada.
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