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Cayhuayna, 07 de julio de 2025

2
g 3@ VISTOS, los documentos que se acompafian en veintidés (23) folios, y un ejemplar del
‘E REGLAMENTO INTERNQ DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, con c6digo REG-E.02-001-2025-UFGRD;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordado con la Ley 30220, Ley
Universitaria, y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 2477-2023-UNHEVAL. Del 24.JUL.2024, se aprobd el
Reglamento N° 001-2023-UNHEVAL/GTDRD - Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo
para la Gestion del Riesgo de Desastres de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan;

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 1573-2025-UNHEVAL, del 08.MAY .2025, se aprobd la
| Directiva para la Elaboracion y Aprobacion de Reglamentos y Directivas de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan, con codigo DIR-E.02-001-UM, que establece lineamientos para la formulacion, aprobacion y
modificacién de los reglamentos o directivas internas; con el fin de regular y uniformizar el procedimiento para la
emision de la normativa interna de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan;

Que el coordinador de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Desastres, mediante el Informe
N° 000007-2025-UNHEVAL-UFGRD, del 04.JUN.2025, solicita la modificacion de ciertos articulos del
Reglamento N° 001-2023-UNHEVAL/GTDRD - Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo
para la Gestién del Riesgo de Desastres de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, para una adecuacion
normativa y mejora de procedimientos de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Desastres; para lo cual
adjunta el ejemplar del nuevo Reglamento Interno del Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres

Yo, de la UNHEVAL, peticionando su aprobacion;

3

Que la Unidad de Modernizacién, mediante el Oficio N° 000217-2025-UNHEVAL-UM, del 12.JUN.2025,
emite opinion favorable para la aprobacion del proyecto del Reglamento Interno del Grupo de Trabajo para la
_ Gestion del Riesgo de Desastres de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, con codigo REG-
Q E.02-001-2025-UFGRD, porque se encuentra conforme a los lineamientos establecidos en la Directiva para la
Elaboracién y Aprobaciéon de Reglamentos y Directivas de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, aprobado

con la Resolucion Consejo Universitario N° 1573-2025-UNHEVAL;

Que la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el Informe N° 000479-2025-UNHEVAL-OAJ, emite
opinion legal favorable para la aprobaciéon del Reglamento Interno del Grupo de Trabajo para la Gestion del
. Riesgo de Desastres de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, con cddigo REG-E.02-001-2025-
SECRET, ;;A_‘_”_ \UFGRD, los fundamentos expuestos en la apreciacion juridica y el andlisis del referido informe;

GENERAL S/I

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 46 de Consejo Universitario, del 26.JUN.2025, ante las
opiniones favorables de las dependencias correspondientes y estando de acuerdo con los fundamentos
expuestos en el informe legal, el pleno acord6 aprobar el REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
DE HUANUCO, con cédigo REG-E.02-001-2025-UFGRD, que forma parte integrante del presente expediente, y
tiene por finalidad establecer los procedimientos técnicos y administrativos para el funcionamiento interno del
Grupo de Trabajo de la Gestién de Riesgos de Desastres de la UNHEVAL, y las comisiones para la Gestion de
Riesgos de Desastres de la UNHEVAL, para la adecuada implementacion de los procesos de la gestion de
riesgos de desastres;

Que el rector, con el Memorando N° 000349-2025-UNHEVAL-CU, remite el caso a Secretaria General
para que se emita la resolucion correspondiente; y,
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/ll... RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 2182-2025-UNHEVAL -02-

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resoluciéon N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro
de datos de las autoridades de la UNHEVAL,; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con
la Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la
UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA GES:I'I(')N DEL RIESGO
DE DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, con codigo
REG-E.02-001-2025-UFGRD, que forma parte integrante de la presente Resolucién, y tiene por finalidad
establecer los procedimientos técnicos y administrativos para el funcionamiento interno del Grupo de Trabajo
de la Gestion de Riesgos de Desastres de la UNHEVAL, y las comisiones para la Gestién de Riesgos de
Desastres de la UNHEVAL, para la adecuada implementacion de los procesos de la gestion de riesgos de
desastres; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacién, los decanatos de las
facultades, la Escuela de Posgrado, la Direccion General de Administracion, la Unidad Funcional de Gestién
de Desastres y las demas unidades de organizacién y unidades funcionales competentes adopten las
acciones complementarias para su cumplimiento.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a las unidades de organizacién y unidades funcionales
competentes para las acciones complementarias.

Distribucion:
Rectorado-VRA-VRI
Transparencia
EPG-Facultades
Dplos.Acad.
Escuelas Profesionales
OCI-OAJ-DIGA
OTH-OCell

UM

UFGRD

Archivo
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“REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO”
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Articulo 1. FINALIDAD )

El presente reglamento tiene como finalidad establecer los procedimientos
técnicos y administrativos para el funcionamiento interno del Grupo de Trabajo
de la Gestion de Riesgos de Desastres de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, en adelante GTGRD-UNHEVAL y las comisiones para la
Gestién de Riesgos de Desastres de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
de Huanuco, en adelante CGRD-UNHEVAL, para la adecuada implementacion
de los procesos de la gestion de riesgos de desastres.

Articulo 2. ALCANCE

Las normas y disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de
cumplimiento por todos las integrantes que conforman el GTGRD-UNHEVAL Y
CGRD-UNHEVAL, de acuerdo con sus funciones.

Articulo 3. BASE LEGAL

e Constitucién Politica del Pert de 1993.

e Ley N°30220, Ley Universitaria.

e Ley N°29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres.

e Decreto Supremo N°048-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
N°29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres (SINAGERD).

o Decreto Supremo N°111-2012-PCM, aprueba la Politica Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres, que es de obligatorio cumplimiento para las
entidades del Gobierno Nacional.

e Decreto Supremo N°038-2021-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres al 2050.

e Decreto Supremo N°115-2022-PCM, que aprueba al Plan Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres - PLANAGERD 2022-2030.

¢ Resolucion Rectoral N°1272-2024, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y funciones de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

e Resolucidon Rectoral N°0500-2025-UNHEVAL, se aprueba la inclusion de la
Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Desastres al Grupo De Trabajo
Para la Gestién del Riesgo de Desastres.

REG-E.02-001-2025-UFGRD V.1l
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b. Desastre: Evento, repentino y no deseado, capaz de alterar la estructura
social y econdmica de la comunidad, produciendo grandes dafos
materiales y numerosas pérdidas de vidas humanas y que sobrepasa la
capacidad de respuesta de los organismos de atencion primaria o de
emergencia para atender eficazmente sus consecuencias.

¢. Documento: Es cualquier soporte fisico que contenga informacion. Toda
expresion en lenguaje natural o codificado y cualquier otra expresion,
sonora o en imagen, recogidas en cualquier tipo de soporte, incluido el
informatico, que deben ser salvaguardadas por tener relevancia histérico-
cultural.

d. Emergencia: Estado de dafios sobre la vida, el patrimonio y el medio
ambiente ocasionados por la ocurrencia de un fendmeno natural o
inducido por la accién humana que altera el normal desenvolvimiento de
las actividades de la zona afectada.

e. Estimacién de riesgo: Es un proceso de la Gestion de Desastres,
constituido por acciones, actividades y procedimientos que se realizan
para determinar la naturaleza y el grado de riesgo existente y futuro.

f. Evaluacién de dafos y andlisis de necesidades (EDAN): Identificacién
y registro cualitativo y cuantitativo, de la extensién, gravedad vy
localizacidn de los efectos de un evento adverso.

g. Gestion Correctiva: Es el conjunto de acciones que se planifican y
realizan con el objeto de corregir el riesgo existente.

h. Gestién del riesgo de desastres: Es un proceso social cuyo fin tltimo
es la prevencién, la reduccion y el control permanente de los factores de
riesgo de desastre en la sociedad, asi como la adecuada preparacion y
respuesta ante situaciones de desastre, considerando las politicas
nacionales con especial énfasis en aquellas relativas a materia
economica, ambiental, de seguridad, defensa nacional y territorial de
manera sostenible.

i. Gestion Prospectiva: Acciones que se planifican y realizan con el fin de
evitar el riesgo futuro.

|. Gestion Reactiva: Acciones y medidas destinadas a enfrentar los
desastres, ya sea por peligro inminente o por la materializacion del riesgo.

k. Identificacién de peligros: Conjunto de actividades de localizacion,
estudio y vigilancia de peligros y su potencial de dafio, que forma parte
del proceso de estimacién del riesgo.

|.  Proceso de reconstrucciéon: Comprende las acciones que se realizan
para establecer condiciones sostenibles de desarrollo en las areas
afectadas, reduciendo el riesgo anterior al desastre y asegurando la
recuperacion fisica y social, asi como la reactivacién econdmica de las
comunidades afectadas.

REG-E.02-001-2025-UFGRD V.1
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. Riesgo: Magnitud probable del dafio a las personas y sus bienes, en un
territorio o ecosistema especifico (o en algunos de sus componentes) en
un periodo momento determinado, relacionado con la presencia de una o
varias amenazas potenciales y con el grado de vulnerabilidad que existe
en ese entorno.

. Riesgo de desastre: Es la probabilidad de que la poblacion y sus medios
de vida sufran dafios y pérdidas a consecuencia de su condicion de
vulnerabilidad y el impacto de un peligro.

. Vulnerabilidad: Grado de resistencia y/o exposicion de un elemento o
conjunto de elementos frente a la ocurrencia de un peligro. Puede ser
fisica, social, econdmica, cultural, institucional y otros.

. Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD):
SINAGERD sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado,
transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los
riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la
generacion de nuevos riesgos, y preparacién y atencion ante situaciones
de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de
politica, componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo
de Desastres.

Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo
de Desastres (CENEPRED): CENEPRED es responsable técnico de
coordinar, facilitar y supervisar la formulacién e implementacion de la
Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
en los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del riesgo, asi
como de reconstruccion.

. PPRRD: Plan de Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres.

TiTULO I

CONFORMACION Y FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GRD

DE LA UNHEVAL

Articulo 5. DE LA CONFORMACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

5.1El GTGRD — UNHEVAL es un conjunto interno de coordinacién y
articulacién de los 6rganos de la Universidad Hermilio Valdizan, para
la formulacion de normas y planes, la evaluacion y organizacion de los
procesos de gestién de riesgos de desastres en el ambito de su

REG-E.02-001-2025-UFGRD V.1
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competencia. ElI Rector es la maxima autoridad quien constituye y /\o“zw%

preside el grupo de trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastre. (’* cncoN B

5.2EI GTGRD — UNHEVAL de naturaleza permanente, se constituye y es 7\oaﬂi“y
presidido por el Rector en su calidad de autoridad maxima ejecutiva Loy
como presidente y deberé ser aprobado con resolucion rectoral y esta
conformado por personal docente y no docente en su calidad de
miembros.
a) El Rector, quien lo preside
b) Vicerrector Académico.
¢) Vicerrector de Investigacion.
d) Director General de Administracion.
e) Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Desastres
f) Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
g) Director de la Escuela de Posgrado
h) Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias
i) Decano de la Facultad de Medicina
j) Decano de la Facultad de Psicologia
k) Decano de la Facultad de Enfermeria
[) Decano de la Facultad de Obstetricia
m)Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo
n) Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
o) Decano de la Facultad de Economia
p) Decano de la Facultad de Ciencias Sociales
q) Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacién
r) Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
s) Decano de la Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura
t) Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial, de Sistemas y
Mecatrénica
u) Decano de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

5.3La constitucién y conformacién del Grupo de Trabajo se puede
evidenciar con un acto publico de juramentacioén al cargo y la funcion
de sus miembros. La juramentacion de los miembros es indelegable.

Articulo 6. SON FUNCIONES GENERALES DEL GTGRD-UNHEVAL LAS
SIGUIENTES:

6.1 Revisar el Plan de Trabajo Anual de Actividades que orienten el
funcionamiento del GTGRD-UNHEVAL, que elabore la Unidad
Funcional de Gestién de Riesgos de Desastres.

6.2 Aprobar y difundir el reglamento de funcionamiento interno del Grupo
de Trabajo.

REG-E.02-001-2025-UFGRD V.1
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6.3 Aprobar las propuestas de planes, protocolos, procedimientos y otraé:
disposiciones relativas a la Gestién de Riesgos de Desastres conformé;
aley.

6.4 Promover la adecuacion de normativas internas y otros documentos de
gestién, en su nivel correspondiente, que incluya sus funciones
inherentes al GTGRD — UNHEVAL, con el objeto de lograr su total
cumplimiento por parte de los érganos, unidades organicas y unidades
funcionales.

6.5 Coordinar y articular los procesos de la GRD en el ambito de su
jurisdiccién, con el asesoramiento y la asistencia técnica del
CENEPRED en lo que corresponde a los procesos de Estimacion,
Prevencion, Reduccion del riesgo y Reconstruccion, y el INDECI en lo
que corresponde a los procesos de Preparacion, Respuesta y
Rehabilitacion, cuando asi lo requieran.

6.6 Implementar los mecanismos y herramientas de gestion que permitan
priorizar recursos para brindar ayuda directa e inmediata a los
damnificados y/o afectados por la ocurrencia de emergencias; asi como
para ejecutar acciones que recuperen rapidamente los servicios
basicos y la rehabilitacién de la infraestructura dafiada.

6.7 Evaluar las acciones referidas a la Gestion de Riesgos de Desastres
priorizadas, que han sido coordinadas, programadas y ejecutadas,
reportadas por los 6rganos, unidades organicas y unidades funcionales
de la UNHEVAL.

6.8 Promover la realizacion de ejercicios periédicos de preparacion,
respuesta y recuperacion ante desastres, considerando participar en
los ejercicios de simulacros, simulacién, capacitaciones,
entrenamientos y la programacion de protocolos, a fin de asegurar una
respuesta oportuna y eficaz en la atencién de emergencias y desastres,
asi como también los desplazamientos conexos, incluido el acceso de
espacios temporales segun las necesidades de la universidad.

6.9 EIl GTGRD-UNHEVAL articularan acciones que el CENEPRED
establezca en los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del
riesgo, asi como de reconstruccién (en caso se requiera).

6.10 Coordinar los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion del
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres con el Sistema
de Seguridad y Defensa Nacional, en el &mbito de su jurisdiccion y de

REG-E.02-001-2025-UFGRD V.l
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acuerdo con los lineamientos establecidos por los Planes de la
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Articulo 7. DEL SECRETARIO TECNICO DE GTGRD-UNHEVAL. % °gg§m§m5
\%, cooroiN $"’\-

El GTGRD-UNHEVAL, para el desarrollo fluido, constante, pertinente, sostenidoﬁw
y técnico de su labor, cuenta con un secretario técnico que esta a cargo del
Coordinador la de Unidad Funcional de Gestién de Riesgos de Desastres,
integrante del GTGRD-UNHEVAL, y contara con un equipo de apoyo conformado

por personal de la unidad funcional de gestién de riesgos de desastres.

Articulo 8. DEL PLAN DE TRABAJO

El Plan de Trabajo Anual debe ser un instrumento que permita la implementacion
y fortalecimiento de la Gestion del Riesgo de Desastres en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan, considerando los Objetivos Estratégicos y
Especificos definidos por el Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(PLANAGERD 2022-2050). El Plan debera ser aprobado anualmente en sesion
ordinaria del Grupo de Trabajo, mediante resolucion rectoral.

TITULO Il
FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL GTGRD-UNHEVAL

Articulo 9. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL GRUPO DE TRABAJO
DEL GTGRD-UNHEVAL

9.1 Convocar y presidir las sesiones del Grupo de Trabajo para la GRD y/o
por causa justificada podra ser representado por el vicerrector académico
o vicerrector de investigacion.

9.2 Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas para el Grupo de
Trabajo.

9.3 Cumplir y hacer cumplir el reglamento interno del Grupo de Trabajo.

9.4 Representar al GTGRD en reuniones convocadas por otros Grupos de
Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres

9.5 Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarios o
extraordinarias.

9.6 Solicitar a los integrantes del Grupo de Trabajo los reportes de las

actividades priorizadas, programadas y ejecutadas para la gestion del
riesgo de desastres.
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9.8 Apoyar y promover acciones conjuntas con otras instancias de articulacion
y participacion para la gestion del riesgo de desastres.

9.9 Evaluar las infracciones cometidas por los integrantes del GTGRD vy
aplicar las sanciones que correspondan juntamente con secretaria técnica
del GTGRD.

9.10 Declarar en sesion permanente al GTGRD — UNHEVAL, en caso de
emergencia o desastre.

Articulo 10. FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO DEL GTGRD-
UNHEVAL.

10.1 Organizar las reuniones del GTGRD-UNHEVAL, convocadas por el
Presidente del Grupo de Trabajo.

10.2 Proponer al Presidente del GTGRD-UNHEVAL la agenda de las
sesiones y llevar el registro de actas.

10.3 Coordinar con los representantes de los miembros del Grupo de Trabajo
para implementar y ejecutar los acuerdos tomados.

10.4 Proponer al presidente del GTGRD-UNHEVAL el programa anual de
actividades, y realizar el seguimiento de su ejecucion.

10.5 Integrar y consolidar las acciones en materia de GRD, que las unidades
organicas miembros del GTGRD-UNHEVAL en el marco de sus
competencias, propongan y acuerden.

10.6 Coordinar la elaboracién de proyectos y normas para la GRD, a ser
presentados por los miembros del GTGRD-UNHEVAL, en el marco de
sus competencias.

10.7 Proponer el Reglamento Interno del Grupo de Trabajo.

10.8 Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.

10.9 Otras que le asigne el Presidente del GTGRD - UNHEVAL.
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Articulo 11. FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL GTGRD - UNHEVAL W
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11.1 Participar de acuerdo con sus competencias, en la formulacion de e tgians
normas y planes para los procesos de la GRD: estimacién del riesgo,

prevencion, reduccion del riesgo, preparacion, respuesta, rehabilitacion
y reconstruccion.

11.2 Participar de acuerdo con sus competencias en la planificacion,

implementacién y ejecucién de los procesos de la Gestién del Riesgo de
Desastres de la UNHEVAL.

11.3 Informar sobre los avances de la implementacién de los procesos de la

Gestion del Riesgo de Desastres de la UNHEVAL en el ambito de sus
competencias.

11.4 Coordinar en lo que corresponde a su competencia con los integrantes
de la Plataforma de Defensa Civil, para la ejecucion de acciones de

preparacion, respuesta y rehabilitacion en caso de emergencia o
desastre.

11.5 Acreditar la participacién de un profesional técnico de su unidad
organica, como miembro de las comisiones permanentes de apoyo al
GTGRD-UNHEVAL mediante memorandum u otro documento formal.

11.6 Vigilar que se prioricen recursos presupuestales para el desarrolio de los
procesos de la Gestién del Riesgo de Desastres, preferentemente en lo
referido a la atencién de emergencias y el proceso de reconstruccion.

11.7 Articular las actividades de los érganos competentes de la Universidad
Hermilio Valdizan de Huanuco para la implementacién y cumplimiento de
las funciones del CENEPRED, INDECO y Gobiernos Regionales y
Locales, establecidas en los articulos 12°, 13° y 14°, de la ley del
SINGERD vy articulos 11°, y 14° de su Reglamento.

11.8 Promover la participacion e integracién de esfuerzos de las entidades
publicas el sector privado y la ciudadania en general para la efectiva
operatividad de los procesos del SINAGERD.

11.9 Participar en las sesiones de los GTGRD-UNHEVAL.
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11.10 Articular esfuerzos para el registro en el Sistema Nacional de ,./-@'r\a\H‘e?‘,;,\___
Informacion para la Gestion del Riesgo de Desastres, de la informacion / F\,Ncwﬂ“ o)
histdrica, técnica y cientifica de peligro

11.11 Coordinar los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion del N,
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres con el Sistema
de Seguridad y Defensa Nacional, en el ambito de su jurisdiccion y de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el INDECI.

11.12 Otras que asigne el Presidente del GTGRD-UNHEVAL.

CAPITULO IV
INSTALACION Y REUNIONES

Articulo 12. CONVOCATORIA DE LA SESION

12.1 El GTGRD-UNHEVAL, se reunird con caracter ordinario en un minimo
de tres ocasiones al afo y con caracter de extraordinario a iniciativa del
Presidente del GTGRD-UNHEVAL o segun propuesta del Secretario
Técnico y de los integrantes del GTGRD, con indicacion expresa de los
asuntos a tratar.

12.2 Las convocatorias a las sesiones las efectuara el presidente o secretario
técnico del GTGRD-UNHEVAL mediante memorandum multiple o correo
electrénico institucional, con anticipacién no menor de tres (03) dias
habiles a la fecha de la sesion, excepto aquellas que por circunstancia
de gravedad impligue un plazo menor, adjuntando la agenda
correspondiente, el acta de la sesién anterior y la documentacion que se
estime necesaria.

12.3 EIl GTGRD-UNHEVAL puede celebrar reuniones no presenciales,
utilizando mecanismos de comunicacion virtuales.

12.4 La convocatoria de las reuniones tanto en sesion ordinaria como
extraordinaria sera efectuada por el presidente o el Secretario Técnico
del GTGRD.

12.5 La participacion de los miembros del GTGRD-UNHEVAL es obligatoria.
12.6 De haber invitados, estos tendran derecho a voz, pero no a voto.

12.7 Las sesiones deberan estar presididas por el presidente del GTGRD-
UNHEVAL.
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12.8 EL GTGRD- UNHEVAL debera revisar y aprobar la agenda propuesta en /g(;;&‘\a_l“ H‘e‘;,;)\
la convocatoria. A cnom %
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actores involucrados en la Gestion del Riesgo de Desastres, para
informar las actuaciones y/o arreglos para la priorizacién y aceptacion de
los proyectos que se determinen para la ejecucion de las acciones en
Gestion Prospectiva, Correctiva y Reactiva.

Articulo 13. DE LA INSTALACION

El Grupo de Trabajo de la GRD es convocada por el Presidente para su
instalacion durante los 15 primeros dias del mes de enero del afio
correspondiente.

Articulo 14. QUORUM.

14.1 El quorum es la presencia minima requerida para sesionar. Para ello,
se necesita la mitad mas uno de los miembros. Si el nimero de estos
es impar, el quérum es el numero entero inmediato superior.

14.2 EIl presidente y los miembros del GTGRD-UNHEVAL podran ser
representados en las reuniones extraordinarias, cuando hubiera alguna
causa justificada (comisiéon de servicio, enfermedad, u otra
circunstancia), que debe ser comunicada previamente al Secretario
Técnico.

Articulo 15. DE LAS REUNIONES.
Las sesiones pueden ser de dos tipos: Ordinarias y Extraordinarias.

a. Sesion Ordinaria, es aquella que se realiza en forma ordinaria tres
veces al afio, las fechas son acordadas por el GTGRD-UNHEVAL, que
para tal fin apruebe el presidente; debiendo realizarse al menos una
sesion por semestre.

b. Sesion Extraordinaria, es aquella cuando lo convoque el Presidente en
casos de emergencia, sin necesidad de convocatoria formal, se solicitara
la presencia de los miembros en el lugar previamente establecido por el
Presidente.
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Articulo 16. DE LOS ACUERDOS sonal Hgp,
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16.1 Los acuerdos del GTGRD-UNHEVAL se toman por consenso y son\ RESGO OF. ‘\
registradas por el Secretario Técnico en un libro de actas debidamente
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16.2 E| Secretario Técnico sera el encargado de realizar el seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos.

Articulo 17. DEL LIBRO DE ACTAS

La instalacion del GTGRD- UNHEVAL, asi como las reuniones del grupo se
debe quedar debidamente registrada en Libros de Actas, bajo
responsabilidad del Secretario Técnico. Cada reunién debe tener su agenda
previamente aprobada por el Presidente y consignada en el acta donde
quedaran también registrados al término de las reuniones y los acuerdos
tomados, responsables y plazos de ejecucion de acuerdo con los siguiente:

17.1 El Secretario Técnico del GTGRD- UNHEVAL levantara el Acta de
cada sesion para su aprobacion y firma por los todos los integrantes.
El Acta contendra como minimo lo siguiente:

a) Lugar, fecha y hora en que se ha celebrado.

b) Agenda para tratar

¢) Orden del dia

d) Desarrollo de la agenda

e) Propuestas

f) Acuerdos de la reunion

g) Dejar constancia de las ausencias injustificadas

h) Firma por los integrantes y/o representantes

i) Anexar la documentacion sustentatorio o antecedentes

17.2 La custodia de las Actas estard a cargo del Secretario Técnico del
GTGRD. EI GTGRD-UNHEVAL dejara constancia de sus
deliberaciones y acuerdos, a través de la suscripcion de Actas.

17.3 Las Actas seran firmadas por todos los miembros o representantes
designados asistentes a las sesiones.

17.4 Las Actas deberan tener un orden correlativo y estaran debidamente
archivadas por el Secretario Técnico del GTGRD-UNHEVAL.

REG-E.02-001-2025-UFGRD V.1




REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO | RgG-£.02-001-2025-UFGRD
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN | vERSIGN: V.1

DE HUANUCO -
Pagina 13 de 14
TiTuLO V £
PARA LA TOMA DE DECISIONES g

Articulo 18. TOMA DE DECISIONES

18.1 Las decisiones se tomaran segun los acuerdos del GTGRD,
establecidos por las autoridades en el marco de sus competencias.

18.2 La toma de decisiones se realizard sobre la presentacion de
proyectos, planes o documentos normativos que contribuyan a Ia
implementacion de la Gestién del Riesgo de Desastres.

18.3 Para el proceso de toma de decisiones el Secretario Técnico del
GTGRD, seré el encargado de dirigir las reuniones y llevar a cabo
la votacion de los integrantes del GTGRD— UNHEVAL.

18.4 Los miembros del GTGRD - UNHEVAL, tendran voz y voto para la
toma de decisiones.

TITULO VI
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 19.
19.1 Los integrantes del GTGRD- UNHEVAL, articularan e
implementaran el presente reglamento, en concordancia con el
Titulo V de la Ley N° 29664, articulos 20 y 21, y en consideracion
a la segunda disposicién complementario final del reglamento de la
Ley del SINAGERD, D.S. N° 048-2011-PCM.

19.2 Se considera infracciones a los siguientes actos:
a) Dos inasistencias consecutivas sin justificacion.
b) Incumplimiento de funciones o responsabilidades
determinadas en sesion.
c¢) Acciones en contra de los acuerdos de GTGRD-UNHEVAL.
d) Asumir funciones que no le compete.

19.3 Tipificacion de las sanciones para el GTGRD:
a) Amonestacion verbal
b) Amonestacién escrita
c¢) Suspension de los representantes por 180 dias.
d) Amonestacion escrita con copia a rectorado.
e) Remocién de representacion, debiéndose designar un nuevo
representante.
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PRIMERA. - Los diferentes drganos, unidades organicas y unidades funcionales
de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, brindaran las facilidades del caso

a los integrantes del GTGRD-UNHEVAL, para que realicen sus actividades.

SEGUNDA. - Los asuntos no contemplados en el presente reglamento seran
materia de evaluacion y aprobacién por el GTGRD — UNHEVAL, para la inclusion

del presente reglamento.
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