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RESOLUCION RECTORAL
N° 0698-2026-UNHEVAL

Cayhuayna, 06 de julio de 2026

V|STOS, los documentos adjuntos, los cuales constan de tres (03) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que las universidades gozan
de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico;
asimismo, dispone que se rigen por sus propios estatutos, en el marco de la Constitucién y las leyes,
disposicion concordante con la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y sus modificatorias, asi como con el
Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco (UNHEVAL);

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 3754-2025-UNHEVAL, de fecha 16 de
diciembre de 2025, se aprobd la creacién de la Unidad Funcional de Universidad Saludable,
dependiente del Rectorado como érgano del primer nivel organizacional de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan (UNHEVAL), de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF);

Que, la Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud (RIUPS) constituye un
espacio de cooperacién académica e interinstitucional que articula a las instituciones de educacién
superior de Iberoamérica con el propdésito de fortalecer las politicas, programas y acciones orientadas
a la promocién de la salud y el bienestar de la comunidad universitaria, mediante el intercambio de
experiencias, la investigacion, la formaciéon y la difusion de buenas practicas en materia de
universidades promotoras de la salud;

Que, mediante Oficio N° 000147-2026-UNHEVAL-UFUS, de fecha 03 de julio de 2026, la
coordinadora de la Unidad Funcional de Universidad Saludable solicita al Rectorado la emisién de la
resolucion rectoral que apruebe la adhesién de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan a la Red
Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud (RIUPS), asi como la designacion del
Coordinador Institucional de Universidad Promotora de la Salud como representante oficial de la
UNHEVAL ante dicha Red, con la finalidad de ejercer las funciones de coordinacion y representacion
institucional conforme a los lineamientos establecidos por la RIUPS. Asimismo, sustenta que dicha
adhesidén permitira consolidar las acciones que la Universidad viene desarrollando en el marco de la
estrategia de Universidad Saludable, fortalecer la articulacion con instituciones nacionales e
internacionales, acceder a espacios de capacitacion, investigacion y cooperacion académica, asi como
impulsar iniciativas orientadas a promover la salud, el bienestar y la calidad de vida de los estudiantes,
docentes, personal administrativo y demas integrantes de la comunidad universitaria;

Que, mediante Proveido N° 003745-2026-UNHEVAL-R, el sefior rector dispone a la Secretaria
General la emision de la resolucion rectoral que apruebe la adhesion de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan a la Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud (RIUPS) y designe
a la Dra. Juvita Dina Soto Hilario como representante oficial de la UNHEVAL ante la referida Red; v,
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En uso de las atribuciones conferidas al rector por la Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resoluciéon N° 067-
2021-UNHEVAL-CEU, de fecha 9 de agosto de 2021, emitida por el Comité Electoral Universitario de
la UNHEVAL, mediante la cual se proclamd y acredité al rector y a los vicerrectores de la UNHEVAL
para el periodo comprendido del 2 de septiembre de 2021 al 1 de septiembre de 2026; asimismo,
considerando el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados
y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), mediante el
cual se informa el registro de los datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N°
0066-2024-UNHEVAL, ratificada mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0670-2024-
UNHEVAL, que designa a la secretaria general de la UNHEVAL a partir del 19 de enero de 2024;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.

Articulo 2°.

Articulo 3°.

Articulo 4°.

Articulo 5°.

APROBAR la adhesion de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL) a la
Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud (RIUPS), con el
propdsito de fortalecer las politicas, programas y acciones institucionales orientadas a la
promocion de la salud, el bienestar y la calidad de vida de la comunidad universitaria, en
concordancia con los fines y objetivos institucionales; de conformidad a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

DESIGNAR a la Dra. Juvita Dina Soto Hilario, coordinadora de la Unidad Funcional de
Universidad Saludable, como representante oficial de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan ante la Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud (RIUPS),
para que ejerza las funciones de coordinacion, representacion y articulacion institucional,
de conformidad con los lineamientos y disposiciones establecidos por dicha Red.

ENCARGAR a la Unidad Funcional de Universidad Saludable la implementacion y
seguimiento de las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos derivados
de la adhesién aprobada en el articulo 1°, debiendo promover la articulacion con las
dependencias académicas y administrativas de la Universidad, asi como informar
periédicamente al Rectorado sobre los avances y resultados obtenidos.

DISPONER que la Direccion General de Administracion y las demas unidades de
organizacion de la Universidad adopten las acciones que el caso amerite para el
cumplimiento de la presente Resolucion.

DAR A CONOCER la presente Resolucién a las unidades de organizacién, unidades
funcionales competentes y a la Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la
Salud (RIUPS), para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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