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\) UNHEV AL RECTORADO SECRETARIA GENERAL

UNIERSIDAD NACIDNAL HERMILIO VALDIZAN - HUARUCO

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

~.§9 “Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

§ RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
oA N° 1948-2025-UNHEVAL

Cayhuayna, 27 de junio de 2025
VISTO, el documento que se acomparia en un (01) folio;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios

estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo concordado con la Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, el Estatuto de la UNHEVAL aprobado mediante la Resolucion Asamblea Universitaria N° 0009-2024-
UNHEVAL, del 15.NOV.2024, modificado con la Resolucion Asamblea Universitaria N° 0004-2025-UNHEVAL, del
10.JUN.2025, establece en su Articulo 188.B, de la Oficina de Universidad Saludable, lo siguiente: “Articulo 188.B.- La
UNHEVAL promueve entornos promotores de la salud y bienestar a través de actividades de promocion de la salud en
colaboracién con otras entidades y unidades de la UNHEVAL, para contribuir y certificar como Universidad Promotora
de la Salud siendo lo siguiente: gestién institucional, formacién académica, investigacion, bienestar universitario,
proyeccion social. En ese sentido, la Oficina de Universidad Saludable es responsable de dirigir, coordinar y conducir
estrategias de Universidad Saludable, generando estilos de vida promotoras de salud, personas responsables y
autonomas con su salud biopsicosocial en un entorno saludable en beneficio de la comunidad universitaria. Es un
é6rgano dependiente del Rectorado y estd a cargo de un docente ordinario como director, propuesto por el
rector y designado por el Consejo Universitario”,

Que, en la sesion ordinaria N° 46 de Consejo Universitario, del 26.JUN.2025, el seiior rector, en mérito a
la atribucion que le confiere el articulo 188.B del Estatuto de fa UNHEVAL, pidi6 la designacién del director de la Oficina
de Universidad Saludable, recientemente creada, y propuso a la docente JUVITA DINA SOTO HILARIO; ante la
propuesta y no habiendo observacion, el pleno acordé designar, a partir del 30 de junio de 2025, a la Dra. JUVITA DINA

SOTO HILARIO, docente ordinario de la Facultad de Enfermeria, como directora de la OFICINA DE UNIVERSIDAD
SALUDABLE, dependiente del Rectorado;

Que el rector, con el Memorando N° 000329-2025-UNHEVAL-CU, remite el caso a Secretaria General para
que se emita la resolucion correspondiente; vy,

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al rector por ia Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-
CEU, del Comité Electoral Universitario de fa UNHEVAL, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta el
01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-
02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la
Resolucion Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con la Resolucidn Consejo Universitario N° 0670-2024-
UNHEVAL., que designé a la secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. DESIGNAR, a partir del 30 de junio de 2025, a la Dra. JUVITA DINA SOTO HILARIO, docente ordinario de la
Facultad de Enfermeria, como directora de la OFICINA DE UNIVERSIDAD SALUDABLE, dependiente del
Rectorado; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2°, DISPONER que la docente JUVITA DINA SOTO HILARIO presente las declaraciones juradas que establecen la
Ley N° 31227, la Ley N° 30161 y sus modificaciones, y la Ley N° 27482, segin amerite, bajo responsabilidad

funcional, dentro de un plazo maximo de 03 dias naturales de NOTIFICADA la presente Resolucion, ante la Unidad
Funcional de Control Interno e Integridad Institucional.

3°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, la Unidad de Recursos
Humanos, y las demas unidades de organizacién y unidades funcionales competentes adopten las acciones
complementarias de acuerdo a sus fungitngs y/o responsabilidades.

DAR A CONOCER la ppesente Re

dlugitn a las unidades de organizacion y unidades funcionales competentes
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