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1. INTRODUCCIÓN 

El presente informe tiene como objetivo detallar la ejecución del programa de trabajo para la 

implementación de la política ambiental en la carrera profesional de Turismo y Hotelería. En un 

contexto global donde la sostenibilidad y la responsabilidad ambiental son prioridades 

esenciales, esta iniciativa busca integrar de manera efectiva los principios de cuidado ambiental 

en las diversas actividades académicas, administrativas y operativas de la carrera. 

El programa de trabajo ha sido estructurado tomando en cuenta los lineamientos de la política 

ambiental institucional y las normativas nacionales e internacionales vigentes, promoviendo una 

gestión ambiental responsable y un compromiso activo en el personal docente, no docente y de 

estudiantes. Se enfoca en la implementación de prácticas sostenibles que contribuyan a la 

reducción de la huella ecológica y el manejo adecuado de recursos naturales en el ámbito 

educativo y profesional. 

Este informe presenta, en detalle, las acciones específicas, los recursos involucrados, el 

cronograma de actividades y los mecanismos de evaluación que permitirán el seguimiento y 

mejora continua del programa, asegurando su alineación con los objetivos estratégicos de la 

carrera y de la institución. 
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2. ALCANCE 

El presente documento tiene alcanza a nivel de la Carrera Profesional de Turismo y Hotelería, 

como también de la Unidad Funcional de Gestión Medio Ambiental. 

3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

3.1. A NIVEL INSTITUCIONAL 

3.1.1. ECOTRUEQUE 

META: Fortalecer la cultura ambiental en la comunidad universitaria y consolidarnos 
como universidad sostenible 

LOGROS Y RESULTADOS: tuvo un total de 63 participantes. Asimismo, se recomienda 

a los docentes promover la participación de los estudiantes, a fin de fortalecer la cultura 

ambiental en la comunidad universitaria y consolidarnos como universidad sostenible. 

 

INTERPRETACIÓN 1: Participación de los estudiantes de las distintas carreras 
universitarias. 
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3.1.2. JORNADA DE LIMPIEZA DEL RIO HUALLAGA 

META: Disminuir la contaminación del rio Huallaga  

LOGROS Y RESULTADOS: La JORNADA DE LIMPIEZA tuvo un total de 25 
participantes. Asimismo, se recomienda a los docentes promover la participación de los 
estudiantes a fin de fortalecer la cultura ambiental en la comunidad universitaria y ser 
parte de la solución a la problemática ambiental que se vive en nuestra región. 

 

INTERPRETACIÓN 1: Participación de los estudiantes y docentes. 

 

INTERPRETACIÓN 2: Recojo de los residuos sólidos en el malecón del distrito de 
Amarilis. 
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3.1.3. REFORESTACIÓN “CRUZADA VERDE” 

META: Reforestar el Centro Poblado de Marabamba, promoviendo la cultura ambiental. 

LOGROS Y RESULTADOS: la Cruzada Verde en el Centro Poblado de Marabamba, 
siendo 300 plantones de tara (Caesalpinia spinosa) utilizados para la reforestación, 
teniendo la participación de los docentes y estudiantes de las distintas carreras 
universitarias de la UNHEVAL. 

 

INTERPRETACIÓN 1: Participación de estudiantes y docentes de la UNHEVAL. 

 

INTERPRETACIÓN 2: Participación de estudiantes en la reforestación. 
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1.1.1.  ACTIVIDADES EN LAS QUE LA CARRERA PROFESIONAL HA 

PARTICIPADO 

META:  Fortalecer el cuidado del medioambiente en la comunidad universitaria. 

LOGROS Y RESULTADOS: El FORO AMBIENTAL en el Auditorio de la Facultad de 
Derecho, teniendo un total de 42 participantes, por parte de la carrera profesional solo 
participo la estudiante; María Isabel Salvador Poma. 

 

INTERPRETACIÓN 1: Ponencia de la Representante del ALA. 

 

INTERPRETACIÓN 2: Finalización del Foro Ambiental. 

RECOMENDACIONES: Se recomienda a los docentes y estudiantes tomen mayor 
conciencia ambiental y sean partícipes de los eventos que se realizan en pro del medio 
ambiente. 



 

INFORME DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE TRABAJO 
PARA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA AMBIENTAL DE LA 

CARRERA PROFESIONAL 

Código: INF-E01-002 

Versión: V.1.0 

Página: 9 de 13 

 

INF-E01-002  “Queda Prohibida la reproducción total o parcial de este documento sin previa autorización de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán” 

    

1.2. A NIVEL DE LA CARRERA PROFESIONAL 

1.2.1. LIMPIEZA DEL C.P. DE MARABAMBA 

META: Disminución de la contaminación del Centro Poblado de Marabamba, 
promoviendo la cultura ambiental en los estudiantes. 

LOGROS Y RESULTADOS: La actividad fue liderada por el Mg. Carlos Inga Blas, 
logrando disminuir las zonas contaminadas del Centro Poblado de Marabamba, con la 
participación de 22 estudiantes, de este modo se promueve la cultura de cuidado del 
medio ambiente en la carrera profesional. 

1. Castro Berrospi, Nicole. 
2. Minaya Ballarte, Enzo Jeremy. 
3. Minaya Chávez, Johan Jou. 
4. Huaranga Tarazona, Caleb Teodoro. 
5. Cáceres Espinoza, Anhely Magaly. 
6. Quintana Céspedes, Alejandra. 
7. Torres Jorge, Aldoyor. 
8. Estela Nolasco, Carla. 
9. Espíritu Florencio, Ibañez. 
10. Nieto Cruz, Edith. 
11. Robles Casio, Ana Melva. 
12. Chávez Flores, Brighyt. 
13. Duran Orbezo, Kinsler. 
14. Silvestre Huamán, Johan. 
15. Peña Inuma. Emely. 
16. Barrueta Vigilio, Jessica. 
17. Caqui Huayaura, Carla Jane. 
18. Calero Rojas, Job Crosby. 
19. Tello Ramírez, Estheysi Brigitte. 
20. Pérez Alcedo, Jani Carol. 
21. Rojas Regin, Nely. 
22. Zevallos Solís, Sharon Yadira. 
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INTERPRETACIÓN 1: Estudiantes limpiando las zonas contaminadas del C.P. de 
Marabamba. 

 

INTERPRETACIÓN 2: Limpieza de las zonas contaminadas del C.P. de Marabamba. 

RECOMENDACIONES: Coordinar con la Unidad Funcional de Gestión Ambiental para 
que brinde las materiales necesarios para el desarrollo de las actividades, los cuales 
son necesarios para poder cuidar la salud de nuestros estudiantes. 

 

 

 

 



 

INFORME DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE TRABAJO 
PARA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA AMBIENTAL DE LA 

CARRERA PROFESIONAL 

Código: INF-E01-002 

Versión: V.1.0 

Página: 11 de 13 

 

INF-E01-002  “Queda Prohibida la reproducción total o parcial de este documento sin previa autorización de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán” 

    

2. CONCLUSIONES 

1. En la Carrera Profesional de Turismo y Hotelería la participación de los estudiantes en 

las actividades desarrolladas por la Unidad Funcional de Gestión Ambiental, ha sido 

escasa, situación que conlleva al análisis y al planteamiento de acciones de mejora. 

2. Así mismo en la Carrera Profesional de Turismo y Hotelería, se ha desarrollado una 

actividad que promueve el cuidado y preservación del medio ambiente, ya que el ámbito 

de desarrollo profesional de la carrera profesional se encuentra estrechamente ligado al 

medio ambiente, al patrimonio cultural y natural. 

3. ACCIONES DE MEJORA 

1. Mejorar la etapa de planificación para poder cumplir con las actividades y objetivos 

establecidos dentro del “Programa de trabajo para la implementación de la política 

medioambiental”, así mismo se debe coordinar con la Unidad Funcional de Gestión 

Ambiental, posibilitando la articulación de actividades. 

2. Socializar las actividades de implementación de la política medioambiental, como 

también fomentar una mayor participación de los estudiantes de la carrera profesional. 
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4. ANEXOS 

• Registro de participación en el Foro Ambiental 
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• Registro de participación de la Limpieza de las zonas contaminadas del C.P. de 

Marabamba. 
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