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1. INTRODUCCION

El presente informe tiene como objetivo detallar la ejecucién del programa de trabajo para la
implementacién de la politica ambiental en la carrera profesional de Lengua y Literatura. En un
contexto global donde la sostenibilidad y la responsabilidad ambiental son prioridades
esenciales, esta iniciativa busca integrar de manera efectiva los principios de cuidado ambiental

en las diversas actividades académicas, administrativas y operativas de la carrera.

El programa de trabajo ha sido estructurado tomando en cuenta los lineamientos de la politica
ambiental institucional y las normativas nacionales e internacionales vigentes, promoviendo una
gestion ambiental responsable y un compromiso activo en el personal docente, no docente y de
estudiantes. Se enfoca en la implementacién de préacticas sostenibles que contribuyan a la
reduccion de la huella ecolégica y el manejo adecuado de recursos naturales en el ambito

educativo y profesional.

Este informe presenta, en detalle, las acciones especificas, los recursos involucrados, el
cronograma de actividades y los mecanismos de evaluacion que permitiran el seguimiento y
mejora continua del programa, asegurando su alineacién con los objetivos estratégicos de la

carrera y de la institucién.

2. ALCANCE

El presente informe tiene su alcance para toda la comunidad universitaria con objetivo difundir y
detallar la ejecucion del programa de trabajo para la implementacion de la politica ambiental en
la carrera profesional de Lengua y Literatura. Las actividades vinculadas al aspecto ambiental
permiten fortalecer la conciencia ambiental complementando asi tu formacion académica de los

estudiantes.
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3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES

3.1. ANIVEL INSTITUCIONAL

Actividades desarrolladas a nivel de la UNHEVAL. Segtin lineamientos de politica en materia
ambiental. Dichas normativas fueron aprobadas después de la presentacidn del Plan de los CMC
2024 llegandose a un alineamiento en el proceso de desarrollo, como parte del cumplimiento y la
responsabilidad social con las ODS.

3.1.1. ECOTRUEQUE

META: busca reorientar el comportamiento de todos los ciudadanos con vista a mejorar el medio
ambiente.

LOGROS Y RESULTADOS:

Se desarrollé el ECOTRUEQUE UNIVERSITARIO, donde se realizé el intercambio de los materiales

reciclables de la comunidad universitaria por souvenirs ecoldgicos como: Plantas, compost y bolsas
de tela.
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En conmemoracion por el

DIA MUNDIAL e RECICLAJE

como: Papeles, cuadernos,
revistas, cartones, latas, chatarra,
botellas de plastico, entre otros.

JAYCAMEIO
TE
OBSEQUIAMOS:

A
por 05 KG de ] por. O2° KG de

Material Reciclable ' Material Reciclable

= VIERNES | 17 "ar°

PUERTA PRINCIPAL
DE LA UNIVERSIDAD

lNTERPRETACION 13 La actividad Eco trueque Umversﬂano promueve el nlvel de sensibilizacion y
concientizacion respecto al cuidado, proteccion y promocion del medio ambiente frente al

comportamiento de la poblacidn para la mejora y desarrollo sostenible.

RECOMENDACIONES:

Seguir implementando trabajos de sensibilizacion y concientizacion a la poblacion
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INTERPRETACION 2: Inauguracion de la actividad por parte del Rector Guillermo Bocangel Weydert.

RECOMENDACIONES: Se recomienda a los docentes promover la participacién de los estudiantes, a fin de

fortalecer la cultura ambiental en la comunidad universitaria y consolidarnos como universidad sostenible.

3.1.2. JORNADA DE LIMPIEZA DEL RIO HUALLAGA

META: Desarrollar con éxito la JORNADA DE LIMPIEZA del margen izquierdo del rio Huallaga,
teniendo la participacion de los docentes y estudiantes de las distintas carreras
universitarias de la UNHEVAL.

LOGROS Y RESULTADOS: Permitié que la comunidad universitaria tome conciencia sobre
la contaminacion de los residuos sélidos afectando a los rios. El recojo de los residuos sélidos
ayudara a reducir la contaminacion ambiental y ser parte de la solucién a la problemética ambiental
que se vive en la region.
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JOSNADA DE
EIMPISZA

NECESITA i'Nuss‘TndV
PLANETA

BLOQ EADOR
GORRO ¥ TOMATODO

IGLESIA SAN "0 e .

SEBASTIAN

o:s“o PROGRAMA MUNICIPAL

EN COLABO=RACIéN aiﬂHuqnuco EDUCCA

rande como su historia BITCACH CUTURS ¥ OUSAOAEA AKSTNTAL

|NTERPRETACION 1: La Jornada de lepleza tuvo como objet/vo generar una cultura ambiental.

e Imagen Insttucional

lNTERPRETAClON 2 Recojo de los residuos solidos.
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RECOMENDACIONES: Se recomienda que los docentes promuevan la participacion de los estudiantes a

dicha actividad a fin de fortalecer la cultura ambiental en la comunidad universitaria a fin de consolidarnos

como universidad sostenible.

3.1.3. REFORESTACION “CRUZADA VERDE”

META: La Cruzada Verde tiene como meta plantar més de 200 plantones en el Centro Poblado de

Marabamba en alianza con el Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Provincial de Hudnuco

LOGROS Y RESULTADOS: Se desarrolld con éxito la Cruzada Verde en el Centro Poblado de Marabamba,
siendo 300 plantones de tara (Caesalpinia spinosa) utilizados para la reforestacion, teniendo la participacion
de los docentes y estudiantes de las distintas carreras universitarias de la UNHEVAL.

‘GRAN CRUZADA
VERDE

En conmemorac:on por el ”D/a del Arbol"

1 pla: 29 de ctgosto

@HORA’?OOam e

@ PUNTO DE ENCUENTRO‘ Puerto e mgreso a
Posgrado e e ;

No olv:des Ilevar-.
[% Gorro o sombrero I~ Blogueador y repelente
[~ Tomatodo {37 Polo manga larga

EN COLABORACION: iConfirma tu

PROGRAMA MUNICIPAL t l cl q CIon l
S5 Huanuco Shend P
LicL EDUCCA CEL: 924841310

'NTERPRETACION 1: La Gran Cruzada Verde tuvo como objetivo promover la participacion de la ciudadania en la
conservacion de los recursos naturales y el cuidado del medio ambiente.
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|NTERPRETAC|ON 2: Participacion de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua y Literatura.

RECOMENDACIONES: Se recomienda que los docentes promuevan dichas actividades de reforestacion para

la mejora y conservacion del ambiente.
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DIA NACIONAL DEL AHORRO DE ENERGIA.

META: La Charla Informativa permitira que los estudiantes de la carrera de Lengua y Literatura a tomar
conciencia acerca del ahorro de energia.

LOGROS Y RESULTADOS: La participacion de los estudiantes de la carrera que permitira la
reflexion.
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o N5 |UNIDAD
(#) UNHEVAL SR e
w4 %9 AMBIENTAL

SDIAINACIONALND
/AHORRO]DE{EN

En conmemoracion por el Dia Nacional del
Ahorro de Energia, invitamos a la comunidad
universitaria a participar de la charla informativa
y trabajar juntos por nuestro planeta.

PONENTES INVITADOS:

7 4
) Osinergmin Ve
Electrocentro
DIA HORA
21 de octubre 09:15 a.m.
LUGAR

Auditorio de la
Facultad de Economia

‘e imagen Institutional

|NTERPRETACION 2; Participacion de los estudiantes y docentes.

RECOMENDACIONES: Se recomienda a los docentes y estudiante a promover el ahorro de energia en el
campus universitario.

INF-E01-002 “Queda Prohibida la reproduccion total o parcial de este documento sin previa autorizacion de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan”



™
]
<
S =4
u o ®
LL; ~ =
Z|=| @
. m -
22| g
Bl B|R
O |l > | a
<
=
m 0
ML
o i
m
==
< << 1
02 < <€
OO =
WTD
= D
s |
%™ o
o<
= - o
w
= uj
o
OQ &
53
E_AlmC
=
<o
w =
a7y
L o
==
<
e
2 <<
=n

wmﬂxhdn OLS CzL 28k s O foawl opur) 1 awosoy Lo | z1

T 9bT 8B Thb CHEAILTOT RPuBLLay el O 12t

SET L9t Z2b Ik k2E0T fepy o 29, ot

jo8 9816%D 220018h107 rwsa Q n.w “vosn@ ougnby 6

Sooshhb%s Sk 2BLONNZOZ VoMU A vennl >R GJ 8

< NS 2142 =
6o B2 <9% ¢8E ol heSh NPT, FR w5 Q.%qmﬂ L
L L= e 2 0

Z X 854 SO/ bhkb 200/ hz0Z v PP, el :N& o

\\%Q Y19 ¥ 4SS hH \MTGO‘WU\*NQ@ ¥ n)Ipo19) ks;.:% N:.I\:Ss\/ %a1(n4 S
(lwﬂ\\ 0gh 28b 1%h $£9001%h202 223182907 TRty sqpey, N
Sard L&E 1S SLh b1g 0L hIP2 Fowye PN TP e, £

—_— ,s..u...\.\..m_e.@.\ﬂ Leht9ukeh bHT A\ ROy WHpay P Toed] Wity [4

L N.z\\ ~\
p T - Ty gl /«M 153
== s 8basi o b8 A WVhIOZ o ] Tegeant ueeL) 1
VIl HY1N130 091492 SIHAWON A SOAIT13dY
&) VION3LSISY 3d OH1S1934
n..u.rJ
TN PRI A EROTIY. IVNOIS3404d VI3NIS3 swIrvA  1wad tyy d A 3IN300T
ht-ov-1Z :.yHd34 Rrwoverg 2 0ra0piCNy fHvOMl ..@wscm 3P DI PP [WOrRY BI:  :QvaiAlLdv|
m:.w\mébo“c., )ﬂ.ﬁmSU

IN




Caodigo: INF-E01-002

o
=
<
o
<
%
T
L
a
<t
=
<
o
O
o
oz
o
"
i
0o
=
Q
(&)
S
O
1
-
L
<
-
L
[
L
=
o
o
LL
=

PARA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA AMBIENTAL DE LA |Versién: V.1.0

g Obb bSZE/b LR OUL 7% pEQ Sop] w29 2oibQ)la
/)
o e GOTESSTIE ZTCOYRTIOG SRR v AR S IR T I O
r,\w.\ﬁr WE ©ho L1 RKRIKON 20T ARNNSN T APOY SRR AT ot
M\ g0t ntO Skh birh0) 130 Ry oofigy “eeC  moemey 6
o EhECSE hyb cg0Q ¥y nlag UoS)U], OpaRUQTT| "a\piginy- uedy/ |8
,9\\2@\ <Yt 994 0ok Jor 0 0L 2WZOZ JEUEIN] v)[1oz  bung /
X = IGLb 968 bTh t£00 LL 17292 Uny 'oalpusly o0fua) 9
. SITRI2€ 5tb LSI70bL bTOT puauir  aluul’ spbavp  HHY s
€2nhi0t9% QuMSAeY wRaag 433 |y
EIICLOTRS, EIIGTHZOT Vo R e
Lo hST EOk OTSONNTOT B|2pey) mﬂ.Cm\z “EE\; oc.mu,,;&m T
RSQCCcOED ¢ b0o0\heas DUWOL A3y OWony mital, |t
yYIN130 091309 S3YAWON A SOQI12dY
WM@ VION31SISY 3d 041S1934 LV
SIVYNOIS340Hd Vv1aNos3 :31N300a

TV Seors

~T /011 WHOAL

CWTHRNMOSD

30 Dranliony Myont

<>:<Iuo“.2... <JG¢IJ 3

A WIZBDED A Ossonmy. A AVNOZIVN VIQ aQvaialLY




Codigo: INF-E01-002

INFORME DE LA EJEC}JClON DEL PROGRAMA DE TRABAJO
PARA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA AMBIENTAL DE LA |Version: V.1.0
CARRERA PROFESIONAL

Pagina: 15 de 19

1.1. ANIVEL DE LA CARRERA PROFESIONAL

11.1. CAPACITACION SOBRE DiA DE LA GESTIONRESPONSABLE
DEL AGUA

META®: tomar conciencia acerca de la Gestién Responsable del Agua

LOGROS Y RESULTADQOS: permitié que la comunidad universitaria a tomar conciencia

acerca de la Gestion Responsable del Agua

7 & 2 UNIDAD
g ZAAMBIENTAL

PONENTES INVITADOS:
Ecory MELUSKA GOMEZ
REPRESENTANTE  DE SUNASS (Superinter‘»deciﬂ Nacional | de
Servicios de Saneomienta)
W TEMA: "Derechos v deberes deliusuario para el culdado del agua®

ng. CARLOS O. ALVARADO SECLEN -~ Administrador Local de
ey FASTY Agua ALTO HUALLAGA
SommpWWRINI 1. ANDREA DE LA CRUZ LIZARBE ~ Profesional de Calidud de
REcursos Hidrieos de ia ALA Alto Huallaga
TEMA: “Cualidad cle los Recursos Hidricas Supearficiales en sl ambito de Ia AULA
Alte Huallaga™

LUGAR
Auditorio de la
Facultad de Economia

DIA HORA
03 de octubre 02:00 a.m.
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INTERPRETACION

[

|NTERPRETAC|ON 2: Culminacién de la charla informativa.
RECOMENDACIONES: Se recomienda a los docentes y estudiante a conserva y ahorrar el

agua en el campus universitario.
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2. CONCLUSIONES

El Ecotrueque promueve la sensibilizacion y concientizacion hacia el reciclaje y la gestion
adecuada de residuos, sobre los efectos negativos de los habitos de consumo irresponsables.
Durante estas campafias, los participantes pueden intercambiar materiales reciclables por
incentivos como plantas ornamentales, lo que no solo fomenta la reduccion de residuos, sino
que también genera un valor econdmico a partir de elementos que de otro modo serian
desechados.

Las jornadas de limpieza permiten mantener la salud publica y el bienestar ambiental. Estas
actividades permiten a la poblacion unirse para limpiar espacios publicos, lo que resulta en un
entorno mas saludable y atractivo. Ademas, fomentan la responsabilidad compartida en la
gestion de residuos y ayudan a crear conciencia sobre la importancia de mantener limpios los
espacios naturales.

La Gran Cruzada Verde promueve la sostenibilidad a través de diversas actividades enfocadas
en la reforestacion y la conservacion del medio ambiente. Su relevancia es combatir el cambio
climatico mediante la restauracion de ecosistemas. Permite reconocer procesos ambientales
como mejorar la calidad del aire y del agua, y la biodiversidad.

La gestion del agua permite garantizar la disponibilidad y calidad del agua para las generaciones
futuras. Su impacto directo es en la salud publica, la agricultura y el desarrollo sostenible. Una
adecuada gestién del agua implica no solo su conservacién, sino también el tratamiento
adecuado de aguas residuales para evitar la contaminacion.

3. ACCIONES DE MEJORA
Trabajos de sensibilizacién y concientizacién
Capacitaciones permanentes
Talleres de reflexion
Transversalizar actividades socio ambientales en la curricula
Practica y promocion de actividades sostenibles y responsables con el medio ambiente

Fomento de una cultura, cuidado y respeto hacia el entorno natural.

4. ANEXOS
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