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DESTINATARIO MULTIPLE SEGUN LISTADO ANEXO N° 01

Presente.-

Asunto : Comunico avance sobre la implementacion del Sistema de Control Interno
periodo 2025.

Referencia . (1) Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control

Interno en las Entidades del Estado”
De mi mayor consideracion:

Me es grato dirigirme a ustedes para expresarles un cordial saludo v, a la vez,
en atencién al documento de referencia y sus modificatorias, cuyo propdsito es promover la implementacion
del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado como una herramienta de gestion permanente
que coadyuve al cumplimiento de los objetivos institucionales y al fortalecimiento de una administracién
publica eficaz, eficiente, ética y transparente, me permito informar que, a la fecha, se ha alcanzado un
nivel de madurez del 80.91 % en la implementacion del Sistema de Control Interno, correspondiente
al periodo 2025.

Cabe sefialar que la informacion presentada tiene como fecha de corte el 31 de mayo de 2025.
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Asi mismo, expresamos nuestro reconocimiento por el compromiso demostrado en el proceso de
implementacién del Sistema de Control Interno, y exhortamos a que dicho compromiso se mantenga con
el mismo nivel de responsabilidad y profesionalismo, en beneficio del fortalecimiento institucional y del logro
de una gestion publica eficiente, ética y transparente.

Sin otro en particular, es propicia la oportunidad para expresarles las muestras de
estima y consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente

CARLA LIZBETH HUAMANI CALLUPE
COORDINADOR(e)
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