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Cayhuayna, 03 de julio de 2025

VISTOS, Ios documentos que se acompafian en seis (06) folios y un (01) ejemplar de
la Politica de Calidad de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per( establece que cada universidad es
autbnoma en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo
concordado con la Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 1272-2024-UNHEVAL, del 23.DIC.2024, se aprobd el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNHEVAL;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0339-2024-UNHEVAL, del 04.ABR.2024, se aprobt el

Plan Estratégico Institucional Ampliado 2023-2027 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 0419-2025-UNHEVAL, del 14.MAY.2025, se

aprobo el Plan Operativo Institucional Multianual 2026-2028 de la Universidad Nacional Hemmilio
Valdizan;

Que, con el Oficio N° 000406-2025-UNHEVAL-OGC, y el Oficio N° 000404-2025-UNHEVAL-
0OGC, la Oficina de Gestidn de la Calidad presenta el proyecto de “Politica de Calidad de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huénuco”;

Que, con la Hoja de Elevacion N° 000059-2025-UNHEVAL-OPP, y el Informe N° 000025-2025-
UNHEVAL-UPE, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emite opinion técnica .respecto a la
propuesta de “Politica de Calidad de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco”,
concluyendo que dicho documento cumple con la estructura minima que debe tener una politica, asi
como su contenido se encuentra alineado al Plan Estratégico Institucional 2025-2030 de la UNHEVAL;

por lo que, emite opinion favorable para su aprobacién y su implementacion debe concretarse en el Plan
Operativo Institucional;

Que el rector, con el Proveido N° 003538-2025-UNHEVAL-R, remite el caso a Secretaria

General para que se emita la resolucion rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO
UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-
2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que
proclamoé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la
UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la
Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro de datos de las autoridades de la
UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con la Resolucién Consejo

Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la UNHEVAL, a partir del
19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR la POLITICA DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

DE HUANUCO, de acuerdo al Anexo que se adjunta y forma parte integrante de la presente
Resolucion; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, los decanatos de

las facultades, la Oficina de Gestion de la Calidad, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y las
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demas unidades de organizacion y unidades funcionales competentes adopten las acciones
complementarias de acuerdo a sus funciones y/o responsabilidades.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a las unidades de organizacion y unidades funcionales
competentes para las acciones complementarias.
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3.1.

lll. DECLARACION DE LA POLITICA Y OBJETIVOS

POLITICA DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

La Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL), firme en su conviccién de que la formacion
profesional, la investigacion, la extension universitaria y proyeccion social, constituyen pilares
fundamentales para el desarrollo integral de sus estudiantes, asume el compromiso de fomentar una
cultura de calidad y mejora continua. En ese sentido, la UNHEVAL se esfuerza no solo por propiciar
espacios de intercambio de conocimientos y experiencias en la comunidad universitaria, sino también
por impulsar una gestion organizacional eficiente.

En este marco, la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, expresa su compromiso de:

1. Asegurar [a calidad en la formacién profesional, investigacion, extension universitaria y proyeccion
social en la comunidad universitaria.

2. Satisfacer las necesidades y evaluar las expectativas de los grupos de interés.

3. Mejorar continuamente los procesos y el sistema de gestién de la calidad.

Estos compromisos se reflejan en la Politica y Plan Estratégico Institucional convirtiéndose en
elementos dinamicos y catalizadores para alcanzar los objetivos estratégicos institucionales. Asi
mismo, promueven una cultura de calidad y de mejora continua, buscando alcanzar los mas altos
estandares de calidad en educacion superior y consolidar la posicion de la institucion tanto a nivel
nacional como internacional.
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3.2. OBJETIVOS DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

Para el logro y cumplimiento de la Politica de Calidad, la Alta Direccién de la Universidad Nacional

Hermilio Valdizan establece los siguientes objetivos:

OCA.01. Lograr la acreditacion nacional e internacional de la universidad y de sus programas

de estudio.

“Lograr fa acreditacién nacional e internacional de al menos tres (03) programas de estudio de pregrado, incluyendo al
menos dos (02) otorgados por agencias acreditadoras internacionales; incluido un (01) programa de estudio de posgrado,
en un plazo de tres (03) afios; asi mismo, alcanzar el 38% de cumplimiento progresivo del Modelo de acreditacion
institucional del SINEACE en un plazo de tres (03) afios. Este proceso de acreditacion progresiva garantizara la calidad

en la formacion profesional, investigacion, extension universitaria y proyeccién social y el reconocimiento tanto a
nacional como internacional”.

OCA.02. Garantizar el cumplimiento de los indicadores el modelo de licenciamie
institucional de la SUNEDU.

nivel

nto

*Mantener al menos un 92% de cumplimiento en todos los indicadores del Modelo de Licenciamiento Institucional de la
SUNEDLU, de forma sostenida durante los proximos tres (03) afios fortaleciendo la calidad educativa y la sostenibilidad de

la universidad a largo plazo”.

OCA.03. Mejorar la satisfaccion de los grupos de interés de la universidad y de sus programas

de estudios.

“Incrementar la satisfaccion general de los estudiantes y grupos de interés, hasta alcanzar un minimo del 80% en las
encuestas de satisfaccion en un plazo de tres (03) afios. Esto optimizara el rendimiento académico de sus estudiantes y

fortalecera su capacidad de adaptacion y liderazgo en un entorno cambiante”.

OCA.04. Mejorar continuamente la eficacia del sistema de gestion de calidad.

“Implementar y mejorar progresivamente el sistema de gestion de la calidad, alcanzando un 69% de cumplimiento de los
requisitos establecidos, en un pericdo de tres (03) afios. Paralelamente, realizar la implementacion del Sistema de Gestion
de Calidad a nivel de once (11) carreras profesionales en un periodo de tres (03) afios, priorizando anualmente los
programas de estudio mas criticos o en proceso de acreditacion. Esto incrementara la sficiencia, satisfaccion, reputacion

y cumplimiento normativo”,
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