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INTRODUCCION

El Disefio Curricular de la Carrera Profesional de Ciencias Historico-Sociales vy
Geograficas de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL) constituye un esfuerzo
visionario e innovador, sustentado en los lineamientos de la Ley Universitaria N.° 30220, el
Estatuto de la UNHEVAL, el Plan Estratégico Institucional, el Modelo Educativo de la
UNHEVAL, la Directiva N° 003-2023-UNHEVAL/DAySA, asi como en los marcos normativos
del SINEACE (Ley N.° 28740), entre otros referentes clave. Este disefio responde a la
necesidad de contar con un curriculo que articule la calidad académica con la pertinencia
contextual a nivel regional y nacional.

La propuesta se fundamenta en un enfoque sociocritico, centrado en el desarrollo de
competencias y desempefnos orientados a alcanzar el perfil profesional establecido. Se
implementa mediante proyectos formativos dirigidos a la resolucién de problemas
contextualizados, a través de estrategias como el emprendimiento, el trabajo colaborativo, la
metacognicién, la co-creacién del conocimiento, el respeto por la diversidad cultural y el medio
ambiente, asi como la promocion de un proyecto ético de vida. Este enfoque busca formar
profesionales capaces de liderar procesos de transformacion social y académica en la region
centro-oriental del Peru y en otros contextos.

Este disefio curricular es pionero en el pais y se convierte en un referente para la
Facultad de Educacion, al adoptar los proyectos formativos como eje central del proceso de
ensefanza-aprendizaje universitario. EI modelo se alinea con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), el Proyecto Educativo Nacional y las demandas del gobierno regional de
Huanuco, con la aspiracién de revolucionar la formacion profesional hacia el ano 2030,
mediante metodologias pedagdgicas acordes con los avances cientificos y tecnolégicos
contemporaneos.

La elaboracién del disefio fue liderada por el Equipo de Gestién Curricular y Calidad
Académica (EGECA), en coordinacion con un equipo multidisciplinario conformado por:

e Representantes de los grupos de interés y de la Asociacion de Exalumnos.
¢ Delegados estudiantiles.

o Docentes de la Escuela Profesional.

e Autoridades de la facultad y de la universidad.

o Especialistas en educacion superior.

Asimismo, se realiz6é un diagndstico riguroso de la realidad mundial, nacional, regional e
interna de la carrera profesional. Para enriquecer la propuesta, se revisaron los disefos
curriculares de las universidades mas destacadas a nivel internacional y las tendencias
educativas proyectadas hacia el 2050, asegurando su pertinencia y alineacién con las
demandas del entorno educativo actual.

Este disefio curricular no solo tiene como propésito formar profesionales con altas
competencias técnicas y solidas bases éticas, sino también consolidar el liderazgo de la
UNHEVAL en la formacion educativa regional y nacional. La Carrera Profesional de Ciencias
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Historico-Sociales y Geograficas se proyecta como un referente académico y social,
promoviendo una educacion integral, inclusiva y sostenible, con altos estandares de identidad
y conciencia nacional, en constante dialogo con las necesidades sociales y los avances del
conocimiento.

Este diseio marca un hito en la educacion universitaria, al combinar la tradicidon
académica con las tendencias mas vanguardistas de la educacion superior. No solo garantiza
una formacién profesional de excelencia, sino que también prepara a los estudiantes para
ejercer un liderazgo comprometido con el desarrollo social, cultural y ambiental, enfrentando
los desafios del siglo XXI con creatividad, ética y responsabilidad social.

Con esta iniciativa, la UNHEVAL reafirma su compromiso con la excelencia académica,
el progreso social y la formacion de ciudadanos capaces de responder a los desafios globales
y locales del presente siglo.

Comision EGECA
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CAPITULO I: DIAGNOSTICO
1.1. Estudio del contexto externo

1.1.1. Problemas del contexto internacional

El contexto internacional actual enfrenta desafios complejos e interrelacionados que
inciden directamente en la educacion superior, obligando a replantear y transformar los
curriculos universitarios. Uno de los problemas mas urgentes es el cambio climatico, cuyos
efectos trascienden lo ambiental y repercuten en la salud, la economia y la estabilidad global.
Ante esta situacion, las universidades estan llamadas a incorporar la sostenibilidad en sus
planes de estudio, formando profesionales capaces de mitigar y revertir dichos impactos
(UNESCO, 2023).

Asimismo, la desigualdad social y econémica, acentuada por la globalizacién y los
procesos de automatizacion, limita el acceso equitativo a oportunidades, profundizando las
tensiones sociales. En consecuencia, se requiere un curriculo comprometido con la inclusion
y la equidad, orientado a la construccién de sociedades mas justas (OCDE, 2022).

La revolucion digital también esta transformando profundamente la vida social y
laboral. Tecnologias emergentes como la inteligencia artificial y la automatizacién demandan
nuevas competencias laborales, pero también plantean dilemas éticos. En este marco, el
curriculo debe evolucionar para incluir competencias digitales avanzadas y una sodlida
formacion en ética tecnoldgica (QAA, 2022).

Otro hito significativo ha sido la pandemia de COVID-19, que evidencié la necesidad
de preparar a los estudiantes para afrontar emergencias sanitarias. La educacion superior
debe integrar contenidos relacionados con salud publica, gestidén de crisis y epidemiologia,
con el fin de responder de manera eficaz ante futuras pandemias (Harvard University, 2023).

Por otra parte, el incremento de los flujos migratorios y los desplazamientos forzados
—provocados por conflictos y desastres climaticos— exige curriculos sensibles a los
derechos humanos, la interculturalidad y la resolucién de conflictos (ACNUR, 2022). A ello se
suma la crisis de gobernabilidad y la pérdida de confianza en las instituciones democraticas,
lo que demanda una formacion centrada en el pensamiento critico y la educacién civica,
fortaleciendo el liderazgo ético y la ciudadania global (EUA, 2023).

A partir de este analisis, se identifican los siguientes problemas globales prioritarios:

e Cambio climatico y sostenibilidad ambiental.

o Desigualdad social y econémica.

o Digitalizacion y disrupcion tecnolégica.

o Crisis sanitaria mundial.

e Migracién y desplazamientos forzados.

e Crisis de gobernabilidad y desconfianza institucional.
e Desafios de la globalizacion.
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Frente a estos retos, las reformas curriculares universitarias en paises desarrollados
buscan anticiparse al futuro (2030-2050), priorizando la sostenibilidad, la equidad y la
flexibilidad. La UNESCO (2023) enfatiza que el curriculo debe responder a las crisis
emergentes y centrarse en la formacion integral. Por su parte, la OCDE (2023) destaca la
necesidad de desarrollar habilidades del siglo XXI, como el pensamiento critico, la creatividad
y la adaptabilidad. Se preve que los curriculos del futuro sean altamente dindmicos, capaces
de ajustarse constantemente a los avances tecnolégicos.

En Europa, la ENQA (2022) ha promovido marcos orientados a asegurar la calidad
educativa y fortalecer las competencias digitales. En Estados Unidos, la CHEA (2022)
propone una transicidon hacia el aprendizaje personalizado como eje del curriculo proyectado
hacia 2050. Ademas, universidades de renombre como Harvard, Oxford y el MIT lideran
procesos de transformacion curricular: Harvard impulsa un modelo flexible basado en
inteligencia artificial (Harvard University, 2023); Oxford promueve la ética y la sostenibilidad
(Universidad de Oxford, 2022); y el MIT centra su enfoque en la resolucién de problemas
globales (MIT, 2023).

No obstante, estas reformas enfrentan desafios significativos, tales como la desconexién
con las necesidades reales del mundo, la limitada sostenibilidad, la escasa responsabilidad
social y la persistente brecha tecnolégica entre instituciones. Todo ello evidencia la urgencia
de repensar los curriculos universitarios desde una légica adaptativa, ética y transformadora.

1.1.2. Problemas del contexto nacional

El diagnéstico de los principales problemas que enfrenta el Peru revela desafios con
implicaciones directas en la reforma curricular del ambito universitario. Estos desafios —entre
ellos, la desigualdad social, la corrupcion, las brechas en la calidad educativa, el cambio
climatico y los problemas de salud publica— requieren atencién prioritaria para formar
profesionales capaces de contribuir activamente a su solucion.

La desigualdad social y econdmica constituye uno de los problemas mas persistentes del
pais, manifestandose en la disparidad en el acceso a la educacion, los servicios basicos y las
oportunidades laborales, especialmente en zonas rurales y en comunidades indigenas. Para
afrontar esta realidad, el curriculo universitario debe promover la inclusion social y reducir las
brechas existentes, dotando a los estudiantes de herramientas para desarrollar soluciones
que mejoren la calidad de vida de las poblaciones vulnerables (INEI, 2022).

La corrupcién y la crisis de gobernabilidad también representan obstaculos significativos,
ya que afectan la confianza en las instituciones publicas y limitan el desarrollo econémico y
social. Esta situacion subraya la necesidad de incluir en el curriculo una formacién en
educacion civica y ética, centrada en la transparencia, la responsabilidad publica y la lucha
contra la corrupcion, con el fin de formar lideres comprometidos con el fortalecimiento de la
democracia (Transparencia Internacional, 2023).

Las brechas en la calidad educativa son otro reto fundamental. Aunque se ha logrado

ampliar el acceso a la educacion, persisten marcadas diferencias entre zonas urbanas y
rurales, evidenciadas en la baja preparaciéon académica y la carencia de recursos en las

10
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instituciones. Una reforma curricular debe enfocarse en mejorar la calidad mediante la
integracion de tecnologias educativas, metodologias pedagdgicas innovadoras y programas
adaptados a las necesidades regionales (MINEDU, 2023).

El cambio climatico representa una amenaza considerable para el Peru, afectando la
biodiversidad, la agricultura y los recursos hidricos. Ante ello, el curriculo debe preparar a los
estudiantes en sostenibilidad y gestién ambiental, desarrollando competencias para enfrentar
estos desafios y promover el uso de tecnologias limpias (CONCYTEC, 2023).

Finalmente, la crisis sanitaria, agravada por la pandemia de COVID-19, expuso las
debilidades del sistema de salud peruano. Esta situacion refuerza la necesidad de incluir en
el curriculo una sélida formacion en salud publica, epidemiologia y gestion de crisis,
promoviendo un enfoque interdisciplinario que articule las ciencias de la salud con las ciencias
sociales (OPS, 2023).

De esta realidad se desprenden los siguientes problemas prioritarios:

¢ Desigualdad social y econémica.

e Corrupcién y gobernabilidad.

e Educacion de calidad y brechas educativas.
e Cambio climatico y gestion ambiental.

o Desafios en salud publica.

En el Peru, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU)
regula y supervisa a las universidades del pais. Sin embargo, persisten desafios significativos,
como la marcada desigualdad en la calidad educativa, especialmente entre universidades
publicas y privadas, asi como entre las ubicadas en Lima y las situadas en regiones mas
alejadas, que enfrentan limitaciones en infraestructura y recursos docentes (SUNEDU, 2023).

Asimismo, existe una desconexion entre los curriculos universitarios y las demandas del
mercado laboral, lo cual contribuye a altos indices de subempleo entre los egresados. Esta
problematica pone en evidencia la necesidad de una reforma curricular orientada a integrar
competencias alineadas con el sector productivo (SINEACE, 2022).

La SUNEDU vy el Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y Certificacion de la
Calidad Educativa (SINEACE) trabajan por consolidar un sistema universitario de calidad,
centrado en la transparencia y la mejora continua (SINEACE, 2022). No obstante, persisten
debates relevantes sobre la autonomia universitaria y la tensién entre regulaciéon estatal y
libertad académica, asi como una limitada innovacién curricular y falta de recursos, aspectos
que afectan tanto la calidad como la equidad del sistema educativo (Congreso de la
Republica, 2023).

1.1.3. Problemas del Contexto Regional

Considerando el Plan Estratégico Institucional 2022-2027 del Gobierno Regional de
Huanuco, se identifican los siguientes problemas prioritarios:

o Débil formacion pedagégicay curricular: Los programas actuales no se encuentran

11
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alineados con las demandas educativas contemporaneas, generando brechas
significativas en la calidad de la ensefanza.

o Deficiencias en infraestructura y recursos: Muchas instituciones carecen de
laboratorios, bibliotecas y tecnologias adecuadas, lo que afecta negativamente el
aprendizaje practico.

e Capacitacion docente insuficiente: Los docentes en formacidon no reciben
preparacion adecuada en metodologias innovadoras ni en el uso de tecnologias
educativas.

e Bajo nivel de investigacién: Existe una marcada debilidad en la formacion
investigativa, lo cual limita la capacidad de los futuros docentes para generar y aplicar
conocimiento educativo.

Aspecto Curricular

Tendencias Curriculares Universitarias en Paises del Primer Mundo

Las reformas curriculares en la educacién superior proyectadas hacia 2030 y 2050
responden a las exigencias de una economia global, al vertiginoso avance tecnoldgico y a la
necesidad de preparar a los estudiantes para un futuro incierto. Estas transformaciones no
solo abordan los desafios del presente, sino que representan una inversién estratégica
orientada a anticipar cambios profundos en la sociedad y el mercado laboral.

A nivel internacional, el curriculo universitario presenta un enfoque multidimensional que
busca responder a los desafios emergentes. La UNESCO, a través del IIPE, promueve un
curriculo alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), enfocado en la
sostenibilidad y la equidad hacia el 2030, con el fin de afrontar las crisis sociales y ambientales
que afectan a las generaciones futuras (UNESCO, 2023).

Por su parte, la OCDE resalta que el curriculo universitario debe desarrollar habilidades
del siglo XXI, tales como el pensamiento critico y la innovacion. Advierte que, hacia 2050,
sera necesario un sistema educativo flexible, capaz de adaptarse a profesiones aun
inexistentes (OCDE, 2023). En Europa, la ENQA establece marcos de garantia de calidad
que promueven curriculos dinamicos, adaptados a las competencias de la economia digital
global (ENQA, 2022). De manera similar, la CHEA (Estados Unidos) subraya la necesidad de
transformar los programas hacia experiencias de aprendizaje personalizadas y centradas en
el estudiante (CHEA, 2022).

Asimismo, la IAU fomenta la cooperaciéon internacional en educacién superior,
promoviendo curriculos que favorezcan la movilidad estudiantil, el aprendizaje intercultural y
el desarrollo de competencias globales (IAU, 2023). En Noruega, NOKUT destaca la
importancia de un curriculo basado en competencias y adaptado a los retos de la
digitalizacion (NOKUT, 2022). En el Reino Unido, la QAA plantea que hacia 2030 los
programas deberan incorporar enfoques multidisciplinarios para resolver problemas
complejos de forma innovadora (QAA, 2022). Por su parte, la EUA impulsa curriculos
innovadores que integren tecnologias emergentes y se ajusten a fendmenos como la
inteligencia artificial y la globalizacion (EUA, 2023).

12
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El Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), conocido por el Proceso de Bolonia,
sigue siendo una referencia fundamental en el desarrollo curricular europeo. Sin embargo,
sus enfoques tradicionales estan siendo superados por nuevas exigencias tecnolégicas,
sociales y ambientales, lo que obliga a actualizar sus lineamientos para garantizar una
educacion de calidad y pertinencia en el siglo XXI.

A nivel institucional, diversas universidades de élite ya estan implementando reformas
concretas:

 La Universidad de Harvard ha desarrollado un curriculo por competencias alineado
con los estandares de la OCDE, incorporando inteligencia artificial y aprendizaje
automatizado para una experiencia educativa altamente personalizada (Harvard
University, 2023).

e LaUniversidad de Oxford, siguiendo las directrices de la QAA, ha integrado médulos
interdisciplinarios que combinan sostenibilidad, ética e inteligencia artificial (University
of Oxford, 2022).

¢ La Universidad de Melbourne promueve un curriculo enfocado en la sostenibilidad,
destacando el impacto social y ambiental de las decisiones profesionales (University
of Melbourne, 2023).

e La Universidad de Helsinki ha adoptado un modelo de aprendizaje basado en la
investigacion y la practica desde los primeros ciclos, fortaleciendo las competencias
investigativas (University of Helsinki, 2023).

e La Universidad Nacional de Singapur (NUS) ha implementado un curriculo flexible
que permite la combinacién de diversas disciplinas y el disefio de trayectorias
personalizadas, integrando tecnologias como la inteligencia artificial y el analisis de
big data (Universidad Nacional de Singapur, 2022).

o El Massachusetts Institute of Technology (MIT) lidera la integracion tecnoldgica en
el curriculo, incorporando automatizacién, inteligencia artificial y el abordaje de
problemas globales, en estrecha alineacién con los ODS (MIT, 2023).

Problemas identificados a partir del analisis internacional:

e Desconexion entre los curriculos y las demandas globales del mercado laboral.
o Escasa incorporacion de enfoques de sostenibilidad y responsabilidad social.

e Débil cultura investigativa e innovacién limitada.

e Rigidez curricular y escasa personalizacion del aprendizaje.

e Rezago en la integracion de tecnologias avanzadas.

Situacion de la Educacién Superior en el Peru

El sistema de educacion superior peruano ha registrado avances importantes,
especialmente a partir de la creacion de la SUNEDU, organismo encargado de supervisar y
licenciar universidades, promoviendo estandares internacionales de calidad (SUNEDU,
2023). No obstante, persisten serias desigualdades, especialmente entre universidades
publicas y privadas, asi como entre Lima y las regiones. Estas brechas afectan la calidad de
la infraestructura, la formacion docente y la disponibilidad de recursos (SUNEDU, 2023).
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A ello se suma una desconexion entre el curriculo universitario y las exigencias del
mercado laboral, lo cual se refleja en las elevadas tasas de subempleo. Esta situacion
demanda reformas estructurales que incorporen competencias relevantes para el entorno
actual (SINEACE, 2022).

La SUNEDU y el SINEACE impulsan una educacion basada en la mejora continua,
alineada con los principios de sostenibilidad e innovacién. EI MINEDU, por su parte, promueve
politicas orientadas a garantizar la inclusion y la calidad, estableciendo condiciones minimas
para todas las universidades (MINEDU, 2023). El Congreso de la Republica, aunque actor
clave en la reforma legislativa ha sido cuestionado por decisiones que afectan la autonomia
universitaria (Congreso de la Republica, 2023). En contraste, el Foro Educativo promueve
un curriculo inclusivo, orientado a la formacién de ciudadanos criticos, innovadores y
comprometidos con los desafios sociales y ambientales (Foro Educativo, 2022).

Problemas identificados en el contexto nacional:

o Desigualdad en la calidad de la educacion superior.

o Desarticulacion entre formacion universitaria y mercado laboral.
o Deficiencia en infraestructura y recursos tecnoldgicos.

e Insuficiente capacitacion y actualizacion docente.

¢ Debilidades en los sistemas de regulacién y supervision.

e Limitada innovacion curricular.

Demandas prioritarias:

e Reformar el curriculo con enfoque en competencias digitales, pedagodgicas e
investigativas.

o Fortalecer la infraestructura tecnolégica en las universidades.

¢ Promover la capacitacién continua del cuerpo docente.

e Impulsar la investigacion como eje central de la formaciéon académica.

1.1.3. Resultados del diagnéstico interno

1.1.3.1. Desde la vision de un consultor

A partir del informe de aplicacién del modelo educativo y del cumplimiento de los
componentes del plan de estudios, segun el esquema de redisefio curricular por
competencias de las Escuelas Profesionales de Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria
Agronomica, Ciencias Histérico-Sociales y Geograficas, Educacion Inicial y Ciencias
Administrativas (2021), dirigido por Nemesio Nufiez Rojas en su calidad de consultor, se
establecen las siguientes premisas:

a) Falta de alineacion con las competencias socioformativas:
El curriculo de Ciencias Historico-Sociales y Geograficas no se encuentra completamente

alineado con las competencias socioformativas esperadas segun el modelo de la UNHEVAL.
Es necesario revisar y ajustar el curriculo para asegurar la promocién efectiva del desarrollo
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de competencias clave, como el pensamiento critico, la investigacion historica y la capacidad
de analisis geografico, esenciales para esta disciplina.

b) Integracion limitada de la investigacién y la practica en el curriculo:

Se evidencia una escasa integracion sistematica de actividades de investigacién y trabajo
de campo en el curriculo, lo cual resulta especialmente problematico en una disciplina que
requiere analisis critico y practica investigativa. Es crucial incorporar mas oportunidades de
investigacion y practica de campo para fortalecer la formacion profesional del estudiante.

¢) Inadecuada formacién docente para implementar el curriculo socioformativo:

El cuerpo docente presenta una preparacion insuficiente en la aplicacion de un curriculo
basado en competencias socioformativas. Esta situacién genera una discrepancia entre lo
que se pretende ensenar y lo que efectivamente se implementa, afectando la calidad
educativa y la formacién profesional de los estudiantes.

d) Rigidez en la estructura curricular:

El curriculo es percibido como rigido, con escasas oportunidades para que los estudiantes
se especialicen en areas emergentes o adecuen su formacion a las necesidades cambiantes
del entorno social y geografico. Se recomienda incrementar la flexibilidad curricular, mediante
opciones electivas y proyectos que respondan a los desafios contemporaneos en las Ciencias
Historico-Sociales y Geograficas.

e) Desajuste con los estandares nacionales de educacién:

El curriculo requiere una mejor alineacion con los estandares nacionales de calidad
educativa y los modelos de acreditaciéon (SUNEDU, SINEACE). Esto es esencial para
garantizar una formacién pertinente, competitiva y reconocida a nivel nacional e internacional.

f) Problemas de infraestructura y recursos tecnolégicos:

La carrera presenta limitaciones en infraestructura y recursos tecnolégicos, lo cual dificulta
la implementacién de un enfoque educativo moderno y basado en competencias. Esta
carencia repercute negativamente en la participacion de los estudiantes en actividades
practicas e investigativas, fundamentales para su desarrollo profesional.

1.1.3.2. Desde la visidn de los docentes de la Escuela Profesional
Desde la perspectiva de los docentes, se requiere:

e Actualizaciéon del curriculo: Se coincidié en la necesidad de ajustar el curriculo
conforme a las nuevas demandas educativas y sociales, adaptandolo a los avances
recientes en las ciencias histéricas y geograficas.

e Inclusién de competencias transversales: Se propuso incorporar competencias
como el pensamiento critico, las habilidades de investigacion y el uso de tecnologias
digitales, esenciales en la formacién del estudiante actual.
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e Revision de contenidos: Se planted la necesidad de revisar determinados
contenidos de los proyectos para asegurar una formacién sélida en historia y
geografia, tanto a nivel regional como global.

e Evaluaciéon continua: Se acordé implementar un sistema de innovacion e
investigacion permanente para los estudiantes, que permita desarrollar habilidades
investigativas a lo largo de la carrera, mas alla del enfoque exclusivamente disciplinar.

¢ Interdisciplinariedad: Se convino fomentar una mayor integracion entre las
disciplinas de las ciencias histérico-sociales y geograficas mediante proyectos
interdisciplinarios.

Estos acuerdos reflejan un esfuerzo concertado por modernizar el curriculo, adaptarlo al
contexto contemporaneo y garantizar una formacion pertinente frente a los retos del mercado
laboral y de la sociedad.

1.1.3.3. Desde la vision de los grupos de interés

Con el propésito de obtener una visidon mas precisa por parte de los grupos de interés, se
organizé una reunion de trabajo bajo la técnica del focus group. En esta participaron el
representante de la Direccién Regional de Educacion, el representante del Colegio de
Profesores - Filial Huanuco (en la persona de su decano), un representante de colegios
particulares, un egresado de la Escuela Profesional de Ciencias Histérico-Sociales vy
Geograficas y un especialista en historia perteneciente al Colectivo de Historia de Huanuco.
A partir del debate desarrollado, se plantearon los siguientes pedidos a la Escuela
Profesional:

a) Actualizacion del perfil de egreso:

e Mayor enfoque critico y reflexivo: Se propuso que el docente fomente en sus
estudiantes la capacidad de analizar y reflexionar criticamente, comprendiendo los
contextos sociales y politicos de los hechos historicos, mas alla de la simple
memorizacion de datos.

e Integracion de disciplinas: Se recomend¢ articular la geografia y la economia con
la historia en el curriculo, con el fin de enriquecer el analisis historico y propiciar una
formacion integral.

o Desarrollo de habilidades blandas: Se enfatiz6 que los egresados deben ser
promotores de la convivencia pacifica, el respeto por los derechos civicos y el
pensamiento critico en el aula.

b) Incorporacion de tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC):

e Uso de TIC en la ensefianza: Se solicitd una mayor integracion de las tecnologias,
incluyendo herramientas avanzadas como la inteligencia artificial.

o Competencias digitales: Se subrayé la importancia de que los egresados dominen
las TIC y participen activamente en redes sociales con fines de desarrollo profesional.

¢) Mejora en la evaluaciéon de competencias:

e Matrices de evaluacién actualizadas: Se planteé el disefio de sistemas de
evaluacion modernos, eficientes y coherentes con la calidad educativa esperada.
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d) Ensenanza critica e innovadora:

Métodos pedagoégicos innovadores: Se propuso la actualizacién constante de los
métodos de ensefianza, de acuerdo con los avances cientificos y tecnologicos.
Recursos no rutinarios: Se inst6 a utilizar recursos didacticos novedosos y técnicos,
que eviten la rutina y favorezcan una ensefianza mas dinamica.

Perspectivas contemporaneas: Se indic6 que la ensefianza debe estar
contextualizada con la realidad actual, estableciendo vinculos entre los hechos
histéricos y los fendmenos sociales y politicos contemporaneos. Esto implica una
actualizacién constante del contenido curricular.

Interdisciplinariedad: La integracién de disciplinas como geografia y economia no
solo enriquece el curriculo, sino que dota al estudiante de herramientas para
comprender los fendmenos histéricos desde multiples enfoques.

Preparacién para los desafios contemporaneos: Se subrayd la necesidad de
formar egresados capaces de enfrentar retos globales, con solidas competencias
digitales, pensamiento critico y capacidad de adaptacion.

Docentes como investigadores: Cipriano Quispe, en representacion de los padres
de familia, propuso que los docentes deben asumir un rol investigativo, fomentando
en los estudiantes una actitud critica frente al conocimiento establecido y promoviendo
la generacién de saberes pertinentes.

1.1.3.4. Desde la Vision de los estudiantes

Con el fin de recoger una percepcion mas profunda sobre el disefio curricular de la carrera
profesional, se realizd6 una entrevista a profundidad. Los resultados se resumen en las
siguientes apreciaciones:

Formacion profesional basada en proyectos formativos:

Valoracion positiva: La mayoria de los estudiantes valora favorablemente esta
metodologia, ya que promueve la investigacion, la resolucion de problemas y el
desarrollo de habilidades practicas vinculadas al mundo real. Se destaca su aporte al
pensamiento critico y a la conexidn entre teoria y practica.

Ventajas: Fomenta la investigacion constante, la contextualizacion del conocimiento
y el compromiso con los problemas sociales.

Preocupaciones: Algunos estudiantes consideran que el enfoque por proyectos no
cubre adecuadamente todas las areas tematicas, como la economia, y se basa en
exceso en la investigacion, descuidando aspectos conceptuales especificos.

Caracteristicas del cuerpo docente:

Aspectos positivos: Se valoran los conocimientos, la empatia, la motivacién y el
compromiso de varios docentes, asi como su participacion en actividades de
investigacion e innovacion pedagogica.

Aspectos negativos: Se mencionan practicas docentes rigidas, falta de empatia y
resistencia al cambio, especialmente entre profesores veteranos.

Desarrollo de proyectos con dos docentes:
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e Percepcion positiva: Se reconoce como una experiencia enriquecedora que aporta
diversas perspectivas.

e Percepcion negativa: Se identifican dificultades de coordinacion entre docentes, lo
que puede generar confusion.

Continuidad del curriculo basado en proyectos formativos:

e Apoyo general: La mayoria de los estudiantes apoya esta metodologia por su
efectividad en el desarrollo de habilidades esenciales.

e Sugerencias: Se propone integrar mas contenidos tematicos, especialmente en
economia, y ajustar la metodologia para alinearla mejor con las exigencias
profesionales.

Aplicacién de la formacion en las practicas:

¢ Resultados positivos: El enfoque por proyectos ha favorecido el uso de habilidades
criticas y la resolucion de problemas en contextos reales.

o Desafios: Algunos estudiantes sefalaron limitaciones en la preparacion tematica
especifica, como la economia.

Limitaciones académicas y metodolégicas en las practicas:

o« Desconexion teoria-practica: Se advierte una brecha entre el aprendizaje en aula 'y
las realidades de las practicas profesionales.

o Cobertura tematica insuficiente: Se identifican deficiencias en la cobertura de areas
como economia y geografia.

Propuestas de mejora:

e Mayor énfasis en habilidades practicas: Se sugiere fortalecer la formacién en didactica
y en el uso de materiales innovadores.

e Ampliaciéon tematica: Se recomienda incluir mas contenidos de economia y geografia,
asi como promover la empatia y el trato igualitario entre los estudiantes.

1.2. Estudio del contexto interno

Cuadros Estadisticos UNHEVAL - Carrera de Ciencias Histérico-Sociales y
Geograficas

El analisis del contexto interno permite identificar fortalezas, limitaciones y tendencias que
inciden directamente en la gestién curricular y en la mejora continua del perfil de egreso. Las
estadisticas institucionales evidencian avances relevantes; no obstante, persisten desafios
significativos.
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Tabla 1
Ingresantes, matriculados, egresados y titulados,

Ano Ingresantes Matriculados Egresados Titulados
2019 20 102 20 21
2020 28 104 28 3
2021 7 99 7 10
2022 7 89 7 12
2023 64 124 64 20
2024 45 154 21 29
2025 51 172 0 8

Fuente: Unidad funcional de analitica y ciencia de datos de la UNHEVAL

Ingreso y matricula

El ingreso de nuevos estudiantes muestra una variabilidad significativa: tras un aumento
del 40 % en 2020, ocurrié una fuerte caida del 75 % en 2021, estabilizandose nuevamente
en 2022. En 2023 se registra un crecimiento excepcional del 814,29 %, con 64 ingresantes,
atribuido a estrategias efectivas de captacién y a una mayor visibilidad de la carrera (Cloud
UNHEVAL, 2023).

En cuanto a la matricula, el nimero de estudiantes matriculados paso6 de 102 en 2019 a
124 en 2023, recuperandose después de leves descensos en 2021 y 2022, lo que confirma
una tendencia ascendente desde 2023.

Egresados y titulados

El numero de egresados por ciclo muestra incrementos notorios en los segundos
semestres, especialmente en 2021-1, 2022-11 y 2023-ll, reflejando una recuperacion
postpandemia y una mejor planificacion académica. Respecto a la titulacién, se pasé de 21
titulados en 2019 a 20 en 2023, recuperando el nivel inicial tras una caida critica en 2020,
cuando se titularon solamente 3 estudiantes. Este progreso esta vinculado a los proyectos
formativos con enfoque investigativo implementados desde los primeros ciclos.

Percepcion de egresados y empleabilidad

Segun la encuesta realizada en 2024, los egresados valoran positivamente su formacion
académica, la calidad docente y su desempeno profesional. Sin embargo, recomiendan
mejorar la infraestructura, la actualizacion tecnolégica y ciertos contenidos curriculares. En
términos de insercion laboral, destacan la importancia de la bolsa de trabajo, las practicas
profesionales y las relaciones institucionales, ademas de solicitar mejoras en becas,
pasantias y certificaciones que potencien su empleabilidad (UNHEVAL, 2024).

Opinién de los empleadores
El informe de 2024 revela que los empleadores perciben a los egresados como eficaces en

comunicacion, proactividad, trabajo en equipo y liderazgo. El 83 % califica su desempeno
como “bueno”, mientras que el 17 % lo considera «regular». Esto indica una valoracion

19



UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO
ESCUELA PROFESIONAL DE. CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS
DISENO CURRICULAR BASADO EN PROYECTOS FORMATIVOS

positiva generalizada, pero con areas especificas de mejora en la resolucién de problemas y
en liderazgo de excelencia. Ademas, el 100 % coincide en que los egresados son
participativos, aportan ideas utiles y anticipan problemas, cualidades esenciales en el ambito
educativo.

Marco normativo institucional

La Ley Universitaria (arts. 39 y 40) y el Estatuto de la UNHEVAL (arts. 68 al 78) regulan el
proceso curricular. Para ello, se implementé el Modelo Educativo UNHEVAL 2023, orientado
a fortalecer una formacién académica integral que responda a las demandas sociales
actuales: creatividad, investigacion, ética, equidad de género, interculturalidad, sostenibilidad
ambiental y ciudadania digital. Este modelo se encuentra articulado con el Proyecto Educativo
Nacional y el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) numero 4 de la UNESCO.

1.3. Determinacién de los nodos problematizadores de los contextos
1.3.1 Problemas nodos del contexto externo:

a) Cambio Climatico y Sostenibilidad Ambiental:

Es esencial formar docentes capaces de integrar temas sobre sostenibilidad ambiental en
su ensefanza, vinculando los desafios ambientales con la historia y la geografia. Los futuros
docentes deben estar capacitados para explicar cdmo las sociedades han sido impactadas
por el medioambiente y cémo promover un futuro sostenible.

b) Desigualdad Social y Econémica:

La formacion debe abordar la historia de las desigualdades y su impacto en las
sociedades a través del tiempo. Se deben desarrollar estrategias pedagdgicas para promover
la equidad social en el aula y que los estudiantes comprendan las estructuras de poder que
perpetuan dichas desigualdades.

c¢) Digitalizacion y Disrupcion Tecnolégica:

Los futuros docentes deben ser competentes en el uso de herramientas digitales, tanto
para la investigacion histérica como para la ensefanza de la geografia mediante plataformas
tecnoldgicas. Ademas, es fundamental que se preparen para integrar tecnologias disruptivas
como la inteligencia artificial y el analisis de big data en la ensefianza de las Ciencias
Histérico-Sociales y Geograficas.

d) Crisis Sanitaria Global:

La pandemia de COVID-19 ha resaltado la necesidad de preparar docentes que ensefien
sobre el impacto historico de las crisis sanitarias y como estas han modelado las sociedades.
Los docentes deben capacitar a los estudiantes para interpretar adecuadamente los efectos

histéricos de las pandemias.

e) Migracién y Desplazamiento Forzado:

20



UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO
ESCUELA PROFESIONAL DE. CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS
DISENO CURRICULAR BASADO EN PROYECTOS FORMATIVOS

Los docentes deben ser capaces de abordar histéricamente las migraciones y analizar
como los desplazamientos poblacionales han impactado la geografia humana y los contextos
historicos. La empatia y la comprension sobre derechos humanos son fundamentales en el
perfil docente.

f) Crisis de Gobernabilidad y Desconfianza en las Instituciones:

El curriculo debe preparar a los docentes para ensefiar sobre sistemas politicos y cémo
las crisis de gobernabilidad han incidido histéricamente. Es fundamental fomentar en los
estudiantes un pensamiento critico para interpretar adecuadamente las dindmicas politicas
contemporaneas.

g) Desafios de la Globalizacion:

La globalizacién ha transformado estructuras sociales, econdémicas y politicas. Los
docentes deben estar capacitados para integrar estos cambios globales en la ensefianza
histérica y geografica, ayudando a los estudiantes a entender como estos fendmenos
impactan sus vidas y comunidades.

1.3.2 Problemas Nodos del Contexto Interno:

a) Falta de Alineacién con las Competencias Socioformativas:

El disefio curricular debe promover competencias como pensamiento critico,
investigacion, andlisis interdisciplinario y comprension profunda de problemas sociales y
ambientales. Estas competencias son esenciales para formar docentes capaces de preparar
estudiantes frente a desafios complejos.

b) Integracion Limitada de la Investigacion y la Practica:

Es imprescindible integrar de manera sistematica la investigacion y la practica de campo
en la formacion docente. Los futuros especialistas deben contar con experiencia directa en
investigacion, analisis geografico e interpretacién histérica.
¢) Rigidez en la Estructura Curricular:

Un curriculo flexible es clave. Los futuros docentes deben tener opciones de
especializacion en areas emergentes y adaptarse a las necesidades sociales y geograficas
de su entorno. La flexibilidad curricular permitira personalizar la ensenanza.

d) Desajuste con los Estandares Nacionales de Educacion:

El curriculo debe alinearse con los estandares nacionales establecidos por SUNEDU y

SINEACE, asegurando que los egresados cumplan con expectativas de calidad educativa y

competencias pedagodgicas.

e) Problemas de Infraestructura y Recursos Tecnolégicos:
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La falta de recursos tecnoldgicos limita la formacion docente en competencias avanzadas.
Mejorar la infraestructura educativa es fundamental para fortalecer la ensefanza de
habilidades tecnolégicas en geografia e investigacién historica.

f) Desigualdad en la Calidad Educativa:

Es necesario abordar las diferencias educativas regionales formando docentes capaces
de adaptar métodos pedagoégicos inclusivos y equitativos, reduciendo asi las brechas
educativas.

g) Desconexién con el Mercado Laboral:

Los docentes deben formarse con enfoque hacia necesidades contemporaneas del
mercado laboral, potenciando competencias en investigacién, tecnologia y analisis critico.

h) Falta de Innovacion y Adaptacién Curricular:

El curriculo debe promover actualizaciones constantes en metodologias pedagodgicas
innovadoras, facilitando la personalizaciéon en la ensefianza.

1.3.3 Integracién de nodos problematizadores (Interno y Externo)

a) Cambio Climatico, Sostenibilidad y Responsabilidad Social

Prioridad: Disefiar un curriculo que prepare a los docentes para integrar sostenibilidad
ambiental en la ensefianza historica y geografica, vinculando estos conocimientos con la crisis
climatica actual.

b) Desigualdad Social, Inclusion y Equidad Educativa

Prioridad: Formar docentes que promuevan una perspectiva inclusiva y equitativa,
adaptando sus métodos pedagogicos a la diversidad de contextos sociales y regionales.

c) Digitalizacién, Disrupcion Tecnoldgica y Competencias Tecnolégicas

Prioridad: Integrar competencias digitales avanzadas en la formacion docente,
asegurando que sean capaces de ensefar utilizando tecnologias innovadoras en historia y
geografia.

d) Investigacion, Innovacion y Adaptacion Curricular

Prioridad: Fomentar un curriculo flexible que impulse la innovaciéon e investigacion
practica, alineandose con desafios contemporaneos y emergentes.

e) Gobernabilidad, Ciudadania Critica y Educacién Civica:

Prioridad: Formar docentes capacitados para la ensefanza critica de sistemas politicos,
incentivando la participacién ciudadana informada.
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f) Salud Publica, Crisis Sanitarias y Formacion Interdisciplinaria:

Prioridad: Promover una formacion interdisciplinaria que combine historia, geografia y
salud publica, preparando a estudiantes ante futuros retos sanitarios.

dg) Migracion, Derechos Humanos y Conflictos Sociales:

Prioridad: Incorporar estudios sobre migracién y derechos humanos en la formacion
docente, capacitando para abordar estos temas en las aulas.

1.4. Fundamentos del Diseno Curricular
El presente Disefo Curricular se fundamenta en las siguientes premisas:

a) Filoséfico

El enfoque del pensamiento complejo de Edgar Morin es esencial tener en cuenta en el
presente disefio curricular. Este enfoque busca integrar los saberes dispersos en una
totalidad comprensible, donde las disciplinas no se fragmentan, sino que se entrelazan para
formar una vision mas amplia y profunda del conocimiento. Segun Morin (1999), "la
complejidad no significa complicacion sino la interconexién entre los fenbmenos y el
pensamiento sistémico para abarcar la totalidad". Este principio es fundamental para ensefar
las Ciencias Histérico-Sociales y Geograficas, donde los fendmenos sociales vy territoriales se
entienden mejor desde una perspectiva multidimensional.

b) Epistémico.

La socioformacion, segun Tobdn (2013), se centra en formar personas competentes para
resolver problemas complejos y generar productos de valor para la sociedad. Este enfoque
integra tres dimensiones fundamentales: el desarrollo de competencias, el proyecto ético de
vida y el pensamiento complejo. El enfoque no se limita a transmitir conocimientos, sino que
busca formar sujetos capaces de actuar éticamente y con responsabilidad social,
desarrollando competencias que les permitan enfrentar retos en contextos reales.

c) Fundamento tecnoldgico.

El disefio curricular basado en proyectos formativos bajo el enfoque socioformativo tiene
como objetivo integrar las herramientas tecnolégicas de manera que no solo complementen
el aprendizaje, sino que lo transforman, alineandose con las demandas del siglo XXI. En el
contexto del enfoque socioformativo, la **ciudadania digital* * es un componente
fundamental. Segun Morduchowicz (2020), la ciudadania digital empodera a los estudiantes
al ensefiarles cémo interactuar con las tecnologias, no solo como consumidores, sino como
creadores de contenido critico y significativo. En un disefo curricular basado en proyectos
formativos, las herramientas tecnoldgicas permiten a los estudiantes investigar, colaborar y
producir conocimiento, lo cual es crucial en la ensefianza de las Ciencias Histérico-Sociales
y Geograficas.
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d) Los proyectos formativos

Esta premisa tedrica es un eje central en el enfoque socioformativo, ya que permiten
desarrollar competencias a través de la resoluciéon de problemas reales y la generacion de
productos con valor social; Segun Tobdn (2017), los proyectos formativos son "una estrategia
educativa que permite a los estudiantes aprender de manera significativa al trabajar en la
solucion de problemas del contexto y generar productos que beneficien a la sociedad". Los
proyectos formativos no desarrollan solo conocimientos teéricos, sino que también permiten
a los estudiantes aplicar lo aprendido en situaciones reales.

e) Metodologiay gestién curricular

La metodologia de proyectos formativos se basa en el enfoque de Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP, el cual es una estrategia pedagdgica que promueve el aprendizaje a
través de la investigacion y la resoluciéon de problemas contextualizados. Segun Barrows
(1986), el ABP "facilita que los estudiantes sean protagonistas de su propio proceso de
aprendizaje, colaborando entre ellos para resolver problemas que son significativos vy
relevantes en su contexto". Esta metodologia es ideal para la socioformacion, donde los
proyectos formativos estan disefiados para que los estudiantes apliquen lo aprendido en
situaciones reales.

f) La sociedad del conocimiento.

La Sociedad del Conocimiento tiene un alto impacto en la Educaciéon, Segun Castells
(2001), la sociedad del conocimiento es aquella en la que "el conocimiento se ha convertido
en el recurso mas valioso, donde la informacion y la capacidad de generar nuevas ideas y
soluciones innovadoras son esenciales para el desarrollo econdémico y social". En este
sentido, el disefio curricular de las Ciencias Histérico-Sociales y Geograficas preparara a los
estudiantes para generar y gestionar conocimiento que sea util para resolver problemas
complejos en la sociedad contemporaneo.
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CAPITULO II: ORGANIZACION CURRICULAR
2.1. Vision y Mision de la UNHEVAL

2.1.1. Vision del sector de educacion

Todos los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial
desde la primera infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, saben sus
derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora,
competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto.

2.1.2. Misiéon de la UNHEVAL

Generar y difundir conocimiento cientifico, tecnolégico, emprendedor, humanistico y
brindar formacion profesional a estudiantes de manera competente, con integridad,
transparencia y responsabilidad social que contribuya al desarrollo sostenible de la sociedad.

2.2. Mision de la Escuela Profesional

Brindar formacion profesional en ciencias agoégicas a estudiantes de la Carrera
Profesional de Ciencias Histérico-Sociales y Geograficas, que evidencien competencias para
generar y difundir conocimientos cientificos, tecnolégicos, humanisticos de manera
competente, con proyecto ético de vida.

2.3. Objetivos académicos o propdsitos de la Escuela Profesional

OE1: Fortalecer la formacion académica integral del estudiante de la Escuela Profesional
de Ciencias Histérico-Sociales y Geogréficas.

OE2: Fortalecer la investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico, innovacion vy
emprendimiento en los estudiantes de la Escuela Profesional de Ciencias Histérico-
Sociales y Geogréficas.

OE3: Promover las actividades de extensién sociocultural, responsabilidad social y medio

ambiente en los estudiantes de la Escuela Profesional de Ciencias Historico-Sociales y
Geograficas.
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2.4. Perfil de egreso

2.4.1. Perfil y competencias a nivel de la UNHEVAL

PERFIL' Y COMPETENCIAS INSTITUCIONALES.

PERFIL

COMPETENCIAS

El egresado Valdizano es un
profesional integro, visionario vy
comprometido con la

transformacion de su entorno. A lo
largo de su formacion, desarrolla

competencias para emprender,
investigar e innovar con
responsabilidad social,

pensamiento critico y conciencia

ambiental. Lidera proyectos
interdisciplinarios orientados al
desarrollo sostenible, integrando

tecnologia y comunicacion efectiva.
Su accionar ético, colaborativo y
pertinente lo convierte en un agente
de cambio capaz de generar
soluciones reales que mejoren la
calidad de vida y fortalezcan el
progreso de la sociedad.

CG1. Espiritu emprendedor: Gestiono proyectos
de emprendimiento e innovacion para resolver
problemas del contexto, contribuyendo al
desarrollo social y mejora de la calidad de vida,
con trabajo planificado, cooperativo y solidario,
vinculando investigacion, tecnologia e innovacion.

CG2. Idoneidad investigativa y productiva:
Gestiono proyectos de investigacion para generar
conocimiento y contribuir a resolver problemas del
contexto, siguiendo la metodologia cientifica e
integrando procesos de innovacion y desarrollo
tecnolégico.

CG3. Desarrollo del Pensamiento complejo:
Desarrollo habilidades de pensamiento critico y
creativo para resolver problemas complejos,
articulando diferentes saberes y proponiendo
soluciones a situaciones de incertidumbre, en
base a criterios de calidad y metacognicion.

CG4.Habilidades comunicativas: Demuestro
habilidades comunicativas asertivas y efectivas en
diversos contextos sociales, culturales 'y
profesionales, utilizando lenguaje verbal (oral y
escrito), no verbal y tecnologias de la informacion,
aplicando las normas convencionales segun el
entorno.

CG5. Ciudadania ambiental y digital: Gestiono
proyectos para resolver problemas del contexto
mediante la implementacién de acciones que
impacten en la sustentabilidad ambiental con
responsabilidad social, aplicando recursos
virtuales, procesando y compartiendo informacion
con sentido de cooperacion.
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PERFIL Y COMPETENCIA ESPECIFICO NIVEL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION:

PERFIL

COMPETENCIAS

El egresado es un educador critico,
reflexivo y comprometido con la

transformacion social. Planifica,
gestiona 'y lidera  procesos
educativos inclusivos desde

enfoques pedagdgicos y didacticos
actuales. Integra saberes
multidisciplinarios, investiga con
rigor ético y propone soluciones
sostenibles a problematicas del
entorno. Promueve el dialogo, la
ciudadania intercultural y la mejora
continua de la calidad educativa,
con liderazgo activo y vision
humanista, articulando las politicas
educativas y las demandas sociales
del pais.

CE1. Planificacién curricular y gestion
pedagogica: Gestiono procesos pedagogicos,
didacticos y disciplinares desde una perspectiva
multi, pluri o interdisciplinar, articulando referentes
epistémicos y culturales, respetando la diversidad,
en el marco de una ciudadania intercultural segun
enfoques y tendencias educativas acorde a la
formacion integral y la mejora de la calidad
educativa.

CE2. Gestiéon educativa y liderazgo: Gestiono
proyectos educativos en el marco de politicas
educativas institucionales, locales, regionales y
nacionales; estableciendo vinculos de dialogo
para desarrollar y fortalecer un liderazgo proactivo,
con capacidad de escucha, empatia y manejo de
conflictos. Asimismo, comprendiendo su funcién
social, reconociendo los derechos para una
ciudadania intercultural; desde su rol profesional,
a la transformacioén de las relaciones sociales en
un mundo complejo y cambiante.

PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS HISTORICO-
SOCIALES Y GEOGRAFICAS y COMPETENCIAS DE ESPECIALIDAD

PERFIL

COMPETENCIAS

El egresado de Ila carrera
profesional de Ciencias Historico-
Sociales y Geogréficas sera un
profesional con una vision critica,
reflexiva e innovadora, capaz de
integrar el conocimiento disciplinar,
interdisciplinar y transdisciplinar
con la practica pedagdégica y social;

orientado a la gestion del
conocimiento, al liderazgo
educativo y la solucién de

C. Esp. Ciencias histérico-sociales y
geograficas.

Transformo la realidad a través de Ia
investigacion y generacion de conocimientos
disciplinarios, interdisciplinarios y
transdisciplinarios en ciencias historico-sociales y
geograficas, utilizando metodologias cualitativas y
cuantitativas. Abordando problemas complejos
como la exclusién social, los conflictos territoriales
y el cambio climatico. Disefando y gestionando
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problemas del contexto histérico,
social y geografico a través de la
investigacion, la tecnologia y la

proyectos educativos y territoriales sostenibles,

promoviendo el

econdmico y ambiental con un enfoque ético,

desarrollo sociocultural,

innovacion. critico y orientado a la equidad social y el bienestar
global.
2.5. Perfil de ingreso

Competencias

del perfil Perfil de Rasgos

Orientacion a las
egreso de ingreso especificos del
competencias universitarias
educacion propuesto perfil de ingreso
basica

¢ Se reconoce como | Capacidad para analizar y
persona valiosa y | comprender procesos
se identifica con su | historicos, sociales y
cultura en | culturales, fomentando el

. s diferentes pensamiento critico y la
Analista critico . L .
Construye de procesos contextos. |nvest|g§0|on ' .sc.)0|a|,
interpretaciones histéricos y | ® Aprecia necesarios para el ?nal|3|s de
histéricas sociales manifestaciones problemas complejos en la
artistico-culturales | carrera.
para comprender el
aporte del arte a la
cultura y a la
sociedad.

e Aprovecha Habilidad para identificar y
responsablemente | gestionar problematicas
las tecnologias de | ambientales y sociales,
la informacion y de | alineando el aprendizaje con la
la  comunicacién | planificacion territorial y la
(TIC) para | responsabilidad ambiental,

Gestiona Promotor de la interactuar con la|claves en la formacion
responsableme | sostenibilidad informacion, profesional
nte el ambiente y gestion gestionar su
y el espacio territorial comunicacion y
aprendizaje.

e Desarrolla
procesos
auténomos de
aprendizaje en
forma permanente
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para la mejora

continua.
Gestiona Gestor e Se comunica en su | Comprende la administracion
responsableme | responsable lengua materna, en | eficiente de recursos y su
nte los recursos | de recursos castellano como | relacion con la sociedad,
economicos econdmicos Yy | segunda lengua y | desarrollando competencias
sociales en inglés como | de liderazgo, responsabilidad

lengua extranjera | social y gestion de proyectos,
de manera asertiva | fundamentales en la formacion
y responsable para | universitaria
interactuar con
otras personas en
diversos con

o textos.

Acciones para el proceso de admisiéon

v Difundir criterios de admisién en los prospectos institucionales.

v Articular el perfil de ingreso con las evaluaciones del proceso de admision.
v Implementar un sistema de monitoreo del desempefio de ingresantes.

v Ajustar estrategias de nivelacién en funcién del perfil de ingreso

2.6. Objetivos educacionales

OE1: Desarrollar competencias en investigacion y pensamiento critico para la
interpretacion de fendémenos historicos y sociales, orientadas a la solucién de problemas
regionales y globales.

OE2: Promover la ensefianza interdisciplinaria y la aplicacion de herramientas
tecnolégicas avanzadas para la investigacion historica y geografica, fomentando la
innovacién en el ambito educativo.

OE3: Fomentar una conciencia ecoldgica y social, promoviendo la formaciéon de
ciudadanos comprometidos con la sostenibilidad ambiental y la equidad social a través
de proyectos educativos integrados.

OE4: Fortalecer la capacidad de los estudiantes para liderar proyectos de impacto social
y cultural, promoviendo el respeto a la diversidad y el desarrollo de una ciudadania global.

Nota: los objetivos educacionales se mediran cada tres afios de acuerdo con el

imperativo de la ley N°30220, en concordancia con los lineamientos del modelo educativo
y las normativas establecidas en el presente disefio curricular.
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2.7. Plan de estudios

2.7.1. Estructura curricular por areas de formacion

. TIPO DE HORAS
. . . REQUISITO
AREA PROGRAMA DENOMINACION . .
CION HT | HP | TH
Proyecto | Ciencias matematicas .
1101 _ (Recreando las| 91 | 102 | 153 6 Ninguno
formativo ”
matematicas)
Proyecto | Comunicacion .
1102 . (Desarrollando habilidades | ©1 | 102153 | 6 Ninguno
formativo o
comunicativas)
f.,lj Proyecto Clen.0|as naturales y del |
- 1202 _ ambiente 51 | 102|153 | 6 Ninguno
é formativo (Reconociendo el valor de
uZJ los ecosistemas)
0 Proyecto
8 1203 y Idioma inglés (Aprendiendo | 51 | 102 | 153 6 Ninguno
o formativo idiomas extranjeros)
a
=) . -
7 Proyecto Filosofia .
w 2203 e . (Evaluando el conocimiento| 91 [ 102|153 | 6 Ninguno
ormativo e
cientifico)
Proyecto |Ciencias Sociales Y Del .
2103 | tvo |Comportamiento Humano| S1 | 1021153 6 Ninguno
(Valorando culturas)
SUB TOTAL 306 | 612 | 918 36
Proyecto . -
1104 Innovacion agogica parala| 51 | 68 | 119 5 Ninguno
formativo | mejora educativa
7]
8 Proyecto
i 1204 _ Aplicando  las  nuevas| 51 | 68 [119| 5 Ninguno
‘O formativo | tendencias didacticas
E
Proyecto .
" 2102 YE®® | Contextualizando el| 51 | 68 |119| 5 Ninguno
o formativo | curriculo
a
E Liderazgo  proactivo vy
0 3102 Proyecto resolucion de conflictos en| 51 | 68 | 119 5 Ninguno
formativo | entornos educativos
interculturales
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Proyecto L .
2204 Y Gestion de la calidad y| 34 | 68 [102| 4 Ninguno
formativo | acreditacién
SUB TOTAL 238 | 340 | 578 24
Proyecto .
1103 Formacion de docentes| gg | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | emprendedores digitales
Proyecto . .
1201 Evaluando la identidad| gg | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | regional
2101 A Gestionando la identidad y| g8 | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | conciencia nacional
Proyecto Evaluando interacciones .
socioeconomicas en el pais
Sociedad y territorio:
Proyecto .
2105 . Analisis histérico-| 68 | 34 (102 | 5 Ninguno
formativo geografico y econémico del
desarrollo regional
Proyecto .
2201 y Gestionando proyectos de| g8 | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | emprendimiento
Proyecto ‘ il
2202 Ordenamiento geoespacial:| g8 | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | Historia y medio ambiente
Proyecto Y
2205 Analisis territorial desde la| g8 | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | antropologia
Proyecto Diagnosticando la realidad .
3101 formativo | €ducatiVa institucional | 34 | 68 | 102 4 Ninguno
(Practica preprofesional I)
3103 PO Gestion territorial: Vision| g8 | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | holistica
Proyecto i o .
3104 Gestion territorial de la| gg | 34 | 102 5 Ninguno
formativo | identidad nacional
Proyecto : , .
3105 Ciudadania  global  e| g8 | 34 |102| 5 Ninguno
formativo  |interculturalidad
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Proyecto Gestionando la ayudantia
3201 formativo del proceso pedagogico| 34 | 68 | 102 4 3101
(Practica preprofesional )

Proyecto Evaluando la dependencia

3202 formativo |d€ Mi pais y del contexto 68 | 34 |102| 5 Ninguno
universal
3203 HRYESE Mejorando las habilidades| gg | 34 | 102 5 Ninguno

formativo  |sociales y de gestion

Proyecto Politicas publicas para la .
3204 reduccion de la pobreza en| 68 | 34 | 102| 5 Ninguno

formativo )
zonas excluidas

Proyecto Equidad de género vy .

TS comunidades
= Gestionando documentos
royecto sy
4101 de gestion escolar y| 34 | 68 | 102| 4 3201
formativo pedagogico (Practica

preprofesional Il1)

Proyecto Planificacion sostenible

4102 : para la gestion de recursos| 68 | 34 | 102} 5 Ninguno
formativo
naturales
4103 Proyecto | Desarrollando la o | 3 | 100 - y
. @i inguno
formativo | €ONvivencia intercultural 'y 9
democratica

Proyecto Evaluando y reflexionando

4104 : sobre la historia nacional y| 68 | 34 | 102} 5 Ninguno
formativo :
mundial

Proyecto Adaptacion al  cambio

4105 . climatico en comunidades| 68 | 34 | 102 3 Ninguno
formativo
vulnerables
Gestionando los
Proyecto .
4201 aprendizajes en el contexto| 34 | 68 | 102 4 4101

formativo  |urbano y urbano marginal
(Practica preprofesional 1V)

Proyecto Investigacion en ciencias

4202 _ histérico-sociales y| 68 | 34 | 102 5 Ninguno
formativo o
geograficas
4203 Proyecto Desarrollando la o | 32 | 100 - y
. istori inguno
formativo prospectiva historica del g

Peru y el Mundo
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Proyecto L .
4204 ) Gestion de ~ fecursos| g8 | 34 | 102 S Ninguno
formativo humanos y administrativos
Gestionando los
Proyecto .
5101 aprendizajes en el contexto | 34 | 68 | 102 4 4201
formativo | urbano
(Practica preprofesional V)
Proyecto Elaboracion, validaciéon y
5102 formativo aplicacion de instrumentos 68 | 34 | 102 5 4202
de investigacion
= Gestionando los
royecto .
5201 aprendizajes en el contexto | 34 | 68 | 102 4 5101
formativo | rural
(Practica preprofesional VI)
Proyecto
5202 formativo Trabajo de investigacion 68 | 34 | 102 5 5102
183 | 122 | 306
SUB TOTAL 144
6 4 0
Leyenda
Tipo de estudio HT HP TH Créditos
Estudios generales 306 612 918 36
Estudios especificos 238 340 578 24
Estudios de especialidad 1836 1224 3060 144
Total 2380 2176 4556 204
Leyenda:
v' HT: Horas tedricas
v' HP: Horas practicas
v' TH: Total de horas
v C: Créditos
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2.7.2. Estructuracion por semestre académico

PRIMER ANO
1 CICLO
| SEMESTRE
2 i TIPO DE < HORAS HORAS HORAS 2
CODIGO AREA PROYECTO DENOMINACION TEGRICAS PRACTICAS TOTALES CREDITOS REQUISITO
1101 General Obligatorio Ciencias matematlc’a_s 51 102 153 6 Ninguno
(Recreando las matematicas)
Comunicacién
1102 General Obligatorio (Desarrollando habilidades 51 102 153 6 Ninguno
comunicativas)
1103 | Especialidad | Obligatorio Formacion de doc_:eptes emprendedores 68 34 102 5 Ninguno
digitales
1104 Especifico | Obligatorio Innovacion agogica para la mejora 51 68 119 5 Ninguno
educativa
TOTAL 221 306 527 22
Il CICLO
Il SEMESTRE
CODIG | Azen | PROYEGT PROYECTO HoRgS HIORRS HORAS | CREDITO | peqygito
(0] o TEORICAS PRACTICAS | TOTALES S
1201 ESpjg'a“d Obligatorio Evaluando la identidad regional 68 34 102 5 Ninguno
Ciencias naturales y del ambiente
1202 General | Obligatorio (Reconociendo el valor de los 51 102 153 6 Ninguno
ecosistemas)
. . Idioma inglés :
1203 General | Obligatorio (Aprendiendo idiomas extranjeros) 51 102 153 6 Ninguno
1204 | Especifico | Obligatorio Aplicando las nuevas tendencias 51 68 119 5 Ninguno
didacticas
TOTAL 221 306 527 22
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SEGUNDO ANO
i CICLO
| SEMESTRE
CODIG | srea |PROYECT PROYECTO dyia HORAS | HORAS | CREDITO | prquigiTo
o o TEORICAS PRACTICAS | TOTALES S
2101 Especialid Obligatorio Gestionando la |de_nt|dad y conciencia 68 34 102 Ninguno
ad nacional
2102 | Especifico | Obligatorio Contextualizando el curriculo 51 68 119 5 Ninguno
Ciencias sociales y del comportamiento Ninguno
2103 General | Obligatorio humano 51 102 153 6
(Valorando culturas)
2104 Especialid Obligatorio Evaluan_do mteraqmones naturgles y 68 34 102 5 Ninguno
ad socioeconomicas en el pais
Especialid Sociedad vy territorio: Ninguno
2105 pad Obligatorio Anadlisis histérico-geografico y 68 34 102 5
econdmico del desarrollo regional
TOTAL 306 272 578 26
IV CICLO
Il SEMESTRE
CODIG | 4srea |PROYECT PROYECTO HORAS HORAS | HORAS | CREDITO | pequisito
(0] o TEORICAS PRACTICAS | TOTALES S
2201 Especialid Obligatorio Gestionando prqyectos de 68 34 102 5 Ninguno
ad emprendimiento
2202 Especialid Obligatorio Ordenamiento geoesp_amal: Historia y 68 34 102 5 Ninguno
ad medio ambiente
- . Ni
2203 | General | Obligatorio Filosofia 51 102 153 6 nguno
(Evaluando el conocimiento cientifico)
2204 | Especifico | Obligatorio Gestion de la calidad y acreditacion 34 68 102 4 Ninguno
2205 ESng'a“d Obligatorio | Analisis territorial desde la antropologia 68 34 102 Ninguno
TOTAL 289 272 561 25
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TERCER ANO
V CICLO
| SEMESTRE
< TIPO DE HORAS -
CODIG A HORAS HORAS CREDITO
o AREA PROCY)ECT PROYECTO TEORICAS PRACTICAS TOTSALE S REQUISITO
3101 Especialid Obligatorio _Die}gnc_)sticando' Ia_ realidad edupativa 34 68 102 4 Ninguno
ad institucional (Practica preprofesional I)
Liderazgo proactivo y resoluciéon de Ninguno
3102 | Especifico | Obligatorio conflictos en entornos educativos 51 68 119 5
interculturales
3103 | =PRI | opigatorio | Gestion territorial: Vision holistica 68 34 102 5 Ninguno
3104 | =PRI | opiigatorio | Gestion territorial de la identidad nacional 68 34 102 5 Ninguno
3105 | “5PeC@ld | opiigatorio | Ciudadania global e interculturalidad 68 34 102 5 Ninguno
TOTAL 289 238 527 24
VI CICLO
Il SEMESTRE
- TIPO DE HORAS -
CODIG A HORAS HORAS CREDITO
o AREA PRO\O(ECT PROYECTO TEORICAS PRACTICAS TOTSALE S REQUISITO
3201 Especialid Obligatorio Gestlopa_ndo Ia’ay_udantla del proceso 34 68 102 4 3101
ad pedagdgico (Practica preprofesional Il)
— - T Ninguno
3202 Especialid Obligatorio Evaluando la dependenc_:la de mi paisy 68 34 102 5 g
ad del contexto universal
iali ' ili i Ninguno
3203 Especialid Obligatorio Mejorando las hablllq§des sociales y de 68 34 102 5 9
ad gestion
3204 Especialid Obligatorio Politicas publicas para la redugmon dela 68 34 102 5 Ninguno
ad pobreza en zonas excluidas
3205 Especialid Obligatorio Equidad de género y Qerechos humanos 68 34 102 5 Ninguno
ad en comunidades
TOTAL 306 204 510 24
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CUARTO ANO
Vil CICLO
| SEMESTRE
: ; TIPO DE HORAS HORAS HORAS :
CODIGO AREA PROYECTO PROYECTO TEORICAS PRACTICAS TOTALES CREDITOS REQUISITO
4101 | Especialidad | Obligatorio | CeStionando documentos de gestion escolary 34 68 102 4 3201
pedagoégico (Practica preprofesional 1)
4102 | Especialidad | Obligatorio Planificacion sostenible para la gestion de 68 ey 102 5 Ninguno
recursos naturales
4103 | Especialidad | Obligatorio Desarrollando la convivencia intercultural y 68 4 102 5 Ninguno
democrética
4104 | Especialidad | Obligatorio Evaluando y refI.eX|onando sqbre la historia 68 ey 102 5 Ninguno
nacional y mundial
405 | Especialidad | Obligatorio | /daPtacion al cambio ciimatico en comunidades 68 34 102 5 Ninguno
vulnerables
TOTAL 306 204 510 24
VI CICLO
Il SEMESTRE
: ; TIPO DE HORAS HORAS HORAS -
CODIGO AREA PROYECTO PROYECTO TEORICAS PRACTICAS TOTALES CREDITOS REQUISITO
Gestionando los aprendizajes en el contexto
4201 Especialidad | Obligatorio urbano y urbano marginal 34 68 102 4 4101
(Practica preprofesional 1V)
igacio iencias histérico-soci Ninguno
4202 | Especialidad | Obligatorio Investigacion en ciencias historico-sociales y 68 3 102 5 g
geograficas
. . Ninguno
4203 | Especialidad | Obligatorio Desarrollando la przslgﬁﬁg\éi histérica del Perd y 68 3 102 5 9
4204 | Especialidad | Obligatorio | Gestion de recursos humanos y administrativos 68 34 102 5 Ninguno
TOTAL 238 170 408 19
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QUINTO ANO
IX CICLO
| SEMESTRE
. TIPO DE HORAS
CODIG A HORAS HORAS -
o AREA PRO;ECT PROYECTO TEORICAS PRACTICAS TO'I"?'ALE CREDITOS REQUISITO
Especialid Gestionando los aprendizajes en el
5101 P Obligatorio contexto urbano 34 68 102 4 4201
ad i .
(Practica preprofesional V)
5102 Especialid Obligatorio EIab_oraC|on, valldacpn y apllca.c’lon de 68 34 102 5 4202
ad instrumentos de investigacion
TOTAL 102 102 204 9
X CICLO
Il SEMESTRE
4 A TIPO DE HORAS HORAS HORAS -
CODIGO AREA PROYECTO PROYECTO TEORICAS | PRACTICAS | TOTALES CREDITOS | REQUISITO
Gestionando los aprendizajes en el
5201 | Especialidad | Obligatorio contexto rural 34 68 102 4 5101
(Practica preprofesional VI)
5202 | Especialidad | Obligatorio Trabajo de investigacion 68 34 102 5 5102
TOTAL 102 102 204 9
RESUMEN
DESCRIPCION N.° TOTAL
HORAS LECTIVAS TOTALES DE PROYECTOS GENERALES 918
HORAS LECTIVAS TOTALES DE PROYECTOS ESPECIFICO 578
HORAS LECTIVAS TOTALES DE ESPECIALIDAD 3060
TOTAL, HORAS 4556
N° TOTAL DE CREDITOS 204
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2.8. Malla curricular

Codigo: 1101

HT
HP
TH
C

-8R

Codigo: 1102

HT 51
HP 102
TH 153
@ 6
Codigo: 1103
HT 68
HP %
TH 102
@ 5
codigo: 1104
HT 51
HP 68
TH 119
© 5

Codigo: 1201

©Z33
aS 88

Codigo: 1202

HT
HP 102
H 153
c 6
Codigo: 1203
HT 51
HP 102
TH 153
© 6

Codigo: 1204

°ZIT

Codigo: 2101

©Z33
L8

o

Cédigo: 2102

HT 51
HP 68
T™H 119
C 5

Codigo: 2103

HT 51
HP 102
TH 153
C 6

Codigo: 2104

HT 68
HP 34
TH 102
[ 5

Codigo: 2105

68
HP 34
TH 102
C 5

Codigo. 2201

HT 68
HP £
TH 102
c 5
HT

HP

T

@

Codigo: 2203

HT 51
HP 102
TH 153
© 6

Codigo: 2205

HT
HP
T
Cc

aRB 88

Codigo: 3101

335

TH 1

=R 88

Cédigo: 3102

HT
HP 68
TH 119
c 5
Codigo: 3103
HT 68
HP %)
TH 102
c 5

Codigo: 3104

HT 68
HP 34
TH 102
C 5

Codigo: 3105

33

TH 1

68
3
02

5

I3

HT
HP

Codigo: 3201

~88e

Codigo: 3203

Codigo: 3204

aRB 88

Codigo: 3205

aRB 88

Codigo: 4101

TH 102
C a4

Cédigo: 4102

68
HP 34
T™H 102
C 5

Co : 4103
HT 68
HP 34
TH 102
C 5

Codigo: 4104
HT 68
HP 34
TH 102
c 5
Codigo: 4105
HT 68
HP u
TH 102
c 5

™
C

Codigo: 4201

Codigo: 4203

Codigo: 4204

Codigo: 5101

TH
C

Codigo: 5102

HP
TH

102

HT 34 HT 34 HT 34 HT
HP 68 HP 68 HP 68

HP
™
4 [

68
34 TH
02
5

HLPG 918
HL PE 578
HLE 3060)
Total 4556
[Total créditos 204
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2.9. Mapeo curricular de proyectos formativos con competencias

40

CODIGO PROYECTO FORMATIVO CG1|CG2 | CG3[CG4|CG5 | CE1 | CE2 | CEE1 | 1oTALES
1101 Clen0|a§_ matematicas (Recreando las X X ?
matematicas)
1102 Comuqlcaglon (Desarrollando habilidades X X 7
comunicativas)
1103 F_or_maC|on de docentes emprendedores X X 7
digitales
1104 Innovaplon agoégica para la mejora X |x )
educativa
1201 Evaluando la identidad regional X X 2
2
Ciencias naturales y del ambiente
1202 . : X X
(Reconociendo el valor de los ecosistemas)
. . , . . . 2
1203 Idlomq inglés  (Aprendiendo idiomas X X
extranjeros)
1204 Aplicando las nuevas tendencias didacticas X X 2
2101 Gegtlonando la identidad y conciencia X X ?
nacional
2102 Contextualizando el curriculo X 2
. . . . 3
2103 Ciencias sociales y del comportamiento X X X
humano (Valorando culturas)
2104 Evalluando, .|nteraCC|one§ naturales y X X )
socioeconomicas en el pais
Sociedad vy territorio: Analisis histérico- 2
2105 geografico y econémico del desarrollo X X
regional
2201 Gestionando proyectos de emprendimiento | X X 2
2202 Ordgnamlento geoespacial: Historia y X X 7
medio ambiente
, ; - 2
2203 F'|Ios§>f|a (Evaluando el conocimiento X X
cientifico)
2204 Gestion de la calidad y acreditacion X X 2
2205 Analisis territorial desde la antropologia X X 2
3101 plagno'stlcando’ I_a realldad_ educativa X X )
institucional (Practica preprofesional |)
Liderazgo proactivo y resolucion de
3102 conflictos en  entornos  educativos X X 2
interculturales
3103 Gestion territorial: Visién holistica X X
3104 Gestion territorial de la identidad nacional X X




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO
ESCUELA PROFESIONAL DE. CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS
DISENO CURRICULAR BASADO EN PROYECTOS FORMATIVOS

3105 Ciudadania global e interculturalidad X [X
Gestionando la ayudantia del proceso

3201 . . ) X X
pedagogico (Practica preprofesional )

3202 Evaluando Ig dependencia de mi pais y del X X
contexto universal

3203 Mejqr,ando las habilidades sociales y de X X
gestion

3204 Politicas publicas para_la reduccion de la X X
pobreza en zonas excluidas

3205 Equidad de género y derechos humanos en X X

comunidades

Gestionando documentos de gestion
4101 escolar y pedagdgico (Practica X X
preprofesional lll)

Planificacion sostenible para la gestion de

4102 X X
recursos naturales

4103 Desarro!lgndo la convivencia intercultural y X X
democratica

4104 Eva_luando y reﬂ_eX|onando sobre la historia X X
nacional y mundial

4105 Adaptacibn al cambio climatico en X X

comunidades vulnerables

Gestionando los aprendizajes en el
4201 contexto urbano y urbano marginal X X
(Practica preprofesional V)

Investigacibn en ciencias historico -

4202 . g X X
sociales y geograficas

4203 Desgrrollando la prospectiva histérica del X X
Peru y el mundo

4204 Gestllo'n .de recursos humanos vy x |x
administrativos

5101 Gestionando los aprendizajes en el X X
contexto urbano (Practica preprofesional V)

5102 !Elaboramon, va!ldamo_n Yrapllcamon de X X
instrumentos de investigacion

5201 Gestionando los aprendizajes en el X |x
contexto rural (Practica preprofesional VI)

5202 Trabajo de investigacion X

TOTAL,

GLOBAL 9 7 10 7 7 7 11 26
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LEYENDA

CG1 |Espiritu emprendedor

CG2 [ldoneidad investigativa y productiva

CG3 |Desarrollo del pensamiento complejo

CG4 |Habilidades comunicativas

CG5 |Ciudadania ambiental y digital

CE1 | Planificacion curricular y gestion pedagodgica

CE2 |Gestion educativa y liderazgo

Cesp1 | Ciencias histérico-sociales y geograficas

2.10. Régimen de estudios

Los estudios de la Carrera Profesional de Ciencias Histérico-Sociales y Geogréficas se
desarrollan de la siguiente manera:

Duracion de estudios 10 ciclos académicos
Duracion del ciclo académico 17 semanas
Créditos aprobados para egresar 204 créditos

El total de horas tedricas y horas practicas a nivel semestral en el presente plan de
estudios de la Carrera Profesional de Ciencias Histérico-Sociales y Geograficas es el
siguiente:

1 crédito académico Hora tedrica HT | 17 horas

1 crédito académico Hora practica HP | 34 horas

2.10.1. Modalidad de Estudios
La modalidad de estudios de la Carrera Profesional de Ciencias Histérico-Sociales y

Geograficas se desarrolla en la modalidad: PRESENCIAL. Segun la Licencia Institucional
otorgada con Resolucién Consejo Directivo N° 099-2019-SUNEDU/CD.
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2.11. Componentes del diseio curricular

COMPONENTES

PROYECTOS

INVESTIGACION,
DESARROLLO E
INNOVACION

1101 Ciencias matematicas (Recreando las matematicas)

1102 Comunicacion (Desarrollando habilidades comunicativas)
1104 Innovacién agdgica para la mejora educativa

1202 Ciencias naturales y del ambiente (Reconociendo el valor de
los ecosistemas)

1203 Idioma inglés (Aprendiendo idiomas extranjeros)

3202 Evaluando la dependencia de mi pais y del contexto universal
4202 Investigacién en ciencias historico-sociales y geograficas
4203 Desarrollando la prospectiva histérica del Peru y el mundo
5102 Elaboracion, validacion y aplicacién de instrumentos de
investigacion

5202 Trabajo de investigacion

FORMACION
CIUDADANA

1103 Formacion de docentes emprendedores digitales

1201 Evaluando la identidad regional

2101 Gestionando la identidad y conciencia nacional

2103 Ciencias sociales y del comportamiento humano (Valorando
culturas)

2105 Sociedad vy territorio: Analisis histérico-geografico y
economico del desarrollo regional

2202 Ordenamiento geoespacial: Historia y medio ambiente
2203 Filosofia (Evaluando el conocimiento cientifico)

2205 Analisis territorial desde la antropologia

3103 Gestion territorial: Vision holistica

3104 Gestidn territorial de la identidad nacional

3105 Ciudadania global e interculturalidad

3204 Politicas publicas para la reduccion de la pobreza en zonas
excluidas

3205 Equidad de género y derechos humanos en comunidades
4103 Desarrollando la convivencia intercultural y democratica
4104 Evaluando y reflexionando sobre la historia nacional y
mundial

RESPONSABILIDAD
SOCIAL (*)

2104 Evaluando interacciones naturales y socioeconémicas en el
pais

2201 Gestionando proyectos de emprendimiento

2204 Gestidn de la calidad y acreditaciéon

3102 Liderazgo proactivo y resolucién de conflictos en entornos
educativos

4102 Planificacion sostenible para la gestién de recursos naturales
4105 Adaptacién al cambio climatico en comunidades vulnerables
4204 Gestidn de recursos humanos y administrativos

EXPERIENCIA PRE
PROFESIONAL

1204 Aplicando las nuevas tendencias didacticas

2102 Contextualizando el curriculo

3101 Diagnosticando la realidad educativa institucional (Practica
preprofesional 1)

3201 Gestionando la ayudantia del proceso pedagdgico (Practica
preprofesional Il)

3203 Mejorando las habilidades sociales y de gestion

4101 Gestionando documentos de gestion escolar y pedagdgico
(Practica preprofesional IIl)

4201 Gestionando los aprendizajes en el contexto urbano y urbano
marginal (Practica preprofesional 1V)
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5101 Gestionando los aprendizajes en el contexto urbano (Practica
preprofesional V)
5201 Gestionando los aprendizajes en el contexto rural (Practica
preprofesional VI)

(*) los proyectos formativos de responsabilidad social incluiran tematicas y actividades de
inclusion y discapacidad (en el marco del ART.129 de la ley universitaria 3020 sobre la
integracion de personas con discapacidad en la comunidad universitaria).

2.12. Sumillas

Las sumillas de los proyectos formativos de la Escuela Profesional de Ciencias Historico-
Sociales y Geograficas deben describir, de manera precisa y sintética, el propdsito formativo,
las competencias a desarrollar, los saberes integrados (tedricos y practicos), y las actividades
de aplicacién contextualizada. Deben alinearse al perfil de egreso, abordar problemas del
entorno, fomentar el pensamiento complejo y la investigacion aplicada. Ademas, deben
indicar los productos o evidencias que el estudiante generara como resultado de su
aprendizaje. Tal como se especifica en los siguientes cuadros:

PROYECT
CICL | CODIG (0] SUMILLAS
o o) FORMATIV
o)
El proyecto formativo pertenece a los estudios generales y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propdsito
desarrollar en los futuros docentes competencias para
comprender, aplicar y comunicar saberes matematicos
desde una perspectiva integradora, contextualizada y critica,
promoviendo el pensamiento l6gico, creativo y analitico. Se
orienta al fortalecimiento de habilidades en légica
Ciencias matematica aplicada a la resolucion de problemas, el uso de
matematica | la matematica recreativa como herramienta didactica, y la
S valoracibn de la etnomatematica en relacion con los
1101 (Recreando | contextos culturales. Asimismo, fomenta la integracion
las pedagogica de tecnologias digitales en el proceso de
matematica | ensefianza-aprendizaje y la apropiacion de conceptos
s) fundamentales de las matematicas basicas con proyeccion a
la vida profesional. A través de experiencias significativas, se
abordan contenidos que permiten comprender y recrear las
matematicas como una construccion humana dinamica,
diversa y al servicio de la educacion. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Desarrollo del
pensamiento complejo y Ciencias historico-sociales y
geograficas.
1102 | Comunicaci | El proyecto formativo pertenece a los estudios generales y
on es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito
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(Desarrollan | fortalecer en los futuros docentes las competencias
do comunicativas esenciales para el desempefio académico y
habilidades | profesional, promoviendo una comunicacién eficaz, critica y
comunicativ | pertinente en diversos contextos educativos. A través de un
as) enfoque integrador, se desarrollan capacidades relacionadas
con los fundamentos de la lectoescritura académica, la
comprension lectora vinculada al pensamiento critico, el
enriquecimiento del vocabulario profesional desde la
lexicologia, asi como la redaccién y produccion de textos con
fines académicos y pedagoégicos. Ademas, se potencia la
comunicacion oral y la escucha activa como herramientas
clave en la interaccion docente-estudiante. Las tematicas
abordadas permiten consolidar habilidades comunicativas
que responden a las demandas del entorno universitario y de
la practica profesional docente. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Habilidades
comunicativas y Ciencias historico-sociales y geograficas.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes competencias
para integrar de manera critica, creativa e innovadora las
tecnologias digitales en el ejercicio profesional, fomentando
el emprendimiento educativo en entornos virtuales vy
presenciales. Se orienta a la apropiacion de herramientas
tecnologicas aplicadas al aula de educacién basica, al disefio
y creacidon de recursos digitales interactivos, y a la
implementacién de estrategias de marketing digital
orientadas al ambito educativo. Asimismo, se abordan la
gestion de redes sociales como medio para difundir
proyectos pedagdgicos, el uso de plataformas digitales para
favorecer una ensefianza personalizada y la formulacion de
proyectos educativos innovadores que promuevan el
emprendimiento docente. Las tematicas desarrolladas
permiten consolidar un perfil profesional acorde a los
desafios de la educacién en la era digital. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Ciudadania
ambiental y digital y Gestion educativa y liderazgo.

Formacién
de docentes
1103 emprended

ores
digitales

El proyecto formativo pertenece a los estudios especificos y
ve es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito
agogica | fortalecer en los futuros docentes las competencias
1104 para la necesarias para transformar la practica educativa mediante

mejora enfoques agogicos innovadores que respondan a las
educativa | gemandas del contexto escolar contemporaneo. Se enfoca
en la comprensién y aplicacion de modelos pedagdgicos

Innovacién
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innovadores en la educacion basica, la integracion efectiva
de tecnologias de la informacién y comunicacion a través de
herramientas y estrategias didacticas, y la implementacion
de enfoques de educacion personalizada que atiendan las
particularidades de cada estudiante. Asimismo, se abordan
metodologias activas orientadas al desarrollo de
competencias y la aplicacién de la evaluacion formativa con
énfasis en la retroalimentacién inmediata. Las tematicas
desarrolladas permiten generar propuestas educativas
pertinentes que contribuyen a la mejora continua de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Planificacién curricular
y gestion pedagdgica y Gestion educativa y liderazgo.

1201

Evaluando
la identidad
regional

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes la capacidad de
valorar, integrar y promover la identidad cultural regional en
los procesos educativos, reconociendo su importancia en la
formacion de ciudadania critica e intercultural. Se orienta al
analisis del patrimonio cultural tangible e intangible de la
region, la reconstruccion de la historia y la memoria colectiva
regional, y la incorporacion de tradiciones y expresiones
culturales locales en el aula. Ademas, se abordan reflexiones
sobre la identidad cultural en contextos de globalizacion, la
gestién cultural con participacibn comunitaria desde la
escuela, el diseno de proyectos educativos con enfoque
intercultural y el uso de tecnologias como medio para
revalorizar la identidad regional. Las tematicas desarrolladas
favorecen el compromiso docente con la diversidad y la
construccion de wuna educacion situada, inclusiva y
culturalmente pertinente. El proyecto formativo contribuye al
logro de la competencia Desarrollo del pensamiento
complejo y Ciencias histdrico-sociales y geograficas.

1202

Ciencias
naturales y
del
ambiente
(Reconocie
ndo el valor
de los
ecosistema
s)

El proyecto formativo pertenece a los estudios generales y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito
desarrollar en los futuros docentes una comprension critica
y comprometida con la preservacién de los ecosistemas,
reconociendo su valor en la vida del planeta y su vinculo con
la educacion basica. Se promueve la apropiaciéon de
principios de ecologia y el analisis del funcionamiento de los
ecosistemas, asi como el estudio de la biodiversidad, sus
amenazas actuales y las estrategias para su conservacion.
Se reflexiona sobre el impacto de las actividades humanas a
nivel local y global, y se abordan propuestas para una gestion
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sostenible de los recursos naturales desde enfoques
educativos. Asimismo, se potencia la integracion de la
educacion ambiental en el curriculo escolar, el analisis del
cambio climatico y sus efectos sobre la biodiversidad, y el
disefio e implementacién de proyectos socioambientales
escolares que promuevan una ciudadania activa y
ambientalmente responsable. Las tematicas abordadas
fortalecen el compromiso docente con la sostenibilidad y la
educacién transformadora. El proyecto formativo contribuye
al logro de la competencia Ciudadania ambiental y digital y
Ciencias histoérico-sociales y geograficas.

El proyecto formativo pertenece a los estudios generales y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como proposito
desarrollar en los futuros docentes habilidades
comunicativas basicas en el idioma inglés que les permitan
desenvolverse en situaciones cotidianas y contextos
Idioma educativos, promoviendo una competencia linguistica
inglés funcional y progresiva. Se enfatiza en el aprendizaje de la
gramatica basica y las estructuras fundamentales del idioma,
(Aprendiend | e| uso de vocabulario y expresiones comunes para la
o idiomas | interaccion diaria, asi como en el fortalecimiento de la
extranjeros) | comprension lectora de textos breves y la produccion oral en
contextos comunicativos simples. Las tematicas abordadas
permiten una aproximacion gradual al idioma extranjero,
facilitando su uso en la vida académica y profesional. El
proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Espiritu emprendedor y Habilidades comunicativas.

1203

El proyecto formativo pertenece a los estudios especificos y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como proposito
fortalecer en los futuros docentes las competencias
necesarias para aplicar enfoques didacticos innovadores y
pertinentes en la educacion basica, promoviendo
aprendizajes significativos y centrados en el estudiante. Se
Aplicando | @borda la didactica general y su aplicacién en los distintos
las nuevas | Niveles educativos, asi como la didactica de las ciencias
1204 tendencias | sociales con sus enfoques y estrategias especificas. Se
didacticas | Profundiza en metodologias activas como el aula invertida y
la gamificacion, el aprendizaje basado en proyectos (ABP), y
la evaluacién formativa mediante diversas técnicas e
instrumentos. Asimismo, se desarrollan competencias
digitales docentes y se promueve el disefio de experiencias
de aprendizaje que respondan a los intereses, necesidades
y estilos de aprendizaje del estudiantado. Las tematicas
trabajadas permiten una practica pedagodgica reflexiva,
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flexible y orientada a la mejora continua. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Planificacion
curricular y gestion pedagogica y Ciencias histérico-sociales
y geograficas.

2101

Gestionand
ola
identidad y
conciencia
nacional

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes una
comprension critica de los procesos histéricos, politicos,
territoriales y culturales que configuran la identidad y la
conciencia nacional, promoviendo su integracién pedagdgica
en la formacién ciudadana desde la escuela. Se abordan las
politicas culturales y su influencia en la construccion de la
identidad nacional, el uso de la cartografia participativa y la
gestion territorial con fines educativos, y el analisis del
desarrollo regional y la descentralizacion en el Peru.
Asimismo, se promueve la participacion ciudadana y la
formacion civica en contextos escolares, la implementacion
de enfoques de educacién intercultural y la valoracion de la
diversidad cultural. También se considera la gestién del
territorio vinculada a la planificacién educativa local y el
disefo de proyectos educativos orientados al fortalecimiento
de la conciencia nacional desde una perspectiva inclusiva y
transformadora. El proyecto formativo contribuye al logro de
la competencia Idoneidad investigativa y productiva y
Ciencias histérico-sociales y geograficas.

2102

Contextuali
zando el
curriculo

El proyecto formativo pertenece a los estudios especificos y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como proposito
desarrollar en los futuros docentes la capacidad de analizar,
adaptar y aplicar el curriculo nacional de la educacién basica
a partir de una comprensién contextualizada, pertinente e
inclusiva, considerando la diversidad sociocultural y
geografica del pais. Se promueve el estudio critico de la
estructura del curriculo nacional y su implementacién en
contextos reales, asi como la adaptacién del curriculo a
entornos locales, culturales y regionales. Asimismo, se
abordan enfoques y estrategias para incorporar la diversidad
cultural en el curriculo, la integracion significativa de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, y el disefio
de estrategias de ensenanza contextualizadas. Finalmente,
se enfatiza la aplicacion del programa curricular en distintos
escenarios educativos, contribuyendo a una practica docente
flexible, situada y comprometida con las realidades del
entorno. El proyecto formativo contribuye al logro de la
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competencia Planificacion curricular y gestion pedagégica y
Ciencias histérico-sociales y geograficas.

El proyecto formativo pertenece a los estudios generales y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito
desarrollar en los futuros docentes una comprension critica
e integradora de las ciencias sociales y del comportamiento
humano, que les permita valorar la diversidad cultural y
promover la formacién ciudadana en la educacion basica. Se
fundamenta en el estudio de los enfoques tedricos y

Ciencias epistémicos de las ciencias sociales, con énfasis en su
sociales y | aplicacion pedagdgica, y en la articulacion interdisciplinaria
del de la historia, la geografia y la economia como base para
2103 comportami | interpretar los procesos sociales y su relacion con el contexto
ento educativo. Asimismo, se exploran los aportes de la
humano antropologia social y los estudios culturales para comprender
(Valorando | el multiculturalismo y la diversidad, y se abordan los
culturas) | derechos humanos y la ciudadania global como ejes
formativos clave para el desarrollo de una conciencia social
critica y comprometida. Las tematicas desarrolladas
fortalecen una visibn  humanista, intercultural 'y
transformadora de la practica docente. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Espiritu emprendedor,
Desarrollo del pensamiento complejo y Ciencias historico-

sociales y geograficas.
El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
proposito desarrollar en los futuros docentes capacidades
para analizar criticamente las interacciones entre los
sistemas naturales y las dinamicas socioeconémicas del
pais, promoviendo una educacién orientada a |la
Evaluando | sostenibilidad y la conciencia ambiental. Se aborda el estudio
interaccione | de los ecosistemas peruanos y su biodiversidad, destacando
s naturales | SU conservacion y los servicios ecosistémicos que brindan,
2104 y asi como el impacto socioambiental de las actividades
socioecong | €conémicas y las estrategias de mitigacion asociadas.
micas en el | Asimismo, se exploran los principios de la economia
pais sostenible y la gestién responsable de los recursos

naturales, el analisis del marco legal de las politicas publicas
ambientales en el Pera y el rol de la participacion ciudadana.
Se enfatiza la integracién de la educacion ambiental en el
curriculo escolar, la comprension del cambio climatico y sus
efectos en los ecosistemas y comunidades locales, y el
disefio de proyectos socioformativos que fortalezcan la
sostenibilidad ambiental desde contextos educativos. Las
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tematicas desarrolladas permiten articular el compromiso
ético, pedagdgico y ambiental en la formacién docente. El
proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Espiritu emprendedor y ciudadania ambiental y digital.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes una
comprension critica e interdisciplinaria de los procesos
histéricos, geograficos y econdémicos que configuran el
desarrollo regional en el Peru, promoviendo una formacién
ciudadana territorial con enfoque en sostenibilidad e
identidad. Se abordan los fundamentos de la geografia
humana y social mediante el analisis de las interacciones

Sociedad y ., . ]

o entre poblacion, espacio y cultura, asi como los procesos
territorio: o o
Andlisis histéricos que han dado forma al desarrollo territorial en las
histérico distintas regiones del pais. Asimismo, se exploran las

. dinamicas econdmicas desde una perspectiva de economia
2105 | geograficoy . e s : .
- territorial y planificacion del desarrollo, junto con el estudio
econoémico e - . L
del de politicas de cohesién social y descentralizacién como
mecanismos para una distribucion equitativa de
desarrollo . . - . .
regional oportunidades. Se enfatiza la valoracion del patrimonio
9 natural y cultural en su vinculo con la identidad regional, y se
promueve una educacidon orientada a la participacion, la
sostenibilidad ambiental y la ciudadania comprometida con
su territorio. Las tematicas desarrolladas permiten
comprender el territorio como una construccion historica,
cultural y politica en permanente transformacion. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Desarrollo
del pensamiento complejo y Ciencias historico-sociales y
geograficas.
El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
propésito desarrollar en los futuros docentes capacidades
para disefar, gestionar y liderar proyectos de
Gestionand | €mprendimiento educativo con enfoque innovador, digital y
o proyectos | Socialmente pertinente, que respondan a los desafios de la
2201 de educacion contemporanea. Se promueve la comprension de
emprendimi | 12 transformacién digital y la aplicacion de metodologias
ento innovadoras en entornos escolares, el desarrollo de

competencias emprendedoras y habilidades para la gestién
de proyectos con impacto educativo. Asimismo, se abordan
los principios de la ciudadania digital, la ciberseguridad y el
uso ético y responsable de las tecnologias, junto con la
educacion financiera y la economia digital como
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herramientas clave para la toma de decisiones en contextos
escolares. También se exploran tendencias emergentes en
tecnologia educativa y su integracion pedagégica, y se
fomenta el disefio de proyectos socioformativos con impacto
local y proyeccion digital. Las tematicas desarrolladas
fortalecen el compromiso del docente con una practica
transformadora, emprendedora y adaptada a la era digital. El
proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Espiritu emprendedor y Ciencias histérico-sociales y
geograficas.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
proposito desarrollar en los futuros docentes competencias
para comprender, analizar y aplicar los principios del
ordenamiento geoespacial desde una perspectiva historica,
ambiental y educativa, promoviendo una gestién territorial
sostenible e integrada al curriculo escolar. Se abordan los
fundamentos y aplicaciones de los Sistemas de Informacion
Geografica (SIG) y la cartografia digital en el ambito

Ordenamie | educativo, el estudio de la historia ambiental del Peru con
nto énfasis en las transformaciones del territorio y el uso de los
2202 geoespacial | recursos naturales, asi como la gestion del suelo y la
: Historia y | planificacién territorial en contextos pedagdgicos. Asimismo,
medio se analiza el impacto de las politicas publicas de
ambiente ordenamiento territorial en el desarrollo regional, la
integracion de la educacion ambiental en los procesos de
ensefianza y la comprension del cambio climatico y sus
efectos en los ecosistemas y comunidades locales. Las
tematicas desarrolladas permiten articular el pensamiento
espacial, histérico y ambiental para una docencia
comprometida con el entorno y el desarrollo sostenible. El
proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Ciudadania ambiental y digital y Ciencias historico-sociales

y geograficas.
El proyecto formativo pertenece a los estudios generales y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito
Filosofia | desarrollar en los futuros docentes una comprension critica
(Evaluando | del conocimiento cientifico desde una perspectiva filosdfica,
2203 el promoviendo la reflexion ética, epistemoldgica y educativa
conocimient | €n su formacion profesional. Se abordan los fundamentos de
o cientifico) | 1 teoria del conocimiento y la epistemologia, analizando los

criterios que sustentan la validez del saber cientifico, asi
como los dilemas morales que plantea la relacién entre
ciencia y ética. Asimismo, se examinan los principales

51




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO
ESCUELA PROFESIONAL DE. CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS
DISENO CURRICULAR BASADO EN PROYECTOS FORMATIVOS

enfoques de la filosofia de la educacion y su influencia en la
practica docente, y se fortalecen habilidades de
razonamiento légico y pensamiento critico como
herramientas para el analisis riguroso y la argumentacion.
Finalmente, se promueve la integracién de la filosofia en la
formacion docente mediante una reflexién profunda sobre el
rol del educador en la sociedad. Las tematicas tratadas
permiten consolidar una mirada reflexiva, ética vy
comprometida con la generacién y aplicacion del
conocimiento en contextos educativos. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Espiritu emprendedor
y Desarrollo del pensamiento complejo.

El proyecto formativo pertenece a los estudios especificos y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propdsito
desarrollar en los futuros docentes competencias para
participar activamente en la gestién de la calidad educativa y
en los procesos de acreditacion institucional, promoviendo
una cultura de mejora continua en el ambito escolar. Se
abordan los estandares de calidad educativa y su aplicacion
en la gestion escolar, asi como los modelos de acreditacion
y las etapas del proceso de autoevaluacién institucional.
Gestidon de | Asimismo, se analiza la gestién por procesos y su relacion
2204 la calidad y | con la planificacién estratégica, la evaluacion institucional y
acreditacion | el aseguramiento de la calidad. Se promueve el liderazgo
pedagogico como eje articulador de la cultura organizacional
orientada al logro de metas educativas, y se exploran
herramientas para el monitoreo, seguimiento y evaluacién de
la calidad en instituciones educativas. Las tematicas
desarrolladas permiten comprender y aplicar estrategias de
gestion educativa que aseguren procesos formativos
pertinentes, eficaces y sostenibles. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia ldoneidad investigativa
y productiva y Gestion educativa y liderazgo.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propésito desarrollar en los futuros docentes una

Analisis | comprensién integral de la dimension territorial desde una

territorial | herspectiva  antropolégica, que les permita interpretar

2205 desdela | criticamente las relaciones entre cultura, identidad y espacio
antropologi | geografico en contextos educativos. Se abordan los

a enfoques tedricos y metodolégicos de la antropologia del

territorio, el analisis de la evolucién histdrica de los territorios
humanos y las dinamicas socioculturales que los configuran,
asi como el estudio de comunidades locales a partir de
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perspectivas territoriales y sociales. Asimismo, se promueve
la gestion cultural y patrimonial del territorio en la educacion
basica, con el fin de fomentar una pedagogia situada,
intercultural y comprometida con la valoraciéon del entorno.
Las tematicas desarrolladas permiten articular la reflexion
sobre el territorio como construccion social y cultural con
practicas educativas contextualizadas y significativas. El
proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Desarrollo del pensamiento complejo y Ciencias historico-
sociales y geograficas.

3101

Diagnostica
ndo la
realidad
educativa
institucional
(Practica
preprofesio
nal I)

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
proposito fortalecer en los futuros docentes las competencias
para observar, describir y analizar de manera sistematica la
realidad educativa institucional, a fin de comprender su
funcionamiento y proponer mejoras pertinentes desde una
perspectiva pedagdgica contextualizada. Se abordan
técnicas de diagndstico y evaluacion institucional aplicadas
a diversos contextos educativos, el analisis de necesidades
en la comunidad educativa y la valoracion de los procesos
de gestién escolar. Las tematicas desarrolladas permiten
construir una vision critica y reflexiva del entorno educativo,
que sirva de base para el disefio de propuestas pedagogicas
coherentes con la realidad institucional y social en la que se
insertan. El proyecto formativo contribuye al logro de la
competencia Desarrollo del pensamiento complejo y Gestion
educativa y liderazgo.

3102

Liderazgo
proactivo y
resolucion
de
conflictos
en entornos
educativos

El proyecto formativo pertenece a los estudios especificos y
es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como proposito
desarrollar en los futuros docentes competencias para
ejercer un liderazgo proactivo e inclusivo que contribuya al
fortalecimiento de la convivencia escolar y a la gestion
efectiva de conflictos en entornos educativos diversos. Se
abordan las principales teorias y estilos de liderazgo
educativo aplicables a contextos escolares, asi como
estrategias para una gestion de la diversidad basada en
principios de equidad e inclusion. Asimismo, se analizan
técnicas para la resolucién de conflictos en el aula, y se
promueve el uso de la mediacién y la negociacién como
herramientas clave para la construccién de climas escolares
armonicos. También se fortalecen las habilidades
socioemocionales y la comunicacion asertiva como
componentes esenciales en la gestion educativa. Las
tematicas desarrolladas permiten al futuro docente asumir un
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rol transformador, capaz de liderar con empatia, promover la
participacién y resolver situaciones complejas de forma ética
y colaborativa. El proyecto formativo contribuye al logro de la
competencia Habilidades comunicativas y Gestién educativa
y liderazgo.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propésito desarrollar en los futuros docentes una
comprension integral de la gestion territorial desde una visién
holistica, orientada al desarrollo sostenible e inclusivo de las
comunidades en su dimension ambiental, social, cultural y
econdmica. Se abordan los fundamentos de la gestién
integral del territorio desde enfoques multidisciplinarios, la
planificacion territorial y el ordenamiento ecologico-
econdmico como herramientas clave para una ocupacion
racional del espacio, asi como la gobernanza territorial y los
mecanismos de participacion ciudadana en la gestién del
desarrollo regional. Asimismo, se analizan modelos de
desarrollo econdmico territorial con enfoque sostenible, y se
examina el impacto del cambio climatico sobre los
ecosistemas y comunidades locales. Las tematicas
desarrolladas permiten fortalecer en los docentes una mirada
critica y propositiva sobre la relacién entre territorio,
sostenibilidad y educacion, favoreciendo la construccién de
practicas pedagodgicas contextualizadas y comprometidas
con el bienestar colectivo. El proyecto formativo contribuye
al logro de la competencia Espiritu emprendedor y Ciencias
histérico-sociales y geograficas.

Gestion
territorial:
3103 Visiéon
holistica

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
propésito desarrollar en los futuros docentes una
comprension critica y contextualizada de los procesos que
configuran la identidad nacional en el Peru, articulando
dimensiones histéricas, culturales, educativas y territoriales
=S que fortalecen el sentido de pertenencia y la cohesion social.
3104 | territorial de | se apordan la construccion histérica y social de la identidad
la ide_ntidad nacional, el analisis de las politicas culturales y su influencia

nacional | en dicha construccién, y el rol de la educacién como agente
formador de ciudadania e identidad colectiva. Asimismo, se
estudia el patrimonio cultural como manifestacién viva de la
identidad nacional, la integracién de la diversidad cultural
como parte de un proyecto comun de nacién, y la relacién
entre gestion territorial e identidad cultural como base para
el desarrollo sostenible y equitativo. Las tematicas

Gestion
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desarrolladas permiten al futuro docente reconocer, valorar y
promover la identidad nacional desde una perspectiva
inclusiva, participativa y territorialmente situada. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Idoneidad
investigativa y productiva y Ciencias histérico-sociales y
geograficas.

3105

Ciudadania
global e
interculturali
dad

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
proposito desarrollar en los futuros docentes una conciencia
critica, ética y comprometida con los valores de la ciudadania
global y la interculturalidad, promoviendo entornos
educativos inclusivos, pacificos y culturalmente diversos. Se
abordan los fundamentos de la cultura de paz y la resolucién
pacifica de conflictos en contextos educativos, el analisis de
la diversidad cultural y los procesos migratorios como
factores de construccién de identidades en un mundo
globalizado, asi como la promocién de los derechos
humanos y la responsabilidad social como pilares de la
formacion ciudadana. Asimismo, se fortalecen habilidades
para la comunicacién intercultural, el didlogo y la
comprension mutua, y se exploran enfoques y practicas
pedagdgicas orientadas a la educacién para la ciudadania
global. Finalmente, se reflexiona sobre la integracién de la
interculturalidad en el curriculo educativo como eje
transversal que potencia la convivencia democratica y la
cohesion social. Las tematicas desarrolladas permiten a los
docentes formar ciudadanos criticos, solidarios y capaces de
convivir en sociedades diversas y en constante
transformacion. El proyecto formativo contribuye al logro de
la competencia Ciudadania ambiental y digital y Planificacién
curricular y gestion pedagogica.

VI

3201

Gestionand
ola
ayudantia
del proceso
pedagdgico
(Practica
preprofesio
nal Il)

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propésito fortalecer en los futuros docentes las competencias
necesarias para gestionar de manera eficiente y reflexiva la
ayudantia en el proceso pedagdégico, contribuyendo al logro
de aprendizajes significativos desde una perspectiva
colaborativa y formativa. Se abordan aspectos clave de la
planificaciéon y organizacién de la ayudantia pedagdgica, el
acompanamiento al docente y la retroalimentacion efectiva
en el aula. Asimismo, se promueve el uso de estrategias
didacticas orientadas al apoyo en el proceso de aprendizaje,
la aplicacién de la evaluacion formativa y el seguimiento del
desempeno estudiantil. También se enfatiza el trabajo
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colaborativo entre docentes y ayudantes como base para el
fortalecimiento de la practica pedagdgica. Las tematicas
desarrolladas permiten asumir un rol activo, comprometido y
articulador en los espacios educativos, consolidando la
experiencia practica con base en criterios de calidad,
responsabilidad y mejora continua. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Espiritu emprendedor
y Gestion educativa y liderazgo.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
proposito desarrollar en los futuros docentes una vision
critica y reflexiva sobre los procesos histéricos, econémicos
y politicos que han configurado la dependencia del Peru en
el escenario regional y global, promoviendo la formacion de
una ciudadania consciente, informada y comprometida con
la soberania nacional. Se analiza la historia de Ila
dependencia en América Latina durante el siglo XIX y su

Evaluando | . . ,
I impacto en el desarrollo nacional, asi como la estructura de
. | dependencia econdmica del Peru en el contexto regional e
dependenci | . . - ,
3202 | a de mi pais mternac.lonal. Asimismo, se abordan .Ios”desaflos y
y del oportunld’ades q’ue plar?tea la globallz.a’mon para’ . la
contexto autonomia del pais en el siglo XXI, la evolucién de la politica
. | exterior peruana y sus principales estrategias de insercién
universa internacional, y la relevancia de la geopolitica nacional en
funcidon de su ubicacion estratégica y proyeccion global.
Finalmente, se promueve una educacién orientada a la
construccion de una conciencia critica sobre los vinculos
entre dependencia, soberania y desarrollo, fortaleciendo el
compromiso de los docentes con una formacion ciudadana
informada y transformadora. El proyecto formativo contribuye
al logro de la competencia Desarrollo del pensamiento
complejo y Ciencias histdrico-sociales y geograficas.
El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propésito fortalecer en los futuros docentes las habilidades
Mejorando | Sociales y de gestion necesarias para una practica
las profesional efectiva, colaborativa y emocionalmente
3203 | habilidades | inteligente, promoviendo entornos educativos saludables y
sociales y | productivos. Se abordan estrategias de comunicacion
de gestion | efectiva y asertiva en contextos educativos y laborales, el

desarrollo de habilidades interpersonales como la empatia,
la escucha activa y el trabajo en equipo, asi como la gestion
del tiempo y la organizacion personal orientadas a la
eficiencia en el desempefio docente. Asimismo, se analizan
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técnicas para la resolucion de conflictos y la toma de
decisiones en el ambito escolar, el desarrollo de la
inteligencia emocional y la autorregulacion, y el ejercicio del
liderazgo proactivo como motor de motivacion en equipos
educativos. Las tematicas tratadas contribuyen a consolidar
un perfil docente integral, capaz de gestionar con equilibrio
las relaciones humanas y los desafios del entorno
profesional. El proyecto formativo contribuye al logro de la
competencia Habilidades comunicativas y Gestion educativa
y liderazgo.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
propésito desarrollar en los futuros docentes una
comprension critica de las politicas publicas orientadas a la
inclusién social, promoviendo su capacidad de analisis,
intervencion 'y acompafamiento en procesos de
transformacion educativa y comunitaria en contextos de
vulnerabilidad. Se abordan los marcos conceptuales y de

Politicas . C
oublicas gobernanza relacionados con la formulacion e
para Ia implementacién de politicas publicas en zonas excluidas, el
. analisis multidimensional de la pobreza y la exclusién social
reduccion . - .
3204 de la en el Perd, y la evaluacion del impacto de los programas
sociales en comunidades vulnerables. Asimismo, se
pobreza en o
Sonas promueve el enfoque del desarrollo comunitario y la
. participacién ciudadana como mecanismos para la reduccion
excluidas . .
de brechas, y se reflexiona sobre el rol de la educacién como
herramienta clave para la equidad, la justicia social y el
desarrollo sostenible. Las tematicas desarrolladas permiten
al futuro docente articular su compromiso ético con acciones
pedagdgicas contextualizadas que aporten a la superacién
de la desigualdad. El proyecto formativo contribuye al logro
de la competencia Espiritu emprendedor y Gestion educativa
y liderazgo.
El proyecto formativo pertenece a los estudios de
_ especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
Equidad de | yropgsito  desarrollar en los futuros docentes una
generoy | comprension critica y comprometida con los principios de
derechos | gquidad de género y derechos humanos, promoviendo
3205 humanos | hracticas pedagdgicas inclusivas y transformadoras en
en. contextos comunitarios. Se abordan los conceptos
comunidade | fyndamentales de género, sexo y diversidad desde una
s

perspectiva intercultural y situada, asi como la relacion entre
los derechos humanos y la equidad de género en
comunidades locales. Asimismo, se analizan las
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manifestaciones de la violencia de género y las estrategias
para su prevencion, deteccidon y atencion en entornos
educativos y sociales. Se estudian politicas publicas y
programas sociales orientados a la equidad de género en el
Peru, y se promueven estrategias pedagdgicas y curriculares
para la educaciéon en igualdad. Finalmente, se reflexiona
sobre el empoderamiento y liderazgo de las mujeres en
comunidades rurales y urbanas como eje clave del desarrollo
social. Las tematicas abordadas permiten consolidar un perfil
docente comprometido con la justicia social, la inclusién y la
promocién de derechos. El proyecto formativo contribuye al
logro de la competencia Espiritu emprendedor y Habilidades
comunicativas.

VI

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes competencias
para participar de manera activa, reflexiva y eficiente en la
elaboracion, gestion y uso pedagodgico de los documentos de
gestion escolar, fortaleciendo su rol en la planificacion
institucional y el aseguramiento de la calidad educativa. Se
abordan los procesos de formulacién y actualizacion del

Gestionand | Proyecto Educativo Institucional (PEIl), el disefio del Plan
o} Anual de Trabajo (PAT) y la programacién curricular, asi
documentos | como la gestion del reglamento interno y otras normativas
de gestion | escolares que orientan la convivencia y organizacion
4101 escolary institucional. Asimismo, se promueve el dominio de sistemas
pedagogico | de registro y seguimiento de la evaluacion del aprendizaje,
(Practica | como el SIAGIE, y la organizacion adecuada de los
preprofesio | documentos requeridos para procesos de supervision y
nal 1l1) monitoreo educativo. Las tematicas tratadas permiten
articular la practica pedagogica con una gestion institucional
ordenada, contextualizada y centrada en la mejora continua.
El proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Desarrollo del pensamiento complejo y Planificacion
curricular y gestién pedagégica. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Desarrollo del
pensamiento complejo y Planificacion curricular y gestion

pedagogica.
Planificacid | g proyecto formativo pertenece a los estudios de
n sostenible | ggpecialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
4102 parala | proposito desarrollar en los futuros docentes capacidades
gestionde | harg planificar y promover una gestion sostenible de los
FECUrSOS | recursos naturales desde una perspectiva educativa,

naturales

territorial y ambientalmente responsable, en concordancia
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con los principios del desarrollo sostenible y los objetivos de
la Agenda 2030 en el contexto peruano. Se abordan
estrategias para la conservacion y el uso responsable de los
recursos naturales en zonas de alta biodiversidad, el analisis
de las politicas ambientales nacionales y su impacto en la
gestion territorial, y la incorporacion de enfoques de
economia circular como alternativa para el aprovechamiento
sostenible de los recursos en comunidades locales.
Asimismo, se promueve la educacion ambiental como una
herramienta clave para sensibilizar, formar y movilizar a la
ciudadania en torno a la sostenibilidad. Las tematicas
desarrolladas permiten al futuro docente articular su rol
pedagogico con una visién critica, ética y transformadora
frente a los desafios socioambientales contemporaneos. El
proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Ciudadania ambiental y digital y Ciencias historico-sociales
y geograficas.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito fortalecer en los futuros docentes las competencias
necesarias para promover una convivencia democratica e
intercultural en entornos educativos diversos, desde una
perspectiva de inclusion, respeto mutuo y ciudadania activa.
Se abordan estrategias de mediacion y dialogo para la
resoluciéon de conflictos interculturales, el desarrollo de

Desarrollan | practicas inclusivas que reconozcan y valoren la equidad, la
dola diversidad y las diferencias individuales, asi como la
4103 convivencia | construccion de normas y valores compartidos que sostienen
intercultural | la vida democratica en la escuela. Asimismo, se promueve la
y participacién comunitaria como base de la ciudadania activa
democratica | en contextos multiculturales, la educacion para la paz y la
prevencién de la violencia en escenarios escolares, y el
desarrollo de habilidades socioemocionales orientadas a una
convivencia respetuosa, empatica y solidaria. Las tematicas
desarrolladas permiten formar docentes capaces de
construir comunidades educativas justas, cohesionadas y
culturalmente enriquecidas. El proyecto formativo contribuye
al logro de la competencia Habilidades comunicativas y
Ciencias historico-sociales y geograficas.
Evaluando | EI proyecto formativo pertenece a los estudios de
y especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
4104 | reflexionand propésito desarrollar en los futuros docentes una vision
o sobre la | critica, comparativa y reflexiva sobre los principales procesos
historia histéricos nacionales y mundiales, con énfasis en su impacto
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nacional y
mundial

en la construccion de la ciudadania y la identidad colectiva.
Se analiza el contexto de los primeros afos de la Republica
del Peru, considerando los desafios politicos y sociales en la
conformacion del Estado nacional, y se abordan los vinculos
y contrastes entre procesos histéricos globales a través de
una perspectiva comparada. Asimismo, se estudian los
movimientos sociales en América Latina y el mundo como
expresiones de lucha por derechos y transformacion social,
y se examinan las consecuencias de las guerras mundiales
en el ambito educativo, rescatando sus lecciones para la
formacion ciudadana. Las tematicas desarrolladas permiten
comprender la historia como una herramienta de analisis del
presente y construccion de propuestas pedagogicas
contextualizadas y orientadas al fortalecimiento de la
conciencia histérica. El proyecto formativo contribuye al logro
de la competencia Desarrollo del pensamiento complejo y
Ciencias histérico-sociales y geograficas.

4105

Adaptacién
al cambio
climatico en
comunidade
s
vulnerables

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes una
comprension integral, critica y contextualizada del cambio
climatico, asi como su capacidad para promover acciones
educativas orientadas a la sostenibilidad y la resiliencia
comunitaria. Se abordan los fundamentos y desafios
globales y locales del cambio climatico y la sostenibilidad,
junto con el andlisis de estrategias de mitigacion y
adaptacion implementadas en comunidades vulnerables.
Asimismo, se reflexiona sobre los conceptos de
vulnerabilidad y resiliencia, fomentando el disefio de
propuestas que fortalezcan las capacidades locales frente a
los impactos ambientales. Se estudian politicas ambientales
locales vinculadas a la adaptacion climatica, y se promueve
la articulacion entre los saberes ancestrales y los
conocimientos cientificos como base para una respuesta
educativa pertinente, intercultural y transformadora. Las
tematicas desarrolladas permiten integrar el enfoque
ambiental en la practica docente con un compromiso ético
hacia el entorno y las futuras generaciones. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Ciudadania
ambiental y digital y Ciencias historico-sociales y
geogréficas.

4201

Gestionand
o los
aprendizaje

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
proposito fortalecer en los futuros docentes las competencias
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VI

senel
contexto
urbano y
urbano
marginal
(Practica

preprofesio
nal 1V)

necesarias para planificar, gestionar y reflexionar sobre los
procesos de ensefianza y aprendizaje en contextos urbanos
y urbano marginales, reconociendo su complejidad social,
cultural y educativa. Se abordan la diversidad cultural y social
en entornos urbanos, los desafios especificos que enfrentan
las comunidades educativas en zonas urbanas marginales,
y el disefio curricular contextualizado que responda a las
caracteristicas y necesidades de estos espacios. Asimismo,
se promueven estrategias de inclusion educativa que
favorezcan la equidad, el respeto por la diversidad y la
participacion de los estudiantes. Las tematicas desarrolladas
permiten al docente en formacién asumir una practica critica,
situada y comprometida con la transformacion de realidades
urbanas desde una perspectiva pedagdgica inclusiva y con
sentido social. El proyecto formativo contribuye al logro de la
competencia Habilidades comunicativas y Gestién educativa
y liderazgo.

4202

Investigacié
nen
ciencias
historico-
sociales y
geograficas

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes competencias
para formular, ejecutar y comunicar investigaciones
rigurosas en el campo de las ciencias historico-sociales y
geograficas, desde wun enfoque critico, ético vy
contextualizado. Se abordan los principales problemas
contemporaneos en historia y geografia mediante un analisis
critico de los desafios actuales, y se aplican métodos
cualitativos y cuantitativos adecuados a los objetivos de
investigacion. Asimismo, se profundiza en los enfoques de la
historia comparada en contextos nacionales e
internacionales, y se disefia y aplica metodolégicamente
estudios de caso que integran los aportes de las ciencias
sociales y geograficas. Se promueve el uso de tecnologias
digitales como herramientas de apoyo en el proceso
investigativo, y se reflexiona sobre la ética y Ila
responsabilidad social del investigador. Finalmente, se
elabora y presenta un proyecto de investigacion con enfoque
socioformativo, articulando teoria, método y compromiso con
la realidad educativa y social. El proyecto formativo
contribuye al logro de la competencia Idoneidad investigativa
y productiva y Ciencias historico-sociales y geograficas.

4203

Desarrollan
dola
prospectiva
historica del

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
proposito desarrollar en los futuros docentes una
comprension critica y analitica de los procesos histéricos del
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Peruy el Peru y del mundo, articulada con una visién prospectiva que

mundo permita proyectar escenarios futuros desde una perspectiva
educativa, ciudadana y estratégica. Se abordan los
principales procesos de la historia de la Republica del Peru
desde el siglo XIX hasta la actualidad, integrando los
fundamentos conceptuales de la prospectiva histérica como
herramienta para analizar el pasado y anticipar futuros
posibles. Asimismo, se aplican metodologias prospectivas al
estudio histérico mediante el analisis de tendencias,
construccion de escenarios y planificacion estratégica. Se
incorporan enfoques de historia comparada para extraer
lecciones del pasado con miras a la transformacion social, y
se establece la relacién entre los procesos historicos y la
planificacién a largo plazo en contextos nacionales y
globales. Las tematicas desarrolladas promueven una
docencia reflexiva, proactiva y orientada a la construccion de
futuros sostenibles desde el analisis historico. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Idoneidad
investigativa y productiva y Ciencias histérico-sociales vy
geograficas.

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes las
competencias necesarias para gestionar de manera eficiente
y estratégica los recursos humanos y administrativos en
instituciones educativas, contribuyendo al fortalecimiento de
la calidad organizacional y pedagogica. Se abordan los
principios de la gestion estratégica del talento humano, el
liderazgo organizacional y la conformacion de equipos
Gestidon de | eficaces en el ambito escolar, asi como la planificacion
recursos | administrativa y la toma de decisiones en funciéon de los
4204 humanos y | objetivos institucionales. Asimismo, se exploran enfoques y
administrati | herramientas para la evaluacion del desempefio docente y

VoS administrativo, junto con procesos clave como la seleccion,
induccién y desarrollo profesional del personal. Finalmente,
se analiza el clima y la cultura organizacional como
elementos fundamentales para construir entornos escolares
colaborativos, éticos y orientados al logro educativo. Las
tematicas desarrolladas permiten articular la dimensién
pedagodgica con una gestion institucional sostenible y
centrada en las personas. El proyecto formativo contribuye
al logro de la competencia Gestién educativa y liderazgo y
Ciencias historico-sociales y geograficas.
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Xl

5101

Gestionand
o los
aprendizaje
senel
contexto
urbano
(Practica
preprofesio
nal V)

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propdsito consolidar en los futuros docentes las
competencias necesarias para gestionar de manera
reflexiva, contextualizada e innovadora los procesos de
ensefanza y aprendizaje en contextos urbanos, atendiendo
a la diversidad, la equidad y la calidad educativa. Se abordan
la planificacién y programacion curricular adaptadas a
entornos urbanos, la implementacion de metodologias
activas que favorezcan la participacién y el aprendizaje
significativo, asi como el uso pedagdgico de tecnologias
educativas y recursos digitales para enriquecer la practica
docente. Asimismo, se promueve la evaluacién continua y
personalizada del aprendizaje, orientada al acompafamiento
y mejora del desempefio estudiantil, y la gestion del clima
escolar en articulacion con la comunidad educativa urbana.
Las tematicas desarrolladas permiten al docente en
formacion intervenir de manera pertinente y transformadora
en escenarios escolares urbanos, respondiendo a los
desafios y oportunidades que estos presentan. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Planificacion
curricular y gestion pedagodgica y Ciencias histérico-sociales
y geogréaficas.

5102

Elaboracion
, validacién
y aplicacién
de
instrumento
s de
investigacio
n

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
propésito desarrollar en los futuros docentes las
competencias necesarias para disenar, validar y aplicar
instrumentos de investigacién con rigurosidad metodoldgica,
contribuyendo a la produccion de conocimiento pertinente en
el ambito educativo. Se abordan los principios Yy
procedimientos para la elaboracion de instrumentos de
recoleccion de datos como encuestas, cuestionarios y
escalas de medicion, asi como las técnicas de validacion
orientadas a garantizar la validez de contenido, de constructo
y la confiabilidad de los instrumentos. Asimismo, se aplica el
juicio de expertos como estrategia clave en el proceso de
validacion, y se promueve el analisis de datos cuantitativos y
cualitativos obtenidos a través de los instrumentos en
investigaciones educativas. Finalmente, se enfatiza la
aplicacion practica en contextos reales y el respeto por los
principios éticos en todo el proceso investigativo. Las
tematicas desarrolladas permiten consolidar una practica
investigativa critica, reflexiva y contextualizada. El proyecto
formativo contribuye al logro de la competencia Idoneidad
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investigativa y productiva y Ciencias histérico-sociales vy
geograficas.

5201

Gestionand
o los
aprendizaje
senel
contexto
rural
(Practica
preprofesio
nal V1)

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza teérico-practica. Tiene como
proposito fortalecer en los futuros docentes las competencias
necesarias para gestionar de manera pertinente, inclusiva y
contextualizada los aprendizajes en escenarios rurales,
considerando sus particularidades socioculturales,
geograficas y educativas. Se abordan los desafios de la
ensenanza en contextos rurales, las brechas existentes en el
acceso Y la calidad educativa entre lo rural y lo urbano, asi
como el disefio e implementacion de estrategias
pedagdgicas que promuevan la equidad y la participacién de
los estudiantes. Asimismo, se impulsa el desarrollo de
proyectos educativos contextualizados que respondan a las
necesidades y potencialidades de las comunidades rurales.
Las tematicas desarrolladas permiten al docente en
formacion asumir un rol transformador, comprometido con la
mejora de la educacion rural y el reconocimiento de la
diversidad territorial como fuente de aprendizaje y desarrollo.
El proyecto formativo contribuye al logro de la competencia
Planificacion curricular y gestion pedagdgica, Gestidon
educativa y liderazgo y Ciencias histérico-sociales vy
geograficas.

5202

Trabajos de
investigacio
n

El proyecto formativo pertenece a los estudios de
especialidad y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como
propdsito desarrollar en los futuros docentes las
competencias investigativas necesarias para formular,
ejecutar y sustentar un trabajo de investigacién educativa
con rigurosidad cientifica, pertinencia contextual y
compromiso ético. Se abordan la formulacion de preguntas y
objetivos de investigacion vinculados a problematicas del
ambito educativo, la elaboracién del marco tedrico a partir de
la revision de literatura y la construccion de categorias
conceptuales, y el disefio metodolégico desde enfoques
cualitativos, cuantitativos y mixtos. Asimismo, se desarrollan
técnicas de recoleccion de datos como encuestas,
entrevistas y observacion en contextos escolares, junto con
procedimientos para el analisis estadistico y cualitativo de la
informacion obtenida. Finalmente, se orienta la redaccion y
presentacion del informe de investigacién conforme a las
normas académicas, y se reflexiona sobre la ética en la
investigacion educativa, promoviendo practicas
responsables y respetuosas con los participantes y el
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entorno. Las tematicas desarrolladas permiten consolidar un
perfil docente investigador, reflexivo y comprometido con la
mejora educativa. El proyecto formativo contribuye al logro
de la competencia Idoneidad investigativa y productiva y
Ciencias histoérico-sociales y geograficas.

(*) Los proyectos formativos del componente responsabilidad social incluira tematicas, y
actividades de inclusion y discapacidad (en el marco del articulo 129 de la Ley Universitaria
N°30220 sobre la integracion de personas con discapacidad en la comunidad universitaria)

2.13. Perfil docente
El docente de la UNHEVAL presenta los siguientes perfiles, que han de construirse a
través de la relacion académica constante y fortaleciéndose en los procesos de seleccion,

evaluacion, ratificacion y de capacitacion (UNHEVAL, 2023):

a) Mediacion en la formacion integral:

Asesoro, apoyo y oriento al estudiante en el proceso de activaciéon de habilidades
intelectuales del pensamiento complejo, para optimizar la gestion y cocreacion de los
conocimientos desde las situaciones del contexto, a través de habilidades comunicativas
como la asertividad, empatia y confianza.

b) Evaluacion formativa:

Valoro y retroalimento los logros en el desarrollo de competencias de cada estudiante,
mediante evidencias e instrumentos, buscando que logren las metas establecidas.

¢) Pensamiento complejo:

Aplico habilidades intelectuales como el pensamiento critico y creativo en circunstancias
de incertidumbre y en la solucion de problemas, generando alternativas pertinentes vy
articulando saberes con estrategias metacognitivas.

d) Idoneidad investigativa:

Gestiono proyectos de investigacion en grupos de trabajo con sentido sinérgico para
generar conocimiento y contribuir a resolver problemas del contexto, siguiendo la metodologia
cientifica y, de ese modo, contribuyo al desarrollo humano sostenible.

e) Ciudadano digital:

Aplico estrategias de ensenanza-aprendizaje y de investigacion utilizando éptimamente
recursos y herramientas de entornos virtuales, generando posibilidades de una educacion
continua entre los estudiantes.
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2.13.1.

Perfil docente por Proyectos Formativos

Los docentes cumpliran su rol de acuerdo con lo estipulado por el Reglamento del docente
valdizano, asimismo, por cada proyecto formativo por competencias el docente debera

demostrar lo siguiente:

CICLO CODIGO PROYECTO FORMATIVO PERFIL DOCENTE
Ciencias matematicas Titulo: Licgr)ciado en Ciencias de la Educacion
en Matematica y Fisica

1101 (Recreando las Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.

matematicas) Sonocimientos y experiencia en el proyecto
ormativo.

Comunicacion Titulo: Licenciado en Educacién - Lengua y

(Desarrollando Literatura

1102 habilidades Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.

Conocimientos y experiencia en el proyecto
| comunicativas) formativo.
Formacion de . . . . Do
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
docentes Historico-Sociales y Geogréficas.

1103 Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.

emprendedores L N
it ]S:onoct:_lmlentos y experiencia en el proyecto
igitales ormativo.

Innovacién agdgica Titulo: Licenciado en Educacion - Ciencias

1104 | i Historico-Sociales y Geograficas.

para la mejora Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
educativa Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
Titulo: Licenciado en Educacién - Ciencias
Evaluando la Historico-Sociales y Geogréficas.
1201 _— . Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.
identidad regional L o
Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
Ciencias naturales y
del ambiente Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
) Historico-Sociales y Geogréficas.
1202 (Reconociendo el Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
valor de los Sono?_imientos y experiencia en el proyecto
ormativo.
I ecosistemas)
Titulo: Licenciado en Educacién - Ciencias
Idioma inglés Historico-Sociales y Geogréficas.
1203 . - Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
(Aprendiendo idiomas L e
Conocimientos y experiencia en el proyecto
extranjeros) formativo.
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Aplicando las nuevas Histdrico-Sociales y Geograficas.

1204 tendencias didacticas Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.

Gestionando la Titulo: Licenciado en Educacion — Filosofia,
Psicologia y Ciencias Sociales.
1] 2101 identidad y conciencia vy

nacional

Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
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Contextualizando el

Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.

2102 . Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.
curriculo C L A
onocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
Ciencias sociales y Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
del comportamiento Historico-Sociales y Geograficas.
2103 h Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
umano Conocimientos experiencia en el proyecto
y exp proy
(Valorando culturas) formativo.
Evaluando
interacciones Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.
2104 naturales y Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
socioeconomicas en Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
el pais
Sociedad vy territorio:
Analisis historico- Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
i Historico-Sociales y Geograficas o afines.
2105 geogratico y Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
econdémico del Conocimientos y experiencia en el proyecto
. formativo.
desarrollo regional
Gestionando Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.
2201 proyectos de Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
emprendimiento Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
Ordenamiento Titulo: Licenciado en Educacion - Ciencias
] o Histérico-Sociales y Geograficas.
2202 geoespacial: Historia Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
y medio ambiente Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
Filosofia Titulo: Licenciado en Educacién - Ciencias
(Evaluando el Historico-Sociales y Geogréficas.
2203 - Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
conocimiento e S
v Conocimientos y experiencia en los proyectos
cientifico) formativos.
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Gestion de la calidad Histérico-Sociales y Geograficas.
2204 . Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
y acreditacion c L S
onocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Analisis territorial Historico-Sociales y Geogréaficas.
2205 d , Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
esde la antropologia c L S
onocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
Diagnosticando la Titulo: Licenciado en Educacién — Ciencias
v 3101 realidad educativa Historico-Sociales y Geogréficas.

institucional (Préactica

preprofesional I)

Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
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Liderazgo proactivo y

resoluciéon de

Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.

3102 conflictos en entornos Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
educativos Conoc_imientos y experiencia en proyecto
it tural formativo.
interculturales
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Gestion territorial: Historico-Sociales y Geograficas.

3103 Visién holistica Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.
Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.

Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Gestion territorial de Histérico-Sociales y Geograficas.

3104 la identidad nacional Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.
Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias

3105 Ciudadania global e Historico-Sociales y Geograficas.

. . Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
interculturalidad Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo
Gestionando Ia Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
ayudantia del proceso Historico-Sociales y Geogréficas.
3201 edagégico (Practica Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.
pedagog Conocimientos y experiencia en proyecto
preprofesional Il) formativo.
Evaluando la . . . . Do
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
dependencia de mi Histérico-Sociales y Geograficas.
3202 ais v del contexto Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
paisy Conocimientos y experiencia en proyecto
universal formativo.
Mejorando las Titulo: Licenciado en Educacion - Ciencias
- . Histérico-Sociales y Geograficas.
Vi 3203 habilidades sociales y Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
de gestion Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
Politicas publicas Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
para la reduccién de Historico-Sociales y Geogréficas.

3204 la pobreza en zonas Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.

Conocimientos y experiencia en proyecto
excluidas. formativo.
Equidad de género y Titulo:  Licenciado en Ed’u_cacién — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.
3205 derechos humanos en Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
comunidades Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
Gestionando
documentos de Ti_tullo:_ Licenciado en Ed,u'cacién — Ciencias
. Historico-Sociales y Geogréaficas.
Vil 4101 gestion escolar y Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
pedagogico (Practica ]E:onoct:_imientos y experiencia en proyecto
ormativo.
preprofesional Ill)
4102 Planificacion

Titulo: Licenciado en Educacién — Ciencias
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sostenible para la

gestion de recursos

Historico-Sociales y Geogréficas.
Grado: Maestria o Doctorado en Educacién.
Conocimientos y experiencia en proyecto

naturales formativo.
Desarrollando la Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
convivencia Historico-Sociales y Geograficas.

4103 int ltural Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
intercuttural’y Conocimientos y experiencia en proyecto
democratica formativo.

Evaluando y Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
reflexionando sobre la Historico-Sociales y Geogréficas.

4104 histor onal Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.

Istonia hacional y Conocimientos y experiencia en proyecto
mundial formativo
Adaptacion al cambio Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
climatico en Historico-Sociales y Geograficas.

4105 idad Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
comunidades Conocimientos y experiencia en proyecto
vulnerables formativo

Gestionando los
aprendizajes en el Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
contexto urbano y Histérico-Sociales y Geograficas.

4201 tbano marainal Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.

urbano margina Conocimientos y experiencia en el proyecto
(Practica formativo.
preprofesional 1V)
Investigacion en Titulo: Licenciado en Educacion - Ciencias
o o Histérico-Sociales y Geograficas.
VIl 4202 ciencias historico- Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
sociales y geograficas Conocimientos y experiencia en el proyecto
formativo.
Desarrollando la Titulo: Licenciado en Educacion - Ciencias
. Historico-Sociales y Geograficas.
4203 prospectiva historica Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
del Perti y el Mundo Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
Gestién de recursos Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.
4204 humanos y Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
administrativos Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
Gestionando los
aprendizajes en el Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.
5101 contexto urbano Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
(Practica Conocimientos y experiencia en proyecto
X ) formativo.
preprofesional V)
Elaboracién, Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
o L Histdrico-Sociales y Geograficas.
5102 validacion y aplicacion Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.

de instrumentos de

Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.
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investigacion

Gestionando los

aprendizajes en el

Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Historico-Sociales y Geogréficas.

5201 contexto rural Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
(Practica Conocimientos y experiencia en proyecto
) formativo.
preprofesional VI)
Titulo: Licenciado en Educacion — Ciencias
Trabajos de Historico-Sociales y Geograficas.
5202 . L Grado: Maestria o Doctorado en Educacion.
investigacion

Conocimientos y experiencia en proyecto
formativo.

70




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO
ESCUELA PROFESIONAL DE. CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS
DISENO CURRICULAR BASADO EN PROYECTOS FORMATIVOS

CAPITULO Illl: METODOLOGIA DIDACTICA, EVALUACION Y RECURSOS PARA

3.1.

LA FORMACION

Estrategias de ensefianza — aprendizaje

Estrategias de aprendizaje - ensefianza. Para el desarrollo del presente disefio curricular
en concordancia al Modelo Educativo se utilizara las siguientes estrategias.

3.1.1.

El enfoque socioformativo esta centrado en la formacion de personas emprendedoras
mediante la resolucién de problemas del contexto a partir de proyectos colaborativos.
Se fundamenta en un sélido proyecto ético de vida, pensamiento critico y sistémico,
gestion y concrecion del conocimiento, metacognicion y aplicacion de la investigacion
formativa y cientifica, con el propdsito de mejorar las condiciones de vida,
garantizando inclusion y respeto a la diversidad sociocultural. Asimismo, se apoya en
diversas estrategias, como el trabajo con proyectos a nivel micro y macro.

Un proyecto es un conjunto articulado de actividades orientadas a la resolucion de un
problema del contexto, con el propésito de obtener un producto concreto mediante la
aplicacion del pensamiento complejo, la gestion y cocreacion del conocimiento, el
trabajo colaborativo y la actuacién fundamentada en valores universales.

Los proyectos formativos permiten que los estudiantes apliquen conocimientos en
situaciones concretas, enfrentando desafios reales y desarrollando habilidades de
investigacion, colaboracion y resolucion de problemas. Estas experiencias fomentan
un aprendizaje significativo al vincular la teoria con la practica

Actividades para la Carrera Profesional de Ciencias Histérico-Sociales y
Geograficas

Desarrollo de Proyectos Formativos:

Formulo y ejecuto proyectos que respondan a problemas sociales, histéricos o
geograficos reales.

Presento resultados mediante informes académicos, exposiciones orales y productos
tangibles

Realizo investigacion de campo para validar datos y experiencias.

Aplicaciéon de médulos en contextos reales:

Participo en simulaciones de procesos histéricos o socioeconémicos.

Aplico conocimientos en estudios de caso locales y regionales, generando propuestas
de intervencion.

Sistematizo los aprendizajes mediante ensayos, mapas conceptuales y diarios
reflexivos.

Talleres y seminarios por competencias:

Resuelvo problemas complejos mediante la integracion de disciplinas como historia,
geografia y ciencias sociales.

Realizo analisis comparativos de fendmenos sociales y ambientales en equipos
colaborativos.
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e Uso tecnologias digitales para la gestion y presentacion de investigaciones, como SIG
0 mapas interactivos.

Trabajo de campo e investigacion participativa:

« Visito sitios histéricos, reservas naturales o comunidades rurales.

o Desarrollo investigaciones participativas junto a actores sociales y comunitarios.

e Documento procesos y presento hallazgos en congresos, ferias o eventos
académicos.

Evaluacion y reflexion critica:

e Llevo a cabo autoevaluaciones y coevaluaciones que fomenten la mejora continua.

e Analizo criticamente los resultados de los proyectos para identificar aprendizajes y
areas de mejora.

o Participo en foros de discusién sobre temas contemporaneos, proponiendo soluciones
practicas.

Competencia(s) a desarrollar:

e Identifico la competencia especifica que se trabajara, asegurando su alineacién con
el perfil de egreso.

e Describo las capacidades que los estudiantes deberan demostrar al completar el
proyecto formativo.

e Resultados de aprendizaje:

e Se definira los resultados esperados que indiquen qué sera capaz de hacer el
estudiante al finalizar.

e Formulo resultados claros y medibles, basados en comportamientos observables.

Problema(s) del contexto:

e Selecciono problemas reales y relevantes del entorno social, histérico o geografico
que orienten el aprendizaje.

o Contextualizo el proyecto con desafios especificos que conecten la teoria con la
practica.

Saberes esenciales:

e Identifico los conocimientos, habilidades y actitudes fundamentales que los
estudiantes deben adquirir.

e Incluyo saberes especificos (conceptuales, procedimentales y actitudinales)
necesarios para el logro de la competencia.

Producto:

Determino el producto concreto que evidencie el aprendizaje del estudiante.
Defino su naturaleza (escrito, audiovisual, modelo, informe, etc.) y las caracteristicas
deseadas.
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Actividades de aprendizaje:

Disefio actividades alineadas con el desarrollo de la competencia y los resultados de
aprendizaje esperados.
Incluyo actividades que promuevan la participacién y colaborativa del estudiante.

Técnicas e instrumentos de evaluacién del aprendizaje:

Selecciono técnicas de evaluacién coherentes con los resultados de aprendizaje
esperados.
Disefio instrumentos como rubricas, listas de cotejo, diarios reflexivos, entre otros.

Recursos:

e Identifico los recursos necesarios para la ejecucién del proyecto (humanos,
tecnoldgicos, bibliograficos, etc.).

e Aseguro la disponibilidad de los recursos en funcién del contexto y las necesidades
del proyecto.

Operativizacion General

e Cada proyecto se debera estructurarse alineando todos estos componentes en
funcién de la competencia a desarrollar. La planificacion garantiza la articulacion entre
las actividades de aprendizaje, la evaluacion y los productos, asegurando que el
estudiante aplique saberes esenciales en contextos reales para resolver problemas
del entorno.

Sistematizacion de la operativizacion educativa en la UNHEVAL

La participacion de los estudiantes es central en la toma de decisiones sobre los
problemas del contexto y los productos a generar, conforme a las expectativas disefiadas por
el docente. El proceso educativo se enfoca en la gestion y cocreacion del conocimiento
mediante la conexion de los saberes previos con nuevos aprendizajes, integrando el analisis
critico y el pensamiento complejo para desarrollar competencias especificas.

Se promueve la interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad junto con el trabajo
colaborativo, aplicandolos tanto en la resolucién de problemas reales o simulados como en
la generacion de productos concretos. La socializacion de los aprendizajes se lleva a cabo
con pares, la universidad, la comunidad y otros actores, facilitando el desarrollo integral del
estudiante.

El pensamiento complejo se impulsa mediante:

La definicién, conceptualizacion, analisis y resolucion sistémica de los problemas.
La integracion de multiples saberes para articular soluciones creativas.

La autoevaluacién del proyecto de vida y las acciones para su mejora.
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El enfoque educativo fomenta el aprendizaje autonomo y el emprendimiento como eje
central en todas las areas de estudio, aprovechando al maximo los entornos virtuales. Los
programas deben garantizar la disponibilidad de recursos para la formacion, la investigaciéon
y el emprendimiento, asegurando el acceso a laboratorios, convenios, bibliotecas y bases de
datos internacionales (como Latin Index, Scielo y, con mayor expectativa, SCOPUS o WoS).

Esto permite la implementacién de modalidades presenciales, semipresenciales y a
distancia, alineando la formacion con estandares cientificos actuales y promoviendo el
desarrollo de competencias integrales para la vida profesional y personal.

3.2. Sistema de evaluacién, graduacion y titulacion

Lineamientos Académicos en Evaluacién del Aprendizaje

Estos lineamientos garantizan una evaluacion integral y justa, alineada con el enfoque
socioformativo, promoviendo el desarrollo de competencias significativas y la formacion de
profesionales responsables, autbnomos y comprometidos con la sociedad.

a) Evaluacion formativa:

La evaluacion es una herramienta de retroalimentacion para mejorar el aprendizaje y el
desarrollo de competencias con altos estandares de calidad. Valora tanto el conocimiento
como el desempefio y las actitudes éticas del estudiante, garantizando una evaluacion justa,
equitativa y basada en indicadores concretos, orientada hacia niveles superiores de
competencia.

b) Productos de aprendizaje:

Cada proyecto formativo por competencias exige la presentacién de productos para
acreditar el desarrollo de competencias. Estos productos pueden ser entregados en cualquier
momento del proceso, evidenciando el progreso del estudiante.

c) Evaluacién basada en producto:

La evaluacion se realiza en base vigesimal, considerando tanto el producto final como las
entregas parciales. En caso de haber varios productos, se pondera mediante porcentajes
segun su relevancia.

Escala de evaluacién socioformativa:

La evaluacion sigue la siguiente escala:

Estratégico: 19 — 20

Auténomo: 16 — 18

Resolutivo: 11 — 15
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Receptivo: 08 — 10
Preformal: 00 — 07

Metacognicién y autorregulacion:

Las estrategias metacognitivas permiten a los estudiantes reflexionar sobre sus procesos
intelectuales, mejorando su autonomia y autorregulacién en el aprendizaje, tanto en
modalidades presenciales, semipresenciales y a distancia.

Autoevaluacion y coevaluacién socioafectiva:

El auto y coreflexion del desarrollo socioafectivo y del trabajo colaborativo refuerza la
empatia, los valores éticos y el comportamiento responsable, fundamentales en la formacion
profesional comprometida con la sociedad.

Evaluacion del pensamiento complejo y valores:
La evaluacion del producto incluye pensamiento complejo, actuacion ética y trabajo
colaborativo, integrados en los instrumentos de evaluacién, para asegurar la coherencia con

las competencias planificadas.

Retroalimentacién y mejora continua:

Cuando un estudiante enfrente dificultades en el desarrollo de competencias, se
implementan acciones de retroalimentacion continua para ofrecer nuevas oportunidades de
aprendizaje y alcanzar estandares de calidad.

Instrumentos de evaluacion:

Los instrumentos de evaluacidon son elaborados en funcién de la evaluacion formativa,
integrando capacidades y desempefios dentro de cada competencia. Los docentes proponen
estos instrumentos en coherencia con los resultados esperados y las competencias del
programa.

3.3. Sobre ejecucion curricular

El proceso de ejecucion se realizard mediante varios procesos siendo los medulares,
nivelacion de ingresante, el proceso de logro de competencias, un plan de estudios con
secuencia légica de proyectos formativos para el logro de competencias y las acciones de

investigacion, desarrollo e innovacion.

Sobre Nivelacion ingresantes:

Para identificar las necesidades de los ingresantes, se aplicara un diagndstico inicial
alineado al perfil de ingreso definido por competencias. Este diagndstico permitira detectar
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brechas en habilidades criticas como la interpretacion historica, el uso responsable de las TIC
y la comunicacion efectiva. En base a los resultados, se ejecutara un plan de nivelacion
académica con actividades practicas y contextualizadas, cuya evaluacién servira como
insumo para ajustar futuras estrategias de mejora.

Como cumplir los mecanismos de gestion del disefio curricular

Cuadro Resumido de Acciones Curriculares

Accién puntual

Indicador cuantitativo

Indicador cualitativo

Labor de EGECA

N° de reuniones anuales

Actas y acuerdos del comité

proyecto formativo con perfil
de egreso

alineados al perfil

Encuestas y focus group a | % de empleadores que | Opiniones recogidas en focus

egresados y empleadores validan perfil de egreso group

Taller de validacion de perfiles | N° de participantes en talleres | Infforme de validacion de
perfiles

Revisar coherencia de | % de proyecto formativos | Matriz de  competencias

actualizada

formativos con enfoque por
competencias

actualizados

Capacitacion  docente en | N° de docentes capacitados Percepcion docente positiva
metodologias activas
Actualizar proyectos | % de proyectos formativos | Revision de rubricas vy

evidencias

Difundir criterios de titulacion

N° de titulados por modalidad

Encuestas de satisfaccion

Informe anual de evaluacién
curricular

N° de mejoras implementadas

Cumplimiento de metas del
plan

Como hacer la articulacién con I+D+i y responsabilidad social

En el siguiente cuadro se especifica el proceso de integracion.

Accién puntual

Indicador cuantitativo

Indicador cualitativo

Incorporar proyectos de [+D+i en
proyectos formativos.

N° de proyecto formativo con
proyectos [+D+i

Proyectos  desarrollados en
proyectos formativos con
resultados aplicables

Disefar proyectos de
responsabilidad social vinculados
al contexto local

N° de
responsabilidad
ejecutados por afio.

proyectos de
social

Informe de impacto social de los
proyectos ejecutados

semilleros de investigacién

semilleros de investigacién

Integrar las lineas de | N° de lineas de investigacion | Coherencia entre lineas de
investigacion integradas  al | implementadas investigacion y el perfil de egreso
disefio curricular

Organizar jornadas de | N° de ponencias en jornadas de | Calidad de las ponencias y temas
investigacion estudiantil y | investigacion investigados

docente

Fomentar la participacion en | N° de estudiantes activos en | Trayectoria formativa de los

estudiantes investigadores

Publicar los resultados de
proyectos formativos en eventos
académicos

N° de publicaciones y
presentaciones anuales

Relevancia de las publicaciones
segun pares académicos

organizaciones para practicas
sociales

organizaciones

Incluir en los proyectos | % de proyectos formativos con | Evidencias en los proyectos
formativos actividades | actividades de I1+D+iy RS formativos de integracién con la
articuladas a I+D+i y RS comunidad

Realizar convenios con | N° de convenios firmados con | Satisfaccion de instituciones

beneficiarias

Monitorear y evaluar impacto de
proyectos [+D+i y RS

% de proyectos con informes de
impacto

Andlisis cualitativo de logros y
aprendizajes obtenidos
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Como debemos implementar la movilidad estudiantil

Se seguira los siguientes pasos para implementar y cumplir

Accién puntual

Indicador cuantitativo

Indicador cualitativo

Firmar y renovar convenios
con universidades nacionales
e internacionales

N° de convenios vigentes y
activos

Relevancia de las
instituciones aliadas y sus
programas

Incluir programas de | % de estudiantes que | Coherencia entre movilidad y
movilidad en el disefio | acceden a programas de | competencias del perfil de
curricular como estrategia de | movilidad egreso

desarrollo de competencias

Promover movilidad | % de actividades de movilidad | Informe de actividades

estudiantil con enfoque en el | relacionadas con | académicas realizadas en
desarrollo de competencias | competencias del perfil de | movilidad

especificas del perfil de | egreso

egreso

Fomentar movilidad docente
para actualizacion y
perfeccionamiento académico

N° de docentes que participan
en movilidad académica

Infformes de docencia y
actualizacion post movilidad

Asignar créditos académicos
y reconocimiento oficial a las
actividades de movilidad

N° de créditos reconocidos
por movilidad

Satisfaccion del estudiante
sobre el proceso y
reconocimiento

Establecer requisitos y
procedimientos para postular
a programas de movilidad

N° de postulaciones a
programas de movilidad

Claridad y equidad en los
criterios de postulacion

Implementar un sistema de
seguimiento a los
beneficiarios de movilidad

% de beneficiarios
seguimiento institucional

con

Resultados del seguimiento
cualitativo

Organizar eventos de
socializacion de experiencias
post movilidad

N° de eventos de
socializacion organizados

Testimonios y sistematizacion
de experiencias

Evaluar el impacto de la
movilidad en el logro de
competencias del perfil de
egreso

% de mejora en desempefio
tras movilidad

Analisis del aporte de la
movilidad en el perfil de
egreso

Acciones de como se implementara actividades Extracurriculares

Accién puntual

Indicador cuantitativo

Indicador cualitativo

Identificar y categorizar | N° de actividades | Coherencia entre actividades y
actividades extracurriculares | identificadas por afo perfil de egreso

formativas

Establecer un cronograma anual | N° de actividades | Cumplimiento del cronograma y

de actividades extracurriculares

programadas y ejecutadas

nivel de organizacion

Implementar un sistema de | % de estudiantes | Registro digital con evidencias de
registro y seguimiento de | participantes participacion

participacion

Aplicar encuestas de | % de encuestas aplicadas y | Nivel de satisfaccion y sugerencias
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satisfaccion al finalizar cada | respondidas de mejora

actividad

Vincular actividades | N° de actividades alineadas | Aporte de las actividades al
extracurriculares con el | con competencias blandas | desarrollo personal

desarrollo de competencias

blandas

Fomentar la participacion en | N° de eventos | Diversidad y pertinencia de los
eventos culturales, deportivos y | extracurriculares eventos

académicos realizados

Reconocer la participacion | N° de estudiantes con | Percepcidn del reconocimiento

estudiantil mediante certificados
o créditos extracurriculares

reconocimientos emitidos

como motivacion

Evaluar el impacto formativo de
las actividades extracurriculares

% de mejoras
implementadas segun
evaluacion

Analisis cualitativo de logros vy
aprendizajes

Elaborar un informe anual con
estadisticas y recomendaciones
de mejora

N° de informes elaborados
con analisis estadistico

Recomendaciones para nuevas
estrategias formativas

Evaluacion del Logro de Competencias en Egresados

En el marco del modelo de calidad del SINEACE, el programa de estudios debe
implementar un sistema articulado e innovador para evaluar el logro de competencias en los
egresados. En el siguiente cuadro permite asegurar que los aprendizajes adquiridos a lo largo
de la formacion se reflejen en el desempefio profesional y en la coherencia con el perfil de
egreso. Se presentan a continuacion las acciones clave con sus respectivos indicadores:

Accié6n estratégica

Indicador cuantitativo

Indicador cualitativo

Definir y actualizar el perfil de
egreso con enfoque en
competencias profesionales

N° de competencias
establecidas y revisadas

Pertinencia del perfil segun
tendencias del mercado y
necesidades sociales

Disefar la matriz de
competencias integradas en la
malla curricular

% de asignaturas
alineadas con
competencias del perfil

Coherencia entre competencias,
objetivos y asignaturas

Implementar portafolios digitales
de egresados como evidencia del
logro de competencias

N° de portafolios
registrados y evaluados

Nivel de logro de competencias
evidenciado en los portafolios

Aplicar evaluaciones finales de
desempeiio por competencia

% de estudiantes que
aprueban evaluacion por
competencia

Calidad del desempefio segun
rabricas estandarizadas

Realizar seguimiento a egresados
mediante encuestas, entrevistas y
estudios de insercion

% de egresados
encuestados en el primer
afio

Satisfaccién con la formacion
recibida y aplicacion de
competencias en el trabajo

Organizar simulacros o
evaluaciones externas en el
ultimo ano académico

N° de estudiantes
evaluados con
instrumentos externos

Resultados cualitativos del
desempefio simulado

Elaborar informes anuales de
evaluacion del perfil de egreso

N° de informes
elaborados por cohorte

Recomendaciones y mejoras
implementadas para el perfil y el
curriculo
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Diseno Curricular: Seguimiento a egresados y logro de objetivos educacionales

Este disefo curricular basado en proyectos formativos responde al estandar de calidad
del SINEACE sobre el seguimiento a egresados y evaluacion del logro de obijetivos
educacionales. A continuacion, se presentan las acciones estratégicas, indicadores y los
instrumentos que permiten una evaluacion integral y permanente del desempeno profesional

del egresado:

Accion estratégica Indicador Indicador cualitativo Instrumentos propuestos
cuantitativo
Crear un sistema digital | % de egresados | Calidad del registro | Base de datos digital de
actualizado de registro de | registrados por | (actualizacion, acceso, | egresados, ficha de registro
egresados cohorte veracidad) electronico
Aplicar encuesta anual de | % de egresados | Relaciéon entre empleo | Encuesta online de insercion

insercién laboral empleados por area | actual y formacion | laboral (tipo Likert y abierta)
profesional recibida

Aplicar ~ encuestas vy | N° de empleadores y | Nivel de satisfaccion | Cuestionario de satisfaccion,

entrevistas de satisfaccion | egresados con el logro de | guia de entrevista

a empleadores y egresados | encuestados competencias semiestructurada

Evaluar el desempefio | % de empleadores | Coherencia entre | Ficha de evaluacion de

profesional indirecto | que validan el perfil | desempefio profesional | desempefio del egresado

mediante retroalimentacion
de empleadores

de egreso

y perfil de egreso

Vincular los resultados del | N° de  objetivos | Alineacion entre | Matriz de correspondencia
seguimiento al logro de los | educacionales desempefio real y | entre objetivos y desempefio
objetivos educacionales evaluados objetivos formativos profesional

anualmente
Publicar un informe anual | N° de informes | Recomendaciones Informe técnico de
de seguimiento de | elaborados Utiles para mejorar el | seguimiento con analisis

egresados con propuestas
de mejora

perfil y curriculo

estadistico y narrativo

Incorporar los hallazgos del
seguimiento en la revision

% de sugerencias
aplicadas al perfil de

Justificacion del cambio
basada en datos reales

Acta de revision curricular,
informe de mejora

del perfil de egreso egreso

Disefiar instrumentos de | % de instrumentos | Validez del instrumento | Rubricas integradoras,
evaluacion alineados a | aplicados por | respecto a desempefio | bitacoras, portafolios
proyectos formativos cohorte profesional digitales, guias de validacion

externa

Como llevar a cabo la evaluaciéon y monitoreo de aprendizajes, logro de competencias,
ensefianza aprendizaje, investigacion desarrollo e innovacion y responsabilidad social, se
realizara mediante los pasos del siguiente cuadro.

Parametro de

Estrategias de

Evidencias para la

Indicadores de Logro

Evaluacion del Implementacién Evaluacion
SINEACE
y | ® Rubricas de | e % de estudiantes que
1. * Implementacion de portafolios desempefio. alcanzan niveles
Implementacion digitales de  aprendizaje | ¢ Portafolios avanzados en cada
de un sistema | donde los estudiantes | glectrnicos y fisicos. competencia  por
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del aprendizaje documentan su progreso en | e Informes de|e % de proyectos
que monitoree proyectos formativos. seguimiento de logros formativos aprobados
el logro de | e Resultados de promedio de de aprendizaje. con estandares
competencias a notas de  evaluaciones | e Informes de satisfactorios.
lo largo de la| formativas y sumativas de retroalimentacion ¢ Y% de estudiantes con
formacion. cada semestre académico, docente. seguimiento
visualizado en sistema de | ¢ Promedio finales documentado en su
gestion docente. parciales en sistema | proceso de formacion.
e Registro de  evaluacion de gestion docente.
progresiva en sistema de
gestién docente.
v Plan de estudios con | v % de asignaturas
2. El plan de | v* Disefio del plan de estudios |  asignaturas alineadas |  alineadas a proyectos
estudios, tareas con mapa de competencias a competencias. formativos.
académicas y alineado a  proyectos | v Guias metodologicas | v %  de  tareas
actividades formativos. para el desarrollo de |  académicas con
aseguran el Desarrollo  de  tareas |  proyectos formativos. ribricas alineadas a
logro de las académicas integradoras | v |nformes de competencias.
competencias. que vinculen teoria 'y |  desempefio por tarea | v % de  proyectos
practica. académica. evaluados con
Aplicacion de aprendizaje | v Actas de evaluacionde | desempefio
basado en proyectos (ABP) | proyectos satisfactorio.
con problemas del contexto interdisciplinarios.
real.
Evaluaciones integradas
donde se demuestre la
articulacién de
competencias en diversos
proyectos formativos.
v" Registro de proyectos | v % de proyectos con
3. El procesode | v Incorporacién de proyectos de I1+D+ ejecutados impacto en la
ensefianza- de Investigacion, | por estudiantes. comunidad.
aprendizaje Desarrollo e Innovacion | v |nforme de actividades | v % de estudiantes que
incluye (I+D+) en los proyectos |  de aprendizaje- | participan en
actividades de formativos. servicio. actividades de |+D+i
[+D+i y | v Aplicacion de  la| v Actas de seminarios y | v % de docentes que
responsabilidad metodologia de | talleres de | integran actividades
social aprendizaje-servicio, investigacion. de investigacion en su
relacionadas donde los estudiantes | v Convenios con ensefianza.
con la desarrollan soluciones para | instituciones externas | v % de visitas e
naturaleza del problemas comunitarios. para colaboracion en intercambio de
programa. v' Disefio de seminarios y |  proyectos formativos. experiencias en
talleres de investigacion comunidades e
dentro de los proyectos instituciones

formativos de estudios.

v" Vinculacion de los

proyectos formativos con
actores externos como
comunidades,
municipalidades u otras
entidades a través de
responsabilidad Social
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L v' Basededatosde | v' % de estudiantes y

4. El programa | v* Politicas institucionales para participacion en [+D+i docentes que
de estudios incentivar la participacion en actividades sociales. participan en
asegura  la )  |+D+l. , v Registo  de proyectos de |+D+i.
participacion de | v* Sujetarse a las lineas de publicaciones v" % de publicaciones
estudiantes y investigacion alineadas al académicas de académicas
docentes  en programa de estudios. estudiantes y vinculadas al
actividades de | v Participacion en  ferias docentes. programa de
[+D+i y | academicas,  congresos | v Evidencias de estudios o carrera
responsabilidad cientificos  regionales 'y participacion en profesional.
social y| nacionales. congresos y eventos | v % de viditas con
muestra los | v' Implementacién de informes cientificos. logros en
resultados. de impacto de proyectos en | v Informes de comunidades

la comunidad. impacto de proyectos beneficiadas.

v’ Difusién de resultados en en la comunidad.

revistas  académicas vy

medios de difusion

institucional.

3.4. Gradoy titulo que aprueba la facultad

e Bachiller en Ciencias de la Educacion
o Titulo profesional de Licenciado (a) en Educaciéon Especialidad: Ciencias Historico-
Sociales y Geogréaficas.

3.5. Tutoria

De conformidad al Modelo Educativo de la UNHEVAL, el trabajo tutorial en la Escuela
Profesional de Ciencias Histérico-Sociales y Geograficas se sustenta en los siguientes
tépicos. La Escuela, considera como un proceso continuo, integral y personal que acompania
al estudiante desde su ingreso hasta su insercion profesional, considerando las dimensiones
personal, académica y profesional para potenciar su desarrollo humano y formativo.

Dimensiones de la Accién Tutorial:

a) Dimension personal:

Se enfoca en orientar y acompanar al estudiante en su adaptacion a la vida universitaria,
teniendo en cuenta sus caracteristicas personales, sociofamiliares y culturales. Fomenta el
bienestar emocional y la integracion del estudiante en su entorno.

b) Dimension académica:

Apoya al estudiante en la identificacion de su estilo de aprendizaje, promoviendo la
autonomia, autorregulacién y eficacia en habilidades de estudio. Favorece el pensamiento
complejo para afrontar demandas cognitivas avanzadas y fomenta la resolucién de problemas
de manera critica y reflexiva.
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c¢) Dimensién Profesional:

Acompafia en la definicion y reafirmacion de la vocacién profesional, orientando hacia la
insercion laboral y la continuidad formativa mediante programas de posgrado o
especializacion, asegurando que las competencias adquiridas respondan a las demandas del
mercado.

Actores del Proceso Tutorial:

Docente Tutor: Facilita el desarrollo integral del tutorado mediante acompafiamiento
cercano y orientacién personalizada, ajustando su intervencion a las necesidades del
estudiante en cada etapa del proceso formativo.

Tutorado (Estudiante): Participa activamente en su proceso de aprendizaje y desarrollo
socioafectivo, beneficiandose del acompafamiento individual que le permite gestionar su
bienestar académico y personal.

Tutoria Grupal: La modalidad grupal complementa el acompafiamiento individual,
creando espacios de intercambio de experiencias y expresiones entre pares. Fomenta la
comunicacion asertiva, la reflexion en valores y el reconocimiento de los demas como parte
de su desarrollo personal. Esta modalidad fortalece la conciencia social y comunicativa,
esencial en la vida universitaria y profesional.

Momentos del Proceso Tutorial:

El acompafamiento es continuo y progresivo, iniciando desde la admisiéon del estudiante,
con énfasis en su adaptacion y formacion integral. A medida que avanza en su trayectoria, la
tutoria se enfoca en el desarrollo de competencias profesionales, habilidades investigativas y
la preparacion para su insercion laboral. En los ultimos ciclos, se refuerzan las capacidades
de integracion de los aprendizajes adquiridos y se orienta hacia la proyeccién profesional del
estudiante.

3.6. Investigacion formativa y cientifica

La investigacién en la formacion universitaria es el pilar fundamental para generar
conocimiento, desarrollar competencias cientificas y aportar soluciones a los desafios del
contexto social, cultural y econémico. A nivel formativo, busca integrar al estudiante en
procesos rigurosos de analisis, sintesis y creacion de conocimiento, conectando la teoria con
la practica para impulsar la innovacion y el desarrollo sostenible.

Enfoque de la investigacion

La investigacion se desarrolla bajo una perspectiva inter y transdisciplinar, permitiendo la
integracion de diferentes saberes y metodologias en la comprensién de problemas complejos.
Se promueve el pensamiento critico y complejo, asi como la capacidad de disefiar, gestionar
y ejecutar proyectos que respondan a las necesidades del entorno.
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Dimensiones de la investigacion:

Investigacion formativa:

Fomenta en los estudiantes el aprendizaje por indagacion y la apropiacién de
metodologias de investigacién, integrando competencias cientificas desde los primeros
ciclos. Se orienta hacia la gestion del conocimiento y la formacion de habilidades criticas en
la resolucién de problemas.

Investigacion aplicada:

Dirigida a resolver problemas especificos de la realidad local, regional o nacional,
generando impacto social, econémico y cultural. La investigacion aplicada articula los saberes
cientificos con las demandas del entorno, promoviendo la transferencia de conocimiento y
tecnologia.

Investigacion basica:

Se enfoca en producir conocimientos originales que amplien las fronteras del saber en las
disciplinas, fortaleciendo las bases epistemoldgicas y metodologicas que sustentan los
procesos formativos. Esta dimension contribuye al desarrollo del conocimiento universal, sin
que su aplicacién inmediata sea el objetivo primario.

Proceso de Investigacion en la Formacion Universitaria:

Identificacion del problema:

La investigacion se inicia con la deteccion y definicion de problemas relevantes,
vinculados a las necesidades del entorno. Esta fase implica un analisis profundo que delimite
claramente el objeto de estudio.

Revision tedérica y metodologica:

El proceso incluye la revision de la literatura cientifica para fundamentar el proyecto, asi
como la seleccion de enfoques y técnicas metodoldgicas que garanticen la validez y fiabilidad
del estudio.

Diseno del proyecto:

Los estudiantes elaboran propuestas de investigacion estructuradas, definiendo objetivos,
hipotesis, variables, poblacién y herramientas. El disefio asegura la coherencia entre los
métodos y el propdsito investigativo.
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Recoleccién y analisis de datos:

Se utilizan instrumentos rigurosos y validados para la obtencion de datos cualitativos y
cuantitativos, seguidos de un analisis critico que permita interpretar los resultados y generar
conclusiones significativas.

Comunicacion y socializacion del conocimiento:

Los resultados de la investigacion deben ser presentados en eventos cientificos,
congresos, publicaciones indexadas y medios digitales. Esta fase fortalece la diseminacién
del conocimiento y promueve el desarrollo de competencias comunicativas y cientificas.

Evaluacion y retroalimentacién:

La investigacion se somete a procesos de evaluacién formativa y sumativa, mediante la
autoevaluacion, coevaluacion y retroalimentacion por pares, fomentando la mejora continua
y la gestion ética del conocimiento.

Recursos y Apoyo Institucional para la Investigacion:

La universidad garantizara el acceso a laboratorios, bibliotecas, talleres, convenios
internacionales y bases de datos cientificas (como SCOPUS, WoS, Medline y Psyinfo) para
fortalecer la formacion investigativa. Ademas, se fomenta el trabajo colaborativo entre
estudiantes, docentes y actores sociales para impulsar proyectos alineados con los objetivos
de desarrollo sostenible (ODS).

3.7. Responsabilidad social

La Escuela profesional de Ciencias Historico-Sociales y Geograficas se enmarca en la
politica institucional y como tal considera a la responsabilidad social como un eje fundamental
de la universidad, orientado a generar impacto positivo en la comunidad a través de la
proyeccion social, investigacion, innovacion y asesoria, contribuyendo a mejorar la calidad de

vida y promover el desarrollo sostenible.

Proyeccién Social e Innovacion:

Las facultades disefian y ejecutan actividades que combinan servicio social, investigacion
y asesoria, enfocandose en intervenir en la comunidad para mejorar sus condiciones de vida.

Extension cultural:

La universidad impulsa proyectos académicos, recreativos y culturales, generando
espacios de convivencia e intercambio que permitan reconocer y difundir diversas
expresiones culturales, aportando al bienestar de sectores sociales diversos.
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Compromiso ambiental:

Docentes y estudiantes lideran iniciativas para identificar problemas ambientales y
proponer soluciones sostenibles, promoviendo educacion ambiental y cuidado del entorno
natural, tanto a nivel institucional como regional.

Gestion y presupuesto:

La universidad asegura la gestidon y asignacion de recursos necesarios para llevar a cabo
acciones estratégicas de responsabilidad social, fomentando la participacion de la comunidad
universitaria en estos procesos.

Proyectos integradores:

Se desarrollan proyectos inter y transdisciplinarios con estrategias de intervencion
orientadas a sectores vulnerables en el corto y mediano plazo, asegurando un impacto social

sostenible.
Articulacion de la responsabilidad social con proyectos formativos:

Los proyectos formativos se alinean con los propdsitos de responsabilidad social de la
universidad, integrando metodologias que aseguren productos con impacto social, cultural,

econdémico y ambiental.
Valoracion del impacto social:

Se reconoce el mérito y la calidad de los productos de impacto generados por los

proyectos formativos, promoviendo la excelencia en la intervencién comunitaria.
Exposicion de productos Inter facultades:

Al finalizar cada semestre, se organiza una jornada de exposicion de productos de
aprendizaje entre facultades, permitiendo la socializacién del conocimiento y promoviendo el

intercambio interdisciplinario.

3.8. Actividades extracurriculares

El modelo curricular de la Facultad de Ciencias de la Educacién se complementa con
actividades extracurriculares que refuerzan la formacion integral de los estudiantes,
fomentando competencias transversales en idiomas, tecnologias y compromiso social. Estas
actividades se alinean con los principios de responsabilidad social, investigacion y formacion

continua que estructuran la trayectoria académica del estudiante.

o Independencia en el aprendizaje: Cada estudiante es responsable de formarse de
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manera auténoma en los proyectos formativos complementarios de quechua, inglés,
primeros auxilios y actividades deportivas, durante su formacién profesional.

o Certificacion como requisito de titulacion: Para obtener el titulo de Licenciado en
Ciencias de la Educacion, los estudiantes deben presentar certificacién oficial que
acredite su nivel basico en cada uno de los cursos complementarios.

e Evaluacion y ubicacion académica: Aquellos estudiantes que acrediten
conocimientos previos en los proyectos formativos mencionados seran evaluados
mediante pruebas de ubicacion a cargo de una comision ad hoc designada por el
Consejo de Facultad.

Actividades de especialidad

e Los estudiantes deberan desarrollar actividades de investigacion, extension
universitaria y proyeccion social como parte esencial de su formacién profesional.

e Certificacion de actividades: Las Direcciones, unidades y coordinaciones de la
Escuela, Facultad de Ciencias de la Educacion y de la Universidad seran los
responsables de certificar la participacion y el cumplimiento de las actividades de
investigacion y proyeccion social, requisito indispensable para la obtencion del titulo.

o Enfoque interdisciplinario: Las actividades se disefan bajo un enfoque inter y
transdisciplinario, vinculando el trabajo colaborativo con sectores vulnerables y
fortaleciendo la responsabilidad social en cada intervencion.

Estas actividades extracurriculares se integran al modelo curricular socioformativo que
promueve el desarrollo de competencias para el trabajo autbnomo, la investigacion aplicada
y la intervencion social activa. Asi, el curriculum asegura que el proceso formativo no solo se
limite al aula, sino que abarque el compromiso con la diversidad linguistica (quechua),
competencias tecnoldgicas (computacion) y habilidades globales (inglés). Ademas, la
combinacion de certificaciones y proyectos de impacto social permite a los estudiantes
demostrar competencias contextualizadas y consolidar una formacién integral, alineada con
los objetivos educativos de la Facultad y las demandas del entorno profesional.

3.9. Laformacion continua

La formacién continua es fundamental para que los egresados se mantengan actualizados
frente a los rapidos avances cientificos y tecnolégicos del mundo. La Escuela promovera una
cultura de aprendizaje permanente, integrando las nuevas tendencias globales vy
garantizando que los egresados desarrollen competencias adaptativas y criticas.

Programas de actualizacion y especializacion: La Escuela Profesional debe ofrecer
diplomados, maestrias, proyectos formativos cortos y certificaciones en temas emergentes
como tecnologia educativa, geo informatica, desarrollo sostenible e historia digital, alineados
a los cambios sociales y tecnolégicos.
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Integracion de nuevas tecnologias:

Es esencial incorporar plataformas virtuales de aprendizaje, herramientas SIG,
inteligencia artificial y big data en los programas formativos, para que los egresados puedan
utilizar y aplicar estas tecnologias en su practica profesional.

Redes y comunidades de aprendizaje:

Fomentar la creacion de comunidades de practica y redes de investigacion donde los
egresados colaboren con académicos y profesionales internacionales, permitiéndoles
intercambiar conocimientos y experiencias en torno a las nuevas tendencias.

Vinculacion con el mercado laboral:

La Escuela debe mantener alianzas estratégicas con instituciones publicas, empresas
privadas y organizaciones internacionales, ofreciendo programas de formacion dual, practicas
profesionales y proyectos colaborativos que respondan a las demandas del entorno global.

Investigacion y publicacion continua

Los egresados deben participar en investigaciones interdisciplinarias y publicar sus
hallazgos en revistas cientificas indexadas, para contribuir al avance del conocimiento y
mantenerse al dia con las ultimas investigaciones globales.

Educacién flexible y adaptativa:

La Escuela debe ofrecer modalidades flexibles de aprendizaje (presencial, semipresencial
y en linea) que se adapten a las necesidades de actualizacion profesional y que permitan una
formacion continua accesible y pertinente.

3.10. Los recursos necesarios para la formacion

Para la ejecucion de los proyectos formativos se tendra en cuenta con los siguientes
recursos académicos.
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UNIVERSIDAD:

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

AMBIENTES QUE HACE USO LA CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS HISTORICO
SOCIALES Y GEOGRAFICAS

P TIPO DE
ITEM UBICACION CODIGO AMBIENTE AMBIENTE AFORO | COMENTARIOS
AULAS
Facultad de
01 Ciencias de la|P2 Aulas de clase Aula 50 Aula compartida
Educacion
Facultad de
02 Ciencias de la|P2 Aula Aula 50 Aula compartida
Educacion
Facultad de
03 Ciencias de la|P10 Aula de clase Aula 25 Aula compartida
Educacion
Facultad de
04 Ciencias de la|P 10 Aula de clase Aula 25 Aula compartida
Educacion
LABORATORIOS Y/O TALLERES
1er Piso -
Pabellon de Fonéticay Aula
05 Laboratorios y| SLO1LA74 |técnicas . 43
X . laboratorio
Gabinetes Block sociales
5
Pabelldn de
Laboratorios vy Aula
06 Gabinetes Block SLO1LA12 | Computo laboratorio 43
5 - 2do Piso
Loza deportiva 3 Laboratorio de
y 4 con capacidades y
07 |cobertura SLO1LA76 | habilidades Centro de 40
. - esparcimiento
(puerta posterior fisico-
de la UNHEVAL) deportivas
Diverso
escenario de
aprendizaje,
cCOmoO Mmuseos, Escenarios de | Escenarios
08 . . . 50
espacios aprendizaje pedagodgicos
geograficos,
archivos,
paisajes etc.
SALA DOCENTE
Facultad de Oficinas de
09 Ciencias de la Oficinas 3 [ Por implementar
g docentes
Educacion
AREAS ADMINISTRATIVAS
Faculta de Area
10 Ciencias de la|P 10 Decanato .. . 2 Uso compartido
! Administrativa
Educacion
Facuita se Secretaria de Area
11 Ciencias se la|P 10 . . 4 Uso compartido
g Decano Administrativa
Educacion
Facultad de Direccion de Area
12 Ciencias de la|P 10 Departamento . . 4 Uso compartido
s .. Administrativa
Educacion Académico
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Facultad de Secretaria del )
L Director de Area .
13 ClenC|a§' de la[P 10 Departamento | Administrativa 6 Uso compartido
Educacion ..
Académico
Direccion de
Facuiltad de Eigncias @ Area
14 Ciencias de la|P 10 . L. . 2 Por implementar
s Histoérico Administrativa
Educacion .
Sociales y
Geograficas
Facultad de . <
: ) Unidad de Area .
15 ClenC|als, de la|P10 Investigacion | Administrativa 2 Uso compartido
Educacion
Facultad de . "
L Unidad de Area .
16 ClenC|als, de la|P10 Posgrado Administrativa 10 Uso compartido
Educacion
Facultad de ;
S Sala de Area .
17 ClenC|als, de la|P10 reuniones Administrativa 10 Uso compartido
Educacion
Facultad de Area
18 ClenC|als, de la|P10 Auditorio Administrativa 50 Uso compartido
Educacion
Facultad de Area
19 ClenC|als, de la|P10 Sala de Grado Administrativa 50 Uso compartido
Educacion
SERVIOS HIGIENICOS
Facultad de Bafio General
20 Ciencias de la|P 10 (Mujeres y SS HH 6 Uso compartido
Educacién Varones)
Facultad de Bafio General
21 Ciencias de la|P 10 (Mujeres y SS HH 6 Uso compartido
Educacién Varones)

Ademas de lo referido se tendra en cuenta los siguientes items.
a) Aulas Modernas e Inclusivas

¢ Infraestructura tecnolégica: Las aulas deben estar equipadas con computadoras,
proyectores, pantallas interactivas, software especializado y acceso a internet de alta
velocidad.

e Ambientes inclusivos: Implementar rampas de acceso, mobiliario ergonémico y
tecnologia asistida para garantizar la participacion de estudiantes con diversas
necesidades.

b) Recursos Digitales y Bibliografia Especializada

o Bibliotecas fisicas y virtuales: Ampliar el acceso a bases de datos cientificas (como
SCOPUS, WoS) y disponer de una bibliografia actualizada y pertinente a las
disciplinas trabajadas.

e Repositorios institucionales: Crear y mantener plataformas digitales donde se
almacenen materiales académicos, investigaciones y recursos educativos.
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d)

Laboratorios de Especialidad y Espacios de Practica

Laboratorios especializados: Equipar laboratorios con tecnologias especificas
como SIG (Sistemas de Informacién Geografica), herramientas de cartografia digital,
y software de analisis historico y geografico.

Espacios de practica en campo: Establecer convenios con instituciones publicas y
privadas para el desarrollo de proyectos en entornos reales.

Plan Docente Calificado y Especializado

Capacitacién continua del cuerpo docente: Asegurar que los docentes reciban
formacion en nuevas tecnologias y metodologias pedagogicas actualizadas.
Seleccion de especialistas: Incorporar profesionales con experiencia practica y
académica, garantizando la calidad de los procesos formativos.

Apoyo Econémico y Movilidad Estudiantil

Programas de financiamiento: Establecer fondos de apoyo para que los estudiantes
puedan cubrir los costos de desplazamiento y participacién en proyectos de campo y
eventos académicos.

Convenios internacionales: Fomentar la movilidad estudianti mediante
intercambios y programas colaborativos con universidades e instituciones del
extranjero.

Innovacién en Metodologias de Trabajo y Equipamiento Mévil

Aprendizaje hibrido y flexible: Incorporar modalidades presenciales,
semipresenciales y virtuales para asegurar que los estudiantes accedan a los recursos
en diferentes entornos.

Equipamiento portatil: Proveer a los estudiantes y docentes con tablets,

laptops o equipos méviles, facilitando el aprendizaje dentro y fuera del aula.
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ANEXO 1 TABLA DE CONVALIDACION

UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN”

FACULTAD: CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA PROFESIONAL: CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS

TABLA OFICIAL DE CONVALIDACION POR ADECUACION CURRICULAR

PLAN DE ESTUDIOS 2024

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N°1910-2024-

PLAN DE ESTUDIOS 2026

UNHEVAL
cODIGO PROYECTO FORMATIVO CREDITOS | CODIGO PROYECTOS FORMATIVO CREDITOS
Ciencias matematicas (recreando las Ciencias matematicas (recreando las
1101 or 6 1101 oo 6
matematicas) matematicas)
1102 Comunicacion (desarrollando 6 1102 Comunicacion (desarrollando 6
habilidades comunicativas) habilidades comunicativas)
1104 | Vinculandome a la vida universitaria 4 1103 | Formacion de docentes 5
emprendedores digitales
1204 Mejorar)qo las habilidades sociales y 4 1104 Innovaplon agogica para la mejora 5
de gestion educativa
1103 | Evaluando la identidad regional O 8
1201 Evaluando la identidad regional 5
Desarrollando la identidad y conciencia valuando 1a idenfidad regiona
1203 . 8
nacional
Ciencias naturales y del ambiente Ciencias naturales y del ambiente
1201 (reconociendo el valor de los 6 1202 (reconociendo el valor de los 6
ecosistemas) ecosistemas)
1202 Idiome!s (aprendiendo idiomas 6 1203 Idiomg inglés (aprendiendo idiomas 6
extranjeros) extranjeros)
2103 A.pll’ca_ndo las nuevas tendencias 8 1204 A.pll,ca_ndo las nuevas tendencias 5
didacticas didacticas
Gestionando la identidad y conciencia Gestionando la identidad y conciencia
2102 . 8 2101 . 5
nacional en su contexto nacional
2203 | Contextualizando el curriculo 8 2102 Contextualizando el curriculo 5
CEneEs . SUEEICE y ) Ciencias sociales y del comportamiento
2201 | comportamiento humano (valorando 6 2103 6
humano (valorando culturas)
culturas)
Gestionando la identidad y conciencia Evaluando interacciones naturales y
2102 . 8 2104 . . . 5
nacional en su contexto socioeconomicas en el pais
. . . L Sociedad y Territorio:
2102 | Gestionando la identidad y conciencia 8 2105 |Andlisis  histérico-geogréfico  y| 5
nacional en su contexto P .
economico del desarrollo regional
1204 Mejorar)Sio las habilidades sociales y 4 2201 Gestlonapd_o proyectos de 5
de gestion emprendimiento
2202 Regonomendo el patrimonio regional y 8 2202 Orde_namle_nto geoespacial: Historia y 5
nacional medio ambiente
2101 F.I|OS€)fIa (evaluando el conocimiento 6 2203 Filosofia - - 6
cientifico) (evaluando el conocimiento cientifico)
3101 | Desarrollando mi formacién docente 8 2204 Gestion de la calidad y acreditacion 4
opfip || NSRBI C PRI [ Y 37 8 2205 | Analisis territorial desde la antropologia 5

nacional
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3103

Diagnosticando la realidad educativa
institucional (Practica preprofesional I)

3101

Diagnosticando la realidad educativa
institucional (Practica preprofesional |)

3101

Desarrollando mi formacion docente

3102

Liderazgo proactivo y resolucion de
conflictos en entornos educativos
interculturales

3102

Gestionando proyectos de
conservacion del patrimonio regional y
nacional

3103

Gestion territorial: Vision holistica

3102

Gestionando proyectos de
conservacion del patrimonio regional y
nacional

3104

Gestion territorial de la identidad
nacional

3102

Gestionando proyectos de
conservacion del patrimonio regional y
nacional

3105

Ciudadania global e interculturalidad

3203

Gestionando la ayudantia del proceso
pedagdgico (Practica preprofesional Il)

3201

Gestionando la ayudantia del proceso
pedagogico (Practica preprofesional Il)

4201

Evaluando la dependencia de mi pais
y del contexto universal

3202

Evaluando la dependencia de mi pais y
del contexto universal

3201

Desarrollando y participando de la
convivencia ciudadana y democratica

3203

Mejorando las habilidades sociales y de
gestiéon

3201

Desarrollando y participando de la
convivencia ciudadana y democratica

3204

Politicas publicas para la reduccion de
la pobreza en zonas excluidas

3202

Desarrollando y practicando la
convivencia intercultural

3205

Equidad de género y derechos
humanos en comunidades

4103

Gestionando documentos de gestion
escolar y pedagégico (Practica
preprofesional lll)

4101

Gestionando documentos de gestion
escolar y pedagégico (Practica
preprofesional Ill)

4101

Evaluando los indicadores de
desarrollo humano

4102

Planificacion sostenible para la gestion
de recursos naturales

4101

Evaluando los indicadores de
desarrollo humano

4103

Desarrollando la convivencia

intercultural y democratica

4101

Evaluando los indicadores de
desarrollo humano

4104

Evaluando y reflexionando sobre la
historia nacional y mundial

4102

Gestionando proyectos de puesta en
valor de los ecosistemas

4105

Adaptacion al cambio climatico en
comunidades vulnerables

4203

Gestionando los aprendizajes en el
contexto urbano y urbano marginal
(Practica preprofesional 1V)

4201

Gestionando los aprendizajes en el
contexto urbano y urbano marginal
(Practica preprofesional 1V)

4201

Evaluando la dependencia de mi pais
y del contexto universal

4202

Investigacion en ciencias histdrico-
sociales y geograficas

4202

Conociendo y evaluando la historia de
las ideologias contemporaneas

4203

Desarrollando la prospectiva histérica
del Pert y el mundo

4202

Conociendo y evaluando la historia de
las ideologias contemporaneas

4204

Gestion de recursos humanos vy
administrativos

5102

Gestionando los aprendizajes en el
contexto urbano (Practica
preprofesional V)

5101

Gestionando los aprendizajes en el
contexto urbano (Practica
preprofesional V)

5101

Evaluando y reflexionando sobre la
historia nacional y mundial

5102

Elaboracién, validacién y aplicaciéon de
instrumentos de investigacion

5202

Gestionando los aprendizajes en el
contexto rural (Practica preprofesional
VI)

5201

Gestionando los aprendizajes en el
contexto rural (Practica preprofesional
V1)

5201

Desarrollando la prospectiva histérica
del Perd y el mundo Y

5203

Trabajo de Investigacion

5202

Trabajos de investigacion
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ANEXO 2 TEMAS CLAVE PARA ENTRELAZAR LOS DESEMPENOS DE

COMPETENCIAS
cicLo | cobico | FROYESTO CONTENIDOS O TEMAS
e L6gica Matematica Aplicada a la Resolucion de
Problemas.
Ciencias . M.at’em.ética Recreativa como  Herramienta
matematicas Didactica. i
1101 (Recreando las . Etnon:latematlca y Contextos Culturales en la
matematicas) Ensenar?’za. , ~
e Integracion de Tecnologias en la Ensefianza de las
Matematicas.
e Matematicas Basicas para la Vida Profesional.
e Fundamentos de la Lectoescritura Académica.
Comunicacion . Comprensién Lector_a y Pgn_samiento Critico. _
(Desarrollando oLeX|co!ogia y Enriquecimiento del Vocabulario
1102 habilidades Profesional.
comunicativas) oRedac_cién y Produccion de Textos Académicos y
Profesionales.
e Comunicacion Oral y Escucha Activa.
e Integracion de herramientas tecnoldgicas en el aula
de educacién basica.
¢ Disefio y creacién de recursos educativos digitales
interactivas.
Formacion de e Estrategias de marketing digital aplicadas al ambito
1103 docentes educativo.
emprendedores ¢ Gestion de redes sociales para la promocion de
digitales proyectos educativos.
e Emprendimiento digital docente: desarrollo de
proyectos educativos innovadores.
eUso de plataformas digitales para la ensefanza
personalizada.
¢ Modelos pedagogicos innovadores en la educacién
basica.
Innovacion olntegrac@()n d'e’Ia§ TIC en el aula: herramientas y
1104 agogica para la estrategllas dldaCtlca.S. )
mejora educativa e Educacion persona_lllz_ac_la: adaptando la ensefianza
a las necesidades individuales.
¢ Metodologias para el logro de competencias.
e Evaluacion formativa y retroalimentaciéon inmediata.
¢ Patrimonio cultural tangible e intangible de la region.
e Historia y memoria colectiva regional.
e Tradiciones y expresiones culturales locales en el
Evaluando la aula.
Il 1201 identidad « Identidad cultural en contextos de globalizacién.
regional e Gestion cultural y participacion comunitaria en la
escuela.
eDisefio de proyectos educativos con enfoque
intercultural.
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eUso de tecnologias para la valorizacién de la
identidad regional.

¢ Principios de ecologia y funcionamiento de los
ecosistemas.

¢ Biodiversidad: importancia, amenazas y estrategias
de conservacion.

Ciencias eIlmpacto de las actividades humanas en los
naturales y del ecosistemas locales y globales.
1202 ambiente_ ¢ Gestion sosteniple de los recursos naturales en
(Reconociendo contextos educativos.
el valor de los e Educacion ambiental y su integracion en el curriculo
ecosistemas) escolar.
e Cambio climatico y su influencia en la biodiversidad
y los ecosistemas.
e Proyectos socioambientales escolares: disefo,
implementacién y evaluacién.
e Gramatica basica y estructuras fundamentales del
Idioma inglés inglés.
1203 (Aprendiendo oVocabl,_llari(_) y e_xpresiones cotidianas para la
idiomas comunicacion diaria.
extranjeros) e Comprension lectora de textos en inglés.
Produccién oral en situaciones cotidianas.
e Didactica general y su aplicacion en la educacion
basica.
e Didactica de las ciencias sociales: enfoques vy
, estrategias.
Aplicando las e Metodologias activas: flipped classroom vy
1204 nuevas gamificacion.
tendencias o
didacticas oAprendl'z.’aJe basaQo en’pro.yectos. (ABP) en el aula.
¢ Evaluacion formativa: técnicas e instrumentos.
¢ Desarrollo de competencias digitales docentes.
¢ Disefo de experiencias de aprendizaje centradas en
el estudiante.
e Politicas culturales y su impacto en la identidad
nacional.
¢ Cartografia participativa y gestion territorial en
contextos educativos.
Gestionando la ¢ Desarrollo regional y descentralizacion en el Peru.
1l 2101 identidad y e Participacion ciudadana y formacién civica en la
conciencia escuela.
nacional e Educacion intercultural y diversidad cultural en el
aula.
¢ Gestion del territorio y planificacion educativa local.
¢ Proyectos educativos para fortalecer la conciencia
nacional.
e Andlisis del Curriculo Nacional de la Educacion
Basica y su estructura.
2102 Contextualizando | e Adaptacion del curriculo a contextos locales,

el curriculo

culturales y regionales.
e Diversidad cultural y educativa en el curriculo:
enfoques y estrategias.
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eintegracién de las TIC en el curriculo
contextualizado.
¢ Disefio de estrategias de ensefianza y aprendizaje
contextualizadas.
¢ Aplicacion del Programa Curricular en distintos

entornos educativos.

Ciencias sociales
y del
comportamiento

¢ Fundamentos tedricos y epistémicos de las ciencias
sociales y su aplicacion en la educacion basica.

e Integracién de historia, geografia y economia como
area curricular para una comprension

2103 humano interdisciplinaria.
(Valorando e Estudios y culturale§ y antropglogl’a . social:
culturas) comprension de Ig diversidad y multiculturalismo en
contextos educativos.
e Derechos humanos y ciudadania global: enfoques.
e Ecosistemas peruanos y su Dbiodiversidad:
conservacion y servicios ecosistémicos.
eImpacto socioambiental de las actividades
econdmicas y estrategias de mitigacion.
Evaluando e Economia sostenible y gestion responsable de los
interacciones recursos na’tur.ales. : .
2104 naturales y ¢ Politicas pyt_)llca_s’ amblentales en el Perd: marco
socioecondmicas legal y pgrtlmpa_cmn C|uda<_jana. C ,
en el pais e Educacion ambiental y su integracion en el curriculo
escolar.
¢ Cambio climatico y su influencia en los ecosistemas
y comunidades locales.
¢ Proyectos socioformativos para la sostenibilidad
ambiental en contextos educativos.
e Geografia humana y social: interacciones entre
poblacion, espacio y cultura.
Sociedad y . H.istf)r.ia del desarrollo rggional en el .Pert]: procesos
territorio: Analisis hIStOI‘ICO’S y trqnsformamones terrltorlales. o
historico- . Econ,omlla terrltorlall y dg§arrollo reglopalz dinamicas
2105 geografico y eco’nlomlcas y planlfllc,:acmn <_jel territorio. o
econémico del . Polltlca§ de cohesidon social y F:Jegcentrahzamon:
desarrollo estrategias para el desarrollo equitativo.
regional . Patrimopio natural y cultur.aI: conservacion e
integracion en la identidad regional.
¢ Educacion para la ciudadania territorial: formacion
en identidad, participacién y sostenibilidad.
¢ Transformacion digital y metodologias innovadoras
en la educacion.
e Competencias emprendedoras y gestién de
Gestionando proyectos educativos.
\Y 2901 proyectos de e Ciudadania digital, ciberseguridad y uso

emprendimiento

responsable de las tecnologias.

e Educacion financiera y economia digital en
contextos escolares.

e Tendencias emergentes en tecnologia educativa y
su aplicacién pedagdgica.
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¢ Disefio de proyectos socioformativos con impacto
local y digital.

Ordenamiento

e Sistemas de Informacién Geogréafica (SIG) vy
cartografia digital aplicados a la educacion.

e Historia ambiental del Peru: transformaciones del
territorio y uso de recursos naturales.

e Gestion del suelo y planificacién territorial en

2902 ggoes.pacial: . contextos educativos.
Historia y medio | e Politicas publicas de ordenamiento territorial y su
ambiente impacto en el desarrollo regional.
¢ Educacion ambiental y su integracion en el curriculo
escolar.
¢ Cambio climatico y su influencia en los ecosistemas
y comunidades locales.
eTeoria del conocimiento y epistemologia:
fundamentos del saber cientifico.
« Etica y ciencia: dilemas morales en la investigacién
Filosofia y aplicacién del conocimiento.
2203 (Evalulan.do el o FiIosc_)fl'a de la educacion: enfoques filoséficos en la
conocimiento practica docente.
cientifico) e Razonamiento logico y pensamiento critico:
herramientas para el andlisis y la argumentacion.
e Integracion de la filosofia en la formacion docente:
reflexion sobre el rol del educador en la sociedad.
e Estandares de calidad educativa y su aplicacion en
la gestion escolar.
eModelos de acreditacion y procesos de
autoevaluacion institucional.
Gestién de la . Qegtiér] por procesos 'y mejora continua en
2204 calidad y instituciones educativas. L .
acreditacion ¢ Evaluacién institucional y planificacion estratégica
para la calidad educativa.
¢ Cultura organizacional y liderazgo pedagdgico en el
aseguramiento de la calidad.
¢ Uso de herramientas para el monitoreo y evaluacion
de la calidad educativa.
¢ Antropologia del territorio: enfoques tedricos y
metodolodgicos.
e Relacion entre cultura, identidad y territorio en
Andlisis territorial contex’ng Ioc;algg .
2905 desde la . E.vo’Iu<?|0n hlst_orlca de los territorios humanos y
antropologia dlnamlcas soqocglturales. . N
e Estudios territoriales y sociales: analisis de
comunidades y espacios geograficos.
e Gestion cultural y patrimonial del territorio en la
educacién basica.
Diagnosticando
la realidad e Técnicas de diagnostico Evaluacion institucional de
3101 gdu.cati_va cont.e>§tos educati_vos. _ .
institucional ¢ Andlisis de necesidades en la comunidad educativa.
(Practica e Analisis de la gestion escolar.

preprofesional |)

97




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO
ESCUELA PROFESIONAL DE. CIENCIAS HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS
DISENO CURRICULAR BASADO EN PROYECTOS FORMATIVOS

Liderazgo
proactivo y
resolucion de

¢ Teorias y estilos de liderazgo educativo aplicados a
contextos escolares.

¢ Gestion de la diversidad y liderazgo inclusivo en
entornos educativos.

¢ Resolucion de conflictos en el aula: estrategias y

3102 conflictos en . .
entornos técnicas efectivas.
educativos . Medi_acién_y negociacién como herramientas para la
interculturales convivencia escolar.
e Comunicacion asertiva y habilidades
socioemocionales en la gestion educativa.
e Gestion  integral del territorio:  enfoques
multidisciplinarios para el desarrollo sostenible.
¢ Planificacién territorial y ordenamiento ecolégico-
Gestion economico.
3103 territqrial: Vision | e Gobernanza territorial y participacion ciudadana en
holistica la gestion del desarrollo regional.
e Modelos de desarrollo econdémico territorial con
enfoque sostenible e inclusivo.
¢ Cambio climatico y su influencia en los ecosistemas
y comunidades locales.
e Construccion histérica y social de la identidad
nacional en el Peru.
¢ Politicas culturales y su impacto en la identidad
nacional.
Gestién territorial o!EI pgpel de .Ia educacion en la formacion de la
3104 de Ia identidad identidad nacional.
nacional ¢ Patrimonio cultural como expresién de la identidad
nacional.
e Diversidad cultural y su integracion en la identidad
nacional.
¢ Gestion territorial y su relacién con la identidad
cultural.
¢ Cultura de paz y resolucion pacifica de conflictos en
contextos educativos.
e Diversidad cultural, migracion y construccion de
identidades en la sociedad global.
Ciudadania oDerechgs hum_anos y responsabilidad social en la
3105 global e formacion de ciudadanos globales.
interculturalidad e Comunicacion intercultural: habilidades para el
dialogo y la comprensioén mutua.
e Educacion para la ciudadania global: enfoques y
practicas en el aula.
e Integracion de la interculturalidad en el curriculo
educativo.
e Planificacion y Organizaciéon de la Ayudantia
Gestionando la Pedagdgica.
ayudantia del ¢ Acompanamiento y Retroalimentacion Efectiva en el
3201 proceso Aula.
pedagogico e Uso de Estrategias Didacticas para el Apoyo en el
\ (Practica Proceso de Aprendizaje.

preprofesional II)

e Evaluacion  Formativa vy
Desempeiio Estudiantil.

Seguimiento  del
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¢ Trabajo Colaborativo entre Docentes y Ayudantes
en Contextos Educativos.

e Historia de la dependencia en América Latina
durante el siglo XIX y su impacto en el desarrollo
nacional.

¢ Andlisis de la dependencia econdmica del Peru en

Evaluando la el contexto global y regional.
dependencia de | eGlobalizacién y  autonomia: desafios vy
3202 mi pais y del oportunidades para el Peru en el siglo XXI.
contexto ¢ Politica exterior peruana: evolucion, estrategias y
universal relaciones internacionales.
¢ Geopolitica del Perl: ubicacion estratégica y
proyeccion internacional.
¢ Educacion y conciencia critica sobre la dependencia
y la soberania nacional.
e Comunicacion efectiva y asertiva en entornos
educativos y laborales.
¢ Desarrollo de habilidades interpersonales: empatia,
escucha activa y trabajo en equipo.
Mejorando las ¢ Gestion del tiempo y organizaciéon personal para la
habilidades eficiencia docente.
3203 . . , .
sociales y de ¢ Resolucion de conflictos y toma de decisiones en el
gestiéon ambito escolar.
e Inteligencia emocional y autorregulaciéon en la
practica docente.
e Liderazgo proactivo y motivacibn en equipos
educativos.
¢ Politicas publicas y gobernanza para la inclusién
social en zonas excluidas.
¢ Analisis multidimensional de la pobreza y exclusiéon
Politicas publicas | social en el Peru.
3204 para la reduccion | e Evaluapién de programas sociales y su impacto en
de la pobreza en comunidades vulnerables.
zonas excluidas | e Desarrollo comunitario y participacion ciudadana en
la reduccion de la pobreza.
e Educacion como herramienta para la equidad y el
desarrollo sostenible.
e Conceptos fundamentales de género, sexo y
diversidad en contextos comunitarios.
¢ Derechos humanos y su relaciéon con la equidad de
. género en comunidades locales.
Equidad de . . . i . e
género y oV|oIer)<,:|a de género: prevencion, detlecclzlon y
3205 derechos atef]qon en’er?tornos educativos y comunltarlos.
humanos en . Poll.tlcas pub'llcas y programas sociales para la
comunidades equidad de género en el Peru.
e Educacion para la igualdad de género: estrategias
pedagdgicas y curriculares.
e Empoderamiento y liderazgo de mujeres en
comunidades rurales y urbanas.
Gestionando
4101 documentos de eElaboracion y Gestion del Proyecto Educativo

gestion escolar y
pedagdgico

Institucional (PEI).
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(Practica
preprofesional

1

eDisefio del Plan Anual de Trabajo (PAT) vy
Programacion Curricular.

e Gestion del Reglamento Interno y Normativas
Escolares.

e Registro y Seguimiento de la Evaluaciéon del
Aprendizaje (SIAGIE u otros sistemas).

¢ Organizacién de Documentos para la Supervision y
Monitoreo Educativo.

4102

Planificacion
sostenible para
la gestién de
recursos
naturales

¢ Desarrollo sostenible y la Agenda 2030: principios y
aplicacion en el contexto peruano.

e Conservacion y uso responsable de los recursos
naturales en zonas de alta biodiversidad.

¢ Politicas ambientales nacionales y su impacto en la
gestion territorial.

¢ Economia circular: estrategias para la sostenibilidad
en comunidades locales.

e Educacion ambiental como herramienta para la
gestion sostenible de recursos.

4103

Desarrollando la
convivencia
intercultural y
democratica

¢ Resolucion de conflictos interculturales: estrategias
de mediacién y dialogo.
e Practicas inclusivas en educacion:
diversidad y atencion a las diferencias.
¢ Construccion de normas y valores compartidos para
la convivencia democratica.

¢ Participacion comunitaria y ciudadania activa en
contextos multiculturales.

¢ Educacion para la paz y prevencion de la violencia
en entornos escolares diversos.

¢ Desarrollo de habilidades socioemocionales para la
convivencia intercultural.

equidad,

4104

Evaluando y
reflexionando
sobre la historia
nacional y
mundial

eLos primeros afos de la Republica del Peru:
desafios politicos y sociales en la construccion del
Estado nacional.

eHistoria global comparada: interconexiones vy
contrastes entre procesos histéricos nacionales y
mundiales.

¢ Movimientos sociales en América Latina y el mundo:
luchas por derechos y transformaciones sociales.

e Impacto de las guerras mundiales en la educacion:
consecuencias y lecciones para la formacion
ciudadana.

4105

Adaptacion al
cambio climatico
en comunidades
vulnerables

e Cambio climatico y sostenibilidad: fundamentos y
desafios globales y locales.

e Estrategias de mitigacion y adaptacion climatica en
comunidades vulnerables.

¢ Vulnerabilidad y resiliencia: andlisis y fortalecimiento
comunitario frente al cambio climatico.

ePoliticas  ambientales locales: disefio e
implementacion para la adaptacion al cambio
climatico.

e Integracion de saberes ancestrales y cientificos en
la adaptacion al cambio climatico.
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Gestionando los
aprendizajes en

el contexto e Diversidad cultural y social en contextos urbanos.
4201 urbarjo y urbano | eRetos educativos en zonas urbanas marginales.
marginal ¢ Disefio curricular para contextos urbanos.
Vil (Practica « Estrategias de inclusién educativa.
preprofesional
V)
¢ Problemas contemporaneos en historia y geografia:
analisis critico de desafios actuales.
e Métodos cualitativos y cuantitativos en la
investigacion historico-social y geogréfica.
e Historia comparada: enfoques y aplicaciones en
Investigacion en contextos nacionales e internacionales.
4202 ci_en’ci_as _ . E.stugios de caso en ciencias’ spciales y geogréficas:
historico-sociales | disefio y aplicacion metodologica.
y geograficas eIntegracion de tecnologias digitales en la
investigacion historico-social y geografica.
« Etica y responsabilidad social en la investigacion en
ciencias sociales y geograficas.
e Elaboracion y presentacion de proyectos de
investigacion con enfoque socioformativo.
¢ La historia de la Republica del Peru desde el siglo
XIX hasta la actualidad: procesos y proyecciones.
e Fundamentos de la prospectiva histérica: conceptos
y aplicaciones en el analisis del pasado y futuro.
Desarrollando la | e Metodologias prospectivas aplicadas a la historia:
4203 p.ros’p.ectiva ’ escenarios, tendencias y planificacion estratégica.
historica del Peru | e Historia comparada: lecciones del pasado para la
y el mundo construccion de futuros posibles.
¢ Planificacion estratégica y su relacion con la
evolucion histoérica del Peru y el mundo.
¢ Andlisis de tendencias y escenarios futuros en el
contexto peruano y global.
e Gestion estratégica de recursos humanos en
instituciones educativas.
e Liderazgo organizacional y gestion de equipos en el
L ambito escolar.
Gestion de e ., - . -
FECUrSOS . PIan|f|9§C|on adm_lnlstratlva y toma de decisiones en
la gestion educativa.
4204 humanos y L -
administrativos . Evalluelamon. del desempeno. docente y
administrativo: enfoques y herramientas.
¢ Gestion del talento humano: seleccion, induccién y
desarrollo profesional.
eClima y cultura organizacional en instituciones
educativas.
Gestionando los | ePlanificacion y Programacién Curricular para
aprendizajes en Contextos Urbanos.
5101 el contexto ¢ Aplicacion . de Metodologias Activas en Aulas
urbano Urbanas Diversas.
(Practica eUso de Tecnologias Educativas y Recursos
Xl preprofesional V)

Digitales en la Gestion del Aprendizaje.
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¢ Evaluacion Continua y Personalizada del Proceso
de Aprendizaje.

e Gestion del Clima Escolar y Relacion con la
Comunidad Educativa Urbana.

Elaboracion,
validacién y

e Disefio de instrumentos de recoleccion de datos:
encuestas, cuestionarios y escalas de medicion.

e Técnicas de validacion: validez de contenido,
constructo y confiabilidad.

¢ Aplicacion del juicio de expertos en la validaciéon de
instrumentos.

5102 ?nzl’:fl?rﬂgrr:tg: de oAnéIis_is d_e, datos cu_antitativos y cualitativos en la
investigacion mvgstlg_amon ed_ucatlvg. _ o
¢ Aplicacion practica de instrumentos de investigacion
en contextos educativos.
« Etica en la elaboracion y aplicacion de instrumentos
de investigacion.
Gestionando los | * Epseﬁan_za en contextos rurale_s. _
aprendizajes en ¢ Diferencias en el acceso y calidad educativa rural-
el contexto rural urbano. . - : : f
5201 (Practica ¢ Estrategias pedagdgicas inclusivas en el ambito
preprofesional rural. _
V1) e Desarrollo de proyectos educativos en zonas
rurales.
eFormulacion de preguntas y objetivos de
investigacion en el ambito educativo.
¢ Elaboracion del marco tedrico: revision de literatura
y construccién conceptual.
eDiseio  metodoldgico: enfoques cualitativos,
cuantitativos y mixtos en la investigacién educativa.
5202 Trabajo de'z, oTécniqas de recolecpién de datos: encuestas,
investigacion entrevistas y observacion en contextos escolares.

¢ Anadlisis de datos: procedimientos estadisticos vy
cualitativos aplicados a la educacion.

eRedaccion y presentacion del informe de
investigacion: estructura y normas académicas.

« Etica en la investigacién educativa: consideraciones
y buenas practicas.
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ANEXO 3 DESEMPENOS ACADEMICOS

PROYEC
cobl TOS COMPET _
DESEMPENOS
GOS | FORMATI | ENCIAS
VOS
1. Identifica estrategias de I6gica matematica aplicada
a la resolucion de problemas socioterritoriales,
considerando situaciones reales del contexto historico-
social y geografico, con criterios de analisis critico y
metacognicion.
2. Describe experiencias de aprendizaje basadas en la
CG3.Pens | matematica recreativa como herramienta didactica, en
Cienci amiento relacibn con contextos culturales vy territoriales,
iencias : : -
matematic complejo mcorpor_ando elemento_s d_e etnomatematica oy
as C: .Esp. reconomendo su pertinencia en la educacion
Ciencias intercultural.
1101 (Recreand | . .~ - L . :
o las hlst_orlco- 3. Oper_a recursos digitales y a’pllcacmnes mtera’cfuvas
... . | sociales y | para la integracion de tecnologias en las matematicas,
matematic e . o .
as) geografica | mediante .eI disefio de propuestas pedqgoglcas
s. contextualizadas en problemas  ambientales,
economicos o sociales del entorno.
4. Determina la utilidad de las matematicas basicas
para la vida profesional docente, al analizar
problematicas complejas como la exclusién social y el
cambio climatico, articulando saberes
transdisciplinarios desde una perspectiva ética y
transformadora.
1. Describe los fundamentos de la lectoescritura
académica aplicandolos en el analisis critico de textos
cientificos vinculados a problematicas sociales,
historicas y geograficas del contexto actual.
CG4.Habil | 2. Identifica ideas clave y estructuras discursivas en
idades textos especializados mediante estrategias de
Comunica | Comunicat | comprensién lectora y pensamiento critico, con base
cion ivas en situaciones comunicativas propias de la formacion
(Desarroll | C. Esp. | docente.
1102 ando Ciencias 3. Recupera vocabulario técnico y expresiones propias
habilidade | histérico- | del campo educativo y disciplinar a partir de procesos
S sociales y | de lexicologia y reflexion metalingtistica, en la
comunicati | geografica | elaboracion de materiales académicos y de
vas) S intervencion pedagdgica.

4. Redacta textos académicos y profesionales con
coherencia, cohesién y correccibn normativa,
integrando informacién proveniente de investigaciones
historicas, sociales y geograficas, y utilizando
estrategias de comunicacién oral y escucha activa en
exposiciones grupales e interdisciplinarias.
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1. ldentifica herramientas tecnoldgicas aplicables al
aula de educacion basica en funcion de las
necesidades del contexto, con el fin de promover
experiencias de aprendizaje significativo, inclusivo y
sostenible.

CGs. 2. Disefia recursos educativos digitales interactivos
Formacion Ciudadani | orientados a Ig gnseﬁanza pgrsgnalizada, intggrgndo
de a _plataforr_r]as dlgltalle_s con cr_lterlo_s de accesibilidad,
docentes am_bl_ental innovacion pedagogl_ca y pertlnenc!a cul_tu_ral. y
1103 emprende y digital 3. Organiza estrategias de marketing digital y gestién
dores CE2.. ] Fie redes sociales para visibiliza.r proyectos educativos
digitales Gestlor_1 mno_vgdor_es, fortaleme_ndo el Ildera_zgo docente y la
educativa | participaciéon colaborativa en comunidades educativas

y liderazgo | virtuales.

4. Registra iniciativas de emprendimiento digital
docente que articulen el uso ético de tecnologias con
el desarrollo de propuestas pedagdgicas sustentables,
orientadas a resolver problematicas educativas reales
en contextos diversos.

1. Describe modelos pedagogicos innovadores en la
educacién basica al planificar  estrategias
interdisciplinarias que promuevan el desarrollo integral

CE1 del estudiante en contextos ed_u_cativos diversos. _

PIanificaci 2: ’Olpera herramientas dlglltales y estratgglgs

6N dldactlca§ ba§adas enTIC para mtegrarlas en el dls.eno

Innovacio | curricular de experiencias de aprendlz?je pertinentes, inclusivas
nagégica |y gestion y contextua_lllzada§ a_Ias realidades es.cola.r,es.

1104 para la pedagégic 3. Detgrmlna crlterllos para la aplicacion de una

mejora a educe}cmn persongllgada al adaptar procesos de

educativa | CE2 ensengnza-aprgndlzaje que respondgn ~a las

Gesfién necegldades, ritmos y estilos de aprendizaje de los

educativa estudlantfes. , . .

y liderazgo 4. Organiza mejcodologl.as activas orientadas al logro
de competencias articuladas con procesos de
evaluacion formativa y retroalimentacion inmediata, en
la gestion de propuestas educativas innovadoras y
sostenibles.

1. Identifica elementos del patrimonio cultural tangible

e intangible de la regidon mediante el analisis critico de

su relacion con la historia y la memoria colectiva
cG3 regional en context.o.s educativos dive.rsos.

Pens;amie 2. Describe trad|0|one§ y expresiones cultyrgles

nto locales en.el aula a partir de actividades pgdagoglcas

Evaluando | Complejo _conte.:xtuallzadas que promuevan la refI§X|o.n, sobre la
Ia C.ESP identidad cultural en contextos de globalizacion.
1201 identidad Ci.encie.ls 3. Organiza propuestas de gestion cultural vy
regional | histérico- participacion comunitaria en la esquela disefiando
sociales proyectos educativos con enfoque intercultural que
re fomenten el didlogo de saberes y el respeto por la
geografica | i ersidad.
S

4. Utiliza tecnologias digitales para la valorizacion de la
identidad regional en el disefio de recursos didacticos
que articulen conocimientos histérico-sociales con el
pensamiento critico y la conciencia sociocultural.
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1. Describe los principios de ecologia y el
funcionamiento de los ecosistemas locales y globales,
en relacion con el impacto de las actividades humanas,
mediante el analisis de estudios de caso en contextos

CG5. .
L . .| educativos.
Ciencias | Ciudadani o . . - .
naturales | a 2. ldentifica la importancia de la biodiversidad y las
. principales amenazas que la afectan, proponiendo
y del ambiental : s .
: . estrategias de conservacion adaptadas a la realidad
ambiente |y digital o o )
. territorial, desde un enfoque critico y contextualizado.
(Reconoci | C.ESP. . 7 .
1202 T 3. Organiza propuestas de gestion sostenible de
endo el | Ciencias . e S
o recursos naturales y de integracién de la educacion
valor de | historico- . , :
) ambiental en el curriculo escolar, incorporando
los sociales y . : L .
! E perspectivas interdisciplinarias y el uso de tecnologias
ecosistem | geografica Iy :
as) S para la accion cooperativa.
4. Disefla y evalua proyectos socioambientales
enfocados en el cambio climatico y la proteccion de
ecosistemas, articulando conocimientos cientificos y
saberes comunitarios con criterios éticos y de equidad
social.
1. Describe estructuras fundamentales de la gramatica
basica del inglés al aplicar reglas morfosintacticas en
la construccién de mensajes orales y escritos, en
contextos educativos y sociales cotidianos.
2. ldentifica vocabulario y expresiones frecuentes en
CG1. inglés al interactuar en situaciones de comunicacion
Idioma Espiritu diaria, utilizando estrategias linguisticas que
inglés Emprende | favorezcan la comprension mutua y el trabajo
(Aprendie | dor colaborativo.
1203 ndo CG4. 3. Comprende textos breves en inglés mediante la
idiomas | Habilidade | aplicacion de estrategias de lectura critica y contextual,
extranjero | s con el fin de obtener informacién relevante para el
s) comunicati | desarrollo de proyectos educativos con enfoque
vas intercultural.
4. Organiza producciones orales en inglés en contextos
simulados de la vida diaria, demostrando iniciativa
comunicativa, empatia y disposicion para participar en
actividades cooperativas vinculadas al
emprendimiento educativo.
CE1 1. Describe los principios de la didactica general y de
PIanificaci las ciencias sociales aplicandolos en el disefio de
6n experiencias de aprendizaje contextualizadas, que
: integren enfoques interdisciplinarios y promuevan la
curricular o i ; . et
.. | reflexidn critica sobre la realidad social y territorial.
y gestion . N
. ... | 2. Organiza propuestas pedagdgicas centradas en el
Aplicando | pedagdgic . - g .
estudiante utilizando metodologias activas como el
las nuevas | a flipped classroom y la gamificacion, en funcién del
1204 | tendencia | C.ESP. PP y'adg ’ ¢
— desarrollo de competencias en contextos de educacion
S Ciencias basica
didacticas | histérico- o . o
sociales 3. Selecciona estrategias de aprendizaje basado en
S Y proyectos (ABP) articuladas con técnicas de
geografica - : : -
S evaluacion formativa, orientadas a la transformacion

del entorno escolar y la solucién de problematicas
sociales desde una perspectiva educativa.
4. Aplica competencias digitales docentes en el disefio
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de experiencias didacticas interactivas que incorporen
el uso de recursos tecnolégicos para fortalecer la
participaciéon estudiantil y la construccion de saberes
socialmente significativos.

1. Identifica el impacto de las politicas culturales en la
identidad nacional mediante el andlisis critico de
fuentes histéricas y normativas, vinculandolas con
procesos educativos que promuevan el reconocimiento

CG2. . :
: de la diversidad cultural.
Idoneidad . L . o
Investigati 2. Organiza actividades gesltlon territorial, |.ntegrando
. saberes locales y herramientas geograficas para
Gestionan | va y > ;
. fortalecer la conciencia del desarrollo regional y la
dola Productiva o .
: : descentralizacion en el Peru.
identidad | C.ESP. . . D,
2101 Ciencias 3. Describe estrategias para fomentar la participacion
y o ciudadana y la formacion civica, articulando enfoques
conciencia | histérico- o
. . de educacion intercultural con propuestas que valoren
nacional | sociales vy . . PN .
e la diversidad en contextos de planificacion educativa
geografica
local.
s L .,
4. Disefia proyectos que promuevan la gestién del
territorio y el fortalecimiento de la conciencia nacional,
empleando metodologias de investigacion
contextualizada y una vision ética y critica de la
realidad sociohistorica.
1. Describe la estructura del Curriculo Nacional de la
Educacion Basica y su aplicacién en contextos locales,
CE1. culturales y regionales, analizando su pertinencia
Planificaci | desde un enfoque inclusivo e intercultural.
on 2. ldentifica estrategias para adaptar el curriculo
Curricular | nacional en funcién de la diversidad educativa y
y gestion | cultural, integrando saberes regionales, necesidades
Contextual Pedagogic | del entorno y perspectivas socioterritoriales.
; a 3. Organiza propuestas de ensefnanza-aprendizaje
2102 izando el : .
; C.ESP. contextualizadas que integren las TIC como recurso
curriculo . . . -
Ciencias pedagogico, orientadas al fortalecimiento de la
historico- | identidad y conciencia nacional en diferentes entornos
sociales y | educativos.
geografica | 4. Disefia proyectos educativos con enfoque
S contextualizado a partir del Programa Curricular,
articulando conocimientos en ciencias sociales y
estrategias pedagdgicas que respondan a las
realidades territoriales del pais.
1. Describe los fundamentos tedricos y epistémicos de
las ciencias sociales aplicandolos al analisis de
. . fendmenos relevantes en contextos urbanos y rurales,
Ciencias | CG1. . o .
. . desde una perspectiva critica y contextualizada.
sociales y | Espiritu . S . .
del Emprende 2. Integra contenidos de historia, geografia y economia
en propuestas interdisciplinarias orientadas a la
comporta | dor - : .
2103 miento cG3 comprension de problemas sociales complejos y la
Lo formulacién de soluciones innovadoras en la
humano | Pensamie :
comunidad.
(Valorand | nto : : . .
. 3. Reconoce la diversidad y el multiculturalismo en
o culturas) | complejo

contextos a través del analisis de estudios culturales y
aportes de la antropologia social, promoviendo
actitudes de respeto, empatia y valoracién de las
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identidades culturales.

4. Disefla propuestas emprendedoras para la
comprension de los derechos humanos y la ciudadania
global, incorporando metodologias activas que
favorezcan el pensamiento critico y el compromiso
social.

1. Describe los ecosistemas peruanos y su
biodiversidad al analizar sus servicios ecosistémicos y
proponer estrategias pedagogicas para  su
conservacion en el curriculo escolar de educacion
basica.

2. ldentifica el impacto socioambiental de actividades

Evaluando CE;Spkitu econdmicas en comunidades locales mediante el
interaccio Emprende estudio de casos, f.ormulg,ndo propu.e§’Fas educati\(gs
nes dor con enfoque en mitigacién, sostenibilidad y accion

2104 naturales CG5. mudadang. . _ _

y Ciudadani 3. Orgaplza actl\(ldades formgjuvas que articulen la
socioecon | economia sostenible y la gestién responsable de los
Omicas en . recursos naturales, incorporando el marco de politicas

, ambiental . N ,

el pais y digital publicas ambientales del Peri y fomentando Ila
participacién escolar en temas socioecolégicos.
4. Disefia proyectos socioformativos contextualizados
sobre cambio climatico y sostenibilidad ambiental en
distintos contextos, integrando metodologias activas y
recursos digitales que impulsen la conciencia critica y
el emprendimiento ecoldgico.
1. Describe las interacciones entre poblacion, espacio
y cultura en contextos regionales a partir del analisis de
la geografia humana y social, relacionandolas con

. cG3 procesos histéricos y transformaciones territoriales del
Sociedad Lo Peru.

.~ | Pensamie . Lo . o
y territorio: nto 2. Analiza dinamicas de la economia territorial y del
Andlisis complejo desarrollo regional vinculdndolas con politicas de
histoérico- C ESP cohesion social y descentralizacion, en funcién de una
geografico o planificacion critica y equitativa del territorio.
2105 Ciencias N .
Y | histérico- 3. Reconoce el valgr del patrlmor]lo ngtural y cqltural
economic ) en la construccion de la identidad regional,
sociales y : . . .
o del fica proponiendo acciones educativas orientadas a su
desarrollo | 9809 conservacion e integracion en distintos contextos.
regional S 4. Disefa estrategias para la ciudadania territorial que
articulen la historia, la geografia y la economia
regional, promoviendo la participacion democratica, la
sostenibilidad y el sentido de pertenencia en la
comunidad.
CG1. 1. Describe el rol de la transformacion digital y las
Espiritu metodologias innovadoras en la educacion al analizar
Gestionan | Emprende | su impacto en el disefio y gestion de proyectos
do dor educativos contextualizados, con enfoque
2201 proyectos C_.ESI_D. interdiscipli_nario y territorial._

de Ciencias 2. ldentifica competencias emprendedoras en

emprendi | historico- | contextos escolares mediante el desarrollo de
miento sociales y | propuestas educativas que integren educacion
geografica | financiera, economia digital y principios de

S sostenibilidad local.
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3. Organiza actividades formativas sobre ciudadania
digital y ciberseguridad aplicando el uso responsable
de las tecnologias en el marco de proyectos
socioformativos con impacto comunitario.

4. Disefa proyectos educativos innovadores que
respondan a tendencias emergentes en tecnologia
educativa, integrando metodologias activas y
herramientas digitales con enfoque ético, critico y de
transformacién social.

1. Describe los fundamentos y aplicaciones de los
Sistemas de Informacion Geografica (SIG) y la
cartografia digital, analizando su utilidad para la
interpretacion del territorio y la toma de decisiones

CGS. .
. . | ambientales.
Ciudadani .
a 2. Reconoce los procesos de transformacion del
. . territorio peruano a lo largo de la historia ambiental,
Ordenami | ambiental .
ento digital relacionandolos con el uso de recursos naturales y sus
| Y.a9 impactos sociales, econdémicos y ecologicos en
geoespaci | C.ESP. )
2202 TP I comunidades locales.
al: Historia | Ciencias . .
! . 3. Organiza propuestas sobre gestion del suelo y
y medio | histérico- S R I o
) ) planificacion territorial, integrando politicas publicas de
ambiente | sociales y : Y o e
ro ordenamiento territorial con criterios de sostenibilidad
geografica . :
S y equidad regional.
4. Disefia experiencias que integren la educacion
ambiental en el curriculo escolar, abordando
problematicas asociadas al cambio climatico mediante
el analisis geohistorico y el uso de recursos digitales
interactivos.
1. Describe los fundamentos de la teoria del
conocimiento y la epistemologia al analizar las bases
del saber cientifico en contextos educativos,
considerando su relacion con la practica docente y la
generacion de proyectos formativos.
CcG1 2. ldentifica dilemas éticos vinculados a la
: ’ investigacion y la aplicacion del conocimiento
Filosofia | Espiritu C )
cientifico, formulando propuestas reflexivas e
(Evaluand | Emprende | .
innovadoras que promuevan el desarrollo de una
oel dor , L
2203 - ciudadania critica y responsable.
conocimie | CG3. . o .,
. 3. Relaciona los enfoques filoséficos de la educacion
nto Pensamie . !
L con el rol del docente en la sociedad actual mediante
cientifico) | nto C . .
compleio la reflexion argumentada sobre la practica pedagdgica,
p€) en funcidén de su impacto social, ético y formativo.
4. Aplica herramientas de razonamiento légico y
pensamiento critico en el analisis de problemas
educativos complejos, elaborando juicios éticos y
sustentados que orienten la toma de decisiones en
proyectos de mejora educativa.
CG2. 1. Describe los estandares de calidad educativa y los
Gestion | Idoneidad | modelos de acreditacion al analizar su aplicacion en
de la investigati | procesos de  autoevaluacion institucional 'y
2204 calidady |va y | planificacion estratégica en instituciones educativas.
acreditaci | productiva | 2. Identifica las fases de la gestion por procesos en el
on CE2. ambito escolar relacionandolas con acciones de
Gestion mejora continua y estrategias de aseguramiento de la
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Educativa | calidad en contextos diversos.

y liderazgo | 3. Organiza procesos de evaluacion institucional
aplicando herramientas de monitoreo y analisis de
indicadores, con el fin de fundamentar decisiones
orientadas al fortalecimiento de la gestion educativa.
4. Reconoce el papel de la cultura organizacional y del
liderazgo pedagoégico en la promocién de una cultura
de calidad, reflexionando sobre su influencia en el
desempefo docente y los logros de aprendizaje.

1. Describe los enfoques tedricos y metodoldgicos de
la antropologia del territorio al analizar las
transformaciones  histéricas de los espacios

CGas. geograficos y sus dinamicas socioculturales en

Pensamie | contextos locales.

nto 2. Identifica relaciones entre cultura, identidad vy

Analisis | complejo | territorio a partir del estudio de comunidades locales,
territorial | C.ESP. reconociendo practicas sociales y saberes colectivos
2205 desde la | Ciencias que configuran los paisajes culturales.
antropolog | histérico- | 3. Organiza analisis territoriales con base en estudios
ia sociales y | sociales y geograficos que articulen el pensamiento
geografica | critico y la interpretacién interdisciplinaria de

S realidades complejas vinculadas a la diversidad
cultural.

4. Disefa propuestas orientadas a la gestién cultural y
patrimonial del territorio, promoviendo la valoracion del
entorno y el fortalecimiento de la identidad territorial.
1. Aplica técnicas de diagndstico institucional en
contextos educativos reales, interpretando datos
relevantes para comprender la dindmica organizativa,
pedagogica y sociocultural de la institucion.

Diagnostic cG3 2. Analiza necesidades de la comunidad educativa
ando la Pens;amie mediante el procesamiento de informacion recolectada
realidad nto en campo, formulando conclusiones que orienten

educativa lei propuestas de mejora contextualizadas.

3101 institucion c(::oErgp €lo 3. Interpreta indicadores de gestion escolar a partir del
al Gest'ién estudio de documentos institucionales y entrevistas a

(Practica educativa actores clave, valorando su relaciéon con la calidad del

preprofesi lid servicio educativo y la participacion comunitaria.
onal I) yliderazgo | 4 "sistematiza los hallazgos del diagndstico educativo

institucional empleando criterios de analisis critico y
herramientas de sistematizacion, con el fin de
sustentar decisiones para el disefio de planes de
intervencion educativa.

Liderazgo CE2 1. Caracteriza teorias y estilos de liderazgo educativo
proactivo Gesfic’m a! analizar su aplicaciép en qontextos escolares

y Educativa dlvgrgos, vanrapdo su |nfluen0|a en la toma de
resolucion decisiones y el clima institucional.
de {ideraz o 2. Implementa estrategias de gestion de la diversidad
3102 conflictos CG4 9 y liderazgo inclusivo en entornos educativos,
en Habiiidade promoylendo 'Ia partllcllpacu’)n, la equidad y la atencion
entornos a las diferencias individuales y culturales.

educativos | > ... | 3. Aplica técnicas de resolucién de conflictos en el aula

; comunicati o . o o

intercultur utilizando herramientas de mediacidén y negociacion,

ales vas con el fin de fortalecer la convivencia democratica y el
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bienestar socioemocional de los estudiantes.

4. Emplea habilidades comunicativas asertivas y
socioemocionales en la gestion educativa,
demostrando empatia, escucha activa y capacidad de
dialogo frente a situaciones de conflicto y liderazgo
pedagodgico.

1. Caracteriza los enfoques multidisciplinarios de la
gestion integral del territorio al analizar su aplicacion en

contextos locales para el desarrollo sostenible,
considerando variables sociales, ambientales,

CG1. econdémicas y culturales.

Espiritu 2. Planifica propuestas de ordenamiento ecologico-

emprende | econémico territorial a partir del diagndstico

C dor participativo del entorno, integrando criterios técnicos,

Gestion e o o
. .. | C.ESP. geograficos y comunitarios para la toma de decisiones

territorial: . .
3103 VisiS Ciencias sostenibles.

ision . . o
. historico- | 3. Implementa estrategias de gobernanza territorial y

holistica . I . :
sociales y | participacién ciudadana en proyectos educativos,
geografica | promoviendo el liderazgo colaborativo y el compromiso

S con el desarrollo regional inclusivo y equitativo.

4. Elabora modelos de desarrollo econémico territorial
considerando los efectos del cambio climatico sobre
los ecosistemas y comunidades, articulando
innovacion emprendedora, justicia ambiental y
sostenibilidad.

1. Caracteriza la construccion historica y social de la
identidad nacional en el Peru al analizar el rol de las

CG2. politicas culturales, la educacion y el patrimonio en

Idoneidad | diversos momentos del desarrollo territorial.

investigati | 2. Diagnostica problematicas vinculadas a la

C va y | integracion de la diversidad cultural en la identidad
Gestion : . . e
o productiva | nacional, empleando metodologias cualitativas y
territorial o ; e
3104 de Ia C:ESE. cuantitativas en contextos educativos y comumtanqs.
. . Ciencias 3. Interpreta el papel de la educacién y la gestidon
identidad histor itorial | lidacis lai . onal
nacional |st9r|co- terrltorlg en la conso |_daC|on de a !dentldad nacional,
sociales y | proponiendo estrategias pedagdgicas con enfoque
geografica | intercultural y sostenibilidad.

S 4. Elabora propuestas de gestion territorial con enfoque
cultural que valoren el patrimonio material e inmaterial
como base para fortalecer el sentido de pertenencia, la
cohesidn social y la equidad regional.

1. Caracteriza los fundamentos de la cultura de paz y

CGS5. o e i

. . | la resolucién pacifica de conflictos en contextos

Ciudadani ) . . .

a educativos y sociales al analizar experiencias

. escolares desde un enfoque de ciudadania global y
ambiental . .
. ] o responsabilidad social.
Ciudadani | y digital . . : :
2. Implementa estrategias que integran la diversidad
aglobale | CE1. . o o . .
3105 . .. . | cultural, la migracion y la construccion de identidades
intercultur | Planificaci . :
: . en el curriculo, promoviendo el respeto por las
alidad on . . . X
. diferencias y la equidad educativa.
curricular o S
estion 3. Emplea habilidades de comunicacion intercultural

y geslic para fomentar el dialogo, la comprension mutua y la

pedagdgic y . )

a cooperacion en comunidades culturalmente diversas.

4. Planifica propuestas orientadas a la formacion de
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ciudadanos globales, incorporando enfoques de
educacién intercultural, derechos humanos vy
sostenibilidad en la practica pedagdgica.

1. Planifica actividades de ayudantia pedagdgica
considerando criterios de organizacion, tiempos
escolares y necesidades del aula, en coordinacién con
los actores educativos para el logro de aprendizajes
significativos.

Gestionan CG1 2. Implementa estrategias de acompafamiento y

dola Es ifitu retroalimentacion efectiva en el aula, adaptando su

ayudantia P intervencion al ritmo y nivel de los estudiantes, con
emprende . :

del dor enfoque en la mejora continua del proceso de

3201 proceso | ~e, ensefianza-aprendizaje.
pedagogic Gesfién 3. Emplea recursos y estrategias didacticas para

o (Practica educativa | @Povar el proceso de aprendizaje, demostrando
preprofesi : autonomia, iniciativa y creatividad en la resolucion de

y liderazgo | _. ) .

onal Il) situaciones pedagogicas reales.

4. Sistematiza evidencias de evaluacion formativa y
seguimiento del desempefio estudiantil, en articulacion
con el docente titular, promoviendo el trabajo
colaborativo y la toma de decisiones pedagdgicas
compartidas.

1. Analiza la historia de la dependencia en Ameérica
Latina durante el siglo XIX al interpretar su impacto en
el desarrollo nacional del Pera, desde una perspectiva

CGas. critica e interdisciplinaria.

Pensamie | 2. Diagnostica las caracteristicas de la dependencia

Evaluando | nto econdmica del Peru en el contexto global y regional,
la complejo relacionandolas con los procesos de globalizacién y los
dependen | C.ESP. desafios actuales para la autonomia nacional.

3202 cia de mi | Ciencias 3. Interpreta la evolucion de la politica exterior peruana
pais y del | histérico- |y su vinculacidn con la geopolitica regional, valorando
contexto | sociales y | las estrategias de proyeccion internacional del pais en
universal | geografica | funcidon del desarrollo sostenible y soberano.

s 4. Conceptualiza propuestas pedagégicas para la
formacion de wuna conciencia critica sobre la
dependencia y la soberania nacional, integrando
saberes histéricos, geograficos y ciudadanos en la
practica educativa.

1. Emplea estrategias de comunicacién efectiva y
asertiva en entornos educativos y laborales,
demostrando empatia, escucha activa y claridad en la

CG4. transmision de ideas durante situaciones colaborativas

Meiorando Habilidade | y de liderazgo.
Jlas S 2. Gestiona el tiempo y organiza actividades
habilidade comunicati | personales y pedagodgicas con autonomia y
3203 s sociales | V@S responsabilidad, asegurando eficiencia en la practica
de CE2. docente y contribuyendo al cumplimiento de metas
gstién Gestidn institucionales.
9 educativa | 3. Aplica habilidades de resolucion de conflictos y toma
y liderazgo | de decisiones en el ambito escolar, priorizando el

didlogo, la autorregulacion emocional y el bienestar de
la comunidad educativa.
4. Motiva a equipos educativos mediante el ejercicio de
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un liderazgo proactivo, fomentando el compromiso, el
trabajo en equipo y la mejora continua de los procesos
institucionales.

1. Diagnostica situaciones de pobreza y exclusion
social en zonas vulnerables del Peru, aplicando un
analisis multidimensional con enfoque territorial y
participacién comunitaria.

2. Evalua programas sociales implementados en

Politicas | CG1. . .
- . contextos de alta vulnerabilidad, considerando sus
publicas | Espiritu . . :
impactos reales en la calidad de vida y desarrollo
para la emprende ) .
- sostenible de las comunidades.
reduccién | dor o
3204 de Ia CE2 3. Elabora propuestas de desarrollo comunitario que
promuevan la inclusién social, articulando politicas
pobreza | Gestion S . o .
) publicas, liderazgo participativo y emprendimiento
en zonas | educativa L .
. . solidario en zonas excluidas.
excluidas |y liderazgo . . .
4. Implementa estrategias educativas orientadas a la
equidad y al fortalecimiento de capacidades locales,
reconociendo el rol transformador de la educacién en
la reduccion de la pobreza y la promocién de la justicia
social.
1. Caracteriza los conceptos fundamentales de género,
sexo y diversidad en contextos comunitarios,
relacionandolos con la promocion de los derechos
CG1 humanos y la equidad en la vida social y educativa.
Equidad Esp|’|-'itu 2. Diagnostica situaciones de violencia de género en
de género emprende entornos educativos y comunitarios, proponiendo
y dor estrategias comunicativas y acciones preventivas con
3205 derechos CG4a enfoque inclusivo y de derechos.
humanos Habiiidade 3. Elabora propuestas educativas orientadas a la
en s igualdad de género, integrando estrategias
comunida . .. | pedagogicas y curriculares contextualizadas a la
comunicati . \
des vas realidad de comunidades rurales y urbanas.
4. Motiva el empoderamiento y liderazgo de mujeres en
contextos comunitarios, promoviendo su participacion
en iniciativas sociales, educativas o emprendedoras
que generen transformacion social con equidad.
1. Integra la elaboracion del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), el Plan Anual de Trabajo (PAT) y la
programacion  curricular, articulando  enfoques
cG3 pedagdgicos, objetivos institucionales y necesidades
Gestionan L del contexto educativo local.
Pensamie ; . .
do nto 2. Valora la importancia del reglamento interno y las
document . normativas escolares como instrumentos de
complejo ; ) - .
os de CE1 convivencia democratica, reflexionando sobre su
gestion .. . | aplicacion en la gestion institucional y su vinculo con la
4101 Planificaci ; , .
escolary N ciudadania intercultural.
pedagdgic . 3. Monitorea los procesos de evaluacion del
T curricular o ; .

o (Practica .. | aprendizaje mediante el uso de sistemas de
. |y gestion | . N . o
preprofesi . - | informacién como el SIAGIE, analizando criticamente

pedagdgic o . o
onal Ill) a su utilidad en la mejora de los logros estudiantiles y en

la toma de decisiones pedagaogicas.
4. Organiza y sistematiza documentos de gestion
requeridos para procesos de supervision y monitoreo
educativo, aportando  propuestas de mejora
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institucional con base en criterios de calidad y practicas
reflexivas.

1. Contextualiza los principios del desarrollo sostenible
y la Agenda 2030 en el contexto peruano,
relacionandolos con los desafios ambientales, sociales

gﬁga dani |Y territo’riales fj_e las zonas de alta bi_odiversid_ad.

2. Evalla politicas ambientales nacionales vinculadas
Planificaci :mbiental a la gestién territorial, identificando su impacto en la
on y digital conservamon_de recursos naturales y en el bienestar

sostenible C.ESP de las comunidades locales.
4102 para la Cienciés 3. Formula propuestas educativas y comunitarias
gestion de historico- basadas en la economia circular, incorporando
recursos ) estrategias tecnoldgicas y saberes locales para
naturales somalgs_ y promover practicas sostenibles en contextos rurales y

geografica Urbanos.

S 4. Reflexiona sobre el rol de la educacion ambiental en
la transformacioén socio territorial, integrando enfoques
interdisciplinarios y valores éticos en la planificacion de
proyectos sostenibles con participacion ciudadana.

1. Formula estrategias de mediacion y dialogo para la
resolucion de conflictos interculturales, considerando
cGa. el resp_eto a Ia’diversidac,i _cultural y el ejercicio activo

Habilidade dela C|udadan|’a (_jemogratlca_ en contextos escola_res.

Desarrolla | s 2. Integra prac.tlcas mclusn@s en Iq comgnldad,
ndo Ia comunicati valolrgndo. !a eqwdad_, Ig atencion a las diferencias y la
convivenci | vas partlc':lpac[on. comunltarle} como fu'nda.mentos de una
a C.ESP. convivencia intercultural justa y sollq§ma.
4103 intercultur | Ciencias 3. Reflexiona sob_re la construccion de normas y
aly historico- valores. compartidos en entornqs cﬁversos,
democrati | sociales y promoviendo la prevencion de la violencia y”el
ca geografica desarrollp de una cultura de paz desde la educacién

S para la ciudadania.

4. Mejora las habilidades socioemocionales propias y
de los que le rodean, aplicandolas en situaciones
reales de interaccion multicultural que favorecen la
empatia, el didlogo y la convivencia democrética.

1. Analiza los desafios politicos y sociales de los
primeros afos de la Republica del Peru,
relacionandolos con los procesos de construccion del

CG3. Estado nacional y su proyec'cié'n.en la actualidac}.

Pensamie 2. Corr_lpgra procesos histéricos deI_ Pel_'l_J con

Evaluando | nto _acontemml_entos globales relevantes, !deptlflcando
y complejo mterconexmnes,. cqntrastes y aprendlgajes _para
reflexiona | C.ESP. crflmgirzlnder la historia desde una perspectiva critica y
4104 Tadﬁi:’f:)brir: E];ilsei(gcr:ilsc?- 3. Explica Ias. luchas de los movimientos sociales en
nacional y | sociales y Amerlca. Latina y e! mundo, argumgntando su
mundial | geografica relevancia en la 99nqwsta de dereohos_; C|ud.a§ianos y
S en la transformacion de estructuras sociales injustas.

4. Reflexiona sobre el impacto de las guerras
mundiales en la en la formacién ciudadana, valorando
las lecciones histdricas para promover una cultura de
paz y memoria activa en los contextos escolares
actuales.
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1. Explica los fundamentos y desafios del cambio
climatico y la sostenibilidad, contextualizandolos en

CG5. comunidades locales vulnerables desde una
Adaptacio Ciudadani | perspectiva histérica y ambiental.
npal a 2. Analiza estrategias de mitigacion y adaptacion
cambio ambiental | climatica, integrando conocimientos cientificos y
climatico y digital saberes ancestrales para fortalecer la resiliencia
4105 en C.ESP. comunitaria frente a riesgos ambientales.
comunida Ciencias 3. Evalua la vulnerabilidad y capacidad de respuesta
des histérico- | de una comunidad ante los efectos del cambio
vulnerable sociales y | climatico, identificando factores sociales, geograficos y
S geografica | culturales que influyen en su resiliencia.
S 4. Formula propuestas de politicas ambientales locales
para la adaptacién al cambio climatico, considerando
criterios de participacion ciudadana, sostenibilidad y
pertinencia cultural.
1. Contextualiza la diversidad cultural y social de los
entornos urbanos marginales, considerando sus
Gestionan implicancias en el disefio e implementacién de
4o los CG4 propuestas pedagadgicas inclusivas.
aorendizai Habiiidade 2. Argumenta estrategias de inclusion educativa
28 en el I s aplicadas en contextos urbanos con alta vulnerabilidad
contexto | comunicati social, fundamentandolas en principios de equidad,
4201 urbano vas interculturalidad y participacion.
urbanoy CE?2 3. Evalua los retos educativos que enfrentan las
marainal Gest'ién instituciones en zonas urbanas marginales,
(Prégcj:tica educativa identificando factores estructurales, pedagdgicos y
reprofesi liderazao comunicativos que inciden en los aprendizajes.
ponr;I V) y 914, Formula propuestas curriculares adaptadas a
contextos urbanos diversos, integrando enfoques
comunicativos, socioemocionales y de liderazgo
pedagdgico para el aprendizaje significativo.
1. Formula problemas de investigacion en ciencias
historico-sociales y geograficas, considerando los
CG2 desafios contemporaneos y el enfoque ético y
Idonéidad socioformativo.
investigati 2. Analiza estudios de caso nacionales e
Investigaci va 9 internacionales desde una perspectiva historico-
onen o ductivay comparada, integrando métodos cualitativos y
ciencias E ESP cuantitativos para interpretar problematicas sociales y
4202 histérico- Cienciés territoriales.
sociales y historico- 3. Integra tecnologias digitales en el disefio y
geografica sociales procesamiento de investigaciones histérico-
S co réficg geogréficas, aplicando criterios de rigurosidad
g 9 metodoldgica y responsabilidad social.
4. Evalua criticamente proyectos de investigacion en
ciencias sociales y geograficas, considerando su
impacto territorial, pertinencia social y aplicacion
educativa en contextos diversos.
Desarrolla | CG2. 1. Analiza los procesos histdricos de la Republica del
ndo la Idoneidad | Peru desde el siglo XIX hasta la actualidad,
4203 prospectiv | investigati | considerando sus implicancias para la comprensién de
a histérica | va y | escenarios futuros a nivel nacional y global.
del Peruy | productiva | 2. Formula escenarios prospectivos a partir del analisis
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el mundo | C.ESP. de tendencias histéricas y sociales, utilizando

Ciencias metodologias prospectivas aplicadas al contexto

histérico- | peruano e internacional.

sociales y | 3. Integra enfoques de historia comparada vy

geografica | planificacion estratégica para establecer relaciones

S entre lecciones del pasado y la construccién de futuros
sostenibles.

4. Valora el uso de la prospectiva histérica como
herramienta para el disefio de proyectos educativos
con enfoque transformador, en funcién de los desafios
sociales contemporaneos y futuros.

1. Evalua el desempefio docente y administrativo en
funcién de los objetivos institucionales, utilizando
herramientas e instrumentos pertinentes que permitan

CE2. mejorar la calidad del servicio educativo.

gestién 2. Contextualiza estrategias de liderazgo

Gestién | educativa | organizacional en la gestion de equipos escolares,
de y liderazgo | considerando el clima institucional, las dinamicas
recursos | C.ESP. culturales y las particularidades territoriales.
4204 humanos | Ciencias 3. Formula propuestas de planificacién administrativa y
y historico- | toma de decisiones sustentadas en la normativa
administra | sociales y | educativa, los enfoques de desarrollo humano y los
tivos geografica | principios de justicia organizacional.

S 4. Valora la gestion del talento humano en instituciones
educativas a través del analisis de procesos de
seleccion, induccion y desarrollo profesional, en
relaciébn con la mejora continua y la sostenibilidad
institucional.

1. Transfiere principios de planificacién curricular a
contextos urbanos diversos, integrando saberes
historicos, sociales y geograficos con metodologias

CE1. activas para atender las necesidades educativas de

Planificaci | estudiantes en entornos culturalmente heterogéneos.

Gestionan on . 2. Gestipna .elstrategias pedagogicas basadas_ en

do los currlcula.r, teqnologlas digitales, adaptandg recursos efju_catlvos
aprendizaj y ges’tlc.Jn ablertosyplataforrpas colaborat.lva's para optimizar los
es en el pedagogic | procesos de ens.enanza-aprendlzaje en aulas urbanas

a con brechas socioculturales.

5101 contexto e :
urbano C:ESE. 3. Proygcta procesos c.ie'evalu.amon continua vy
(Practica C.|er)c.|as perspnahzada del a;’)re'ndlzalje, arpculando re'zf.ell'entes
preprofesi hlstprlco- curriculares con practicas mc_:luswas y ana_I|S|s del
onal V) soualels_ y | entorno lﬂrbano, para retroalimentar la mejora del
geografica | desempefio estudiantil.

S 4. Vincula la gestion del clima escolar con la
participacién de la comunidad educativa urbana,
implementando acciones pedagdgicas que promuevan
la convivencia democratica y la equidad territorial
desde una perspectiva interdisciplinaria.

Elaboracié | CG2. 1. Co-crea instrumentos de recoleccion de datos

n, Idoneidad | pertinentes a problemas educativos contextuales,

5102 validacion | investigati | articulando enfoques’ .teéricos, Criteri.os ético§ y
y va y | fundamentos metodolégicos para garantizar la calidad

aplicacion | productiva | del proceso investigativo.

de C.ESP. 2. Valora la confiabilidad y validez de los instrumentos
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instrument | Ciencias disefiados, aplicando técnicas estadisticas, juicio de
os de histérico- | expertos y principios éticos en la evaluacién de la
investigaci | sociales vy | pertinencia, claridad y coherencia de los items.
on geografica | 3. Transfiere los instrumentos validados a la practica
S educativa en contextos reales, asegurando su
aplicacioén rigurosa y ética, asi como la recoleccion
sistematica de datos cuantitativos y cualitativos para el
analisis de fendmenos socioeducativos.
4. Innova en el analisis e interpretacion de los
resultados obtenidos a partir de la aplicacion de los
instrumentos, formulando conclusiones relevantes
para la mejora de procesos educativos en
comunidades con problematicas sociales especificas.
CE1. 1. Transversaliza estrategias pedagégicas incllusivas
Planificaci con enfoque mterculture_ll y territorial, contextual!zando
N Ias_ propuestas currlf:L_JIares a las realidades
curricular socioculturales y ge(’)gr.aflcas del entprno rural donde
‘ tion | S€ de.sarrollan las practicas pre_profesmnales..
Gestionan | Y dges' .| 2. Lidera proyectos educativos sostenibles que
do los pedagogic articulan contenidos curriculares, saberes locales y
aprendizaj aCE2 necesidades comunitarias, promoviendo la mejora de
es en el la calidad educativa en zonas rurales con participacion
5201 contexto gestloq de la comunidad.
educativa . .
rural y liderazgo 3. Crea propuestas pedagadgicas innovadoras basadas
(Practica C.ESP en el diagnéstico de brechas de acceso y calidad
preprofesi Cienciés educativa rural-urbano, formulando alternativas que
onal VI) historico- respe_zten la diversidad linguistica, c.ullturqlry territoria_l:
sociales y 4. Vlns:ulla los procesos dg PI_amﬁcaqon y ge§thn
geografica pedagdgica con el ana!|3|s hlStOI’ICO-.SOCIa| del territorio
S rural, proponiendo acciones educativas que fomenten
el desarrollo local y el empoderamiento ciudadano
desde la escuela.
1. Crea preguntas y objetivos de investigacion
pertinentes, contextualizados en problematicas
educativas concretas del ambito histérico-social o
CcG2. geografico, fundamentandolos en el analisis cr]’tic?o del
: estado del conocimiento.
Idoneidad . o :
: ... | 2. Disefia marcos tedricos coherentes y pertinentes
investigati . D ; L
va y rr'med|'a'nte Ig revision rigurosa de literatura academlpa y
' productiva plentlflcg, !ntegrandg conceptos clave y perspectlvas
Trabajo de C ESP interdisciplinares aplicables al campo educativo.
5202 investigaci Cienciés 3. Gestiona disefios metodolégicos  mixtos,
on historico- seIepcpnando técplcgs de recoleccién de datos
sociales cualltgtlvos_y Cl_,l’antltatIVC.)S que respondan al enfoque
geografica de la !nv_egtlga,c!on, considerando el contexto escolar y
S los principios éticos.

4. Crea informes de investigacién con estructura
académica rigurosa, empleando normas técnicas,
analisis critico de los datos y aportes originales que
contribuyan a la mejora educativa desde una
perspectiva ética y transformadora.
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ANEXO 4 ESCALA DE MEDICION PARA EL LOGRO DEL PERFIL DE EGRESO Y LOS
OBJETIVOS EDUCACIONALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS
HISTORICO-SOCIALES Y GEOGRAFICAS EN EL MARCO DE LA ACREDITACION Y EL
LICENCIAMIENTO CON EL MODELO DEL CONEAU- EL SINEACE Y EL SUNEDU

NIVEL

DESCRIPCION DEL NIVEL
DE LOGRO DE LA CARRERA
PROFESIONAL

CRITERIOS

1. No Iniciado No se ha implementado | No existe evidencia de planificacion o
ninguna acciéon curricular ni | ejecucion curricular con enfoque
formativa. socioformativo.

2. Conciencia Inicial Se comprende el estandar | Se reconocen las demandas del
educativo del perfil por | modelo UNHEVAL, pero aun no se
competencias y se han | articulan en la practica docente.
identificado las  acciones
requeridas.

3.Planificacion

Estratégica

Se han disefiado acciones

curriculares orientadas al perfil

Se formulan proyectos formativos por

competencias de acuerdo con el plan

pensamiento  complejo vy

enfoque socioformativo.

de egreso. de estudios.
4. Justificacion | Las acciones planificadas se | Se alinean con problemas del
Curricular justifican con criterios del | contexto, evidencias de aprendizaje, y

propésitos del proyecto ético de vida.

5. Ejecucion Inicial (1%
- 25%)

Se inicia la implementacién de
proyectos formativos o]

modulos.

Se generan productos parciales con
base en problemas contextualizados y

evaluacioén formativa.

6. Ejecucion Media

(26% — 50%)

Se ha implementado la mitad
de las acciones previstas con

resultados visibles.

de

competencias genéricas, desarrollo del

Hay indicadores avance en

pensamiento complejo y colaboracién
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estudiantil.

7. Ejecucién Avanzada
(51% — 75%)

La mayoria de las acciones se
ejecutan de forma integrada

con otras areas.

Se promueve la transdisciplinariedad y
el trabajo colaborativo con resultados

intermedios.

8. Ejecucion Total (76%
—100%)

Se ejecuta completamente el
curriculo por competencias

segun el plan.

Los estudiantes logran productos
complejos, con impacto contextual y

evidencias claras de competencias.

sistematiza el proceso.

9. Evaluacién de | Se mide el impacto de los | Se aplican técnicas cualitativas vy
Impacto proyectos formativos en el | cuantitativas, portafolios, y evaluacion
aprendizaje, entorno y | auténtica.
comunidad.
10. Evidencia de | Se justifica con evidencias el | Hay retroalimentacion para mejora
Transformacién logro del perfil de egreso y se | continua y se reportan buenas

practicas como modelo replicable.

Fuente. Modelo Educativo de la UNHEVAL y la UNMSAN.
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