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l. DATOS GENERALES DONDE SE REALIZO LA PRACTICA (circular lo que corresponda)

1. Empresa privada, 2. Institucion publica, 3. Centro de produccion UNHEVAL, 4. Proyecto
Razon social 0 dENOMINACION: ......coce ettt ettt ettt e e eteste et st s et s s e sentans
DIFECCION: ottt ettt teeteste st st e et e b et e b tebaebeeseassasateatestessensssensassas st st erseasaasateebestn atesbessnen
Actividad PrinCiPal: oot e e st st e e b e s e e e e st snenene
Directivo o representante de 1@ EMPIrESA: .....cccieireeceieeeieee et st es st eer e e sreetesbe e s
Cargo del directivo 0 repreSENTANTE: .....ccccciet ettt ettt e s bt es e e et seve e eneene
Contacto (teléfono — COrreo elECtrONICO): ..coiviiuece ettt ettt see e sneeraens

Il. DATOS DEL PRACTICANTE

NOMDBIES Y APEIIIAOS: .ottt sttt st st st e e e sttt seeneaassrnaneane
Escuela profesional: ... e Cdodigo universitario: .......ccceeeeeeenenne
Resolucién de autorizacidn de practica preprofesional: ........ocoeceeceininineccecee e

. DATOS ACERCA DE LA PRACTICA DESARROLLADA
Area donde S dESAITOIIO: .......c.wueeereereeeeeeeeeee e e e sess s esserssrseesess st s ssssansesenssrsessenes
Jefe 0 supervisor del PractiCante: ...t et et b bt e e et st et sneaeanas
Cargo del JEfE O SUPEIVISOI: ....cuiierietietie ettt ettt et re e s te st st st e e s b e bt s s aasate et ssennansene
Principales actividades desarrolladas por practicante: ......ccccueceevvveve e

INICIO @ PrACHICA: .ooeeeietietieeee ettt et ettt et e e steebe st st se e s e s bbbt et ersaasateebestn srnaneanas
CUIMINACION dE PrACLICA: .oouiveietietiee e cte et et eteeteste st et e ettt et et e s easateatestestesesansnessastesbentesanns
Horario habitual de 18 PractiCa: ... ettt st st e e s b e

Iv. CALIFICACION DEL DESEMPENO DEL PRACTICANTE
Para los aspectos considerados, marcar el calificativo que considere mas apropiado; “1”
represente la peor valoracién y “5” la mejor valoracion.

ASPECTOS CALIFICABLES DEL PRACTICANTE CALIFICACION
1. Cumplimiento de obligaciones y tareas encomendadas | 1.0 | 1.5 | 2.0 | 25| 3.0| 35| 40| 45| 5.0
2. Capacidad para planear, organizar, dirigir y controlar 1.0 15| 20| 25|3.0| 35|40 45| 5.0
3. Utilizacién de recursos, materiales, materia prima 10| 15| 20| 25| 30| 35| 40| 45| 5.0
4. Nivel de confianza que proyecta 1.0| 15| 20| 25| 30| 35| 40| 45| 5.0
5. Sentido de cooperacion y solidaridad 10| 15| 20| 25|3.0| 35|40 45| 5.0
6. Criterioso para realizar tareas encargadas 10| 15| 20| 25|30| 35|40| 45| 5.0
7. Trato con companieros, trabajo en equipo 10| 15| 20| 25|30| 35|40| 45| 5.0
8. Trato con clientes, con el publico 10| 15| 20| 25| 30| 35| 40| 45| 5.0
9. Sentido de disciplina 10| 15| 20| 25|30| 35|40 45| 5.0
10. Sentido de puntualidad 1.0 15| 20| 25| 30| 35| 40| 45| 5.0
11. Aporte de la practica a la organizacidn 1.0| 15| 20| 25| 30| 35| 40| 45| 5.0
12. Posibilidad de seguir contando con sus servicios 10| 15| 20| 25| 30| 35| 40| 45| 5.0
Firmay sello del evaluador Fecha: .
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