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27 RESOLUCION DEL CONSEJO DE FACULTAD
N° 0225-2026-UNHEVAL-FIISMEC

Cayhuayna, 21 de julio de 2026

VISTOS, los documentos en siete (07 ) folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion N° 224-2024-UNHEVAL-CEU, del 25 de
noviembre de 2024, rectificada por la Resolucion N° 278-2024-UNHEVAL-CEU, del
13 de diciembre de 2024, se proclamé y acredité al Dr. Jorge Rubén Hilario Cardenas
como decano de la Facultad de Ingenieria Industrial, de Sistemas y Mecatrdnica de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, con vigencia desde el 14 de diciembre de
2024 hasta el 13 de diciembre de 2028;

Que, conforme al articulo 10° del Reglamento para la Formalizacion y
Suscripcion de Convenios, modificado mediante Resoluciéon Rectoral N.° 530-2023-
UNHEVAL, de fecha 01 de agosto de 2023, se establecen las disposiciones para la
suscripcion de convenios marco; asimismo, el articulo 11° regula el procedimiento
para la suscripcion de convenios especificos;

Que, mediante Informe N.° 374-2026-UNHEVAL-OAJ/DLPE, la Oficina de
Asesoria Juridica recomienda remitir el expediente al Consejo de Facultad, a efectos
de que evalue y, de considerarlo pertinente, apruebe la suscripcién del Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Organizacion No Gubernamental
para el Desarrollo de una Sociedad Justa, Economia Solidaria y Cuidado del Medio
Ambiente hacia un Desarrollo Sostenible (ONG-DEM@DS) y la Facultad de Ingenieria
Industrial, de Sistemas y Mecatrénica de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
conforme al procedimiento previsto en el articulo 11° del citado Reglamento;

Que, el Decano de la Facultad ha remitido al Consejo de Facultad el citado
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional para su evaluacién y
aprobacion;

Que, en Sesion Ordinaria del Consejo de Facultad de fecha 14 de julio de 2026,
el pleno acordd por unanimidad aprobar la suscripcion del Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre la Organizacion No Gubernamental para el
Desarrollo de una Sociedad Justa, Economia Solidaria y Cuidado del Medio Ambiente
hacia un Desarrollo Sostenible (ONG-DEM@DS) y la Facultad de Ingenieria Industrial,
de Sistemas y Mecatrénica de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, en el marco
de las acciones de cooperacion interinstitucional que promueven la vinculacion con la
sociedad;
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM.
Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
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Que, estando a las atribuciones conferidas al Decano de la Facultad de
Ingenieria Industrial, de Sistemas y Mecatronica, por la Ley Universitaria N° 30220,
Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco y Resolucion N°
224-2024-UNHEVAL-CEU rectificada por la Resolucién N° 278-2024-UNHEVAL-CEU,;
corresponde redactar de manera formal y oficial el presente acuerdo.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. APROBAR la suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ORGANIZACION
NO GUBERNAMENTAL PARA EL DESARROLLO DE UNA
SOCIEDAD JUSTA, ECONOMIA SOLIDARIA Y CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE HACIA UN DESARROLLO SOSTENIBLE (ONG-
DEMO@DS) Y LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL, DE
SISTEMAS Y MECATRONICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN, segun anexo adjunto y por lo manifestado en los
considerandos de la presente.
1.INTRODUCCION

2.ANTECEDENTES O MARCO INSTITUCIONAL

3.BASE LEGAL

4.CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO

5.CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES
6.CLAUSULA TERCERA: DE LAS COORDINACIONES
7.CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA

8.CLAUSULA QUINTA: DE LAS MODIFICACIONES

9.CLAUSULA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD

10.CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

11.CLAUSULA OCTAVA: DE ANTICORRUPCION O ANTISOBORNO
12.CLAUSULA NOVENA: DE LA RESOLUCION

13.CLAUSULA DECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Articulo 2°. DAR A CONOCER la presente resolucion a los 6rganos internos y a los
interesados.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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