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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL PARA EL DESARROLLO DE UNA
SOCIEDAD JUSTA, ECONOMIA SOLIDARIA Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
HACIA UN DESARROLLO SOSTENIBLE (ONG-DEM@DS) Y LA FACULTAD DE
INGENIERIA INDUSTRIAL, DE SISTEMAS Y MECATRONICA DE LA UNHEVAL {LA
FIISMEC)

INTRODUCCION

Conste por el presente documento, el Convenio especifico de cooperacion que celebran
de una Parte la ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL PARA EL DESARROLLOQ DE
UNA SOCIEDAD JUSTA, ECONOMIA SOLIDARIA Y CUIDADO DEL MEDIO
AMBIENTE HACIA UN DESARROLLO SOSTENIBLE, con RUC N° 20608727869, con
domicilio legal en Jr. Esteban Pavletich N° 691, distrito, provincia y departamento de
Huanuco, debidamente representada por su Presidenta, Yliana Vilca Ferrer, identificada
con DNI N° 40700311, quien en adelante se denominara "LA ONG-DEM@DS"; y de otra
parte la FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL, DE SISTEMAS Y MECATRONICA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, con domicilio legal en la Av.
Universitaria N° 601-607-Ciudad Universitaria, distrito de Pillco Marca, provincia y
departamento de Huanuco, a quién en adelante se denominara “LA FIISMEC®,
representada por su decano el Dr. Jorge Rubén Hilarioc Cardenas, identificado con DNI
N° 07230761, facultado a suscribir el convenio en virtud de lo previsto, en los términos

y condiciones siguientes:
ANTECEDENTES O MARCO INSTITUCIONAL

Este convenio se fundamenta en el principio de reciprocidad y beneficio mutuo,
reconociendo que la capacidad técnica de la ONG-DEM@DS en Ia gestion de proyectos
de campo y la excelencia académica/investigativa de la FISMEC constituyen un binomio

estratégico para la transferencia tecnologica y la innovacion aplicada en la region.

LA ONG-DEM@DS es una asociacion civil de derecho privado sin fines de lucro,
constituida para promover el desarrollo social, con ejes de intervencion en el ambito
ambiental, educacioén, gobernabilidad, economia, salud y empoderamiento de la mujer.
Es una persona juridica inscrita en la Partida Registral N° 11174939 de la Oficina
Registral de Huanuco de ia SUNARP, y debidamente inscrita en el Registro de
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Organizaciones No Gubernamentales de Desarrolio (ONGD) Nacionales receptoras de
Cooperacién Técnica Internacional de la APCI mediante Resolucion Directoral N° 016-

2022/APCI-DOC.

LA FIISMEC, es un 6rgano académico de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan que
tiene como mision la formacién de profesionales con alta competencia, con ensefianza
y curriculo actualizados, con docentes continuamente capacitados, valores éticos y
sociales, infraestructura y laboratorios adecuados, Innovacién e investigacion,

apoyando al desarrollo sostenible, y emprendedor de la region y del pais.

BASE LEGAL

« Ley General de Educacion N.° 28044, y su Reglamento D.S. N.° 011-2012-ED.

« Ley de Reforma Magisterial N.° 29944 y su Reglamento D.S. N.® 004-2013-ED.

+ Decreto Supremo N.° 009-2020-MINEDU, que aprueba el “Proyecto Educativo
Nacional — PEN al 2036: El Reto de la Ciudadania Plena”.

Decreto Supremo N.° 006-2021-MINEDU, que aprueba los lineamientos para la

¥

gestion escolar de II.EE. Publicas de Educacion Basica.

Resolucién Ministerial N.° 281-2016-MINEDU, que aprueba et Curriculo Nacional de
la Educacién Béasica y su modificatoria aprobada por R.M. N.° 158-2017-MINEDU.

« Resolucion Ministerial N.° 649-2016-MINEDU, que aprueba el Programa Curricular
de Educacién Inicial, el Programa Curricular de Educacion Primaria y el Programa
Curricular de Educacion Secundaria.

» Resolucion Ministerial N.° 556-2024-MINEDU, que aprueba “Norma Técnica para el
Afo Escolar en las Instituciones y programas educativos publicos y privados de

Educacion Basica para el afio 2025”.
Ley 30220, Ley Universitaria.

» Ley 31396, Ley que reconoce las practicas preprofesionales y préacticas profesionales
como experiencia laboral y modifica el decreto legislativo 1401.

» Estatuto Universitario.

« Resolucién de Consejo Universitario N° 0530-2023-UNHEVAL. Reglamento para la
Suscripcién y Ejecucion de Convenios 2023.

+ Resolucion de Consejo Universitario N°2932-2025-UNHEVAL que ratifica la
Resolucion N° 0183-2025-UNHEVAL/FI'SMEC-CF de aprobacion del Reglamento de
las Practicas Preprofesionales de la Facultad de Ingenieria Industrial, de Sistemas y

Mecatronica.
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CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO Establecer una relacion interinstitucional que
permita aunar esfuerzos en |la formacidn académica, el fortalecimiento de capacidades
de los asociados de LA ONG-DEM@DS vy los estudiantes de LA FIISMEC; asi como la
integracion de los estudiantes universitarios en la ejecucion de proyectos de

responsabilidad social universitaria, investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico,

orientados a la mejora de la calidad de vida y el bienestar comunitario en zonas rurales

y periurbanas de la regién Huanuco.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

LA ONG-DEM@DS se compromete a:

L]

Identificar, facilitar y acompafiar la identificacion de las zonas de intervencion rurales,
urbanas o periurbanas que presenten necesidades técnicas, educativas o sociales,
para el desarrollo de proyectos.

Coordinar el diagnéstico de necesidades en la zona elegida para que las
intervenciones sean pertinentes.

Designar a un coordinador institucional responsable de articular las actividades con
LA FIISMEC.

Proponer y colaborar en las actividades conjuntas de capacitacion, investigacion y
proyeccién social.

Emitir Certificados de Mérito y Reconocimiento de Competencias Técnicas a los
estudiantes de LA FIISMEC de manera individual, por su labor destacada, innovacion
y aportes técnicos en la ejecucion de los proyectos. Dichos certificados contaran con
la firma conjunta de la Presidencia de LA ONG-DEM@DS y la Decanatura de LA
FIISMEC, validando oficialmente el desempefo profesional del estudiante.
Proporcionar acompafamiento técnico continuo durante la ejecucion de los proyectos
para garantizar el cumplimiento de los estandares de calidad y objetivos planteados.
Asimismo, emitir la Conformidad Técnica de Finalizacion tras |la verificacion de los
resultados, documento que constituye el respaldo técnico final de la ejecucion
exitosa, siendo este proceso independiente de los tramites académicos o

administrativos que la universidad realice para la validacién curricular.

LA FIISMEC se compromete a:

Proponer a los estudiantes aptos para desarrollar sus practicas preprofesionales o
proyectos de responsabilidad social en los programas de LA ONG-DEM@DS, siendo
responsabilidad exclusiva de LA FIISMEC determinar y validar si dichas actividades
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cumplen con los requisitos curriculares y normativos para ser reconocidas como
practicas preprofesionales o trabajo de servicio social, de acuerdo con su propio
reglamento vigente.

« Poner a disposicion de los proyectos conjuntos, y conforme a la disponibilidad
académica y normativa interna, sus laboratorios y talleres especializados (Sistemas,
Industrial, Mecatrénica), cuando la complejidad técnica de los proyectos de
investigacion o desarrollo tecnolégico asi lo requieran

« Fomentar la contribucion de los estudiantes, quienes aportaran soluciones
innovadoras basadas en su especialidad para mejorar las condiciones de desarrollo
en la zona elegida.

« Coordinar el desarrollo de actividades conjuntas que fomenten el vinculo entre
universidad y sociedad.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS COORDINACIONES La programacion y ejecucion de

actividades sera coordinada de manera conjunta por:

« LA ONG-DEM@DS: Presidenta Yliana Vilca Ferrer, Correo:
ong.demads@gmail.com, Teléfono: 954743711 / 989921933.

« LA FISMEC: Decano Dr. Jorge Rubén Hilario Cardenas, Correo:
jrhilario@unheval.edu.pe, Teléfono: 944 701 549. Mediante planes de trabajo
especificos, se monitorearan las actividades; los informes de resultados se

presentaran de forma anual.

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA El| presente convenio especifico tendré una vigencia
de TRES (03) afios, contados a partir de la fecha de su suscripcion, pudiendo ser
renovado de comin acuerdo entre las partes, siempre que existan proyectos en curso
o nuevos planes de trabajo por ejecutar.

Para efectos de una posible renovacion, la parte interesada debera presentar una
solicitud formal con una anticipacién minima de sesenta (60) dias habiles previos al
vencimiento. Dicha solicitud debera estar acompaiiada de un Informe de Ejecucion y
Resultados que detalle el cumplimiento de los objetivos alcanzados durante el periodo
de vigencia, sirviendo como sustento técnico para la suscripcién de la adenda de
renovacion correspondiente.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS MODIFICACIONES Ei convenio puede ser modificado
previo acuerdo expreso y por escrito de las partes, mediante la suscripcion de una

adenda.
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CLAUSULA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD Y ANTICORRUPCION Las pa.rtes se
comprometen a guardar estricta confidencialidad sobre la informacién sensible y a
conducirse con integridad, honestidad y probidad, rechazando cualquier acto de
corrupcion.

CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO La suscripcion del presente convenio no
implica transferencia presupuestal. Las partes asumiran los costos derivados de la
implementacion de los compromisos institucionales bajo las normas presupuestales

vigentes,

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Cualquier controversia
relativa a la interpretacién o ejecucién sera resuelta mediante el didlogo directo o el

mecanismo acordado en el plan de trabajo especifico correspondiente.

CLAUSULA NOVENA: DE LA INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS TECNICOS Las

partes acuerdan que, para la ejecucién de proyectos de alto impacto derivados de este

convenio, LA FIISMEC facilitara el acceso a sus instalaciones y equipos especializados.

E! uso de dichos recursos se regira bajo las siguientes condiciones:

1. Plan de Trabajo Especifico: Todo uso de infragstructura requerira la aprobacion
previa de un 'Plan de Trabajo Especifico’ donde se detallara el objetivo, los equipos
requeridos, el cronograma y los responsables.

2. Cumplimiento Normativo: El personal y colaboradores de LA ONG-DEM@DS que
accedan a los laboratorios deberan cumplir estrictamente con el Reglamento de
Seguridad y Salud en el Trabajo, los protocolos de uso de equipos y las disposiciones
internas de la UNHEVAL.

3. Designacién de Responsables: Ambas partes designaran a un responsable tecnico
para la supervision del uso correcto de los recursos, garantizando su integridad y

mantenimiento preventivo.

CLAUSULA DECIMA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y EL RECONOCIMIENTO:
Los productos, prototipos, investigaciones y resultados derivados de los proyectos
ejecutados bajo el presente convenio seran considerados propiedad intelectual
compartida. Ambas partes acuerdan que, en cualgquier publicacién, informe técnico,
articulo cientifico o material de difusién, se debera otorgar el crédito y reconocimiento
institucional correspondiente tanto a LA ONG-DEM@DS como a LA FIISMEC. Ninguna
de las partes podra registrar los resultados del proyecto como propiedad exclusiva sin
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el consentimiento previo y por escrito de la otra parte, respetando los derechos morales

de los autores individualies de cada proyecto.

Estando ambas partes conformes, se suscribe el presente convenio en la ciudad de

uanuco, a los _O% _dias del mes de h{"\QS\a . del 2026.
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