“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

CONSEJO DE FACULTAD

RESOLUCION CONSEJO DE FACULTAD N° 0232-2023-UNHEVAL/FCCyF-CF

Huénuco, 17 de agosto de 2023

VISTO, el acuerdo del Consejo de Facultad Extraordinario de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, Carrera Profesional de
Ciencias Contables y Financieras de fecha 17 de agosto de 2023, sobre el Informe N° 000097-2023-UNHEVAL-UPPM de fecha
02.AG0.2023 respecto al Plan de Gestidn de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras 2023-2026, remitido por la Unidad de
Planeamiento Presupuesto y Modernizacion de la Unheval;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion N° 077-2020-UNHEVAL-CEU, del 11.DIC.2020 del Comité Electoral Universitario se proclama y
acredita al Dr. José Angel Falcon Riva Agiiero, como Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras de la UNHEVAL-
Huénuco, a partir del 14.DI1C.2020 hasta el 13.DI1C.2024, con Resolucion N°199-2022-UNHEVAL-CEU, del 08.SET.2022 del Comité
Electoral Universitario se proclamay acredita a partir del dia 08.SET.2022 hasta el 07.SET.2025, a los representantes de docentes ante
el Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras y con Resolucion N° 069-2023-UNHEVAL-CEU del
13.JUL.2023 del Comité Electoral Universitario se proclama y acredita, a partir del 14.JUL.2023 hasta el 13.JUL.2024 a los
representantes de estudiantes de pregrado ante el Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras y;

Que, mediante Informe N° 000097-2023-UNHEVAL-UPPM de fecha 02.AG0.2023 la Unidad de Planeamiento Presupuesto
y Modernizacidon remite el Plan de Gestion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras 2023-2026 debidamente revisado y
validado, al respecto el pleno realiza el anélisis y debate pertinente, sobre lo cual aprueba por unanimidad;

Que, de conformidad a la Ley Universitaria, Ley N° 30220 y mediante Resolucién Asamblea Universitaria N° 0006-2022-
UNHEVAL de fecha 20.JUL.2022, que aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn de Huéanuco, y en
concordancia al Articulo 134° sobre las atribuciones del Consejo de Facultad, inciso y) que establece “Conocer y resolver todos los
demas asuntos que se presenten dentro del area de su competencia”;

Estando a las atribuciones conferidas al Decano de Facultad de Ciencias Contables y Financieras por la Ley Universitaria N°
30220, por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el Plan de Gestidn de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras 2023-2026 de conformidad al Informe N° 000097-
2023-UNHEVAL-UPPM de fecha 02.AG0.2023 remitido por la Unidad de Planeamiento Presupuesto y Modernizacion de la Unheval,
que forma parte de la presente, por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2° DAR A CONOCER la presente Resolucion a los 6rganos correspondientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
CONSEJO DE FACULTAD UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
CONSEJO DE FACULTAD

-

Dr. José Angel Falcon Riva Agiiero !
DECANO Dra. a Leonor Wong Figueroa

CRETARIA DOCENTE

Distribucion:

Planificacién y Presupuesto
Dpto. Acad.

Dir. Esc.
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PLAN DE GESTION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y
FINANCIERAS 2023-2026

.  INTRODUCCION

La descentralizacién del Plan Estratégico Institucional, a través de los Planes de Gestién
de las Facultades debidamente articulados, se realiz6 con el fin de que las facultades
tengan un documento de gestién propio que les permita internalizar una politica, vision,

mision, objetivos estratégicos y acciones estratégicas compartidas con la institucion.

Es por ello, que en concordancia con las directrices del Plan Estratégico Institucional
2023-2026 de la UNHEVAL se elabor¢ el Plan de Gestion de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras, instrumento de planificacién de mediano plazo que identifica 'y

disefa las estrategias de la facultad para lograr sus objetivos.

El presente documento de gestién establece la declaracion de la implementacién de la
Politica Institucional, Diagnéstico del contexto interno y externo, Vision, Mision,
Objetivos Estratégicos, Acciones Estratégicas y la Ruta Estratégica, documento
necesario para dar cobertura al Plan Operativo de la Facultad, acorde a los lineamientos

establecidos por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la UNHEVAL.

El Plan de Gestién de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras 2023-2026 busca
la excelencia académica e institucional y contribuir al posicionamiento estratégico de
crecimiento sostenible de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan para los siguientes

cuatro anos.

Para la formulacion del Plan de Gestion Facultad de Ciencias Contables y Financieras
2023-2026 se tuvo la participacion de los actores involucrados y ha servido

principalmente para:

Identificar, priorizar y enfrentar los principales problemas de manera

consensuada y promoviendo la integracion del equipo humano de la Facultad.

- Orientar la gestidn hacia el logro de objetivos estratégicos conjuntos de manera
interactiva, reflexiva y flexible, que apoye al logro de objetivos estratégicos
institucionales.

- Reforzar el proceso de asignacion racional de recursos

- Facilitar la ejecucién y control de las estrategias.



ll.  IMPLEMENTACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL POR PARTE DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

La UNHEVAL como una institucion publica formadora de profesionales orienta sus

actividades para el mejoramiento de la calidad educativa al estudiante de pregrado y

posgrado, impulsando la competitividad, generado con la investigacion responsabilidad

social; basado en un soporte informatico de los sistemas administrativos para que junto

con la transparencia se optimice la calidad académica; generando una buena

convivencia con el respeto a los enfoques transversales.

Los lineamientos que rigen a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan en el horizonte

2023-2026 son los que regiran a la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, los

mismos que se sefialan a continuacion:

Implementar programas de formacion integral de pre y posgrado de calidad en
Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Fortalecer la Investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico, innovacién y
emprendimiento de la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras.

Impulsar las actividades de extension socio cultural, responsabilidad social y
medio ambiente en la comunidad universitaria en la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras.

Iniciar y promover la gestién de riesgos en la Facultad de Ciencias Contables y

Financieras.

Valores de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Excelencia

Integridad
Responsabilidad social
Libertad

Emprendedurismo



[lI.  DIAGNOSTICO DEL CONTEXTO INTERNO Y EXTERNO

Mediante el andlisis FLOR se identificd los factores internos y externos que presenta la
Facultad de Ciencias Contables y Financieras. Por consiguiente, se analizaron,
evaluaron y determinaron aquellos factores que pertenecen a cada dimension de
Fortalezas, Limitaciones, Oportunidades y Riesgos. Las mismas que se presentan en la

siguiente matriz FLOR.

Tabla 1: Matriz FLOR de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

ANALISIS INTERNO ANALISIS EXTERNO
Fortalezas Oportunidades
- Imageny liderazgo - Contexto politico
- Calidad docente - Globalizacion
- Reglamentos internos - Crecimiento econémico
- Infraestructura fisica - Transferencia tecnolégica
- Generacién de recursos propios - Mercado laboral
- Servicios académicos - Crecimiento poblacional
- Biblioteca especializada fisica y virtual - Educacion virtual
- Servicio de internet - Gobiernos regionales
- Comunicacion y vinculo institucional - Gobiernos locales
- Centros de produccion - Politica de licenciamiento universitario
- Consejeriay asesoria - Politica de acreditacién universitaria
- Personal administrativo especializado - Ley universitaria
- Capacidad de emprendedurismo - Educacion secundaria actual
docente - Asamblea de decanos
- Proceso de ensefianza y aprendizaje - Acceso a crédito para la constitucion de
- Asignacién presupuestal empresas por parte de los egresados
- Calidad de investigacion cientifica y - Relaciones interinstitucionales

tecnoldgica de los docentes

- Calidad de investigacion cientifica 'y
tecnoldgica de los estudiantes

- Capacidad de innovacion docente

- Proyeccion y extension universitaria

- Acreditacion de la carrera profesional

- Plataformas tecnolégicas educativas
actualizadas

- Sistemas integrados de gestion

- Sistemas de informacion integrado

- Cultura organizacional

Limitaciones Riesgos
- Motivacion estudiantil - Crisis de valores
- Infraestructura tecnolégica - Fuga de talentos
- Medios audiovisuales - Legislacién actual para la constitucion
- Planes curriculares de empresas
- Estabilidad laboral - Nivel de pobreza




IV. VISION

"Los peruanos acceden a una educacién que les permite desarrollar su potencial desde
la primera infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus
derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al

desarrollo de sus comunidades y del pais en su conjunto”.

V. MISION

"Generar y difundir conocimiento cientifico, tecnoldgico, humanistico y brindar formacion
profesional a estudiantes de la Carrera Profesional de Ciencias Contables y Financieras

de manera competente, con transparencia y responsabilidad social".

VI. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Los Objetivos Estratégicos son orientaciones de cambio para pretender mejorar las
condiciones de nuestros estudiantes, docentes de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras y el impacto a nuestra sociedad; contribuyendo en la direccionalidad y
posicionamiento institucional. En este sentido se ha formulado 05 objetivos estratégicos
las cuales estan articuladas en los aspectos fundamentales de nuestra institucion, la
formacion universitaria, la investigacion y proyeccién social, asi mismo como la
importancia de mejorar la gestion de la institucién e implementacion de la gestion del

riesgo, las cuales se describen a continuacion.

OE.1 Fortalecer la formacién académica integral del estudiante de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras.

OE.2 Fortalecer la investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico, innovacion y
emprendimiento en la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras.

OE.3 Promover las actividades de extensién socio cultural, proyeccién social y
medio ambiente en la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras.

OE.4 Fortalecer la Gestion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

OE.5 Promover la Gestion de Riesgos de desastres en la Facultad de Ciencias

Contables y Financieras.



Tabla 2: Objetivos Estratégicos de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

COD OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OE.0L Fortalecer la formacién académica integral del estudiante de la Facultad de Ciencias
’ Contables y Financieras.
Fortalecer la investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico, innovacién vy
OE.02 | emprendimiento en la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras.
Promover las actividades de extensién socio cultural, proyeccion social y medio
OE.03 | ambiente en la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras.
OE.04 | Fortalecer la Gestion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.
OE.05 Promover la Gestion de Riesgos de desastres en la Facultad de Ciencias Contables
' y Financieras.

VIl. ACCIONES ESTRATEGICAS

Las Acciones Estratégicas de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras estan

definidas en merito a las competencias y funciones de la facultad, en articulacién con

Acciones Estratégicas Institucionales establecidas por la UNHEVAL.

De esta manera se determinaron las Acciones Estratégicas de la Facultad de Ciencias

Contables y Financieras aquellas que contribuiran al logro de los Objetivos Estratégicos

de la facultad, las cuales se distribuyen de la siguiente manera:

Tabla 3: Objetivos y Acciones Estratégicos de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

COD OBJETIVO ESTRATEGICO/ ACCION ESTRATEGICA
OE. 01 Fortalecer la formacién académica integral del estudiante de la Facultad de
' Ciencias Contables y Financieras.
Programa de Incorporacion de acuerdo al perfil de ingreso para ingresantes de la
AE.01.01 . : :
Facultad de Ciencias Contables y Financieras.
Disefios curriculares actualizados e implementados para los estudiantes de la
AE.01.02 - . .
Facultad de Ciencias Contables y Financieras.
Docentes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras con competencias
AE.01.03
adecuadas.
Plan de convenios académicos y movilidad en beneficio de la Facultad de
AE.01.04 L . .
Ciencias Contables y Financieras.
Infraestructura y equipamiento adecuados para la Facultad de Ciencias
AE.01.05 . .
Contables y Financieras.




Servicio educacional complementario implementado para los estudiantes de la

AE.01.06 Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Fortalecer la investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico, innovacion y
OE. 02 | emprendimiento en la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras.

Programa de fomento de la investigacion formativa implementado para los

AE.02.01 . L . .

estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Produccidn cientifica e intelectual implementado para los investigadores de la
AE.02.02 o . .

Facultad de Ciencias Contables y Financieras.
AE.02.03 Proyectos de Innovacion e Invencién implementado para la Facultad de Ciencias

Contables y Financieras.

Promover las actividades de extensidn socio cultural, proyeccién social y medio
OE. 03 ambiente en la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias Contables y

Financieras.

Proyectos de proyeccion social de acuerdo a la especialidad de la Facultad de
AE.03.01 e . . . - .

Ciencias Contables y Financieras implementado en beneficio de la sociedad.

Proyectos de extension cultural de acuerdo a la especialidad de la Facultad de
AE.03.02 L . . . . .

Ciencias Contables y Financieras implementado en beneficio de la sociedad.
AE.03.03 Proyectos de medio ambiente de acuerdo a la especialidad de la Facultad de

Ciencias Contables y Financieras implementado en beneficio de la sociedad.

OE. 04 | Fortalecer la Gestion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

AE.04.01 | Acreditacién continua de las carreras a nivel nacional e internacional.

Sistema de Gestion de Calidad implementado en la Facultad de Ciencias

AE.04.02 . .
04.0 Contables y Financieras.
OE. 05 Promover la Gestion de Riesgos de desastres en la Facultad de Ciencias
' Contables y Financieras.
AE.05.01 Plan de estimacion de riesgos de desastres en la Facultad de Ciencias Contables
T y Financieras.
AE.05.02 Plan de reduccion de riesgos de desastres en la Facultad de Ciencias Contables

y Financieras.

VIll.  TEMPORALIDAD Y EVALUACION

El presente plan, tiene una temporalidad del 2023-2026 similar al PEI de la
UNHEVAL 2023-2026, y la evaluacion debe ser en forma anual.

La evaluacion sera monitoreada por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en
forma similar al PEI de la UNHEVAL.



IX.

ANEXOS

9.1. INDICADORES Y RESPONSABLES DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Tabla 4: Indicadores y Responsables de los Objetivos Estratégicos de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

COD | OBJETIVO ESTRATEGICO NOMBRE DEL INDICADOR RESPONSABLE
Porcentaje de estudiantes que |Escuela Profesional de
egresan a tiempo de la Facultad de | Ciencias Contables y
Ciencias Contables y Financieras | Financieras
Porcentaje de egresados con alto Escuela  Profesional  de
rendimiento académico de la| <~ = bl
Facultad de Ciencias Contables y Cllencw.\s Contables y
; . Financieras
Financieras
Fortalecer la  formacion b e d q - Escuela Profesional de
OF 01 | académica integral ~del | Porcentaje | f; egrgsa d°s q“de €| Ciencias  Contables vy
7 | estudiante de la Facultad de :gcgggzggda (;rlan r?ﬁe?nt;%oezg Financieras
Ciencias ~ Contables  y|®SP : P = ~~ |- Comisi6n de Seguimiento
Financieras. egreso de la Facultad de Ciencias | , Egresado de Ciencias
Contables y Financieras . .
Contables y Financieras
Porcentaje de curso, modulos y/o
proyectos formativos que ejecutan | Escuela  Profesional de
actividades de investigacion | Ciencias Contables vy
formativa en la Facultad de |Financieras
Ciencias Contables y Financieras
. _ .. | Namero de trabajo de investigacion | Unidad de Investigacion de
Fortalecer la investigacion | ge |a  Facultad de Ciencias |la Facultad de Ciencias
cientifica, . desarrollo | contaples y Financieras Contables y Financieras
tecnolodgico, innovacion 'y
OE.02 | emprendimiento  en la| ] o
comunidad universitaria .de Namero de nvestigaciones Unidad de Investigacion de
la Facultad de Ciencias | transferibles con materia patentable | = itad d . .
Contables v Financieras de la Facultad de Ciencias a Faculta ae _ClenC|as
on y : ; . Contables y Financieras
Contables y Financieras
Promover las actividades de . . - Decanato de la Facultad de
) : Porcentaje de la comunidad| .-~ """
extension socio cultural, . Ciencias Contables y
. . .’ |académica de la Facultad de|_. .
proyeccion social y medio | A " . . Financieras
) ) Ciencias Contables y Financieras L o
OE.O03 | ambiente en la comunidad . o . - Comision de Proyeccion
. o capacitado en Proyeccion Social, . -
universitaria de la Facultad L .’ | Social y Extension Cultural
S Extension  Cultural 'y  Medio T
de Ciencias Contables y ) de la Facultad de Ciencias
. : Ambiente. . .
Financieras. Contables y Financieras
- Decanato de la Facultad de
. Porcentaje de implementacion de la | Ciencias Contables y
Fortalecer la Gestion de la g, . .
L Gestion por procesos en la Facultad | Financieras
OE.04 | Facultad de Ciencias T - .
) . de Ciencias Contables y |- Comité de Calidad de la
Contables y Financieras. . . e
Financieras. Facultad de Ciencias
Contables y Financieras
- Decanato de la Facultad de
. Porcentaje del personal de la|Ciencias Contables y
Promover la Gestion de Con ! .
. Facultad de Ciencias Contables y | Financieras
Riesgos de desastres en la | . : . . L -
OE.05 S Financieras capacitado en materia [- Comision de Gestion de
Facultad de Ciencias - . .
. . de Gestibn de Riesgos de |Riesgos y Desastres de la
Contables y Financieras. e
Desastres. Facultad de Ciencias
Contables y Financieras

10




9.2. IDENTIFICACION DE LA RUTA ESTRATEGICA

Tabla 5: Ruta estratégica de los Objetivos Estratégicos de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

OBJETIVO )
ESTRATEGICODE LA | VINCULACIO V'Nggk,’ﬁ"’” OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA FACULTAD VINCULAGION | VINCULACION
UNIVERSIDAD N CON LA POLITICA PRIORIDAD CON LA PGG | CONLA POLITICA | RESPONSABLES
p PGG p INSTITUCIONAL
COD DESCRIPCION INSTITUCIONAL COD DESCRIPCION INDICADORES
. . EJE: 4
Pgécgn:zjseandg tizrs'r:ugl?jr:?: Lineamiento: 4.1 Escuela Profesional de
gacult%d de (F.)‘,iencias Linea de Ciencias Contables y
) . intervencion: Financieras
Contables y Financieras 411
Porcentaje de egresados EJE: 4
con alto rendimiento | Lineamiento: 4.1 Escuela Profesional de
académico de la Facultad de Linea de Ciencias Contables y
FORTALECER LA | Ciencias Contables  y| intervencion: Financieras
EJE: 4 FORMACION Financieras 4.1.1.
FORTALECER . - i Pl: 1 A Pl 1 -
LA FORMACION | Lineamientos: Implementar ACADEMICA Porcentaje de egresados Implementar - Escuela Profesional
- 41y4.2 INTEGRAL DEL . de Ciencias Contables
ACADEMICA J programas de que se encuentran EJE: 4 programas de ) .
OEIO1 Lineas de o 1 OE.O01 | ESTUDIANTE DE . . . o y Financieras
INTEGRAL DEL .| formacion integral laborando, dentro de su | Lineamiento: 4.2 | formacion integral A
Intervencion: LA FACULTAD L . < . - Comision de
ESTUDIANTE de pre y posgrado especialidad, al primer afio Linea de de pre y posgrado o
41.2,4.19y ; DE CIENCIAS . o . Seguimiento al
UNIVERSITARIO de calidad. de egreso de la Facultad de | intervencion: de calidad. S
4.2.1 CONTABLES Y Ciencias Contables 14921 Egresado de Ciencias
FINANCIERAS lencia y - Contables y
Financieras . .
Financieras
Porcentaje de curso,
moédulos  y/o  proyectos EJE: 4
formativos que ejecutan | Lineamiento: 4.1 Escuela Profesional de
actividades de investigacion Linea de Ciencias Contables y
formativa en la Facultad de intervencion: Financieras
Ciencias Contables vy 4.1.2.
Financieras
FORTALECER LA EJE: 3 Unidad d
INVESTIGACION 0 ; : nicaa de
FORTALECER C|ENT|'F|CA _Nume_ro .(,je trabajo de Lineamiento: 3.1 Investigacic')n dela
PI: 2 ’ investigacion de la Facultad . S
LA DESARROLLO e Linea de Pl: 2 Facultad de Ciencias
. Fortalecer la - de Ciencias Contables y . . bl
INVESTIGACION EJE:3 . AR TECNOLOGICO, | Financieras intervencion: Fortalecer la Contables y
: . ; . investigacion - 311 . N Financieras
, CIENTIFICA, Lineamiento: cientifica INNOVACION Y o investigacion
DESARROLLO 3.1 desarrollc; EMPRENDIMIENT cientifica, desarrollo
OEI.02 TECNOLO(}ICO, Lineas de tecnolgico 1 OE.02 |OENLA tecnologico,
INNOVACION Y intervencion: innovacic')n)’/ COMUNIDAD NGmero de investigaciones EJE: 3 innovacion y Unidad de
EMPRENDIMIEN | 3.1.1,3.1.2,, emprendimiento UNIVERSITARIA | {ransferibles con materia | Lineamiento: 3.1 | 8mprendimiento de | |,y estigacion de la
TOENLA 3.13 de la comunidad DE LA patentable de la Facultad de Linea de la comunidad Facultad de Ciencias
COMUNIDAD universitaria. FACULTAD DE Ciencias  Contables y| intervencién: universitaria. Contables y
UNIVERSITARIA CIENCIAS Financieras 3.1.2 Financieras
CONTABLES Y
FINANCIERAS
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PROMOVER LAS
ACTIVIDADES DE

Py PI: 3 EXTENSION PI: 3
. SOCIO . - Decanato Facultad
ACTIVIDADES Impulsar las . . Impulsar las .
P . - CULTURAL, Porcentaje de la comunidad o de Ciencias Contables
DE EXTENSION EJE: 7 actividades de p . . actividades de . "
SOCIO Lineamiento: extension socio PROYECCION ac_:ade_mlca de la Facuitad de _ BET extension socio y Flnant_:[eras
’ SOCIAL Y MEDIO | Ciencias Contables  y | Lineamiento: 7.1 - Comision de
CULTURAL, 7.1 cultural, ) . - . cultural, - .
OEI.03 . e OE.O3 | AMBIENTE EN LA | Financieras capacitado en Linea de L Proyeccién Social y
RESPONSABILI Linea de responsabilidad - . o responsabilidad -
DAD SOCIAL Y Intervencion: social y medio COMUNIDAD Proyec_«:Jon Socw_xl, Intervencion: social y medio Extension Cultural de
’ : UNIVERSITARIA | Extensién Cultural y Medio 7.1.2 - la Facultad de
MEDIO 7.1.2 ambiente en la B ambiente en la L
; DE LA Ambiente. ; Ciencias Contables y
AMBIENTE EN comunidad FACULTAD DE comunidad Financieras
LA COMUNIDAD universitaria. universitaria.
UNIVERSITARIA CIENCIAS
CONTABLES Y
FINANCIERAS
Pl: 4 .
Establecer la ruta Pl: 4
Establecer la ruta
EJE: 5 t pfara la i FORTALECER LA EIE 5 para la ;:Decl?n;tdo dg' la _
. : . ransformacion . : i acultad de Ciencias
Lineamiento: | inital en los GESTION DE LA | Poreentaje de | lineamiento; 5.3 |  transformacion | ~napiesy
FORTALECER 5.3 B implementacion de la . digital en los : ;
D P Sistemas FACULTAD DE - Linea de ) Financieras
OEL04 | LA GESTION Lineade | qministrativos de OE.04 | ciencias Gestion por Procesos en 1a | ey encion: Sistemas - Comité de Calidad de
Covtalesy |Cocutad | de Cendes 551532533, | ATIAANGS S |ia Facutadce
’ '3’ 5‘ 3' 4’ " | institucional como FINANCIERAS y 5.34 P como la Ciencias Contables y
la |mp|eme_ntaC|on implementacion del Financieras
del Gobierno h S
L Gobierno Digital
Digital
- Decanato de la
PROMOVER LA Facultad de Ciencias
EJE: . GESTION DE Porcentaje del personal de . Contables y
PROMOVER LA Lineamiento: . PES RIESGOS DE la Facultad de Ciencias | . EJE: 7 . PI: 5 Financieras
GESTION DE Iniciar y promover . ) Lineamiento: 7.2 - T -
7.2 L DESASTRES EN | Contables y Financieras . Iniciar y promover la | - Comision de Gestion
OEI.05 | RIESGOS DE . la gestion de OE.05 . . Linea de L . .
Linea de . LA FACULTAD capacitado en materia de o gestién de riesgos | de Riesgos y
DESASTRES EN o riesgos en la - ; Intervencién: .
LA ENTIDAD Intervencién: Entidad DE CIENCIAS Gestion de Riesgos de 721729 en la Entidad. Desastres de I_a )
7.21,7.2.2 ’ CONTABLES Y Desastres. e Facultad de Ciencias
FINANCIERAS Contables y
Financieras
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9.3. MATRIZ DEL PLAN DE GESTION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Tabla 6: Matriz del Plan de Gestion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

LOGRO ESPERADO EN EL

OBJETIVO LINEA BASE ;
COD | ESTRATEGICO/ACCION |  NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO PERIODO DEL PLAN UNIDAD ORGANICA
- RESPONSABLE DEL INDICADOR
ESTRATETIGA VALOR | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
(N° de estudiantes por promocién
Porcentaje de estudiantes que |de ingreso que egresan en el
egresan a tiempo de la Facultad | tiempo previsto de la facultad/ N° o o o o o. | Escuela Profesional de Ciencias
de Ciencias Contables vy | total de matriculados por GEEY Az | S || B0 || (e | | ol Contables y Financieras
Financieras promocién de ingreso de la
facultad) x 100
Porcentaje de egresados con|(N° de egresados con alto
alto rendimiento académico dela | rendimiento académico de la o o o o o, | Escuela Profesional de Ciencias
HOA L ST L Facultad de Ciencias Contables | facultad / N° total de egresados de e zozalliec Dl || Bl || S Contables y Financieras
FORMACION y Financieras la facultad) x 100
ACADEMICA INTEGRAL Porcentaje de egresados que se
OE.0O1 | DEL ESTUDIANTE DE LA (N de egresados que se - Escuela Profesional de Ciencias
FACULTAD DE zﬂceusergcr?;iLa;’dor;ndr?ﬁq%?':%g gg encuentran laborando, dentro de su Contables y Financieras
CIENCIAS CONTABLES e rech)) de Ié Eacultad de especialidad, al primer afio de| 30% 2022 | 40% | 50% | 60% | 70% |- Comisién de Seguimiento al
Y FINAICERAS C?encias Contables egreso de la facultad / N° total de Egresado de Ciencias Contables
Financieras y egresados de la facultad) x 100 y Financieras
Porcentaje de curso, mdédulos | (N° de cursos, moédulos y/o
y/o proyectos formativos que | proyectos formativos que ejecutan
_ejecut_an y activida(_ies de | actividades investigativas de la sD 2022 | 3% 5% 10% | 15% Escuela Profe_siona_ll de Ciencias
investigaciéon formativa en la|facultad / N° total de cursos, Contables y Financieras
Facultad de Ciencias Contables | médulos y/o proyectos formativos
y Financieras de la facultad) x 100
. .. | Porcentaje de estudiantes que | (N° de ingresantes de la facultad que
g;og;iumea;éioe w;tl:orrf)eorrfﬁmgg logran el perfil de ingreso después | culminan el programa de nivelacién
AE.01.01 | Ingreso para ingresantes dfe cu_I[mnar e_I programa de _academlca conc promedlc_) mayor 0| 4o, 2022 | 35% | 40% | 45% | 50% Departamento Acad_emlcq de
de la Facultad de Ciencias nivelacion para ingresantes de la | igual que 14 / N° total de ingresantes Ciencias Contables y Financieras
; : Facultad de Ciencias Contables y | de la facultad inscritos en el programa
Contables y Financieras . . . Y
Financieras de nivelacién) x 100
Disefios curriculares . S
actualizados e | Numero de disefios curriculares N de diseft icul 'CESClE)?Ia P'r:c_)fesm_nal de Ciencias
implementados para los | actualizados en concordancia al utmel_ro d € disenos C;mc.u aresl 0 2022 1 1 1 1 oEnta_ es()j/ |r(13an(;_|grasc icul
AE.01.02 B . actualizados en concordancia al - Equipo de Gestion Curricular y
estudiantes de |a Facultad | modelo educativo en la Facultad de | 01 o cativo de la facultad Calidad Académica de la Facultad
de Ciencias Contables y | Ciencias Contables y Financieras I . .
Fi : de Ciencias Contables y Financieras
inancieras
Docentes de la Facultad de | Porcentaje de docentes | (N° de  docentes  nombrados
AE.01.03 C_lenma_ls Contables vy nombre_ldos capacitados en materia | capacitados en [,naterla educativo de 30% 2022 | 30% | 40% | 429% | a5% D_epar_tamento Acad_emlcc_) de
Financieras con | educativa de la Facultad de|la facultad / N° total de docentes Ciencias Contables y Financieras
competencias adecuadas. | Ciencias Contables y Financieras | nombrados de la facultad) x 100
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Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el desempefio del

(N° total de estudiantes satisfechos
con el desempefio docente de la

Departamento  Académico  de

0, 0, 0, 0, 0,
docente de la Facultad de Ciencias | facultad / N° total de estudiantes 67% 2022 | 70% | 75% | 80% | 85% Ciencias Contables y Financieras
Contables y Financieras encuestados de la facultad) x 100
- Decanato Facultad de Ciencias
Porcentaje de convenios | (N° de convenios ejecutados de la Contables y Financieras
) ejecutados de la Facultad de |facultad / N° total de convenios 0% 2022 | 50% | 65% | 70% | 80% |- Comision de Convenios de la
Plar:j’ ~de cqp(\j/eglos Ciencias Contables y Financieras | suscritos de la facultad) x 100 Facultad de Ciencias Contables y
académicos y movilidad en Financieras
AE.01.04 | beneficio de la Facultad de Decanato _de la_Facultad de
C_lencw_ls Contables 'y Nume_rc_) d_e estudiantes y docg_ntes Sumatoria de estudiantes y docentes Ciencias Contables y Financieras
Financieras beneficiarios con movilidad S o L .
L beneficiarios con movilidad 0 2022 1 2 2 3 - Comision de Convenios de la
académica en la Facultad de P e
SR - ; académica en la facultad. Facultad de Ciencias Contables y
Ciencias Contables y Financieras Financieras
Infraestructura y ie de impl ion dels . d . d - Decanato de la Facultad de
equipamiento adecuados :DctJ)rcenta_Je € imp ementacmln 1 un|1atona oe d ‘I)Ogcemaj.e € Ciencias Contables y Financieras
AE.01.05 |para la Facultad de |'2POratorios —con  tecnologia | implementacion de laboratorios con | gn | 5455 | 3006 | 500% | 70% | 100% |- Comisién de Infraestructura y
S adecuada en la Facultad de |tecnologiaadecuada de lafacultad /N -
Ciencias Contables y| A . - - . Laboratorios de la Facultad de
) . Ciencias Contables y Financieras | total de laboratorios de la facultad S ; -
Financieras Ciencias Contables y Financieras
Servicio educacional . .
complementario :r?cr:szrr:tt?é\i dsZties?tel::clj:gthIS seursigg (N° de estudiantes satisfechos con el - Escuela Profesional de Ciencias
AE.01.06 |mple_mentado para los educacional complementario servicio educacmznal compleme_ntarlo SD 2022 | 30% | 40% | 50% | 60% Contaplg,syFlnanC|e[as o
estudiantes de la Facultad . N de la facultad / N° total de estudiantes - Comision de Tutoria de Ciencias
S (tutoria) de la Facultad de Ciencias ; -
de Ciencias Contables y | . ) encuestados de la facultad) x 100 Contables y Financieras
Financieras Contables y Financieras
FORTALECER LA Nl d trabai d
INVESTIGACION, inl:/?setzgaciénede Iar?:a?t?ltad dz Sumatoria de trabajos de Uliesdd gle lives Jueclon e e
CIENTIFICA, N ; o 1 2022 1 2 2 3 | Facultad de Ciencias Contables y
DESARROLLO C.IenCIZ-:ls Contables y | investigacion de la facultad. Financieras
TECNOLOGICO, Financieras
OE.02 INNOVACION Y
’ EMPRENDIMIENTO  EN | Ngmero de investigaciones
LA COMUNIDAD | transferibles ~ con  materia | Sumatoria de investigaciones Unidad de Investigacién de la
UNIVERSITARIA DE LA | patentable de la Facultad de | transferibles con materia| 0 2022 | 1 1 2 3 | Facultad de Ciencias Contables y
FACULTAD DE | Ciencias Contables y | patentable de la facultad. Financieras
CIENCIAS CONTABLES Financieras
Y FINAICERAS
Programa de fomento de la . . .
. e - . h . (N° de estudiantes titulados con tesis
:nmviznn?:r?tlggo fgrr;nat:\c/)z Cpgrcher;ﬁi’z.derﬁetﬂggtzem:'?ggf, al primer afio de su egreso de la Unidad de Investigacion de la
AE.02.01 pler P P egre facultad/ N° total de egresados por 0% 2022 | 20% | 30% | 40% | 50% | Facultad de Ciencias Contables y
estudiantes de la Facultad | de la Facultad de Ciencias romocién de ingreso de la facultad) x Financieras
de Ciencias Contables y | Contables y Financieras Fl)OO 9
Financieras
Produccion cientifica e g:srg?rroolla dos g(:los sen?ilrlcé}r/ggtg: Sumatoria de proyectos desarrollados Unidad de Investigacion de la
AE.02.02 | intelectual implementado P por los semilleros de investigacion de 0 2022 1 1 2 2 Facultad de Ciencias Contables y

para los investigadores de

investigacion de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

la facultad.

Financieras
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la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras

Numero de articulos publicados en
revistas indexadas de alto impacto

Sumatoria de articulos cientificos

Unidad de Investigacion de la

U publicadas en revistas indexadas de SD 2022 1 1 2 2 Facultad de Ciencias Contables y
de la Facultad de Ciencias alto impacto de la facultad Financieras
Contables y Financieras p '
Nidmero de solicitudes patentables Sumatoria de solicitudes patentables Unidad de Investigacion de la
presentadas de la Facultad de resentadas por afo de Iarlzacultad 0 2022 1 1 2 2 Facultad de Ciencias Contables y
Ciencias Contables y Financieras P P ' Financieras
Nidmero de proyectos con potencial Sumatoria de provectos con potencial Unidad de Investigacion de la
de innovacion de la Facultad de B ge proy p 0 2022 1 1 1 1 Facultad de Ciencias Contables y
- ) ; de innovacion de la facultad. . ;
Ciencias Contables y Financieras Financieras
- ” Nimero de  proyectos de
_Proyec_tps de_ innovacion e innovacion de la Facultad de | Sumatoria de proyectos de innovacion Unidad de Investigacion de la
invencion  implementado | . "° - . ) b N
Ciencias Contables y Financieras | de la facultad financiados con fondos 0 2022 1 1 1 1 Facultad de Ciencias Contables y
AE.02.03 | para la Facultad de| g ) ] ) ; .
S financiados con fondos internos de | internos de la UNHEVAL. Financieras
Ciencias Contables 'y la UNHEVAL
Financieras a, - -
Nimero de postulaciones de
proyectos de innovacién de la| Sumatoria de postulaciones de Unidad de Investigacion de la
Facultad de Ciencias Contables y | proyectos de innovacion de la facultad 0 2022 1 1 1 1 Facultad de Ciencias Contables y
Financieras a concursos de fondos | a concursos de fondos externos. Financieras
externos
PROMOVER LAS
ACTIVIDADES DE
EEIEESRISII\I Heeie Porcentaje de la comunidad | (N° de docentes y estudiantes - Decanato de la Facultad de
J académica de la Facultad de | capacitados en proyeccion social, Ciencias Contables y Financieras
FIRONEEE EIN SOl v Ciencias Contables y | extensién  cultural 'y  medio - Comision de Proyeccién Social
0, 0, 0, 0, 0,
CI=LS ggaISNﬁ‘SA’EéENTE A Financieras capacitado en | ambiente de la facultad / N° total de e AUz || 85 S || 2| 28 y Extensiéon Cultural de la
Proyeccion Social, Extension | estudiantes y docentes de la Facultad de Ciencias Contables y
UNIVERSITARIA DE LA | ot ral y Medio Ambiente facultad) x 100 Financieras
FACULTAD DE y :
CIENCIAS CONTABLES
Y FINAICERAS
Porcentaje de estudiantes de la | (N° de estudiantes que participan en - Decanato de la I_:acult_ad de
Proyectos de proyeccion | Facultad de Ciencias Contables y | proyectos de proyeccién social de la Clen0|§1s_ Contables y Flnanmera_ls
Y proy : ! - o ; 6% 2022 | 8% | 10% | 15% | 20% |- Comision de Proyeccion Social y
social de acuerdo a la | Financieras que participan en | facultad / N° total de estudiantes de la Extensién Cultural de la Facultad de
espec_lahd‘ad de la Facultad | proyectos de Proyeccion Social. facultad) x 100 Ciencias Contables y Financieras
AE.03.01 | de Ciencias Contables y D o de la Faculad d
Financieras implementado | Porcentaje de docentes de la|(N° de docentes que participan en _C egango li a racutad de
en beneficio de la|Facultad de Ciencias Contables y | proyectos de proyeccion social de la o o o o 0 lencias Contables y Flp’anuere_\sl
sociedad. Financieras que participan en | facultad/ N° total de docentes de la 20% | 2022 | 23% | 25% | 30% | 35% |- Comision de Proyeccion Social y
. ) Extension Cultural de la Facultad de
proyectos de Proyeccién Social. facultad) x 100 Ciencias Contables y Financieras
Proyectos de extension | Porcentaje de estudiantes de la | (N° de estudiantes que participan en - Decanato de la Facultad de
cultural de acuerdo a la | Facultad de Ciencias Contables y | proyectos de extension cultural con Ciencias Contables y Financieras
AE.03.02 | especialidad de la Facultad | Financieras que participan en | enfoque de género de la facultad / N° | 10% 2022 | 12% | 13% | 15% | 17% |- Comision de Proyeccion Social y

de Ciencias Contables y
Financieras implementado

proyectos de Extension Cultural
con enfoque de género.

total de estudiantes de la facultad) x
100

Extensién Cultural de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras
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en beneficio de la
sociedad.

Porcentaje de docentes de la
Facultad de Ciencias Contables y

(N° de docentes que participan en
proyectos de extensién cultural con

- Decanato de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Financieras que participan en enfoaue de género de la facultad / N° 20% 2022 | 23% | 25% | 30% | 35% |- Comisién de Proyeccion Social y
proyectos de Extension Cultural q 9 Extension Cultural de la Facultad de
A total de docentes de la facultad) x 100 o . .
con enfoque de género. Ciencias Contables y Financieras
Porcentaje de estudiantes de la | (N° de estudiantes que participan en E:ie?lif:sngtgnt;tiesli/ Fli::;::(lztiz(rjasde
Proyectos  de  medio | Facultad de Ciencias Contables y | proyectos de medio ambiente de 1a| a0, | 5055 | 1295 | 13% | 15% | 17% |- Comisién de Proyeccion Social y
ambiente de acuerdo a la | Financieras que participan en | facultad / N° total de estudiantes de la Extensién Cultural de la Facultad de
especialidad de la Facultad | proyectos de Medio Ambiente. facultad) x 100 A : 5
S Ciencias Contables y Financieras
AE.03.03 | de Ciencias Contables y D o de la Faculad d
Financieras implementado | Porcentaje de docente de la|(N° de docentes que participan en - ecanalo de la Facultad de
en beneficio de la| Facultad de Ciencias Contables y | proyectos de medio ambiente de la Ciencias Contables y Financieras
iedad : : - o 60% 2022 | 62% | 65% | 70% | 73% |- Comisién de Proyeccion Social y
sociedad. Financieras que participan en | facultad / N° total de docentes de la Extension Cultural de la Facultad de
proyectos de Medio Ambiente. facultad) x 100 o . .
Ciencias Contables y Financieras
FORTALECER LA . . .. | Sumatoria del porcentaje de avance - Decanato de la Facultad de
GESTION DE LA dpgrlgeggasjﬁér?eoimféi?:;;a:rl]olg de implementacion de las etapas de Ciencias Contables y Financieras
OE.04 | FACULTAD DE Facultad de CFi)ené)ias Contables la Gestion por Procesos de la 0% 2022 | 5% 20% | 40% | 60% |-Comité de Calidad de la Facultad
CIENCIAS CONTABLES Financieras facultad / N° total de etapas de la de Ciencias Contables vy
Y FINAICERAS y Gestion por Procesos de la facultad Financieras
Acreditacion continua de o o .
as careras a nivel | Porcentaje de avance de los | Cro el TUMIS TR TR SIS Ciencias Contables y Financieras.
AE.04.01 | nacional e internacional de | criterios de calidad para P para I 66% 2022 | 68% | 70% | 72% | 75% Iy es y
S oo total de criterios por carrera - Comité de Calidad de la Facultad
la_Facultad de Ciencias | acreditacion de programas. rofesional) x 100 de Ciencias Contables y Financieras
Contables y Financieras P y
Sumatoria del porcentaje de avance
Sistema de Gestién de | Porcentaje de implementacién del | de implementacién de los requisitos - Decanato de la Facultad de
Calidad implementado en | Sistema de Calidad de la Facultad | del Modelo de Gestion de la Calidad o o o o, | Ciencias Contables y Financieras
AE.04.02 la Facultad de Ciencias | de Ciencias Contables  y | de la facultad / N° total de requisitos Sb 2022 | 10% | 20% | 30% | 40% | Comité de Calidad de la Facultad
Contables y Financieras Financieras del Modelo de Gestion de la Calidad de Ciencias Contables y Financieras
de la facultad
PROMOVER LA .
GESTION DE RIESGOS Y FelEEE e de.I pgrsonal e N° de personal de la facultad - .Dec.anato de la Fqcultaq de
Facultad de Ciencias Contables ; f -5 Ciencias Contables y Financieras
DESASTRES DE LA ) . - capacitado en materia de Gestidn Y o .
OE.05 y Financieras capacitado en " o 0 2022 | 10% | 30% | 40% | 50% |- Comision de Gestion de Riesgos
FACULTAD DE . vt - de Riesgos de Desastres/ N° total
materia de Gestion de Riesgos y Desastres de la Facultad de
CIENEIAS  CORIAEHEE de Desastres B el o la ins i Ciencias Contables y Financieras
Y FINAICERAS : Y
Plan de estimaciébn de|Numero de  estudios para _Ciea?:?aasngtgnt:;esla F'izlfgrlxjtlztii(rjasde
riesgos de desastres en la | establecer el nivel de riesgo en la | Nimero de estudios para establecer el S Y -
AE.05.01 S S . . 0 2022 1 1 1 1 - Comision de Gestion de Riesgos y
Facultad de Ciencias | Facultad de Ciencias Contables y | nivel de riesgo en la Facultad.
- : ) ’ Desastres de la Facultad de
Contables y Financieras Financieras DA ) ;
Ciencias Contables y Financieras
Plan de _reduccion de | Porcentaje  de edifcios vio | 4o 12720 i Y0t Enoque Ciencias Contables y Financiras.
AE.05.02 | f1€sgos de desastres en la | espacios publicos de la Facultad de | 4\ ‘spp/ No total de edificios y/o| 0% | 2022 | 2% | 5% | 10% | 10% | - Comisién de Gestion de Riesgos y

Facultad de Ciencias
Contables y Financieras

Ciencias Contables y Financieras
adecuados al enfoque de la GRD.

espacios publicos que requieren ser
adecuadas al enfoque de la GRD

Desastres de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras
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9.4. FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OE/AE

9.4.1. Ficha técnica del indicador para los Objetivos Estratégicos

Tabla 7: Ficha técnica del indicador de objetivos y acciones

OE.O01

FORTALECER LA FORMACION ACADEMICA INTEGRAL DEL ESTUDIANTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes que egresan atiempo de la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras

Justificacion

La medicién del indicador permite conocer el nimero de estudiantes por cada promocion de
ingreso que logran egresar en el tiempo previsto segin la duracién de las carreras
profesionales, por cada afio académico; el cual permite identificar la efectividad en la
formacion de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Responsable del Indicador

Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

El inadecuado registro y seguimiento oportuno de los egresados en los plazos establecidos
puede limitar el calculo del indicador.

Método de célculo

(N"de estudiantes por promoci 6n de ingreso que egresan en el tiempo previsto de la Facultad ) x 100

N°total de matriculados por promoci 6n de ingreso de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Estudiantes por promocién de ingreso que egresan en el tiempo previsto: Es la
cantidad total de estudiantes por cada promocién de ingreso de la facultad que logran
egresar en el tiempo establecido en su disefio curricular, en un periodo académico.
Ingresantes matriculados por promocién de ingreso: Son los estudiantes ingresantes de
la facultad que se matricularon en un periodo académico por cada promocién de ingreso.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los docentes ejecutan metodologias efectivas durante el proceso de ensefianza.
Los docentes realizan el seguimiento a través de las tutorias a los estudiantes con bajo
rendimiento académico.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Reporte de estudiantes egresados

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

43%

55%

65%

85%

95%

OE.O01

FORTALECER LA FORMACION ACADEMICA INTEGRAL DEL ESTUDIANTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de egresados con alto rendimiento académico de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras

Justificacion

Identificar el porcentaje de estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
que logran egresar de sus respectivas escuelas profesionales, con un nivel de rendimiento
académico alto, en cada afio académico; el cual permite identificar la efectividad en la
formacion de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Responsable del Indicador

Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

El inadecuado registro y seguimiento oportuno de los egresados en los plazos establecidos
puede limitar el calculo del indicador.

Método de célculo

N°de egresados con alto rendimiento acad émico de la Facultad
x 100

N°total de egresados de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Egresados con alto rendimiento académico: Se considera cuando un estudiante al
momento de egresar logra alcanzar una calificacion igual o superior a catorce (14), segin
lo establecido en el reglamento de estudios, que lo califica como estudiante "Destacado".
Egresado: Se considera egresado a aquel que logra culminar con todos los créditos
establecidos en el plan de estudios seguln la carrera profesional.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los docentes ejecutan metodologias efectivas durante el proceso de ensefianza.
Los docentes realizan el seguimiento a través de las tutorias a los estudiantes con bajo
rendimiento académico.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Asuntos y Servicios Académicos
Base de Datos: Reporte notas de los egresados.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

3%

5%

10%

20%

30%
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OE.O01

FORTALECER LA FORMACION ACADEMICA INTEGRAL DEL ESTUDIANTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de egresados que se encuentran laborando dentro de su especialidad,
al primer afio de egreso de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Permite identificar el porcentaje de egresados de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras se encuentran laborando dentro de su especialidad, al primer afio de su
egreso, como resultado del proceso formativo que se brindé al estudiante durante el
desarrollo de su carrera profesional; o que constituye un aspecto importante para evaluar
la eficacia de los procesos formativos para su fortalecimiento.

Responsable del Indicador

Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Seguimiento al Egresado de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Los datos para el calculo del indicador solo seran recogidos mediante encuesta aplicada
a los egresados, lo que no refleja la totalidad de egresados que laboran dentro de su
especialidad al primer afio de egreso.

Método de célculo

N°de egresados que se encuentran laborando dentro
Nc°total de egresados de la Faculta d

de su especialidad _al primer afio de egreso de la Facultad
P 2 g ) x 100

Especificaciones técnicas:

Egresados que se encuentran laborando dentro de su especialidad al primer afio de
su egreso: Son los egresados que, al primer afio de haber egresado, han logrado
conseguir un empleo formal acorde a su perfil establecido en el disefio curricular.
Egresado: Se considera egresado a aquel que logra culminar con todos los créditos
establecidos en el plan de estudios seguln la carrera profesional.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Participacion activa de los egresados

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Informe de resultados de la encuesta a los egresados.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 30%

40% 50% 60% 70%

OE.O01

FORTALECER LA FORMACION ACADEMICA INTEGRAL DEL ESTUDIANTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de curso, médulos y/o proyectos formativos que ejecutan actividades de
investigacién formativa en la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Identificar la cantidad de cursos, médulos y/o proyectos formativos en la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras, en los que se haya incorporado y ejecutado actividades
de investigacion formativa; lo que refleja un fortalecimiento de la formacién académica
integral del estudiante, ya que se articula con la investigacion formativa a través de los
cursos, moédulos y/o proyectos formativos.

Responsable del Indicador

Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Que no exista un informe detallado de la labor lectiva del docente por parte del
departamento académico de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras donde se
indique el cumplimiento de la ejecucion de la investigacion formativa, a través del silabo.

Método de célculo

actividades investigativas de la Facultad

N°de cursos ,médulos y /o proyectos formativos que ejecutan
. 7 - x 100
N°total de cursos,moédulos Sproyectos formativos de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Cursos, médulos y/o proyectos formativos que ejecutan actividades investigativas:
Se considera a la cantidad de cursos, médulos y/o proyectos formativos establecidos segin
disefio curricular, que hayan incorporado en el silabo actividades de investigacion formativa,
y que, durante su desarrollo, hayan ejecutado dichas actividades.
Cursos, moédulos y/o proyectos formativos: Es aquel componente que se encuentra
estipulado en cada plan de estudios de cada carrera profesional.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los docentes incorporan en todos los silabos de los cursos, médulos y/o proyectos
formativos actividades de investigacion formativa.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Informe de evaluacion del silabo.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo 2022

2023 2024 2025 2026

Valor SD

3% 5% 10% 15%
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OE.02

FORTALECER LA INVESTIGACION, CIENTIFICA, DESARROLLO TECNOLOGICO,
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Numero de trabajo de investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras

Justificacion

Medir la capacidad en la incorporacién de la investigacion cientifica en la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras, con el fin de difundir informacion existente, que conlleve
el desarrollo de las capacidades necesarias para el aprendizaje permanente necesario para
la actualizacién del conocimiento y habilidades de los profesionales en el campo de la
investigacion.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

La falta de registro oportuna de la informacién de los trabajos de investigacion.

Método de célculo

(Sumatoria de trabajos de investigacion de la Facultad)

Especificaciones técnicas:

Los trabajos de investigacion: Son los proyectos de investigacion ejecutados con o sin
asignacion econémica presentada por los grupos de investigacion de la facultad.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Ndmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Docentes incrementan el tiempo de dedicacion a la produccion de investigacion cientifica.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Investigacion

Base de Datos: Intranet de la Direccion de Investigacion

Valor de Linea base

Logros esperados

Ao 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 1 1 2 2 3
FORTALECER LA INVESTIGACION, CIENTIFICA, DESARROLLO TECNOLOGICO,
OE.02 INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Numero de investigaciones transferibles con materia patentable de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Medir la incorporaciéon de los trabajos de investigacion con desarrollo tecnolégico que
tengan potencial de patentabilidad en la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, ya
que un trabajo de investigacion que cuenta con prototipo debe ser materia de la busqueda
de ser patentado para tener un impacto social como también econémica.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacién de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(Sumatoria de investigaciones transferibles con materia patentable de la Facultad)
Especificaciones técnicas:

Investigaciones transferibles con materia patentable: Los trabajos de investigacion que
en su resultado contienen Prototipo cuenta con potencial de ser patentado.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Ndmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Se promueven politicas nacionales para el fortalecimiento de capacidades en investigacion
orientadas a la innovacion y desarrollo tecnolégico.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Innovacién y Transferencia Tecnolégica

Base de Datos: Reporte de Investigaciones con materia patentable

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

0

1

2
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OE.03

PROMOVER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION SOCIO CULTURAL, PROYECCION
SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de la comunidad académica de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras capacitado en Proyeccién Social, Extension Cultural y Medio Ambiente

Justificacion

El indicador nos va a permitir conocer el porcentaje de los miembros de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras que cuenta con la formacién personal universitario
(valores, ética, solidaridad, equidad, responsabilidad, actitud, critica, autocritica y proactiva)
capacitados para brindar servicios en Proyeccion Social, Extension Cultural y Medio
Ambiente.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Proyeccion Social y Extension Cultural de la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No contar con informacién especifica y sisteméatica que permite conocer con exactitud en
ndmero de capacitados en RSU

Método de calculo

extensi 6n cultural y medio ambiente de la Facultad

N°de docentes y estudiantes capacitados en proyecci 6n social,
- x 100

N°total de docentes y estudia ntes de la Facultad
Especificaciones técnicas:

Docentes y estudiantes capacitados: Docentes y estudiantes de la facultad que participa
y aprueba la capacitacion en Proyeccion Social, Extensién Cultural y Medio Ambiente.

Frecuencia de Medici6n

Anual Unidad de Medida | Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Predisposicion de los miembros de la facultad a participar en las capacitaciones.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural

Base de Datos: Registro de capacitaciones realizadas

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 4% 8% 15% 20% 25%
OE.04 FORTALECER LA GESTION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y

FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de implementacién de la Gestién por Procesos en la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras

Justificacion

Permite tener un referente respecto a la implementacion de la Gestién por Procesos en la
Facultad de Ciencias Contables y Financieras, en relacion a la totalidad de etapas
existentes, de tal manera de alcanzar la calidad y excelencia de los procesos y
procedimientos administrativos.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comité de Calidad de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No contar con la informacion actualizada

Método de calculo

Sumatoria del porcentaje de avance de implementacién de las
etapas de la Gestion por Procesos de la Facultad
N°total de etapas de la Gestion por Procesos de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Porcentaje de avance de las etapas de la Gestién por Procesos: Constituye la sumatoria
de los porcentajes de avances en la implementacién de cada etapa de la Gestién por
Procesos en la facultad.
N° total de etapas de la Gestiébn por procesos: Constituye 3 etapas para la
implementacion de la Gestién por Procesos por facultades.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

La Unidad Funcional de Modernizacion de la UNHEVAL conduce y orienta en la
implementacion de la Gestion por Procesos de la Facultad.

Fuente y base de datos

Fuente: Unidad Funcional de Modernizacién

Base de Datos: Sistema de Gestion por procesos

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 0%

5% 20% 40% 60%
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OE.05

PROMOVER LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje del personal de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
capacitado en materia de Gestidn de Riesgos de Desastres.

Justificacion

Permitira identificar el nUmero de personal que se encuentran capacitados para responder
y actuar de manera adecuada ante la ocurrencia de un riesgo de desastre en la Facultad
de Ciencias Contables y Financieras.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Gestion de Riesgos y Desastres de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No contar con la informacién oportuna

Método de célculo

(N °de personal de la Facultad capacitado en materia de Gestion de Riesgos de Desastres

)x100

N°total de personal de la Facultad

Especificaciones técnicas:

N° de personal de la Facultad: Son el personal docente, no docente y estudiantes de la
Facultad.

Capacitado en materia de Gestidn de Riesgos de Desastres: son los eventos
realizados por la institucién en materia de Gestion de Riesgos de Desastres, en el que se
incluyen talleres, sensibilizaciones, capacitaciones, simulacros, entre otros.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

El Equipo Técnico de la UNHEVAL programa de manera permanente capacitaciones en
materia de Gestion de Riesgos de Desastres, a favor de la facultad.

Fuente y base de datos

Fuente: Equipo Técnico de la UNHEVAL de Gestion de Riesgos de Desastres

Base de Datos: Reporte de Informes del Equipo Técnico

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

0%

10%

30%

40%

50%

9.4.2. Ficha técnica del indicador para las Acciones Estratégicas

AE.01.01

PROGRAMA DE INCORPORACION DE ACUERDO AL PERFIL DE INGRESO PARA
INGRESANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes que logran el perfil de ingreso después de culminar el
programa de nivelacion para ingresantes de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras

Justificacion

Tener un referente del nivel de logro del perfil de ingreso de cada carrera profesional con el
fin de evaluar la eficacia de los procesos formativos del programa de nivelacién académica
para ingresantes con carencias en el proceso de admisién en sus diferentes modalidades.

Responsable del Indicador

Departamento Académico de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de calculo

acad émica con promedio mayor o igual que 14

N°de ingresantes de la Facultad que culminan el programa de nivelaci 6n
- —— - — | x 100
N°total de ingresantes de la Facultad inscritos en el programa de nivelaci 6n

Especificaciones técnicas:

N° total de ingresantes inscritos en el programa de nivelacién: Se considera a todos
los ingresantes de la facultad inscritos en el programa de nivelacién académica, sin
considerar si los estudiantes inscritos lograron el perfil de ingreso en la admision.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los ingresantes se involucran e inscriben en el programa de nivelacién académica.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Informe de ejecucién del Programa de Nivelacion Académica de
Ingresantes

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

33%

35%

40%

45%

50%
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AE.01.02

DISENOS CURRICULARES ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LOS
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Numero de disefios curriculares actualizados en concordancia al modelo educativo de
la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Va a permitir apreciar el nivel de actualizaciéon de los disefios curriculares de las escuelas
profesionales alineados al modelo educativo que demanda un enfoque socioformativo basado
en competencias vinculadas a las demandas sociales y geogréficas.

Responsable del Indicador

Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras
Equipo de Gestion Curricular y Calidad Académica de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(N umero de disefios curriculares actualizados en concordancia)
al modelo educativo de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Numero de disefios curriculares actualizados en concordancia al modelo educativo: Se
considera a las Escuelas profesionales que cuenta con la resolucion de aprobacion de disefio
curricular.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Ndmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Participacion activa de los docentes en la actualizacion de los disefios curriculares

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Informe sobre la actualizacion de los disefios curriculares de las escuelas
profesionales.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 0 1 1 1 1
AE.01.03 DOCENTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS CON

COMPETENCIAS ADECUADAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de docentes nombrados capacitados en materia educativa de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacién

Nos servira para apreciar el fortalecimiento de las capacidades del docente de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Responsable del Indicador

Departamento Académico de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Limitado seguimiento a los docentes en las capacitaciones programadas

Método de célculo

(N“de docentes nombrados capacitados en materia educativo de la Facultad ) x 100

N°total de docentes nombrados de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Docentes que fueron capacitados en materia educativa: Docentes de la facultad
capacitados en Evaluacién de Competencias, Planeacion Metodoldgica, de cursos, médulos o
proyectos formativos.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los docentes se involucran y participan en las capacitaciones programadas

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Reporte de docentes nombrados capacitados

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 30%

30% 40% 42% 45%
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E.01.03

DOCENTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS CON
COMPETENCIAS ADECUADAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes satisfechos con el desempefio del docente de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Con los estudiantes satisfechos se puede medir la capacidad efectiva de los docentes de la
Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Responsable del Indicador

Departamento Académico de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(N"total de estudiantes satisfec hos con el desempe fo docente de la Facultad

)x100

N°total de estudiantes encuestados de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Estudiantes satisfechos con el desempefio de docente: Considera el nimero de
estudiantes de la facultad que responden la encuesta como satisfechos o muy satisfechos con
la formacién que viene recibiendo del docente universitario.
Numero de estudiantes encuestados: Considera el nimero de estudiantes de la facultad
que respondieron todas las preguntas de la encuesta.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Participacion de los estudiantes en la aplicacién de las encuestas

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Reporte de estudiantes encuestados

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 67% 70% 75% 80% 85%
AE.01.04 PLAN DE CONVENIOS ACADEMICOS Y MOVILIDAD EN BENEFICIO DE LA FACULTAD

DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de convenios ejecutados de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Tener un referente respecto a la cantidad de convenios ejecutados, respecto a los convenios
suscritos en la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, el cual permitira fortalecer las
relaciones interinstitucionales, a nivel nacional e internacional, asi como promover y difundir la
imagen de la facultad.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Convenios de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

N°de convenios ejecutados de la Facultad
( J )x 100

N°total de convenios suscritos de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Convenios ejecutados: Considera a los convenios suscritos y ejecutados de la facultad con
informe satisfactorio por parte de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales en el
afio.

Convenios suscritos: Considera a todos los convenios suscritos de la facultad en el afio.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Existencia de empresas nacionales e internacionales que presenta en su interés a la facultad
para la suscripciéon de convenios como su ejecucion.

Fuente y base de datos

Fuente: Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Base de Datos:
Resoluciones de convenios suscritos
Informes de convenios ejecutados

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 0%

50% 65% 70% 80%
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AE.01.04

PLAN DE CONVENIOS ACADEMICOS Y MOVILIDAD EN BENEFICIO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Nimero de estudiantes y docentes beneficiarios con movilidad académica en la
Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Permitira medir el avance de la movilidad producto de la éptima gestion de convenios
interinstitucional en bien de la formacién profesional de los estudiantes.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Convenios de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(Sumatoria de estudiantes y docentes beneficiarios con movilidad
academica en la facultad)

Especificaciones técnicas:

Estudiantes, docentes beneficiarios con movilidad académica: Considera a todos los
estudiantes y docentes de la facultad que realizaron movilidad académica a cualquier
universidad nacional o internacional segun el reporte de la Oficina de Cooperaciéon y
Relaciones Internacionales.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Numero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Existencia de docentes y estudiantes que tiene interés en realizar movilidad académica.

Fuente y base de datos

Fuente: Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Base de Datos: Reporte de beneficiarios en movilidad académica.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 0 1 2 2 3
AE.01.05 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS

CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de implementacién de laboratorios con tecnologia adecuada en la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Con el indicador se pretende medir la cantidad de laboratorios de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras que cuentan con tecnologia adecuada y correctamente implementadas
para el desarrollo de las investigaciones.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Infraestructura y Laboratorios de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
0 equivalente.

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

laboratorios con tecnologia adecuada de la Facultad
N°total de laboratorios de la Facultad

( Sumatoria de porcentaje de implementacién de )

Especificaciones técnicas:

Laboratorios con tecnologia adecuada: Laboratorios de la facultad implementados con
equipos necesarios como respuesta a un trabajo previo de estudios de necesidades,
planificacion de objetivos e implementacion.
N° total de laboratorios: Numero de laboratorios de la facultad segln el inventario declarado a
SUNEDU.

Frecuencia de Medici6n

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los proveedores cumplen con los plazos de entrega programados en las adquisiciones de
equipos para los laboratorios.

Fuente y base de datos

Fuente: Unidad Central de Laboratorios de Investigacion.

Base de Datos: Informe de demanda adicional de equipamiento para los laboratorios

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

SD

30%

50%

70%

100%
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AE.01.06

SERVICIO EDUCACIONAL COMPLEMENTARIO IMPLEMENTADOS PARA LOS
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes que se encuentran satisfechos con el servicio educacional
complementario (tutoria) de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Conocer el porcentaje de estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que
se encuentren conformes con el servicio educacional complementario de tutoria que brinda la
facultad, el cual servira para tomar acciones en la mejora de servicios.

Responsable del Indicador

Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Tutoria de Ciencias Contables y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No se cuenta con un instrumento para medir la satisfaccion.

Método de célculo

N°de estudiantes satisfechos con el servicio
educacional complementario de la facultad

N°total de estudiantes encuestados de la facultad

Especificaciones técnicas:

Estudiantes que se encuentran satisfechos con el servicio educacional complementario:
Estudiantes que segln la encuesta se encuentran satisfechos y muy satisfechos con el servicio
educacional complementario de tutoria que brinda la facultad.

N° total de estudiantes encuestados: Se considera a los estudiantes de la facultad de la
carrera profesional que responden la encuesta.

x 100

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los estudiantes participan activamente en la aplicacion de las encuestas.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario.

Base de Datos: Reporte de estudiantes encuestados.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor SD 30% 40% 50% 60%
AE.02.01 PROGRAMA DE FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADO PARA

LOS ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiante titulados con tesis al primer afio de egreso de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

La cantidad de estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras titulados bajo
la modalidad de tesis significa una mayor valoracion de la investigacion cientifica.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

La facultad no cumple con los plazos para el registro de las tesis en el repositorio

Método de célculo

(N“ de estudiantes titulados con tesis al primer afio de su egreso de la facultad) x 100

N°total de egresados por promocién de ingreso de la facultad

Especificaciones técnicas:

Estudiantes titulados con tesis al primer afio de su egreso: Considera al total de
estudiantes de la facultad que sustentaron tesis al primer afio que egresaron.

Egresado por promocion de ingreso: Es la cantidad de estudiantes por cada promocion de
ingreso que logran egresar en el tiempo establecido en su disefio curricular segln la carrera
profesional.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los estudiantes cuentan con predisposicion a titularse bajo la modalidad de tesis.

Fuente y base de datos

Fuente: Unidad de Grados y Titulos
Direccién de Asuntos y Servicios Académicos

Base de Datos: Reporte de titulados
Reporte de egresado promocional

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

0%

20%

30%

40%

50%
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AE.02.02

PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LOS
INVESTIGADORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Nimero de proyectos desarrollados por los semilleros de investigacion de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Las competencias investigativas se dinamizan con la promocion de los semilleros de
investigacion ya que es una estrategia para superar el proceso para superar el proceso
académico de la investigacion.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(Sumatoria de proyectos desarrolladospor los semilleros de investigacion de la Facultad )

Especificaciones técnicas:

Proyectos desarrollados por los semilleros de investigacion: Considera al total de proyectos
desarrollados por los semilleros de la facultad por afio.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Numero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Existencia de estudiantes que se encuentran aptos para desarrollar proyectos como semilleros
de investigacion.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Investigacion

Base de Datos: Registro de proyectos de los semilleros de investigacion.

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 0 1 1 2 2
AE.02.02 PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LOS

INVESTIGADORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Numero de articulos publicados en revistas indexadas de alto impacto de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Justificacion

Una publicacién cientifica es un aporte cientifico en la mejora del campo multidisciplinario
correspondiente, ya que responde al compromiso social de toda la investigacién y genera un
impacto a nivel social en la comunidad cientifica. Si la publicacién cuenta con revisién por pares
la mejora en investigacion y redaccion es positiva. El indicador nos permitira medir publicaciones
realizadas en revistas indexadas permitiendo la mejora de la produccién académica de la
Facultad de Ciencias Contables y Financieras.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Demora en el procesamiento de datos del registro de revistas indexadas.

Método de célculo

(Sumatoria de articulos cientificos publicadas en )
revistas indexadas de alto impacto de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Articulos cientificos publicados en revistas indexadas: Considera el nimero de articulos
cientificos publicados realizadas por docentes de la facultad.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida NUmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los docentes desarrollan articulos de investigacién de calidad.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Investigacion

Base de Datos: Registro de revistas indexadas

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo 2022

2023 2024 2025 2026

Valor SD

1 1 2 2
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AE.02.02

PRODUCCION  CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA
INVESTIGADORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

LOS

Nombre del Indicador

Namero de solicitudes patentables presentadas de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras

Justificacion

Las invenciones de nuestros profesionales de la facultad, es necesaria patentarlas a fin de que
los competidores no se aprovechen de la invencion. Por lo que es necesario insertar los trabajos
de investigacion con prototipos de patentes al registro de patentes para obtener reconocimiento,
mejorar su evaluacion y remuneracion profesional incluyendo las regalias ante la
comercializacién. La medicion nos va a servir el grado de avance que se cuenta la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras con este tipo de proyectos de investigacion.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(Sumatoria de solicitudes patentables presentadas por afio de la Facultad )

Especificaciones técnicas:

Solicitudes patentables presentadas por afio: Considera el nimero de solicitudes de
proyectos de investigacion con prototipo para patentar de la facultad, presentadas a INDECOPI
durante el afio.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida NUmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Promocién de INDECOPI en temas de Patente a nivel nacional.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Innovacién y Transferencia Tecnolégica

Base de Datos: Numero de resoluciones de patentes concebidas a la UNHEVAL

Valor de Linea base

Logros esperados

Ao 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 0 1 1 2 2
AE.02.03 PROYECTOS DE INNOVACION E INVENCION IMPLEMENTADO PARA LA FACULTAD DE

CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Namero de proyectos con potencial de innovacién de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras

Justificacion

Nos permite medir la capacidad de la comunidad universitaria de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras en el desarrollo de proyectos con potencial de innovacion.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

No tener la informacién sistematizada que nos permita conocer con exactitud el nimero de
proyectos con potencial de innovacion.

Método de célculo

(Sumatoria de proyectos con potencial de innovacién de la Facultad )

Especificaciones técnicas:

Proyectos con potencial de innovacién: Considera a los proyectos de investigacion en
innovacién (investigacion aplicada en adelante) de la facultad aprobados en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan.

Frecuencia de Medici6n

Anual Unidad de Medida Ndmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Existe interés de las empresas para suscribir convenios con la facultad, para fortalecer los
proyectos con potencial de innovacion.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Innovacién y Transferencia Tecnolégica

Base de Datos: Reporte de proyectos con potencial de innovacion

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

0

1

1
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AE.02.03

PROYECTOS DE INNOVACION E INVENCION IMPLEMENTADO PARA LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Numero de proyectos de innovacién de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
financiados con fondos internos de la UNHEVAL

Justificacion

Los proyectos de innovacion que aportan nuevas ideas y creatividad otorgan eficacia y
confiabilidad de los procesos que una organizacion utiliza en desarrollar e implementar
innovaciones. Por lo tanto, la Universidad Nacional Hermilio Valdizan debe otorgar el
financiamiento respectivo, y la medicién va a permitir buscar la mejora continua.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de célculo

(Sumatoria de proyectos de innovacion de la Facultad financiados )
con fondos internos de la UNHEVAL

Especificaciones técnicas:
Proyectos de innovacion financiado con fondos internos: Considera a los proyectos de

innovacion de la facultad ganadores del concurso, aprobados y financiados con los recursos
directamente recaudados de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Ndmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Docentes y estudiantes participan en los concursos de Innovacion.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Innovacién y Transferencia Tecnolégica

Base de Datos: Reporte de proyectos de innovacion del intranet de la DITT

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 0 1 1 1 1
AE.02.03 PROYECTOS DE INNOVACION E INVENCION IMPLEMENTADO PARA LA FACULTAD DE

CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Numero de postulaciones de proyectos de innovacién de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras a concursos de fondos externos

Justificacién

Los proyectos de innovacién que aportan nuevas ideas y creatividad son considerados
innovadores y otorga eficacia y confiabilidad de los procesos que una organizacién utiliza en
desarrollar e implementar innovaciones. La medicién nos va a dar lugar a accionar para la
blsqueda de fuente externa para financiar dichos proyectos es oportuna.

Responsable del Indicador

Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras

Limitaciones del indicador

Ninguna

Método de calculo

(Sumatoria de postulaciones de proyectos de innovacioén de la Facultad )
a concursos de fondos externos

Especificaciones técnicas:

Proyectos de innovacion financiado con fondos externos: Considera a los proyectos de la
facultan que postulan a fondos externos.

Frecuencia de Medicion Anual Unidad de Medida Ndmero
Sentld_o e_sperado del Ascendente
indicador
Se cuenta con el involucramiento de los docentes y estudiantes en el desarrollo de proyectos
Supuestos

innovadores.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica

Base de Datos: Reporte de proyectos de innovacion del intranet de la DITT

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo

2022

2023

2024

2025

2026

Valor

0

1

1
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AE.03.01

PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS IMPLEMENTADO EN
BENEFICIO DE LA SOCIEDAD

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que
participan en proyectos de Proyeccion Social

Justificacion

Permitira medir el compromiso social que tienen nuestros estudiantes de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras que refleja el recurso humano que contribuye al logro del
objetivo.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Proyeccion Social y Extensién Cultural de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

La falta de informacién especifica en los registros de trabajos de proyeccién social

Método de calculo

(N° de estudiantes que participan en proyectos de proyeccioén social de la facultad
N°total de estudiantes de la facultad

)xloo

Especificaciones técnicas:

Estudiantes que participan en proyectos de proyecciéon social: Considera a los
estudiantes de la facultad que presenten y ejecuten proyectos de proyeccion social en el afio,
conforme al informe de la facultad.
N° total de estudiantes: Considera a todos los estudiantes de la facultad en el afio.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

El interés del estudiante en el aprendizaje en servicio.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural

Base de Datos: Aplicativo DIPSEC

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 6% 8% 10% 15% 20%
PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD DE LA
AE.03.01 FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS IMPLEMENTADO EN

BENEFICIO DE LA SOCIEDAD

Nombre del Indicador

Porcentaje de docentes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que
participan en proyectos de Proyeccion Social

Justificacion

Nos servira para medir el compromiso social que tienen nuestros docentes de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras, que refleja el recurso humano que contribuye el logro del
objetivo en cumplimiento del Art. 79° de la Ley Universitaria que establece como funcién del
docente universitario la proyeccion social en los &mbitos que corresponde.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comisién de Proyeccion Social y Extension Cultural de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

La falta de informacion especifica en los registros de trabajos de proyeccion social

Método de calculo

(N°de docentes que participan en proyectos de proyecci 6n social de la Facultad
N°total de docentes de la Facultad

)x1oo

Especificaciones técnicas:

Docentes que participan en proyectos de proyeccion social: Numero de docentes de la
facultad que cuenten con proyectos aprobados y ejecutados de proyeccién social en el afio,
conforme al informe de la facultad.
N° total de docentes: Considera a todos los docentes de la facultad en el afio que se
encuentren en la planilla.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

La Ley Universitaria establece la funcién del docente en proyeccion social que se encuentran
evidenciados en su carga no lectiva.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Proyeccién Social y Extensién Cultural

Base de Datos: Aplicativo DIPSEC

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 20%

23% 25% 30% 35%
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AE.03.02

PROYECTOS DE EXTENSION CULTURAL DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS IMPLEMENTADO EN
BENEFICIO DE LA SOCIEDAD.

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que
participan en proyectos de Extension Cultural con enfoque de genero

Justificacion

La extension cultural, como arte de las funciones y competencias de Universidad, busca
intervenir o generar un impacto en la sociedad en el marco de nuestras competencias y nos
servird para medir el compromiso social que tienen nuestros estudiantes de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Proyeccion Social y Extensién Cultural de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

La falta de informacion especifica en los registros de trabajos de extension cultural

Método de célculo

N°de estudiantes que participan en proyectos de
extensi 6n cultural con enfoque de género de la Facultad x 100
N°total de estudiantes de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Estudiantes que participan en proyectos de extension cultural con enfoque de género:
Considera a los estudiantes de la facultad que presenten y ejecuten proyectos de extension
cultural en el afio, conforme al informe de la facultad.
N° total de estudiantes: Considera a todos los estudiantes de la facultad en el afio.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

El interés del estudiante en el aprendizaje en servicio.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Proyeccién Social y Extension Cultural

Base de Datos: Aplicativo DIPSEC

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 10% 12% 13% 15% 17%
PROYECTOS DE EXTENSION CULTURAL DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD DE LA
AE.03.02 FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS IMPLEMENTADO EN BENEFICIO

DE LA SOCIEDAD.

Nombre del Indicador

Porcentaje de docentes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que
participan en proyectos de Extensién Cultural con enfoque de genero

Justificacion

La extension cultural, como arte de las funciones y competencias de universidad, busca
intervenir o generar un impacto en la sociedad en el marco de nuestras competencias y nos
servirqd para medir el compromiso social que tienen nuestros docentes de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Proyeccion Social y Extensién Cultural de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

La falta de informacion especifica en los registros de trabajos de extension cultural

Método de célculo

extensi 6n cultural con enfoque de género de la Facultad
N°total de docentes de la Facultad

N°de docentes que participan en proyectos de
( ) x 100

Especificaciones técnicas:

Docentes que participan en proyectos de extensién cultural con enfoque de género:
Numero de docentes de la facultad que cuenten con proyectos aprobados y ejecutados de
extension cultural en el afo, conforme al informe de la  facultad.
N° total de docentes: Considera a todos los docentes de la facultad en el afio que se
encuentren en la planilla.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

La Ley Universitaria establece la funcion del docente en extension cultural que se encuentran
evidenciados en su carga no lectiva.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccion de Proyeccién Social y Extensién Cultural

Base de Datos: Aplicativo DIPSEC

Valor de Linea base

Logros esperados

Afo 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 20%

23% 25% 30% 35%
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AE.03.03

PROYECTOS DE MEDIO AMBIENTE DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA
SOCIEDAD.

Nombre del Indicador

Porcentaje de estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que
participan en proyectos de Medio Ambiente

Justificacion

El indicador medirda el porcentaje del estudiante de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras que realiza acciones para mantener el equilibrio del medio ambiente que es el
sustento necesario para garantizar la supervivencia.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Proyeccion Social y Extension Cultural de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

La falta de informacion especifica en los registros de trabajos de proyeccion y extension cultural
vinculadas al medio ambiente.

Método de calculo

(N“de estudiantes que partipan en proyectos de medio ambiente de la Facultad
N°total de estudiantes de la Facultad

)x100

Especificaciones técnicas:

Estudiantes que participan en proyectos de medio ambiente: Considera a los estudiantes
de la facultad que presenten y ejecuten proyectos referidos al medio ambiente en el afio,
conforme al informe de la facultad.

N° total de estudiantes: Considera a todos los estudiantes de la facultad en el afio.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

Los estudiantes se involucran y participan en los proyectos de medio ambiente.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural

Base de Datos: Aplicativo DIPSEC

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 10% 12% 13% 15% 17%
PROYECTOS DE MEDIO AMBIENTE DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD DE LA
AE.03.03 FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS IMPLEMENTADO EN BENEFICIO

DE LA SOCIEDAD.

Nombre del Indicador

Porcentaje de docentes de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras que participan
en proyectos de Medio Ambiente

Justificacion

El indicador medira el compromiso de los docentes de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras en los proyectos del medio ambiente, para la contribucién en la sociedad.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Proyeccion Social y Extension Cultural de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

La falta de informacion especifica en los registros de trabajos de proyeccién y extensién cultural
vinculadas al medio ambiente.

Método de calculo

(N°de docentes que partipan en proyectos de medio ambiente de la Facultad
N°total de docentes de la Facultad

)xloo

Especificaciones técnicas:

Docentes que participan en proyectos de medio ambiente: NUmero de docentes que cuenten
con proyectos aprobados y ejecutados referidos al medio ambiente en el afio, conforme al
informe de la facultad.
N° total de docentes de la facultad: Considera a todos los docentes de la facultad en el afio
gue se encuentren en la planilla.

Frecuencia de Medicién

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

El medio ambiente cuenta con lineamientos a nivel internacional para su cuidado y obtener un
sistema de gestién como lo establece la ISO 14001, normativa que debe aplicar la universidad.

Fuente y base de datos

Fuente: Direccién de Proyeccion Social y Extensién Cultural

Base de Datos: Aplicativo DIPSEC

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 60%

62% 65% 70% 73%
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AE.04.01

ACREDITACION CONTINUA DE LAS CARRERAS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de avance de los criterios de calidad para acreditacién de programas.

Justificacion

Al identificar mayor porcentaje de carreras profesionales que se encuentran acreditadas, se
asume que el servicio educativo brindado por cada carrera acreditada es de calidad, asi mismo
se logra el posicionamiento institucional frente a las demas universidades.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comité de Calidad de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

El indicador se calcula Unicamente cuando la carrera profesional cuenta con el informe de
avaluacion satisfactorio presentado por la entidad evaluadora externa y debidamente verificado
por el SINEACE y/o la certificacion de acreditacion.

Método de célculo

(N"de criterios cumplidos por carrera profesional para la acreditaci 6n ) x 100

N°total de criterios por carrera profesional

Especificaciones técnicas:

Criterios cumplidos por carrera profesional: Se considera a los criterios exigidos por el
modelo de acreditacion que la carrera profesional apunta.
N° total de criterios por carrera profesional: Hace referencia al nimero total criterios o
estandares establecidos en el modelo de acreditacion en el que la carrera profesional optara.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

La comunidad de la facultad participa activamente en el logro de los estandares del modelo de
acreditacion.

Fuente y base de datos

Fuente: Oficina de Gestion de la Calidad

Base de Datos: Sistema de Gestion Analitica y Ciencia de Datos - CLOUD UNHEVAL

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 66%

68% 70% 2% 75%

AE.04.02

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de implementacion del Sistema de Calidad de la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras

Justificacion

El indicador nos servira para medir el grado de implementacion del Sistema de Gestién de Calidad
bajo en Modelo de Calidad que la Institucién estime conveniente.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comité de Calidad de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No contar con la informacién actualizada

Método de célculo

Sumatoria del porcentaje de avance de implementacion de
los requisitos del Modelo de Gestion de la Calidad de la Facultad
Total de requisitos del Modelo de Gestion de la Calidad de la Facultad

Especificaciones técnicas:

Porcentaje de avance de los requisitos del Modelo Gestion de la Calidad: Constituye la
sumatoria de los porcentajes de avances de los requisitos del Modelo de la Gestion de la Calidad
cumplidos por la carrera profesional
N° total de requisitos de Modelo Gestion de Calidad: Constituye 118 requisito del modelo del
Sistema de Gestion de Calidad por carrera profesional.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

La decisién politica y los 6rganos involucrados se articulen a fin de obtener el logro de los
requisitos.

Fuente y base de datos

Fuente: Oficina de Gestién de la Calidad

Base de Datos: Sistema de Gestion Analitica y Ciencia de Datos - CLOUD UNHEVAL

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor SD

10% 20% 30% 40%
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AE.05.01

PLAN DE ESTIMACION DE RIESGOS DE DESASTRES EN LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Nimero de estudios para establecer el nivel de riesgo en la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras

Justificacion

Permite conocer el nimero de estudios que debera realizarse en la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras, con el fin de establecer el nivel de riesgo de la facultad, para la oportuna
toma de decisiones en materia de Gestion de riesgos de desastres.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Gestion de Riesgos y Desastres de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No contar con la informacién oportuna

Método de calculo

Numero de estudios para establecer el nivel de riesgos en la Facultad

Especificaciones técnicas:

Estudio para establecer el nivel de riesgos en la facultad: Es el estudio orientado a generar
el conocimiento de los peligros, analizar la vulnerabilidad y establecer los niveles de riesgo
existentes en la facultad, orientdndolo en una evaluacion estructural de las edificaciones y
espacios de la facultad.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida NUmero

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

El Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la UNHEVAL, y el Equipo
Técnico de la UNHEVAL proveen todas las facilidades para la realizacion del estudio de
estimacion de riesgos de desastres en la facultad.

Fuente y base de datos

Fuente: Equipo Técnico de la UNHEVAL de Gestion de Riesgos de Desastres

Base de Datos: Reporte de Informes del Equipo Técnico

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022 2023 2024 2025 2026
Valor 0 1 1 1 1
AE.05.02 PLAN DE REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES EN LA FACULTAD DE CIENCIAS

CONTABLES Y FINANCIERAS

Nombre del Indicador

Porcentaje de edificios y/o espacios publicos de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras adecuados al enfoque de la GRD.

Justificacion

Permite evaluar la reduccién del riesgo en la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, a
través del acondicionamiento en las edificaciones y espacios publicos que se requieren en la
Facultad, es decir que dichas edificaciones y espacios publicos cumplan con la normativa del
Registro Nacional de Edificaciones y Seguridad en Edificaciones.

Responsable del Indicador

Decanato de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras
Comision de Gestién de Riesgos y Desastres de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras o equivalente.

Limitaciones del indicador

No se cuenta con un acervo documentario de planos de los edificios

Método de célculo

N°total de edificiosy/o espacios piblicos que requieren

(N“ de edificios y/o espacios publicos de la Facultad adecuados al enfoque de la GRD) x 100
ser adecuadados al enfoque de la GRD

Especificaciones técnicas:

GRD: Gestion de Riesgos de Desastres

N° de edificios y espacios publicos de la Facultad adecuados al enfoque de la GRD: Es la
cantidad total de edificios y espacios publicos de la facultad que cuentan con las condiciones
de las normas del Registro Nacional de Edificaciones y Seguridad en Edificaciones.

N° Total de edificios y espacios publicos que requieren ser adecuados al enfoque de la
GRD: Es la cantidad total de edificios y espacios publicos de la facultad que no cuentan con las
condiciones de las normas del Registro Nacional de Edificaciones y Seguridad en
Edificaciones, los mismos que fueron identificados posterior al estudio de estimacién del nivel
de riesgo de desastres realizados en la Facultad.

Frecuencia de Medicion

Anual Unidad de Medida Porcentaje

Sentido esperado del indicador

Ascendente

Supuestos

El Grupo de Trabajo para la Gestiéon del Riesgo de Desastres de la UNHEVAL, y el Equipo
Técnico de la UNHEVAL proveen todas las facilidades para el acondicionamiento de los edificios
y espacios publicos de la Facultad, tal que se encuentren adecuados al enfoque de la GRD.

Fuente y base de datos

Fuente: Equipo Técnico de la UNHEVAL de Gestion de Riesgos de Desastres

Base de Datos: Reporte de Informes del Equipo Técnico

Valor de Linea base

Logros esperados

Afio 2022

2023 2024 2025 2026

Valor 0%

2% 5% 10% 10%
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